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María del Carmen Salazar, 
graduada en Derecho     
en la UMA, ha sido 
galardonada por su 
brillante expediente 

F. GUTIÉRREZ
 

MÁLAGA. La Fundación Bancaria 
Unicaja y la Academia de las Cien-
cias Sociales y del Medio Ambien-
te de Andalucía han reconocido 
las trayectorias académicas de 
siete jóvenes andaluces en la XIV 
edición de estos premios, que dis-
tinguen los mejores expedientes 

y currículums en diferentes ám-
bitos de conocimiento.  

María del Carmen Salazar Na-
varro, una joven almeriense gra-
duada en Derecho por la UMA, ha 
recibido el primer premio, dotado 
con 3.000 euros, por su trayecto-
ria académica universitaria. Con 
24 años, tiene el máster de Abo-
gacía y otro de Fiscalidad. Es be-
caria de Formación del Profeso-
rado Universitario del ministerio 
de Universidades y becaria San-
ta Catalina del Real Colegio de Es-
paña de Bolonia. La joven ha ase-
gurado que «es un honor» recibir 
este reconocimiento y que su paso 

por la UMA «ha sido una expe-
riencia enriquecedora, conté con 
magníficos profesores que me han 
transmitido su pasión por el De-
recho» y que quiere seguir la ca-
rrera académica «por la vocación 
de servicio a la institución que 
tanto me ha dado, la UMA». 

El premio a la mejor trayectoria 
en el ámbito de Economía ha sido 
para Sergio López Jiménez (Uni-
versidad de Granada); en el ámbi-
to de Dirección y Administración 
de empresas, a Paula Hernández 
Lozano (Universidad de Granada); 
en Derecho y Gestión y Adminis-
tración Pública, para Lorena Ga-
llardo López (Universidad de Al-
mería); en Ciencias Medioambien-
tales, a Emilia Ovelar de Soto (Pa-
blo Olavide de Sevilla); en el ám-
bito de Ciencias Sociales y Cien-
cias Políticas, el premio ha sido 
para José Moreno Jiménez (Uni-
versidad de Granada) y en el ámbi-

to de la Estadística: Fabiola García 
Martínez (Universidad de Jaén).  

El consejero de Universidad, 
Investigación e Innovación, José 
Carlos Gómez Villamandos, que 
clausuró el acto, puso de mani-
fiesto «la excelencia» que carac-

teriza al joven talento universi-
tario e investigador que se gra-
dúa o realiza valiosas aportacio-
nes a la ciencia desde las univer-
sidades públicas andaluzas, un 
sistema que ha calificado de «ro-
busto y eficiente».

Fundación Unicaja y la Academia 
de Ciencias Sociales premian las 
mejores trayectorias académicas

Autoridades, con los premiados.  MIGUE FERNÁNDEZ

El nombramiento de 
quien fuera consejero 
delegado de Bankia           
está pendiente de dos 
trámites: aprobación           
en junta y por el BCE 
CRISTINA VALLEJO

 
MÁLAGA. Tras días de especulacio-
nes y baile de nombres ayer se 
cumplió lo que las quinielas mos-
traban como más probable. El con-
sejo de administración de Unica-
ja Banco acordó por unanimidad 
proponer a José Sevilla como pre-
sidente no ejecutivo del grupo en 
sustitución de Manuel Azuaga.  

El nombramiento definitivo ten-
drá que someterse a la junta ge-
neral de accionistas que se cele-
brará esta primavera. Ésta debe 
ratificar a Sevilla como consejero 
independiente para que pueda ser 
designado presidente. Y también 
habrá de obtener el visto bueno 
del Banco Central Europeo, ya que, 
en virtud de las recomendaciones 
del regulador, este cargo ha de ser 
desempeñado por una persona in-
dependiente y externa al banco 
para actuar de contrapeso del con-
sejero delegado, Isidro Rubiales. 
Para cumplir esos requerimien-
tos, el consejo de administración, 
cuando puso en marcha el plan de 
sucesión de Azuaga, a finales del 
pasado noviembre, echó mano de 
una consultora. Esos hitos pen-
dientes serán meros trámites que 
Sevilla superará sin problemas.  

El objetivo de la entidad, a tenor 
de los acontecimientos, parecía 
que era doble. Por un lado, quería 
que el nuevo presidente resultara 
elegido por la unanimidad o am-

plia mayoría de los miembros del 
consejo de administración, cosa 
que se ha logrado. Por otro, tam-
bién se había planteado como mi-
sión que la elección tuviera lugar 
antes de la presentación de los re-
sultados anuales de 2023, previs-
ta para el día 6 de febrero, para co-
municar sus números al mercado 
con el respaldo de unos órganos 
directivos ya completamente re-
novados tras los turbulentos años 
que ha sufrido la entidad por las 
discrepancias entre las familias 
asturiana –de Liberbank– y mala-
gueña –la Unicaja original– y en 
el seno también de esta última.  

Sevilla, persona respetadísima 
en el mundo financiero, se ha dis-
putado el cargo con Ana Bolado, 

ex consejera independiente de Uni-
caja y ahora se desempeña en ór-
ganos de gobierno de las inmobi-
liarias Metrovacesa y Colonial. Era 
su más seria contrincante. Aun-
que también estuvo entre las per-
sonas propuestas Antonio Román, 
quien fuera director de Negocio 
de Santander España. O Antonio 
Carrascosa, ya consejero indepen-
diente del banco y exdirector ge-
neral del Fondo de Reestructura-

ción Ordenada Bancaria (FROB).  
    José Sevilla cuenta con una di-
latadísima experiencia en el sec-
tor financiero y en todos sus nive-
les. Porque en los inicios de su 
carrera, a finales de los años 
ochenta, trabajó en la sociedad 
FG Inversiones Bursátiles –la en-
tidad de inversión que fundó 
Francisco González (FG), quien 
luego sería presidente del BBVA– 
como analista de bancos y res-
ponsable del departamento de 
análisis de renta variable. Francis-
co González vendió esa empresa 
al gigante americano Merrill 
Lynch y ahí continuaría desem-
peñando Sevilla unos años más 
sus tareas. Eso, hasta que desem-
barcó en BBVA, donde volvería a 
toparse con su antiguo jefe, que 
pasó a ser presidente de ese con-
glomerado formado por el otro-
ra banco público Argentaria y el 
Banco Bilbao Vizcaya casi coin-
cidiendo con el cambio de mile-
nio. En BBVA Sevilla estuvo en el 
área de riesgos, fue director del 
área de presidencia, miembro de 
su comité de dirección y destacó 
en su negocio latinoamericano. 

De Bankia a Unicaja 
Aunque más que por todo lo ante-
rior, Sevilla es sobre todo conoci-
do por su labor en Bankia. Allí lle-
gó en 2012, tras la salida de Rodri-
go Rato y la entrada de José Igna-
cio Goirigolzarri como primer eje-
cutivo del grupo nacionalizado que 
fue una de las principales víctimas 
de la crisis financiera que estalló 
hace quince años. En 2014 se con-
virtió en consejero delegado de ese 
grupo, cargo que ocuparía duran-
te años decisivos para el sanea-
miento y la vuelta a la rentabilidad 
de la entidad, hasta 2021, cuando 
se produjo la fusión con Caixa-
Bank. A continuación, se incorpo-
ró como consejero independien-
te a Renta 4 Banco. 

Con la proposición de José Se-
villa para ocupar la presidencia 
no ejecutiva de Unicaja Banco con-
cluye el proceso de reorganización 
de los órganos directivos del gru-
po bancario de origen malagueño. 

Manuel Azuaga, a quien sustituye 
Sevilla, había anunciado el pasa-
do mes de noviembre que aban-
donaba el cargo «una vez culmi-
nada en todos sus aspectos la fu-
sión con Liberbank, finalizado el 
periodo transitorio previsto en la 
misma, así como culminados dis-
tintos procesos en el ámbito de la 
gobernanza de la sociedad».  

La decisión de Azuaga tomaba 
forma después de que su presi-
dencia se convirtiera en no ejecu-
tiva, en línea con las recomendacio-
nes de los reguladores del sector 
financiero, y tras la junta extraor-
dinaria de accionistas que había 
ratificado a Isidro Rubiales como 
nuevo consejero delegado, ade-
más de a cuatro consejeros inde-
pendientes, para que en total és-
tos sean seis y de esta manera la 
gobernanza del grupo esté en lí-
nea con las recomendaciones de 
buen gobierno corporativo: Rocío 
Fernandez, Antonio Carrascosa –
quien estuvo también en las qui-
nielas para alcanzar la presiden-
cia–, Inés Guzmán y Nuria Aliño. 
Previamente, en la junta ordina-
ria celebrada a finales de marzo, 
se nombraron a los consejeros do-
minicales de Fundación Unicaja 
para sustituir a los que ya no con-
taban con la confianza del Patro-
nato tras la salida de Braulio Me-
del, a quien se acusó de subvertir 
el canje acordado en la fusión con 
Liberbank, que establecía un re-
parto del capital y del poder a razón 
de un 60% para la antigua Unica-
ja y del 40% para el grupo asturia-
no. Con el último movimiento que 
se ha dado a conocer este viernes, 
los órganos de gobierno de Unica-
ja Banco están reordenados. 

El banco, tras este último movi-
miento, tras afrontar el importan-
te reto de «sustituir a un titán como 
Manuel Azuaga» que destacan 
fuentes financieras, busca centrar-
se en su puro negocio: la dinami-
zación de la actividad comercial, 
el refuerzo de su capacidad de ge-
neración de caja, el mantenimien-
to de su solidez financiera y tam-
bién la vinculación con los terri-
torios en los que opera. 

El consejo de Unicaja Banco elige 
a José Sevilla como presidente 
para suceder a Manuel Azuaga

La designación de Sevilla 
concluye la adaptación de 
la gobernanza del banco   
a los estándares que 
marcan los reguladores

José Sevilla cuando era consejero delegado de Bankia.  REUTERS
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ACUERDO  
CON EL IMEC 

LA consejera de Econo-
mía, Hacienda y Fondos 
Europeos de la Junta, 
Carolina España, señaló 

ayer que se están ultimando los 
detalles para la inversión y fi-
nanciación del centro de fabri-
cación e investigación y desa-
rrollo (I+D) que el IMEC –si-
glas en inglés del Centro Interu-
niversitario de Microelectróni-
ca– instalará en Málaga, y seña-
ló que espera que se firme 
“pronto” el convenio entre las 
administraciones.  En este sen-
tido se pronunció España ayer 
en Málaga cuando los periodis-
tas le preguntaron en torno a la 
inversión que realizarán las dis-
tintas administraciones en la 
llegada del referido centro al 
parque tecnológico de la ciu-
dad. España recordó que “ya se 
ha dicho que esto ha sido fruto 
de un trabajo en equipo, un tra-
bajo riguroso, serio y discreto, 
entre las administraciones, en-
tre la Junta de Andalucía, el Mi-
nisterio de Transformación Di-
gital, también el Ayuntamiento 
de Málaga, la Universidad, el 
Parque Tecnológico, y estamos 
ultimando los f lecos, los últi-
mos detalles en cuanto a la in-
versión y la financiación”.  

Lo más leído en la web

3 www.malagahoy.es

El gráfico sobre los nue-
vos casos de cáncer en 
Málaga es clarísimo: la lí-

nea de la última década es de subi-
da constante. La patología no para 
de crecer. La buena noticia es que 
el aumento de la supervivencia 
también es sostenido.

1

Salud 
El cáncer sube, pero 
también la supervivencia

Málaga Hoy reúne a las 
cinco jugadoras locales 
antes de un emocionante 

estreno en el Martín Carpena, que 
supone una gran zancada en el 
crecimiento de la sección femeni-
na, que esta tarde se mide al Ada-
reva Tenerife (17:30).

2

Deportes 
La semana grande  
del Unicaja Mijas

El consejo de administra-
ción de Unicaja Banco 
acordó por unanimidad 

nombrar a José Sevilla como nuevo 
presidente de la financiera median-
te la publicación de un hecho rele-
vante en la Comisión Nacional del 
Mercado de Valores (CNMV).

3

Economía 
José Sevilla, presidente 
de Unicaja Banco

Las mejores trayectorias universitarias de Andalucía
La Fundación Bancaria Unicaja, la Consejería de Universi-
dad, Investigación e Innovación de la Junta de Andalucía y 
la Academia de Ciencias Sociales y de Medio Ambiente de 
Andalucía han entregado los galardones del XIV Premio 

Andaluz de Trayectorias Académicas Universitarias. En to-
tal han sido siete los jóvenes premiados y entre ellos ha si-
do galardonada una estudiante de la Universidad de Mála-
ga: María del Carmen Salazar Navarro.

Objetivo con zoom Puntazos

SÉGOLÈNE, NO, 
NO… 

L
EO con inquietud la situación de 
nuestros camioneros en Francia y 
las pérdidas que les van a ocasionar 
la huelga de los agricultores fran-

ceses y pienso quién les compensará. En el 
otro lado, no dejo de sorprenderme el chau-
vinismo de la ex-ministra francesa socialista 
Ségolène Royal y su desafortunada crítica a 

nuestros tomates que, según ella, ‘son inco-
mibles’, a lo que el Presidente Sánchez con-
testó, muy torero, que ‘el tomate español es 
imbatible’. 

Madame Royal no nos rete, por favor. 
Cuando quiera y dónde quiera, elija sus tes-
tigos, florete o espada, detrás de la catedral 
al anochecer. No sólo podemos presumir de 
tomates y productos de la huerta, un pesca-
do y una carne de primera calidad, produc-
tos de cercanía, además de un aceite y un vi-
no magníficos que son la base de una dieta 
mediterránea y de una gastronomía de pri-
merísima calidad. En una palabra, una ma-
teria prima que permite bares y tapas de pe-
lícula y restaurantes, que como un firma-
mento están llenos de estrellas Michelin, con 
cocineros ya clásicos, alguno incluso el me-
jor del mundo durante dos años seguidos. 
De modo, que sí: para imaginar Ratatouille, 
podríamos estar en Madrid. España huele y 
sabe muy bien y, desde luego, no a ajo. 

Sin embargo, no es ya un problema de 

calidad de nuestros productos o de nuestra 
gastronomía. Hasta podemos sacar pecho 
en otro aspecto en que el juego de subjeti-
vidades y el chauvinismo tiene poco que 
hacer: el turismo. Los últimos datos mues-
tran que España consigue un récord histó-
rico de turistas internacionales y por pri-
mera vez puede superar a Francia como lí-
der mundial. 

España cierra 2023 con un nuevo récord 
en el sector turístico. El número de turistas 
internacionales que visitaron nuestro país en 
2023 alcanzó los 85,1 millones de personas. 
Esto, supone un crecimiento del 18,7% en 
comparación con 2022 y del 2% si se compa-
ra con 2019, antes de la pandemia. Más turis-
tas, que también gastaron más. España tam-
bién ha obtenido un dato histórico en gasto 
turístico, con 108.662 millones de euros, un 
24,7% más que en 2022 y un 18,2% superior 
respecto al año 2019. En concreto, cada turis-
ta ha gastado una media de 1.278 euros, un 
5,1% más que el año pasado y un 16,1% más 

que en 2019. El gasto por día también refleja 
este crecimiento, alcanzando los 175 euros, 
lo que supone un 8% más que en 2022 y un 
13,1% más que en 2019. Asimismo, la estan-
cia media también aumenta hasta los 7,3 dí-
as (en 2019 la media fue de 7,1 días). En 
2023, el mercado británico volvió a ser el que 
más turistas aportó a nuestro país con casi 
17,3 millones de personas. A este le siguen el 
francés, con 11,8 millones de visitantes, y el 
alemán, con 10,8 millones. Destaca también 
el crecimiento de viajeros procedentes de 
EE.UU que aumentaron un 38,7%, superan-
do los 3,8 millones de visitantes. También au-
mentaron los viajeros procedentes de Suiza 
(21,3%) e Italia (21,2%). Andalucía fue el 
cuarto destino turístico –después de Catalu-
ña, Islas Baleares y Canarias- con 12,2 millo-
nes de turistas, cerca de un 22% más que en 
2022. Ségolène, por favor, no nos hable de 
tomates y turismo. Los primeros, buenísimos 
y el segundo, un buen año que hasta puede 
superar a la misma France.

Años inolvidables 

ÁNGEL VALENCIA

@avalenciasaiz
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JAVIER ALBIÑANA
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Paula Tejada  

La educación es la base de la so-
ciedad y para promover este pen-
samiento y reconocer el esfuerzo 
y sacrificio que muchos estudian-
tes hacen durante su etapa uni-
versitaria, la Fundación Bancaria 
Unicaja, la Consejería de Univer-
sidad, Investigación e Innovación 
de la Junta de Andalucía y la Aca-
demia de Ciencias Sociales y de 
Medio Ambiente de Andalucía 
entregaron ayer los galardones 
del XIV Premio Andaluz de Tra-
yectorias Académicas Universita-
rias. En total han sido siete los jó-
venes premiados y entre ellos  
una estudiante de la UMA: María 
del Carmen Salazar Navarro. 

Después de 14 ediciones, el jura-
do ha tenido que valorar a un gran 
número de expedientes. En total, 
en esta edición han recibido 117 
solicitudes procedentes de univer-
sidades de las ocho provincias an-
daluzas. La mayoría procedían de 
las de Córdoba, Granada, Málaga 
y Sevilla (US y Pablo de Olavide). 
La categoría que más solicitudes 
recibió fue la de Dirección y Admi-
nistración de Empresas, seguida 
de Derecho y Gestión y Adminis-
tración Pública y Economía. 

La alunma galardonada con el 
Premio Andaluz a la Mejor Tra-
yectoria Académica Universita-
ria, con una dotación de 3.000 
euros, ha sido María del Carmen 
Salazar Navarro, estudiante de la 
UMA. Al conocer su trayectoria 
hay que subrayar que es gradua-
da en Derecho en la UMA, Máster 
en Fiscalidad y Máster de Aboga-
cía en la UMA y ha superado la 
prueba de acceso a la profesión 
de la Abogacía. Actualmente es 
becaria del Ministerio de Educa-

ción y Formación Profesional y 
becaria de investigación del I 
Plan Propio de Investigación, 
Transferencia y Divulgación 
Científica de la Universidad de 
Málaga, adscrita al Departamen-
to de Derecho Financiero y Tribu-
tario y Filosofía del Derecho. 

Con tan solo 24 años, la joven 
abogada tiene claro hacia dónde 
va a dirigir su futuro: la carrera 
académica. Su camino acaba de 
comenzar, pero sabe qué quiere 
hacer porque “la carrera académi-
ca me ha elegido a mí” y es la me-
jor oportunidad para seguir for-
mándose de manera constante. De 
igual forma, Salazar ha incidido 
en que estos últimos años han es-
tado repletos de “momentos difí-
ciles, exámenes, noches de preo-
cupación…” y no solo para ella, si-
no para todos los premiados. 

El Premio Andaluz a la Mejor 
Trayectoria Académica Universi-

taria en el ámbito de la Econo-
mía, con una dotación de 1.500 
euros, se lo llevó Sergio López Ji-
ménez, estudiante de la Univer-
sidad de Granada. Este joven es 
graduado bilingüe en Economía 
en la Universidad de Granada 
con Premio Extraordinario Fin de 
Carrera. Actualmente está estu-
diando el Máster en Economía y 
Finanzas en el Centro de Estu-
dios Monetarios y Financieros. 
Además, obtuvo el primer pues-
to en la Olimpiada Española de 
Economía y participó represen-
tando a España en la Olimpiada 
Internacional de Economía. 

El Premio Andaluz a la Mejor 
Trayectoria Académica Universi-
taria en el ámbito de Dirección y 
Administración de Empresas, con 
una dotación de 1.500 euros, fue 
para Paula Hernández Lozano, 
de la Universidad de Granada. Ha 
cursado el Doble Grado en Inge-

niería Informática y Administra-
ción y Dirección de Empresas en la 
Universidad de Granada y ha de-
sarrollado un semestre en la Uni-
versitat Wien (UW) de Austria.  

El Premio Andaluz a la Mejor 
Trayectoria Académica Universi-
taria en el ámbito de Derecho y 
Gestión y Administración Pública, 
con una dotación de 1.500 euros, 
fue para Lorena Gallardo López, 
de la Universidad de Almería. La 
joven tiene el graduado en Gestión 
y Administración Pública en la 
Universidad de Almería con el me-
jor expediente académico de su 
promoción y el Máster en Derecho 
y Administración Local en la mis-
ma universidad. Actualmente, es-
tá realizando su Doctorado en 
Ciencias Económicas, Empresa-
riales y Jurídicas (Derecho Finan-
ciero y Tributario) en la Universi-
dad de Almería y el Grado en De-
recho en la Universitat Oberta de 

Catalunya. Por otro lado, ha desa-
rrollado actividades de volunta-
riado y es investigadora Predocto-
ral en Formación PPIT 2023 en el 
Departamento de Derecho de la 
Universidad de Almería. 

El Premio Andaluz a la Mejor 
Trayectoria Académica Universita-
ria en el ámbito de las Ciencias Me-
dioambientales, con una dotación 
de 1.500 euros, lo recibió Emilia 
Ovelar de Soto, de la Universidad 
Pablo Olavide de Sevilla. La joven 
está graduada en Ciencias Am-
bientales en la Facultad de Cien-
cias Experimentales de la Univer-
sidad Pablo de Olavide de Sevilla, 
con Premio Extraordinario al me-
jor Expediente de Titulación.  

El Premio Andaluz a la Mejor 
Trayectoria Universitaria en el 
ámbito de Ciencias Sociales y 
Ciencias Políticas, con una dota-
ción de 1.500 euros, se lo llevó Jo-
sé Moreno Jiménez, de la Univer-
sidad de Granada. Es graduado 
en Sociología con Premio fin de 
carrera en la Universidad de Gra-
nada y el Máster universitario en 
Problemas Sociales. Además, es 
autor de varios capítulos de libros. 

Actualmente, es becario en el De-
partamento de Sociología de la 
Universidad de Granada y dirige 
Citere Estudios Sociológicos S.L., 
Spin-off del citado departamento. 

El Premio Andaluz a la Mejor 
Trayectoria Académica Universi-
taria en el ámbito de la Estadísti-
ca, con una dotación de 1.500 eu-
ros, ha sido para Fabiola García 
Martínez, de la Universidad de Ja-
én. Es graduada en Estadística y 
Empresa por la Universidad de Ja-
én con mención en producción.  

Por su parte, el consejero de Uni-
versidad, Investigación e Innova-
ción, José Carlos Gómez Villaman-
dos, aseguró que  en Andalucía hay 
“una juventud excelente y mucho 
más solidaria de lo que fuimos no-
sotros”. Por ello, incidió en que el 
Gobierno andaluz ha de asegurar-
le “estabilidad” a los jóvenes brin-
dándoles “oportunidades no solo 
en lo público y en lo académico”.

Reconocimiento a las mejores 
trayectorias universitarias 

JAVIER ALBIÑANA 

Los premiados, ayer, con las autoridades.

l  Entregan los 
reconocimientos de 
la decimocuarta 
convocatoria a  
siete estudiantes

A los jóvenes hay que 
darles oportunidades, 
también dentro del 
sector empresarial”

José Carlos Villamandos 
Consejero de Universidad

R. L.  

El Ayuntamiento de Málaga vol-
verá a reconocer este año públi-
camente la labor desempeñada 
por empresas de la ciudad que 
destaquen en la promoción de 
igualdad de derechos y oportu-
nidades entre mujeres y hom-
bres.   Según señalaron desde el 

Consistorio, la Junta de Gobier-
no Local ha aprobado este vier-
nes la convocatoria de la cuarta 
edición de los distintivos ‘Mála-
ga, Ciudad Igualitaria’, destina-
dos a premiar el esfuerzo en la 
puesta en marcha y el manteni-
miento de acciones o medidas 
que favorezcan la eliminación de 
desigualdades. 

 También se reconoce la im-
plantación de políticas igualita-
rias y de responsabilidad social 
empresarial, así como estimular y 
visibilizar a esas entidades que se 
implican en combatir las desi-
gualdades, facilitan y promueven 
la incorporación de la mujer en el 
ámbito laboral.  Tal y como reco-
gen las bases, serán las propias 

empresas, de capital privado, las 
que presenten sus candidaturas 
una vez que la convocatoria sea 
publicada en el Boletín Oficial de 
la Provincia (BOP), aportando 
una memoria justificativa de las 
medidas adoptadas en pro de la 
igualdad de género y la concilia-
ción desarrolladas en los últimos 
tres años, así como documentos 

acreditativos de esas acciones 
(planes de igualdad, convenios 
laborales,*).   Se concederán tan-
tos distintivos como solicitantes 
cumplan los criterios de valora-
ción establecidos y obtengan la 
puntuación mínima requerida. 
Además, las empresas reconoci-
das en anteriores ediciones tam-
bién pueden renovar sus distinti-
vos presentando nuevas medidas 
implementadas.  El premio con-
sistirá en el otorgamiento del dis-
tintivo Empresa Malagueña Igua-
litaria y Conciliadora, mediante 
la entrega de una placa, un sello y 
un diploma.

El Ayuntamiento distinguirá a las empresas que 
promuevan la igualdad entre hombre y mujeres
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Entregan los galardones del 14 Premio Andaluz de Trayectorias
Académicas Universitarias a siete estudiantes

Fundación Bancaria Unicaja, la Consejería de Universidad, Investigación e Innovación de la Junta de Andalucía, y la
Academia de Ciencias Sociales y del Medio Ambiente de Andalucía han entregado este viernes los reconocimientos
de la 14 convocatoria del Premio Andaluz de Trayectorias Académicas Universitarias, que distingue a los siete
estudiantes de Grado o Máster con los mejores expedientes y currículums en diferentes ámbitos del conocimiento.

El presidente de la Fundación Bancaria Unicaja, José M. Domínguez; el consejero de Universidad, Investigación e
Innovación de la Junta de Andalucía, José Carlos Gómez; el presidente de la Academia de Ciencias Sociales y del
Medio Ambiente de Andalucía, Antonio Pascual; el director general de la Fundación Bancaria Unicaja, Sergio Corral,
y el secretario general de Investigación e Innovación de la Junta de Andalucía, Antonio Posadas, han hecho entrega
de los reconocimientos.

En esta convocatoria se han recibido un total de 117 solicitudes procedentes de universidades de las ocho provincias
andaluzas. La categoría que más solicitudes ha recibido ha sido Dirección y Administración de Empresas, seguida
de Derecho y Gestión y Administración Pública y Economía.

Las universidades de Córdoba, Granada, Málaga y Sevilla (US y Pablo de Olavide) son las que aglutinan un
mayor número de candidaturas. Casi el 75% de propuestas fueron remitidas por mujeres, que también son
mayoría entre las finalistas y ganadoras en estos reconocimientos.

En esta edición, el Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria ha sido para María del Carmen
Salazar Navarro (Universidad de Málaga), con una dotación de 3.000 euros; mientras que el Premio Andaluz a la
Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Economía ha sido para Sergio López Jiménez
(Universidad de Granada), con una dotación de 1.500 euros.

El Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Dirección y Administración de
empresas ha sido para Paula Hernández Lozano (Universidad de Granada); mientras que el de la Mejor Trayectoria

Las universidades de Córdoba, Granada, Málaga y Sevilla (US y Pablo de Olavide) son las que aglutinan un 
mayor número de candidaturas

REDACCIÓN ANDALUCÍA
Última actualización: 02.02.2024 17:59
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Académica Universitaria en el ámbito de Derecho y Gestión y Administración Pública ha recaído en Lorena Gallardo
López (Universidad de Almería); ambos con una dotación de 1.500 euros cada uno.

Asimismo, el Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Ciencias
Medioambientales ha sido para Emilia Ovelar de Soto (Universidad Pablo Olavide de Sevilla); el de la Mejor
Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Ciencias Sociales y Ciencias Políticas para José Moreno
Jiménez (Universidad de Granada); y el de la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de la
Estadística para Fabiola García Martínez (Universidad de Jaén); los tres también dotados con 1.500 euros.

El premio Andaluz de Trayectorias Académicas nace como una iniciativa de la Fundación Unicaja y la Academia de
las Ciencias Sociales y del Medio Ambiente de Andalucía con el fin de premiar la excelencia en el ámbito educativo y
en la gestión del talento, favorenciendo además proyectos con capacidad de transformación del entorno,
preferentemente en el marco de la comunidad autónoma andaluza.
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Entregados los galardones del XIV Premio Andaluz de
Trayectorias Académicas Universitarias

MÁLAGA- Fundación Bancaria Unicaja, la Consejería de Universidad, Investigación e Innovación de la
Junta de Andalucía, y la Academia de Ciencias Sociales y del Medio Ambiente de Andalucía han
entregado hoy los reconocimientos de la decimocuarta convocatoria del Premio Andaluz de Trayectorias
Académicas Universitarias, que distingue a los siete estudiantes de Grado o Máster con los mejores
expedientes y currículums en diferentes ámbitos del conocimiento.

El presidente de la Fundación Bancaria Unicaja, José M. Domínguez; el consejero de Universidad,
Investigación e Innovación de la Junta de Andalucía, José Carlos Gómez; el presidente de la Academia
de Ciencias Sociales y del Medio Ambiente de Andalucía, Antonio Pascual; el director general de la
Fundación Bancaria Unicaja, Sergio Corral, y el secretario general de Investigación e Innovación de la
Junta de Andalucía, Antonio Posadas, han hecho entrega de los siete reconocimientos en un acto
celebrado en el Centro Cultural Fundación Unicaja de Málaga.

En esta convocatoria se han recibido un total de 117 solicitudes procedentes de universidades de las
ocho provincias andaluzas. La categoría que más solicitudes ha recibido ha sido Dirección y
Administración de Empresas, seguida de Derecho y Gestión y Administración Pública y Economía.

Las universidades de Córdoba, Granada, Málaga y Sevilla (US y Pablo de Olavide) son las que aglutinan
un mayor número de candidaturas. Casi el 75% de propuestas fueron remitidas por mujeres, que
también son mayoría entre las finalistas y ganadoras en estos reconocimientos.

El reconocimiento se otorga a los siete mejores estudiantes de Grado o Máster

02/02/2024 15:48 / MALAGA ACTUALIDAD
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Los galardonados de esta edición han sido:

Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria: María del Carmen Salazar Navarro
(Universidad de Málaga), con una dotación de 3.000 euros.
Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Economía: Sergio López
Jiménez (Universidad de Granada), con una dotación de 1.500 euros.
Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Dirección y
Administración de empresas: Paula Hernández Lozano (Universidad de Granada), con una dotación de
1.500 euros.


Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Derecho y Gestión y
Administración Pública: Lorena Gallardo López (Universidad de Almería), con una dotación de 1.500
euros.
Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Ciencias
Medioambientales: Emilia Ovelar de Soto (Universidad Pablo Olavide de Sevilla), con una dotación de
1.500 euros.


Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Ciencias Sociales y
Ciencias Políticas: José Moreno Jiménez (Universidad de Granada), con una dotación de 1.500 euros.


Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de la Estadística: Fabiola
García Martínez (Universidad de Jaén), con una dotación de 1.500 euros.

El premio Andaluz de Trayectorias Académicas nace como una iniciativa de la Fundación Unicaja y la
Academia de las Ciencias Sociales y del Medio Ambiente de Andalucía con el fin de premiar la
excelencia en el ámbito educativo y en la gestión del talento, favorenciendo además proyectos con
capacidad de transformación del entorno, preferentemente en el marco de la comunidad autónoma
andaluza.
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Villamandos destaca la "excelencia" del joven talento 
universitario e investigador andaluz

02 feb 2024 - 14:46 
Actualizado 14:47

El consejero de Universidad, Investigación e Innovación, José Carlos Gómez Villamandos, ha puesto de 
manifiesto "la excelencia" que caracteriza al joven talento universitario e investigador que se gradúa o 
realiza valiosas aportaciones a la ciencia desde las universidades públicas andaluzas.

Así lo destacado en la clausura de los XIV Premios Andaluces de Trayectorias Académicas 
Universitarias convocados por la Academia de Ciencias Sociales y del Medio Ambiente y la Fundación 
Unicaja.

En su intervención, Gómez Villamandos ha destacado que "constituye una verdadera satisfacción 
constatar que el buen trabajo que realizan las instituciones académicas de Andalucía luego se ve 
reflejado en carreras exitosas de sus egresados e investigadores", al tiempo que ha reconocido que este 
tipo de galardones constituyen "un acicate para que estos jóvenes continúen mejorando y marcándose 
nuevas metas".
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En ese contexto, ha asegurado que desde el Gobierno autonómico se está inmerso en varias líneas de 
trabajo de carácter estratégico para continuar incrementando precisamente la calidad y la excelencia de 
la enseñanza y la I+D+I de carácter universitario con el fin último de mejorar la competitividad del 
sistema público de educación superior en el conjunto nacional y en el contexto internacional.

Entre esas iniciativas, se ha referido a la nueva programación académica que contendrá los títulos de 
grado, másteres y doctorado que se impartirán en los próximos cuatro años.

Las universidades ya han presentado sus propuestas y la inmensa mayoría de ellas ya han sido 
evaluadas por la Consejería de Universidad con el objetivo de "poder aprobar un documento definitivo y 
consensuado que deberá estar listo el próximo mes de mayo".

Para determinar la idoneidad de esas titulaciones se están observando criterios relacionados con la 
demanda social, empresarial y del alumnado y con el equilibrio territorial, fundamentalmente.

"Nuestro fin último es poder contar con una oferta que permita aumentar el nivel de empleabilidad y la 
inserción laboral de los estudiantes", ha incidido.

Por otro lado, Gómez Villamandos ha apuntado que la Junta tiene muy avanzado también el texto de la 
nueva Ley Universitaria para Andalucía (LUPA). De hecho, ya se ha presentado esta misma semana a  
los rectores de las diez universidades públicas y el objetivo es debatir el borrador con toda la comunidad 
educativa.

Según ha indicado, "la norma pretende modernizar el sistema, adaptando sus estructuras a las 
necesidades reales de la sociedad, ofreciendo seguridad y estabilidad a los profesionales y educación 
superior de calidad a los estudiantes".

El titular de Universidad ha remarcado que esta renovación regulatoria plantea una serie de medidas en 
el ámbito de la gobernanza y la estructura universitaria para "dotar de mayor agilidad a las instituciones 
académicas en la toma de decisiones y aumentar la eficacia y eficiencia en su gestión, actividad y 
prestación de servicio público, en un contexto de suficiencia de medios y de cooperación".

Asimismo, pondrá el acento en la proyección internacional del sistema y en el fomento de la cultura, el 
deporte y el emprendimiento en los campus. En el capítulo de personal, se apostará por una 
profesionalización de la gestión universitaria y por la mejora de la carrera académica.

De igual modo, ha dicho que se reforzará la transferencia de conocimiento a la empresa y se ampliarán 
los derechos de los estudiantes y la planificación de las universidades para alcanzar una mejor gestión 
económica que permita inversiones y estrategias de investigación plurianuales.

Las distinciones entregadas están dirigidas a reconocer la excelencia académica de los egresados de 
las universidades andaluzas en siete categorías. La primera de ellas está destinada al mejor expediente 
y las otras seis premian los perfiles más destacados en las disciplinas de economía; dirección y 
administración de empresas; derecho y gestión y administración pública; ciencias medioambientales; 
ciencias sociales y ciencias políticas; y estadística.
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El premio a la mejor trayectoria académica, con una asignación de 3.000 euros, ha recaído en María del
Carmen Salazar, graduada en Derecho en la Universidad de Málaga y becaria de colaboración por el
Ministerio de Educación y Formación Profesional y becaria de investigación de la Universidad de
Málaga.

El galardón en el ámbito de la economía ha sido para Sergio López, graduado bilingüe en Economía en
la Universidad de Granada. En la categoría de dirección y administración de empresas, se ha entregado
la distinción a Paula Hernández, doble grado en Ingeniería Informática y Administración y Dirección de
Empresas en la Universidad de Granada.

La mejor trayectoria en Derecho y gestión y administración pública ha sido para Lorena Gallardo,
graduada en Gestión y Administración Pública en la Universidad de Almería con el mejor expediente
académico de su promoción.

Emilia Ovelar, graduada en Ciencias Ambientales en la Facultad de Ciencias Experimentales de la
Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, ha obtenido el galardón en ciencias ambientales, y José
Moreno, graduado en Sociología con Premio fin de carrera en la Universidad de Granada, en el apartado
de ciencias sociales y ciencias políticas.

Por último, el premio en estadística ha sido para Fabiola García, graduada en Estadística y Empresa por
la Universidad de Jaén con mención en producción. Estos seis premiados han recibido una cuantía de
1.500 euros cada uno.
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XIV Premio Andaluz de Trayectorias Académicas
Universitarias

Jornada de premios para reconocer el talento andaluz. La Fundación Bancaria Unicaja y la Academia
de Ciencias Sociales y del Medio Ambiente de Andalucía han entregado este viernes 02 de
febrero el XIV Premio Andaluz de Trayectorias Académicas Universitarias en una ceremonia
celebrada en el Centro Cultural de la Fundación Bancaria Unicaja en la ciudad de Málaga. Estos
galardones premian a siete estudiantes de Grado o Máster con los mejores currículums y

expediente académico del último año con el objetivo de fomentar e incrementar iniciativas o
trayectorias educativas, culturales, e investigadoras que contribuyan al desarrollo empresarial,

económico, cultural y social de Andalucía en siete categorías: Trayectoria Académica; Economía,
Dirección y Administración de empresas; Derecho y Gestión y Administración Pública; Ciencias

Medio Ambientales; Ciencias Sociales; Ciencias Políticas; y Estadística.

El presidente de la Fundación Bancaria Unicaja, José M. Domínguez; el consejero de Universidad,
Investigación e Innovación de la Junta de Andalucía, José Carlos Gómez; el presidente de la Academia

de Ciencias Sociales y del Medio Ambiente de Andalucía, Antonio Pascual; el director general de la
Fundación Bancaria Unicaja, Sergio Corral, y el secretario general de Investigación e Innovación de la

Junta de Andalucía, Antonio Posadas, han hecho entrega de los siete reconocimientos en un acto

De Alexis Ojeda
2 febrero, 2024
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celebrado en el
Centro Cultural Fundación Unicaja de Málaga.


En esta convocatoria del Premio Andaluz de Trayectorias Académicas Universitarias se han recibido un
total de 117 solicitudes procedentes de universidades de las ocho provincias andaluzas. La categoría
que más solicitudes ha recibido ha sido Dirección y Administración de Empresas, seguida de Derecho y
Gestión y Administración Pública y Economía. Las universidades de Córdoba, Granada, Málaga y
Sevilla (US y Pablo de Olavide) son las que aglutinan un mayor número de candidaturas. Casi el
75% de propuestas fueron remitidas por mujeres, que también son mayoría entre las finalistas y
ganadoras en estos reconocimientos.

Premiados

El Jurado para la concesión de los XIV Premios de Trayectorias Académicas constituido por D. Antonio
Pascual Acosta, Presidente de la Academia de Ciencias Sociales y del Medio Ambiente de Andalucía,
que actuó como Presidente, D. José Manuel Domínguez Martínez, Presidente de la Fundación
Bancaria Unicaja, D. José Ignacio García Pérez, Rector Magnífico de la Universidad Internacional de
Andalucía, D. Antonio Posadas Chinchilla, Secretario General de Investigación e Innovación de la
Junta de Andalucía, D. Sergio Corral Delgado, Director General de la Fundación Bancaria Unicaja, D.ª
Rafaela Osuna Gómez, catedrática de Estadística e Investigación Operativa de la Universidad de
Sevilla, D. Miguel Gil, director de Actividades Sociales de la Fundación Unicaja, y D. Andrés González
Carmona, de la Academia de Ciencias Sociales y del Medio Ambiente de Andalucía, que actuó como
Secretario del Jurado, acordaron, en virtud de las trayectorias académicas y de los méritos aportados
por las personas solicitantes, otorgar por unanimidad los siguientes premios:

Premio a la mejor trayectoria académica a D.ª María del Carmen Salazar Navarro, con una
dotación económica de 3000€.


Graduada en Derecho en la Universidad de Málaga, Becaria de colaboración por el Ministerio de
Educación y Formación Profesional y becaria de investigación del I Plan Propio de Investigación,
Transferencia y Divulgación Científica de la Universidad de Málaga, adscrita al Departamento de
Derecho Financiero y Tributario y Filosofía del Derecho, Máster en Fiscalidad y Máster de Abogacía en
la Universidad de Málaga, habiendo superado la prueba de acceso a la profesión de la Abogacía. Ha
participado en distintos Congresos y tiene diversas publicaciones relacionadas con el Derecho Tributario
Ambiental. Ha obtenido una de las 24 Ayudas para la Formación de Profesorado Universitario que ha
otorgado el Ministerio de Universidades, con una duración de 4 años, quedando en la séptima posición.
Ha obtenido la beca Santa Catalina por el Real Colegio de España en Bolonia para 2023/2024 y
2024/2025.

Premio a la mejor trayectoria académica en Economía a D. Sergio López Jiménez, con una
dotación económica de 1500€.


Graduado bilíngüe en Economía en la Universidad de Granada, Premio Extraordinario Fin de Carrera.
Ha desarrollado una estancia en la Universidad de Bolonia dentro del Programa Erasmus. Actualmente
está estudiando el Máster en Economía y Finanzas en el Centro de Estudios Monetarios y Financieros.
Obtuvo el primer puesto en la Olimpiada Española de Economía y participó representando a España en
la II Olimpiada Internacional de Economía.
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Premio a la mejor trayectoria académica en Dirección y Administración de Empresas a D.ª Paula
Hernández Lozano, con una dotación económica de 1500€.


Doble Grado en Ingeniería Informática y Administración y Dirección de Empresas en la Universidad de
Granada, habiendo desarrollado un semestre en Universitat Wien (UW) de Austria. Ha participado,
seleccionada por su expediente, en el Programa de aceleración de habilidades profesionales, Cátedra
de Talento y Liderazgo. Ha realizado diversos cursos, entre otros Desarrollo de Aplicaciones Móviles en
la Universidad Complutense de Madrid y Fundamentos de Marketing Digital en IAB Europe.

Premio a la mejor trayectoria académica en Derecho y Gestión y Administración Pública a D.ª
Lorena Gallardo López, con una dotación económica de 1500€.
Graduada en Gestión y Administración Pública en la Universidad de Almería con el mejor expediente
académico de su promoción. Máster en Derecho y Administración Local en la misma universidad.
Actualmente realiza el Doctorado en Ciencias Económicas, Empresariales y Jurídicas (Derecho
Financiero y Tributario) en la Universidad de Almería y el Grado en Derecho, en la Universitat Oberta de
Catalunya. Ha desarrollado actividades de Voluntariado y es investigadora Predoctoral en Formación
PPIT 2023 en el Departamento de Derecho de la Universidad de Almería.

Premio a la mejor trayectoria académica en Ciencias Medio Ambientales a D.ª Emilia Ovelar de
Soto, con una dotación económica de 1500€.
Graduada en Ciencias Ambientales en la Facultad de Ciencias Experimentales de la Universidad Pablo
de Olavide de Sevilla. Premio Extraordinario al mejor Expediente de Titulación. Máster en Cambio
Climático, Carbono y Recursos Hídricos en la misma universidad. Posee formación sobre Turismo
Sostenible certificada por el Consejo Global de Turismo Sostenible (GSTC).

Premio a la mejor trayectoria académica en Ciencias Sociales y Ciencias Políticas a D. José
Moreno Jiménez, con una dotación económica de 1500€.
Graduado en Sociología con Premio fin de carrera en la Universidad de Granada. Máster universitario en
Problemas sociales. Dirección y Gestión de Programas Sociales en la misma universidad con Matrícula
de Honor. Es autor de varios capítulos de libros. Actualmente es Becario en el Departamento de
Sociología de la Universidad de Granada y dirige Citere Estudios Sociológicos S.L., Spin-off del citado
departamento.

Premio a la mejor trayectoria académica en Estadística a D.ª Fabiola García Martínez, con una
dotación económica de 1500€.


Graduada en Estadística y Empresa por la Universidad de Jaén con mención en producción. Ha
realizado análisis de datos y elaborado informes con los resultados obtenidos de los análisis en el
Distrito Sanitario Jaén-Jaén Sur, como ayuda para las auditorías.
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Una estudiante jiennense se corona entre los mejores de
Andalucía

La excelencia de la Universidad de Jaén. Fundación Bancaria Unicaja, la Consejería de Universidad,
Investigación e Innovación de la Junta de Andalucía, y la Academia de Ciencias Sociales y del Medio
Ambiente de Andalucía han entregado este viernes los reconocimientos de la decimocuarta convocatoria
del Premio Andaluz de Trayectorias Académicas Universitarias, que distingue a los siete estudiantes
de Grado o Máster con los mejores expedientes y currículums en diferentes ámbitos del conocimiento.
Entre los más destacados de este año, se encuentra Fabiola García Martínez, graduada en Estadística
y Empresa por la Universidad de Jaén con mención en producción, que ha conseguido el Premio
Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de la Estadística y una dotación de
1.500 euros.

El presidente de la Fundación Bancaria Unicaja, José M. Domínguez; el consejero de Universidad,
Investigación e Innovación de la Junta de Andalucía, José Carlos Gómez; el presidente de la Academia
de Ciencias Sociales y del Medio Ambiente de Andalucía, Antonio Pascual; el director general de la
Fundación Bancaria Unicaja, Sergio Corral, y el secretario general de Investigación e Innovación de la
Junta de Andalucía, Antonio Posadas, han hecho entrega de los siete reconocimientos en un acto
celebrado en el Centro Cultural Fundación Unicaja de Málaga. En esta convocatoria se han recibido un
total de 117 solicitudes procedentes de universidades de las ocho provincias andaluzas. La categoría
que más solicitudes ha recibido ha sido Dirección y Administración de Empresas, seguida de Derecho y
Gestión y Administración Pública y Economía. Las universidades de Córdoba, Granada, Málaga y Sevilla
(US y Pablo de Olavide) son las que aglutinan un mayor número de candidaturas. Casi el 75% de
propuestas fueron remitidas por mujeres, que también son mayoría entre las finalistas y ganadoras

Fabiola García, de la Universidad de Jaén, logra el Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Universitaria en 
Estadística

02 FEB 2024 / 18:44 H.
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en estos reconocimientos. El premio Andaluz de Trayectorias Académicas nace como una iniciativa de la
Fundación Unicaja y la Academia de las Ciencias Sociales y del Medio Ambiente de Andalucía con el fin
de premiar la excelencia en el ámbito educativo y en la gestión del talento, favorenciendo además
proyectos con capacidad de transformación del entorno, preferentemente en el marco de la comunidad
autónoma andaluza.

Los galardonados de esta edición han sido:

- Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria: María del Carmen Salazar Navarro
(Universidad de Málaga), con una dotación de 3.000 euros.

- Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Economía: Sergio
López Jiménez (Universidad de Granada), con una dotación de 1.500 euros.

- Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Dirección y
Administración de empresas: Paula Hernández Lozano (Universidad de Granada), con una dotación de
1.500 euros.

- Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Derecho y Gestión y
Administración Pública: Lorena Gallardo López (Universidad de Almería), con una dotación de 1.500
euros.

- Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Ciencias
Medioambientales: Emilia Ovelar de Soto (Universidad Pablo Olavide de Sevilla), con una dotación de
1.500 euros.

- Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Ciencias Sociales y
Ciencias Políticas: José Moreno Jiménez (Universidad de Granada), con una dotación de 1.500 euros.

- Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de la Estadística: Fabiola
García Martínez (Universidad de Jaén), con una dotación de 1.500 euros.
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Entregados los galardones del XIV Premio Andaluz de
Trayectorias Académicas Universitarias

 Fundación Bancaria Unicaja, la Consejería de Universidad, Investigación e Innovación de la Junta de
Andalucía, y la Academia de Ciencias Sociales y del Medio Ambiente de Andalucía han entregado hoy
los reconocimientos de la decimocuarta convocatoria del Premio Andaluz de Trayectorias Académicas
Universitarias, que distingue a los siete estudiantes de Grado o Máster con los mejores expedientes y
currículums en diferentes ámbitos del conocimiento.

El presidente de la Fundación Bancaria Unicaja, José M. Domínguez; el consejero de Universidad,
Investigación e Innovación de la Junta de Andalucía, José Carlos Gómez; el presidente de la Academia
de Ciencias Sociales y del Medio Ambiente de Andalucía, Antonio Pascual; el director general de la
Fundación Bancaria Unicaja, Sergio Corral, y el secretario general de Investigación e Innovación de la
Junta de Andalucía, Antonio Posadas, han hecho entrega de los siete reconocimientos en un acto
celebrado en el Centro Cultural Fundación Unicaja de Málaga.

En esta convocatoria se han recibido un total de 117 solicitudes procedentes de universidades de las
ocho provincias andaluzas. La categoría que más solicitudes ha recibido ha sido Dirección y
Administración de Empresas, seguida de Derecho y Gestión y Administración Pública y Economía.

La Fundación Bancaria Unicaja y la Academia de las Ciencias Sociales y del Medio Ambiente de Andalucía 
promueven estos reconocimientos a la excelencia en el ámbito educativo y la gestión del talento

La estudiante María del Carmen Salazar Navarro de la Universidad de Málaga ha sido distinguida con el 
Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica, que está dotado con 3.000 euros.

02/02/2024 
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Las universidades de Córdoba, Granada, Málaga y Sevilla (US y Pablo de Olavide) son las que aglutinan
un mayor número de candidaturas. Casi el 75% de propuestas fueron remitidas por mujeres, que
también son mayoría entre las finalistas y ganadoras en estos reconocimientos.

Los galardonados de esta edición han sido:

Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria: María del Carmen Salazar
Navarro (Universidad de Málaga), con una dotación de 3.000 euros.
Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Economía: Sergio
López Jiménez (Universidad de Granada), con una dotación de 1.500 euros.
Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Dirección y
Administración de empresas: Paula Hernández Lozano (Universidad de Granada), con una
dotación de 1.500 euros.
Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Derecho y Gestión
y Administración Pública: Lorena Gallardo López (Universidad de Almería), con una dotación de
1.500 euros.
Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Ciencias
Medioambientales: Emilia Ovelar de Soto (Universidad Pablo Olavide de Sevilla), con una dotación
de 1.500 euros.
Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Ciencias Sociales
y Ciencias Políticas: José Moreno Jiménez (Universidad de Granada), con una dotación de 1.500
euros.
Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de la Estadística:
Fabiola García Martínez (Universidad de Jaén), con una dotación de 1.500 euros.

El premio Andaluz de Trayectorias Académicas nace como una iniciativa de la Fundación Unicaja y la
Academia de las Ciencias Sociales y del Medio Ambiente de Andalucía con el fin de premiar la
excelencia en el ámbito educativo y en la gestión del talento, favorenciendo además proyectos con
capacidad de transformación del entorno, preferentemente en el marco de la comunidad autónoma
andaluza.
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Entregan en Málaga los galardones del 14 Premio Andaluz
de Trayectorias Académicas Universitarias a siete
estudiantes

MÁLAGA, 2 Feb. (EUROPA PRESS) -

Fundación Bancaria Unicaja, la Consejería de Universidad, Investigación e Innovación de la Junta de
Andalucía, y la Academia de Ciencias Sociales y del Medio Ambiente de Andalucía han entregado este
viernes los reconocimientos de la 14 convocatoria del Premio Andaluz de Trayectorias Académicas
Universitarias, que distingue a los siete estudiantes de Grado o Máster con los mejores expedientes y
currículums en diferentes ámbitos del conocimiento.

El presidente de la Fundación Bancaria Unicaja, José M. Domínguez; el consejero de Universidad,
Investigación e Innovación de la Junta de Andalucía, José Carlos Gómez; el presidente de la Academia
de Ciencias Sociales y del Medio Ambiente de Andalucía, Antonio Pascual; el director general de la
Fundación Bancaria Unicaja, Sergio Corral, y el secretario general de Investigación e Innovación de la
Junta de Andalucía, Antonio Posadas, han hecho entrega de los reconocimientos.

En esta convocatoria se han recibido un total de 117 solicitudes procedentes de universidades de las
ocho provincias andaluzas. La categoría que más solicitudes ha recibido ha sido Dirección y
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Administración de Empresas, seguida de Derecho y Gestión y Administración Pública y Economía.

Las universidades de Córdoba, Granada, Málaga y Sevilla (US y Pablo de Olavide) son las que aglutinan
un mayor número de candidaturas. Casi el 75% de propuestas fueron remitidas por mujeres, que
también son mayoría entre las finalistas y ganadoras en estos reconocimientos.

En esta edición, el Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria ha sido para María
del Carmen Salazar Navarro (Universidad de Málaga), con una dotación de 3.000 euros; mientras que el
Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Economía ha sido para
Sergio López Jiménez (Universidad de Granada), con una dotación de 1.500 euros.

El Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Dirección y
Administración de empresas ha sido para Paula Hernández Lozano (Universidad de Granada); mientras
que el de la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Derecho y Gestión y
Administración Pública ha recaído en Lorena Gallardo López (Universidad de Almería); ambos con una
dotación de 1.500 euros cada uno.

Asimismo, el Premio Andaluz a la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Ciencias
Medioambientales ha sido para Emilia Ovelar de Soto (Universidad Pablo Olavide de Sevilla); el de la
Mejor Trayectoria Académica Universitaria en el ámbito de Ciencias Sociales y Ciencias Políticas para
José Moreno Jiménez (Universidad de Granada); y el de la Mejor Trayectoria Académica Universitaria en
el ámbito de la Estadística para Fabiola García Martínez (Universidad de Jaén); los tres también dotados
con 1.500 euros.

El premio Andaluz de Trayectorias Académicas nace como una iniciativa de la Fundación Unicaja y la
Academia de las Ciencias Sociales y del Medio Ambiente de Andalucía con el fin de premiar la
excelencia en el ámbito educativo y en la gestión del talento, favorenciendo además proyectos con
capacidad de transformación del entorno, preferentemente en el marco de la comunidad autónoma
andaluza.
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 41Sábado 03.02.24 
SUR CULTURAS Y SOCIEDAD

Cultura del Vino de Briones (La 
Rioja), reconocido por la 
UNESCO como el mejor museo 
de la cultura del vino a nivel 
mundial. En el recorrido, en-
contramos arqueología, pintu-
ras, grabados, esculturas, tapi-
ces, óleos o cerámicas que 

abarcan desde la cultura meso-
potámica hasta la actualidad, 
con obras de Pablo Picasso, Mi-
quel Barceló, Andy Warhol o 
Juan Gris. 8.000 años de esta 
bella historia en torno a la ina-
gotable influencia que el vino 
ejerce en la cultura; quién po-
dría enumerar cuántas páginas 
de buena literatura le debemos 
a esta bebida que hay quien se 
empeña en llamar caldo, y lo 
mismo podríamos decir de la 
música, el teatro, la danza o las 
columnas periodísticas. El vino 
ha acompañado a la humani-
dad desde que esta tiene uso de 
razón y ha servido como ele-
mento catalizador de cultura y 
de felicidad. Por eso se dice que 
en el vino está la verdad: «In 
vino veritas, in aqua sanitas». 
Pero lo del agua es otra historia.  

Quizá por ese poder de atrac-
ción que tiene el vino o por el 
sello de calidad que imprime a 
sus exposiciones la Fundación 
Unicaja, el evento inaugural re-

unió a una representación, es-
perando ser nutrida, de gentes 
diversas de la cultura, de la em-
presa, de la política y, en defini-
tiva, de la ciudad. El anzuelo, ya 
antiguo por infrecuente, que se 
pone en las invitaciones a actos 
culturales, «al finalizar el acto 
se servirá un vino español», se 
daba aquí por sabido y en la co-
mitiva había personalidades de 
varios niveles. Empezando por 
el propio alcalde, que llegó re-
trasado al que podría haber 
sido su décimo acto público del 
día, y terminando por verdade-
ros poetas como Alfredo Taján, 
que suele regañarme si no le 
cito, o Álvaro García, que me ha 
regalado, como quien no quiere 
la cosa, el juego de palabras 
que titula este artículo.  

Hasta los más escépticos, los 
abstemios y todos aquellos que 
de manera confesa acudieron a 
la inauguración alentados por 
el cóctel y la posibilidad de ibé-
ricos se quedaron prendados 
con el montaje de esta exposi-
ción. Santiago Vivanco, direc-
tor general de la Fundación Vi-
vanco y copropietario de las 
bodegas, lucía pletórico al ver 
sus obras tan bien expuestas, 
en un recorrido que es el mis-
mo que el de la historia de la 
civilización. Las paredes son 
del color vino tinto y el suelo 
está perfectamente enmoque-
tado con el marrón del corcho. 
La iluminación tenue resalta 
las obras y apuntala la sensa-
ción de que estamos en una bo-
dega. «Esta exposición da sed», 
llegó a escucharse en un corri-
llo durante la visita inaugural, 
en la que Mariano Vergara dio 
detalles de las obras y del mon-
taje, compartiendo su sabiduría 
en una lección magistral, como 
lo es el propio comisariado de 
esta exposición convertida ya 
en una parada obligada, hasta 
el 21 de abril y por un donativo 
de 3 euros, para quien guste del 
deleite, del vino y de las cosas 
bien hechas. 

E l vino es la bebida alco-
hólica que más te acerca 
a Dios; antes de estar en 

los pucheros, la sangre de Cris-
to ya estaba en el vino. Por eso, 
el Palacio del Obispo, sede tam-
bién del Centro Fundación Uni-
caja, es un lugar idóneo para al-

bergar esta exposición sobre el 
vino, denominada ‘Vino. Arte y 
Símbolo’ y comisariada por el 
prócer de la cultura malagueña 
Mariano Vergara. La muestra 
reúne unas noventa obras per-
tenecientes a la enorme colec-
ción del Museo Vivanco de la 

FLASHBACK 
TXEMA MARTÍN

Vino de arriba  
El Centro Fundación Unicaja, en el Palacio 
Episcopal, acoge una exposición sobre la 
inagotable influencia del vino en el arte

En esta imagen convi-
ven dos formas de 
identificar a una per-
sona o empresa a las 
que separa un siglo. 
Junto a los logos de 
conocidas redes socia-
les vemos un círculo 
en cuyo interior se ins-
criben dos letras entrelazadas: una J y una F. Son las iniciales de 
José Fernández, promotor del edificio, cuyo nombre aparece com-
pleto grabado en las hojas de madera de la puerta, junto al año de 
construcción: 1915. Esta costumbre ha dejado numerosos ejemplos 
en los inmuebles construidos en la ciudad entre los siglos XIX y XX.    
LA SOLUCIÓN, MAÑANA DOMINGO

 V. H.

¿SABE DÓNDE ESTÁ? 
VÍCTOR HEREDIA Historiador

José 
Fernández

 SALVADOR SALAS
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Sábado 3 y domingo 4 de febrero de 2024 47Expansión

ESTILO DE VIDA

Bella vive mil y una aventuras y co-
noce y se relaciona con una variedad 
de personas. Esto es un resumen 
muy menor de una trama promiscua 
en sucesos, personajes, sexo, viajes y 
situaciones. 

Con franqueza, los 141 minutos de 
Pobres criaturas me superan. Lanthi-
mos habla de todo, básicamente de la 
condición esclava de la mujer, de se-
xo liberador, de la manipulación 
científica y masculina, en un popurrí 
tan ambicioso como descabalado. 
Pertenece, en mi opinión, a ese tipo 
de cine actual en el que la brillantez 
formal encubre una nula gestión de 
la narración. A Lanthimos le vale to-
do y el espectador queda a expensas 
de sus vaivenes, a ratos novelescos, a 
ratos pura provocación, a ratos puro 
exhibicionismo. Me parece que es un 
cineasta, un artista, pompie, fumista, 
pero quizás los tiempos no vayan en 
su dirección. 

Al otro lado del muro  
La zona de interés es otra cosa. Al otro 
lado del muro de Auschwitz, Rudolf 
Höss el responsable del campo lleva 
una vida idílica, confortable, con su 
familia. La película recuerda, inevita-
blemente, a muchas otras, pero espe-

cialmente a El niño con el pijama de 
rayas.  

Es, también, la adaptación de una 
novela, homónima, publicada en 
Anagrama y escrita por Martin Amis. 
Glazer hacía diez años que no dirigía 
una película. La anterior, una extraña 
película de ciencia ficción, Under the 
Skin, con Scarlett Johansson recibió 
buenas críticas y pertenece a ese ex-
clusivo club de películas de culto que 
reúne a un número de adoradores in-
condicionales del título. 

La zona de interés es una película 
notable, sólidamente estructurada. 
Glazer lo logra mediante una esce-
nografía deliberadamente teatral (la 
casa de Höss se nos presenta casi co-
mo una cuidada postal casi de anun-
cio de promoción inmobiliaria). Una 
deliberación que apunta a un simbo-
lismo de indignación por lo que in-
tuimos que sucede al otro lado, en el 
infierno de Auschwitz. Es también 
una metáfora sobre lo que cuenta la 
película, la denuncia de la infamia de 
ignorar, de nuevo deliberadamente, 
el mal, casi en la frontera de la famo-
sa banalidad de Hannah Arendt. O 
de cómo el pueblo alemán, como 
tantos pueblos en la Historia, ahora 
mismo, pasan indolentemente y co-
laboran con la infamia. Como dice 
Glazer no hacer nada ante el Mal, 
darle la espalda, es colaborar activa-
mente con su ejercicio y extensión. 
Esa vida familiar, burguesa no  es ya 
un insulto, sino el reflejo de una mal-
dad de pecado original. Gran repar-
to, con mención especial para San-
dra Hüller y sólo el reparo de que esa 
opción por la metáfora y el simbolis-
mo enfría la emocionalidad de la pe-
lícula, que en algún momento se ha-
ce morosa, como si hubiera necesita-
do más intriga narrativa.

En los límites de la realidad
Se estrenan ahora en nuestras panta-
llas dos películas que compiten por 
los Óscar y en torno a las dos hay cier-
to ruido de premio. Pobres criaturas 
dirigida por el cineasta griego Yorgos 
Lanthimos viene alabada por un alu-
vión de calificativos de obra maestra 
y un diluvio de cinco estrellas por la 
crítica, amén de ser laureada en la úl-
tima Mostra veneciana. Lanthimos 
tiene buena entrada en la Academia 
hollywoodiense, porque ya fue no-
minado aunque no ganó como Mejor 
dirección y Mejor película por La fa-
vorita en 2019, como mejor guión 
original por Langosta en 2017, y Cani-
no, fue seleccionada en 2011 entre las 
películas extranjeras. Este año, ya pa-
só con La favorita, su nombre suena 
con fuerza. Y conviene no olvidar 
que ha ganado el Globo de Oro como 
Mejor comedia. La segunda es La zo-
na de interés, dirigida por Jonathan 
Glazer, otro niño mimado por la críti-
ca. Si no recuerdo mal, la película ga-
nó el Gran Premio del Jurado en Ca-
nnes este año, que es como decir que 
estuvo en la lucha final con Anatomía 
de una caída, con la que comparte 
protagonista, la talentosa Sandra 
Hüller. Su película toca una de las fi-
bras sensibles para el electorado ho-
llywoodiense, una mirada crítica so-
bre el horror del Holocausto.  

Glazer no tiene el pedigrí oscariza-
ble de Lanthimos, pero no conviene 
descartarle sin más. Ambos repre-
sentan, además, el perfil de cineasta 
de moda. Brillantez formal muy poco 
clásica, enorme ambición expresiva y 
no menos ambición temática con 
asuntos muy de la época. 

Pobres criaturas se orienta con esa 
doble ambición, temática y formal. 
La película supone la adaptación, al 
parecer muy libre, de la novela ho-
mónima de Alasdair Grey publicada 
en 1992. Como género, la película, 
como es algo habitual en Lanthimos, 
es sencillamente inclasificable, por-
que navega entre la fantasía con to-
ques de ciencia ficción, oscuridad 
gótica, ciertas dosis de comedia dra-
mática y misterio. Al fondo late el 
mito de Frankenstein puesto al día 
con ciertas ideas del feminismo que 
proclama el empoderamiento –vaya 
palabro– de la mujer. Bella Baxter, 
interpretada con fuerza y energía 
por Emma Stone, a mi juicio un pun-
to sobreactuada, vive en un Londres, 
digamos que retrofuturista, con un 
sabor victoriano mezclado con lo 
punk. Tras suicidarse es resucitada 
por un científico que le implanta el 
cerebro de su hijo no nacido. Bella 
encontrará en un abogado con esca-
sos principios morales un compañe-
ro con el que se embarca en una viaje 
que mezcla un autodescubrimiento 
personal con un choque respecto de 
muchas negaciones sociales a esa li-
beración de vida, un viaje en el que 

La cinta de Yorgos Lanthimos, ‘Pobres criaturas’, está nominada a los Oscars.

LA VENTANA INDISCRETA

Por Eduardo Torres-Dulce Lifante

‘Pobres criaturas’ navega 
entre la fantasía, la ciencia 
ficción, la comedia 
dramática y el misterio  

‘La zona de interés’  
es una película notable y 
sólidamente estructurada 
por Jonathan Glazer

TEATRO 
La compañía La Dramática 
Errante plantea una Yerma sin 
una palabra de Lorca, que aborda 
la imposibilidad de tener 
descendencia. Esta Yerma es una 
prestigiosa artista mientras que 
su pareja es un exitoso hombre 
de negocios. Una revisión 
contemporánea de este clásico 
que podrá verse en el Teatro 
Fernán Gómez. Centro Cultural 
de la Villa del 8 al 25 de febrero. 
 
POESÍA 
El Centro Botín inaugura su 
calendario expositivo anual con 
Yo también vivo bajo tu cielo, de 
la artista india Shilpa Gupta. Por 
primera vez en España, del 23 de 
marzo al 8 de septiembre, la voz 
y la poesía inundarán la sala 
expositiva de la segunda planta 
de este espacio santanderino 
para reclamar la existencia de 
aquellas personas silenciadas y 
desdibujar las fronteras que 
limitan el movimiento de 
individuos, bienes e ideas.  
 
EXPOSICIÓN 
Por primera vez, el Museo 
Vivanco de la Cultura del Vino de 
Briones (La Rioja) traslada una 
de sus salas por completo. Desde 
ayer y hasta el 21 de febrero, el 
Centro Cultural Fundación 
Unicaja de Málaga expone Vino, 
Arte y Símbolo, un recorrido por 
las representaciones del vino 
desde la cultura mesopotámica 
hasta la actualidad a través de 
más de 80 piezas. Esta iniciativa  
itinerante forma parte de las 
actividades para celebrar el  XX 
aniversario de la Bodega Vivanco.

PARA  
DESCONECTAR 

La compañía La Dramática Errante 
presenta su propia ‘Yerma’. 

‘Vino, Arte y Símbolo’, en Málaga. 

LIBROS

Cuando la cazadora Feyre mata a un 
lobo en el bosque, una criatura bestial 
irrumpe en su casa para exigir una 
compensación. Así, es trasladada a 
una tierra mágica y engañosa de la 
que solo había oído hablar en las le-
yendas, donde descubre que su cap-
tor no es un animal sino Tamlin, una 
divinidad inmortal y letal que alguna 
vez reinó en su mundo. Así comienza 
la trepidante saga literaria Una corte 
de rosas y espinas (Crossbooks), la 
primera parte de esta obra de fantasía 
escrita por Sarah J. Maas y que ha si-
do relanzada en España con un nue-
vo formato y diseño. 

La saga de fantasía 
del momento

La sangre del padre (Planeta), finalis-
ta del Premio Planeta 2023, es una 
novela épica sobre el hombre que 
quiso salvar a los pueblos de la tiranía 
en aras de la libertad: Alejandro Mag-
no. La obra se enmarca en el momen-
to en el que su padre, Filipo II, es ase-
sinado. Acaba de heredar el título y el 
deber de salir victorioso en la misión 
que le reclama su pueblo: arrebatar a 
los persas las tierras que una vez fue-
ron griegas y devolverles la libertad.

Z El germen de un líder

Casi diez años después del asesinato 
de su hermano Julián, a Miguel Ex-
pósito le comunican que nuevas 
pruebas permiten detener a Gonzalo 
Vegas, un amigo de Julián que se ale-
jó de él por su supuesta homosexua-
lidad. En Donde se queman los hom-
bres (AdN) Carmen Clara Balmase-
da se revela como una de las voces 
más significativas de su generación 
con esta novela de denuncia social.

Z Profunda reflexión
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1. Osetkowski 45. Kravish

55. Perry

14. Djedovic

UNICAJA 
 Entrenador:  Ibon Navarro 

 Banquillo:  Alberto Díaz (9),               
Kalinoski (4), Taylor (6), Ejim (3), 

Thomas (34), Sima (77)                          
y Lima (23)

24. Madsen

ANDORRA 
 Entrenador:  Natxo Lezkano 

 Banquillo:  Montero (3),                         
Somogyi (30), Rubio (7),                   

Andric (0), Llovet (9), Tyson     
Pérez (1) y Dos Anjos (23)

11. Carter

34. Maric

10. Harding 8. Borg

5. Rafa Luz

JORNADA 21ª 
Hora: 20.45 (Movistar                                

Deportes, dial 63)  
Árbitros: Óscar Perea, Luis Miguel 

Castillo y Fabio Fernández 
Cancha: Martín Carpena 

Clasificación 

          Equipo                    J       G        P        PF            PC          DIF   
1.  Real Madrid       20   17      3   1.790  1.570   220 
2. Unicaja              20   16      4   1.742  1.527   215 
3. Barça                   20   14      6   1.737  1.598   139 
4. Gran Canaria     20   13      7   1.693  1.633      60 
5. Valencia              20   12      8   1.603  1.577      26 
6. Baskonia             20   12      8   1.728  1.715      13 
7. Tenerife              20   11      9   1.655  1.613      42 
8. UCAM Murcia   20   11      9   1.640  1.598      42 
9. BAXI Manresa   20   11      9   1.687  1.678         9 
10. Joventut          20   11      9   1.633  1.728    -95 
11. Zaragoza         20     8    12   1.633  1.657    -24 
12. Surne Bilbao   20     8    12   1.557  1.609    -52 
13. Girona              20     8    12   1.636  1.710    -74 
14. Andorra            20     7    13   1.663  1.702    -39 
15. Obradoiro        20     6    14   1.622  1.689    -67 
16. Granada           20     6    14   1.619  1.718    -99 
17. Río Breogán    20     6    14   1.497  1.613  -116 
18. Palencia           20     3    17   1.551  1.751  -200

Horarios (21ª jornada) 

Casademont Zaragoza - Río Breogán  (hoy) 18.00 
Joventut - Zunder Palencia                    (hoy) 18.00 
Unicaja - Morabanc Andorra                  (hoy) 20.45 
UCAM Murcia - Surne Bilbao                  (hoy) 20.45 
Real Madrid - Bàsquet Girona       (mañana) 12.30 
Lenovo Tenerife-Baskonia              (mañana) 13.00 
Obradoiro-Gran Canaria                  (mañana) 17.00 
Covirán Granada-BAXI Manresa   (mañana) 18.30 
Barça - Valencia Basket                    (mañana)18.30

LIGA ACB

Destacó el «espíritu 
competitivo» del 
Morabanc Andorra                       
y avanzó que Barreiro 
puede tener el alta médica 
la próxima semana 
NACHO CARMONA 

MÁLAGA. El entrenador del Unica-
ja, Ibon Navarro, se refirió ayer a 
un Morabanc Andorra al que ya 
costó superar en la primera vuel-
ta (81-87). «El siguiente rival siem-
pre es el más difícil porque es el 
que tienes delante. Es un equipo 
especialmente competitivo. Des-
taca por su espíritu y creo también 
que por el nivel de juego que tie-

nen deberían tener alguna victo-
ria más. Está claro que la línea ex-
terior tiene muchos puntos, tam-
bién con Borg, que está en el me-
jor momento de su carrera. Creo 
que sigue siendo el mejor en por-
centajes de tres. A ver cómo vuel-
ve Tyson (Pérez),  y Maric también 
condiciona su juego. Tienen mu-
chos puntos y jugadores que ge-
neran mucho, y son las cosas que 
tenemos que controlar. Tendre-
mos que defender pronto y tener 
paciencia, porque consiguen las 
ventajas al final. Y es el equipo que 
tiene menos pérdidas de la Liga». 

Uno de los nombres propios del 
duelo de hoy será Tyson Pérez, ce-
dido en el Andorra y que se incor-
porará este verano al cuadro ma-

lagueño. Volverá a jugar después 
de una lesión. Ibon Navarro le de-
seó «salud» y aseguró que es un 
jugador «que puede tener mucho 
impacto». «Es un chico emocio-
nal, pero cuando el partido empie-
za es un animal competitivo. Lo 
que le interesa es ganar. Seguro 
que tiene ganas de enfrentarse a 
Melvin (Ejim), a Will (Thomas)… 
Sólo va a pensar en hacer lo que 
tiene que hacer y en competir. Pue-
de que por falta de ritmo cometa 
algún error», añadió.  

Además, no quiso mirar al fu-
turo cuando fue preguntado por 
su hueco si la plantilla actual si-
gue a este excelso nivel: «Estamos 
en febrero y pueden pasar mil co-
sas. Y ya no de aquí a junio, sino 

de aquí a la semana que viene. Oja-
lá tengamos ese problema». 

El técnico reconoció también 
que su equipo llega en mejores 
condiciones a la cita de hoy. «Ya 
pasamos las dos semanas malas, 
que fueron las de Joventut y Gran 
Canaria, que se notó aún más con 
la baja de Alberto (Díaz). Se vio ya 
contra el Tofas que estamos arran-
cando, pero ya en un punto más 
alto de exigencia en el día a día», 
dijo. «El hecho de haber viajado en 
chárter creo que tiene un porcen-
taje alto de la victoria del miérco-
les. Nos ayudó a llegar bien al úl-
timo cuarto», apostilló en agrade-
cimiento al club». Finalmente, so-
bre Barreiro, desveló que «la se-
mana que viene le pueden dar el 
alta de cara a la lesión, y ya, luego, 
tiene que perder el miedo respec-
to a la mano». También se refirió 
a los plazos: «Estamos pensando 
en que pueda volver ante el Es-
trasburgo».

Ibon Navarro: «Tyson Pérez es un jugador 
que puede tener mucho impacto»

El Unicaja se mide al 
Andorra de Tyson Pérez  
con opciones de situarse 
líder de la Liga ACB, y en 
la segunda ración de 
‘basket’, tras las féminas 

MÁLAGA. Envuelto en una impre-
sionante racha de quince victo-
rias y una sola derrota en la Liga 
ACB, tras un arranque con más 
dudas, el Unicaja afronta hoy una 
jornada con muchos alicientes, 
y ya no sólo por esa ración doble 
de baloncesto prevista en el Mar-
tín Carpena, con las féminas en 
liza desde las 17.30, y después 
(20.45, Movistar Deportes, dial 63) 
la cita de la Liga Endesa. Es tam-
bién que el equipo opta al lidera-
to del torneo este fin de semana, 
algo sin precedentes los últimos 
años a estas alturas de la compe-
tición, y también el morbo del re-
greso de Tyson Perez, fichaje hace 
unos meses del club de Los Guin-
dos, pero que sigue cedido en el 
Morabanc Andorra. 

Las cábalas para ser primero 
son sencillas, bien distinto es lo 
improbable de la combinación. 
Ha de ganar el Unicaja y perder el 
Real Madrid mañana (12.30 ho-
ras) en el WiZink Center ante el 
Bàsquet Girona, algo poco facti-
ble, aunque las peores actuacio-
nes de los blancos han llegado jus-
to después de una doble cita de 
Euroliga entresemana, como su-
cede ahora. Hay, además, una di-
ferencia actual de cinco puntos 
que enjugar en el ‘basket avera-
ge’, algo viable si se diera ese tro-
piezo madridista. 

Pero la atención estara puesta 
en Tyson Pérez, ese ala-pívot que 
lleva dos meses de baja y que, 
quién sabe, podría ser el relevo 
natural de Will Thomas en las filas 
cajistas, aunque el de Baltimore 
podría continuar una campaña 
más en Málaga. Pérez ya se vistió 
en el último partido, pero aún no 
había reaparecido y, curiosamen-
te, lo hará en su futura casa. Ha 
estado promediando en los ocho 
partidos disputados 8,9 puntos, 
6,5 rebotes y 12,4 de valoración, 

cifras muy respetables, aunque 
seguramente en Málaga se dilu-
yan en una dinámica de rotacio-
nes amplias, disfrutando de me-
nos tiempo en pista (ahora juega 
veinte minutos). 

Dificultades en el Principado 
Por lo demás, al Unicaja le inco-
modó más de lo esperado el An-
dorra en el Principado (81-87). 
Pese a llevar un preocupante ba-
lance de siete victorias y trece de-
rrotas en esta Liga, con un colchón 
de sólo un triunfo sobre la zona 
de descenso, es un equipo agresi-
vo y con altos promedios anota-
dores. De hecho, es el tercer equi-
po de la Liga en tiros de 2 anota-
dos por partido (21,7) y el quinto 
que más recuperaciones efectúa 
(8,3). Además, a domicilio es el 
cuarto más anotador, con 82,8 
puntos. La amenaza del rival por 

fuera es clara, con Montero, MVP 
de la última jornada de la Liga con 
37 puntos de valoración (ahora 
promedia 14,9 puntos y 18.8 cré-
ditos de valoración), un Borg en 
gran estado de confianza en el tiro, 
y Harding, y por dentro Maric (12,8 
puntos, 5,2 rebotes, 14,6 de valo-
ración), que fue una pesadilla en la 
primera vuelta, y Dos Anjos. 

Hay muchos lazos comunes, no 
sólo Tyson Pérez, entre los equi-
pos. El base brasileño de los visi-
tantes Rafa Luz (conocido en Má-
laga como Freire), se formó en Los 
Guindos; Ibon Navarro fue el en-
trenador de Andorra durante tres 
temporadas y media (desde sep-
tiembre de 2018 hasta enero de 
2022); Paco Vázquez, segundo de 
Lazkano en el Andorra, fue juga-
dor cajista (de 2000 a 2002), y el 
genial dominicano Jean Montero, 
objeto de deseo del Unicaja.  

Jornada con alicientes en el Carpena

Harding, en una penetración que defiende Kalinoski, en el Andorra-Unicaja de la primera vuelta.  ACB FOTOS

PEDRO LUIS 
ALONSO 
 

El ala-pívot Tyson Pérez 
reaparece hoy, tras dos 
meses de baja, en la pista 
en la que jugará desde la 
próxima tempotada
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El pabellón abre sus 
puertas por primera 
vez al Unicaja Mijas, 
que se medirá a las 
17.30 horas al  
Adareva Tenerife  

MÁLAGA. Lo que sucederá hoy no 
es un regalo, ni mucho menos un 
acto de caridad o un compromiso 
más que tachar de la lista. ¿Son 
unas afortunadas por poder vivir 
el sueño de cientos de jugadoras 
de la provincia? Sí, pero también 
han trabajado para ello. Esta es la 
recompensa al esfuerzo de mu-
chas mujeres que durante años 
han puesto su granito de arena 
para hacer el baloncesto femeni-
no malagueño un poco más gran-
de. Ellas, las jugadoras que ya han 
conseguido tres ascensos en menos 
de siete años y compiten a día de 
hoy en la segunda categoría nacio-
nal, tendrán un papel muy impor-
tante esta tarde. 

Porque, a las 17.30 horas, el Mar-
tín Carpena abre sus puertas al ba-
loncesto femenino por primera vez 
en su historia, y lo hace, como no 
podía ser de otra forma, para aco-
ger un partido de su equipo feme-
nino, el Unicaja Mijas, que se me-
dirá al Adareva Tenerife en esta 
20ª jornada de Liga Challenge. Hoy,  
las doce jugadoras que componen 
la plantilla del primer equipo ten-
drán ante sí una gran oportuni-
dad, la de hacer ver a los aficiona-
dos, muchos de los cuales acudi-
rán a un partido del equipo por 
primera vez, el potencial y atrac-
tivo de su disciplina, demostrar 
que ellas también compiten a un 
alto nivel y saben dejarse la piel. 

Son un grupo de jugadoras jó-
venes y talentosas, en su gran ma-
yoría forjadas en la cantera de una 
sección que nació en 2017 o, in-
cluso, en pistas de otros clubes de 
la provincia, hasta que el Unicaja 
apostó por crear un proyecto que 
les diera cabida. Conforman el 
combinado Marta Ortega, Carmen 
Ruiz, Clara Cáceres y Andrea Gutié-
rrez, como bases; Salomé García 
y Paloma Muñoz, como escoltas; 
Rocío Ramírez y Elena Moreno, 
como aleros; Akilah Bethel y Fa-
tou Kine Filor, y Bojana Stevano-
vic, como ala-pívots, y Clara Viei-
tas, como pívot. Además, es pro-
bable que María Sánchez comple-
te la convocatoria como cantera-
na habitual con el primer equipo. 

Además, un valor importante es 
que cinco de ellas (Ruiz, Moreno, 
Gutiérrez, Ramírez, Ortega) son 
malagueñas y cajistas casi desde 
la cuna y tienen muy arraigado el 

sentimiento de pertenencia al club, 
por lo que el debutar en el pabe-
llón al que tantas veces han veni-
do a apoyar al equipo masculino, 
es, sin duda, el sueño de sus vidas. 
«Mis padres me hicieron el Carné 
Chicui desde que nací. Estoy en el 
Carpena animando desde que ten-
go uso de razón», reconoce entre 
risas Carmen Ruiz. 

«Cuando jugaba en las pistas ex-
teriores del EBG recuerdo venir al 
Carpena, pero no esperaba para 
nada poder vivir esto algún día. Es 
el sueño de todo jugador del club. 
Es un paso muy grande el que se 
ha dado», continúa la jugadora re-
cordando. Casi se echó a llorar al 
conocer la noticia, por cierto, im-
pulsada por el presidente del club, 
Antonio Jesús López Nieto. «Es 
muy ilusionante, es un sueño que 
todas alguna vez hemos visualiza-
do pero que nunca te lo plantea-
bas en realidad. Estamos aún en 
las nubes», acaba. 

Cajistas de cuna 
La misma emoción que sintió la 
subcampeona del mundo sub-19 
y una de las grandes promesas ma-
lagueñas a nivel internacional. Ha-
blamos de Elena Moreno, que re-
cuerda cómo hace unos años era 
sólo una fan más del equipo mas-
culino: «Mi madre y mi hermana 
eran voluntarias aquí hace bastan-
tes años. Yo tenía unos 5 años y ve-
nía con ellas antes de los partidos, 
correteaba por la pista, saludaba 
a los jugadores, les llevaba dibu-

jos, me echaba fotos con ellos... 
una aficionada más». Ahora, no 
puede creer que vaya a cumplir 
uno de los sueños de su vida. Sólo 
desea que venga el máximo de afi-

cionados posibles a apoyarlas, por-
que es consciente de la repercu-
sión que tendrán este gran día: 
«Esperamos que venga gente que 
antes no se había animado a venir 
al Martín Urbano y enseñarles de 
lo que somos capaces. Usaremos 
el Carpena como un escaparate 
para toda la ciudad y para Anda-
lucía. El club ha hecho un esfuer-
zo muy grande para que juguemos 
aquí y esperemos que este sea sólo 
el primer paso de muchos». 

Lo disfrutará tanto como la ca-
pitana del Unicaja, la única que lle-
va en el primer equipo desde su 
creación, Marta Ortega, que tam-
bién tiene anécdotas con el Car-
pena: «Desde chiquititas he veni-
do a animar al equipo. Un día me 
tocó por sorteo bajar en el descan-
so a un concurso de tiro y conse-

guí meter. Fue muy bonito», rela-
ta aún emocionada. Poniendo voz 
a todo el vestuario, la base mala-
gueña afirma:  «El equipo tiene 
una ilusión inmensa. Sentimos 
mucho los colores  y esta es una 
ocasión super especial que vamos 
a intentar aprovechar al máximo».  

Como reza el entrenador del 
equipo, Jesús Lázaro, su mayor 
reto en este día será controlar la 
emoción por cumplir un sueño : 
«Va a ser el partido más complica-
do de la temporada, que la mayo-
ría nunca habrá jugado un parti-
do así o no lo volverá a jugar… Tie-
nen que estar motivadas pero sa-
ber medir las emociones y estar 
concentradas cara al partido. Creo 
que va a ser el día más importan-
te en la historia de la sección fe-
menina del club».

El equipo posa para SUR en su primer entrenamiento en el Martín Carpena, el jueves.  SALVADOR SALAS

«Usaremos el Carpena como un escaparate»

LAS PROTAGONISTAS

Carmen Ruiz 
 Base 

«Me hicieron 
el Carné 
Chicui desde 
que nací. Actuar en el 
Carpena es el sueño de 
todo jugador del club»

Elena Moreno 
 Escolta 

«Esperemos 
que venga 
gente que antes 
no haya acudido al Martín 
Urbano y enseñaremos de 
lo que somos capaces»

Marta Ortega 
 Base 

«El equipo 
tiene una 
ilusión inmensa. 
Esta es una ocasión especial 
y vamos a intentar 
aprovecharla al máximo»

MARINA RIVAS 
 

El Adareva Tenerife,   
un rival directo 
dispuesto a dar guerra 

Los nervios de jugar en un es-
cenario como este y el contar 
con un rival experimentado en 
la categoría serán sin duda los 
grandes escollos del Unicaja 
Mijas hoy. Sin embargo, el equi-
po, que desde el regreso de Je-
sús Lázaro al banquillo ha dado 
un vuelco a su situación consi-
guiendo cuatro victorias en cin-

co jornadas, llega cargado de 
moral y en buena forma a esta 
gran cita. El equipo malagueño 
(12º), buscará brillar ante un 
simpre difícil Adareva Tenerife 
(10º) con sólo dos victorias más 
en su haber. Cuenta con mayor 
experiencia en la categoría y 
buenas cifras de acierto, espe-
cialmente de dos. Sin embargo, 
también ha sufrido altibajos en 
las últimas jornadas. Como cu-
riosidad, en el conjunto rival 
milita la experimentada mala-
gueña Patri Soler.
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TODO DEPORTE

n El Unicaja, flamante segundo 
clasificado de la Liga Endesa, re-
gresa esta noche al Palacio Martín 
Carpena  (20.45 horas) para recibir 
al MoraBanc Andorra de Tyson Pé-
rez, jugador fichado por el Unica-
ja el pasado mes de octubre, pero 
que juega como cedido este curso  
el equipo del Principado.  

Verlo en acción en el Palacio, 
este sábado, será uno de los gran-
des alicientes en la que será últi-
ma velada de básket del equipo 
verde y morado ante su «marea» 
antes de la Copa del Rey de Mála-
ga 2024. Después de este pulso 
con el MoraBanc habrá que jugar 
el martes en Estrasburgo y el sába-
do en Santiago de Compostela, 
antes de encarar la semana de la 
ilusión copera. 

El ambiente de este sábado será 
otra vez más propio de un play off 
que de un partido liguero. No que-
da una sola entrada desde el jue-
ves y el Carpena vestirá sus mejo-
res galas para tratar de llevar al 
equipo en volandas rumbo a un 
triunfo que le igualaría al Real Ma-
drid en lo más alto de la clasifica-
ción, a la espera de lo  en que los 
blancos hagan el domingo en su 
partido contra el Girona en el 
WiZink Center. 

Será un partido especial para 
Tyson Pérez, como dejó claro el 
propio jugador en una entrevista en 
La Opinión de Málaga este jueves 
y también, seguro, para Ibon Nava-
rro, que tendrá en frente a su ante-
rior equipo antes de llegar al ban-
quillo cajista, hace ahora dos años. 

Si nos fijamos solo en la clasifi-
cación puede parecer que estamos 
ante un partido cómodo para el 
Unicaja, pero a nivel estadístico, el 
MoraBanc Andorra es el cuarto 
conjunto más anotador de la com-
petición a domicilio, con 82,80 
puntos por partido, además del 
séptimo en valoración (84,70). 
Cuidadito con las confianzas. 

En cuanto a jugadores, el prin-
cipal referente de los del Principa-
do es Jean Montero, que el pasado 
verano estuvo en la órbita cajista 
cuando se especuló con la salida 
cedido de Mario Saint-Supéry. El 
joven base dominicano es una de 
las sensaciones de la competición. 
Pese a incorporarse con el curso 
empezado, el explosivo jugador se 
ha convertido en el líder ofensivo 
de su equipo. 14,9 puntos, 4,5 asis-
tencias, 3,9 rebotes y 2,1 recupera-
ciones para 18,8 de valoración lle-
van la firma del último MVP de la 
Jornada en la Liga Endesa, al con-
seguir 37 créditos de valoración 
gracias a los 28 puntos, 7 asisten-
cias, 4 robos, 3 rebotes y 7 faltas re-
cibidas en la derrota de su equipo 
frente al Joventut de Badalona. Su 

buen momento de forma se evi-
dencia en las cuatro las ocasiones 
esta temporada en las que Monte-
ro ha alcanzado o superado los 30 
de valoración. 

Los pívots Marin Maric (12,8 
puntos, 5,2 rebotes, 14,6 de valora-
ción), que en el partido de la pri-
mera vuelta hizo mucho daño, Fe-
lipe dos Anjos (7,2 puntos, 5,3 re-
botes, 10,7 de valoración) y Ale-
xander Madsen (5,3 puntos, 4,8 re-
botes); y los exteriores Jerrick Har-

ding (13,3 puntos, 2,3 rebotes, 1,3 
asistencias) y Tobias Borg (7,8 
puntos, 2,3 asistencias) son otras 
de las amenazas del conjunto de 
Natxo Lezkano. 

Ibon Navarro cuenta un parti-
do más con la baja de Jonathan Ba-
rreiro. Por lo demás, no hay nove-
dad en una plantilla que está a un 
nivel descomunal y que espera se-
guir su buena racha este fin de se-
mana frente al equipo  de el Prin-
cipado.

Unicaja-Morabanc: 
bienvenido Tyson Pérez
u El Palacio Martín Carpena se llenará hasta los topes para recibir al equipo del Principado y al
nuevo jugador cajista, cedido este curso en Andorra, en un partido en el que los verdes
buscarán igualar al Real Madrid en lo más alto de la clasificación de la Liga Endesa

El equipo se entrenó ayer en el Carpena para terminar de preparar el partido de esta noche frente al MoraBanc Andorra. UNICAJAB/PHOTOPRESS-RAISA POZO

Ibon Navarro se dirige a sus jugadores. UNICAJAB/PHOTOPRESS-RAISA POZO

@emilio6fdez

Emilio Fernández 
MÁLAGA

n El Unicaja Mijas de la Liga Cha-
llenge, la segunda categoría del ba-
loncesto femenino español, dispu-
ta hoy, por primera vez en su histo-
ria, un partido en el Martín Carpe-
na. Las jugadoras de Jesús Lázaro se 
enfrentarán al Vega Lagunera Toyo-
ta Adareva de Tenerife a las 17.30 
horas en el mismo escenario que 
poco más de 3 horas después se ju-
gará el partido de ACB entre el Uni-
caja y el MoraBanc Andorra. 

Las malagueñas, con un equipo 
plagado de canteranas, que se han 
hecho jugadoras en las pistas de Los 
Guindos, tendrán el premio de ju-
gar en un Carpena que espera una 
gran entrada para ayudar a las diri-
gidas por Jesús Lázaro en su duelo 
liguero contra las isleñas. Llega el 
partido en un buen momento, ya 
que el Unicaja Mijas se ha impues-
to en 3 de los 4 últimos choques.  

El entrenador del equipo, Jesús 
Lázaro, analizó la histórica cita de 
su equipo en el Carpena este sába-

do. «Estamos bien, sumando victo-
rias pero, sobre todo, sensaciones 
positivas como grupo y a nivel de 
conjunción. La forma de jugar está 
bastante adquirida, así como el rit-
mo de juego. Lo más importante es 
eso, que el grupo esté cómodo, con 
un estilo propio. Es más fácil si 
acompañan las victorias, así que 
ahora estamos bien». 

Sobre la atmósfera que rodea al 
choque, el primero que se disputa-
rá en el Palacio, el técnico expuso: 
«Tenemos muchas ganas de jugar 
el encuentro, pero es muy peligro-
so. A nivel de preparación es difícil 
porque hay mucho alrededor, con 
muchísima expectación, las juga-
doras no saben lo que es jugar allí... 
Si hay poca gente el pabellón se te 
puede venir encima, y si hay mu-
cha, al revés. Al haber tanta expec-
tación y no estar acostumbradas a 
manejar tanto es muy peligroso 
para lo que es la competición de-
portiva para sacar una victoria 
más».

Unicaja Mijas-Adareva, Liga 
Challenge en el Carpena
EMILIO FERNÁNDEZ. MÁLAGA

Unicaja
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Unicaja se enfrenta con el Mora-
banc Andorra este tres de febre-
ro en un duelo de suma impor-
tancia para poder luchar por se-
guir muy de cerca en la tabla 
clasificatoria, mientras que su 
rival lo hará con un objetivo 
muy distinto, puesto que los del 
norte de la península solo pien-
san en alejarse de los puestos de 
descenso a LEB Oro.  

Como preludio de este duelo 
correspondiente a la jornada 21 
de la presente edición de la má-
xima categoría del baloncesto 
nacional, tendrá lugar también 
en el Palacio de los Deportes Jo-
sé María Martín Carpena un 
duelo de las discípulas de Jesús 
Lazaro contra el Vega Lagune-
ra Toyota Adareva Tenerife, que 
hará de telonero para una tarde 
de fiesta de este deporte en la 
provincia. 

El cuadro entrenado por Ibon 
Navarro perdió durante la se-
mana pasada a Mario Saint Su-
péry, que se fue cedido para se-
guir desarrollándose como ju-
gador de cara a su futuro. Ade-
más de esta baja, el técnico de la 
entidad de la Costa del Sol no 
tiene ningún impedimento en 
usar a ninguno de sus jugado-
res, salvo la lesión de larga du-
ración de Jonathan Barreiro, 
que sigue quemando etapas de 
cara a su regreso que quiere in-
tentar que sea antes de la Copa 
del Rey de Málaga, en la que 
Unicaja defenderá su condición 
de campeón después de la gesta 
consumada el curso pasado en 
Badalona contra todo pronósti-
co.  

Los malagueños llegan en una 

buena dinámica a pesar de la 
derrota en su visita al Joventut 
de hace unas semanas, dado que 
se resarcieron de sus cenizas y 
ya van tres victorias consecuti-
vas antes de que los del princi-
pado visiten el Palacio de los 
Deportes José María Martín 
Carpena en busca de huir de la 
zona de peligro por descenso. 

En cuanto a sus últimos cinco 
compromisos, solo ha perdido el 
ya mencionado, mientras que 
ha logrado vencer a Valencia 
Basket, Tofas Bursa, Cholet y 
Dreamland Gran Canaria.  

En cuanto a las bajas, el Mora-
banc Andorra ya ha podido re-
cuperar a Tyson Pérez, que vuel-
ve a la convocatoria después de 

sufrir una lesión muscular en el 
bíceps femoral de la pierna iz-
quierda con afectación tendino-
sa, pero no podrán contar con 
Stan Okoye, que tuvo que pasar 
por quirófano tras padecer una 
fractura de la falange distal del 
pulgar de la mano derecha.  

Todo esto significa que los afi-
cionados del Carpena podrán 

disfrutar del nuevo fichaje de 
Unicaja de cara a la próxima 
temporada antes de que llegue a 
Málaga para incorporarse a la 
disciplina de Ibon Navarro en el 
primer equipo de la entidad de 
la Costa del Sol. 

Los del principado llegan des-
pués de dos derrotas consecuti-
vas, pero ante rivales de gran ni-
vel, como es el caso de Baskonia 
y de Joventut de Badalona, aun-
que antes de esto fue capaz de 
conseguir tres victorias conse-
cutivas. Estos triunfos los consi-
guieron contra Bilbao Basket, 
UCAM Murcia y Basket Zarago-
za y fueron vitales para tener en 
la actualidad la sartén por el 
mango a la hora de luchar por 
evitar el descenso a la categoría 

de plata del baloncesto nacio-
nal.  

 La ACB dio a conocer hace 
ya unos días las designaciones 
arbitrales de la Jornada 21, la 
penúltima antes de la Copa del 
Rey. Óscar Perea, Luis Miguel 
Castillo y Fabio Fernández di-
rigirán el Unicaja-Morabanc 
Andorra en el Carpena a las 
20:45 horas, partido que cerra-
rá el sábado en la Liga, junto al 
enfrentamiento entre UCAM 
Murcia y Surne Bilbao Basket. 
El conjunto malagueño buscará 
la victoria número 17 de esta 
temporada y seguir consolidan-
do una segunda plaza que tiene 
bien atada para las próximas se-
manas y con la ilusión de mirar 
hacia arriba ante un mal resul-
tado del Real Madrid de Chus 
Mateo.

UNICAJA | MORABANC ANDORRA

ACB PHOTO / M. POZO 

Kendrick Perry lanza a canasta.

Alberto S. Fernández MÁLAGA

LA

PREVIA

Duelo de contrastes 
l El Unicaja recibe al Morabanc Andorra en lo que el propio Ibon Navarro definió como “un 
partido trampa” ante “un equipo que merece tener más victorias de las que tiene” (20:45)

El Morabanc Andorra 
recupera de lesión a 
Tyson Pérez, que se 
unirá en junio a Unicaja
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A. S. F. B. MÁLAGA 

Todo sigue siendo alegría y fe-
licidad en los aledaños del Pa-
lacio de los Deportes José Ma-
ría Martín Carpena ante el ren-
dimiento de un Unicaja que no 
baja el ritmo competitivo en 
ningún momento y sigue su-
mando victorias en Liga Ende-
sa y Basketball Champions Lea-
gue. Antes del duelo contra el 
Morabanc Andorra, Ibon Nava-
rro atendió a los medios de co-
municación en rueda de pren-
sa. 

El técnico habló sobre Tyson 
Pérez: “Es un chico emocional, 
pero cuando el partido empie-

za es un animal competitivo. Lo 
que le interesa es ganar. Segu-
ro que tiene ganas de enfren-
tarse a Melvin, a Will… Sólo va 
a pensar en hacer lo que tiene 
que hacer y en competir. Puede 
que por falta de ritmo cometa 
algún error”. Además, comen-
tó su estado de forma tras la le-
sión: “Hace unos días hablé con 
él por su cumpleaños. Lo im-
portante es que ya vuelve a ju-
gar y que tenga salud de aquí a 
final de temporada y no tenga 
problemas. Mañana es su pri-
mer partido después de esta le-
sión y no se sabe cómo volverá, 
pero es un jugador que puede 
tener mucho impacto”. Antes 

de zanjar el tema, se vio obliga-
do a responder sobre que juga-
dor no seguirá ante el buen ren-
dimiento del plantel en gene-
ral: “Estamos en febrero y pa-
san mil cosas. Y ya no de aquí a 
junio, sino de aquí a la semana 
que viene. Ojalá tengamos ese 
problema”. 

Después de esto, pudo hablar 
de cómo llega su equipo a esta 
cita liguera: “Creo que el hecho 
de haber viajado en Charter 
creo que tiene un porcentaje al-
to de la victoria del miércoles. 
Remontándonos a la semana 
del equipo, viaje a Vitoria con 
escalas y te caes en el último 
cuarto. El hecho de ir así a Cho-

let nos ayudó a llegar bien al úl-
timo cuarto. Puede que maña-
na nos cueste entrar un poco al 
partido, pero están bien”. Co-
mo consecuencia, quiso dar su 
visión del rival: “La línea exte-
rior es muy peligrosa. Tienen 
muchos jugadores que trabajan 
para el equipo. Es un equipo 
que está bien hecho, aunque 
quizá les falte algo de tamaño 
en la línea exterior. Tienen ta-
lento. Será un partido exigente 
a nivel de defender pronto. Son 
el equipo con menos pérdidas 
de la Liga”. 

Ibon no pudo esquivar ser 
preguntado por las palabras 
del entrenador del cuadro del 
principado que etiquetó a Uni-
caja como el mejor equipo de la 
competición: “Tenemos esta 
mala costumbre, los entrena-
dores. El siguiente rival siem-
pre es el más difícil porque es el 
que tiene delante. Somos los 
segundos y se lo agradezco. Ya 
lo sabe. Es un equipo especial-
mente competitivo. Destaca su 
espíritu competitivo y creo que 
también por el nivel de juego 
que tienen deberían tener algu-
na victoria más”. Además, dejó 
claro que los malos tiempos ya 
pasaron: “Sí, creo que ya pasa-
mos las dos semanas malas que 
fueron la de Joventut y Granca, 
que se notó aún más con la baja 
de Alberto. Se notó ya contra el 
Tofas que estamos arrancando, 
pero ya estamos en un punto 
más alto de exigencia en el día 
a día. Ya vamos a viajar y jugar 
prácticamente”. 

Por último, hizo una actuali-
zación del estado físico de Jo-
nathan Barreiro: “Tiene una vi-
sita médica la semana que vie-
ne que le pueden dar el alta de 
cara a la lesión y ya luego tiene 
que perder el miedo respecto a 
la mano. Estamos pensando en 
adelantar esa vista para que 
pueda volver ante el Estrasbur-
go y que Del Pino pueda asistir 
como debe a clase”.

“Es un animal 
competitivo”

ACB PHOTO / M. POZO 
Ibon Navarro da órdenes desde la banda.

l Ibon Navarro se deshizo en elogios hacia Tyson Pérez antes de 
que llege durante el próximo verano a la entidad de la Costa del Sol 

Alberto S. Fernández MÁLAGA 

Domantas Sabonis se ha queda-
do sin formar parte de la fiesta 
del All Star Game a pesar de la 
gran temporada que está reali-
zando en los Sacramento Kings 
y de sus números que son de au-
téntica estrella de la NBA y de su 
rendimiento como referencia en 
la zona de su equipo.  

El ex de la cantera de Unicaja 

está aportando esta campaña 
19,9 puntos, 13 rebotes y ocho 
asistencias. Además, está ha-
ciendo todo esto con unos muy 
buenos porcentajes, ya que lo 
realiza con un 61,6% en tiros de 
campo, un 45,3% en cuanto a ti-
ros de tres y un pobre 68% en 
cuanto a los tiros libres.  

Los seleccionados en la confe-
rencia oeste como titulares son: 
LeBron James, Luka Doncic, 

Shai Gilgeous-Alexander, Kevin 
Durant y Nikola Joki , mientras 
que los suplentes serán: Devin 
Booker, Stephen Curry, Antho-
ny Davis, Anthony Edwards, 
Paul George, Kawhi Leonard y 
Karl-Anthony Towns.  

Algo en lo que ninguno de es-
tos jugadores de baloncesto su-
pera a Domantas Sabonis es en 
cuanto a rebotes, puesto que el 
interior es el mejor en rebotes 

defensivos y en totales de toda 
la liga norteamericana de ba-
loncesto. Además, es el séptimo 
que más asistencias reparte de 
la competición y el segundo ju-
gador con más triples dobles. 

Algo que no hace brillar tanto 
el rendimiento esta temporada 
de la estrella formada en las ca-
tegorías inferiores de la entidad 
de la Costa del Sol es que los Sa-
cramento Kings no están ha-

ciendo una campaña tan bri-
llante como la del curso pasado, 
aunque tienen un bagaje clara-
mente positivo de 27-19 y están 
en zona de playoffs de la confe-
rencia oeste.  

De esta manera, el hijo de la 
leyenda del baloncesto Arvydas 
Sabonis se perderá esta gran ci-
ta anual, en la que el ex de la 
cantera de la entidad de la Cos-
ta del Sol ya ha estado en tres 
ediciones anteriores como uno 
de los 24 mejores jugadores de 
la mejor liga del mundo de ba-
loncesto. 

Domantas Sabonis, fuera del All Star

La última vez que se 
fue cabeza de serie fue 
en la campaña 
2016/17, con 22

Redacción MÁLAGA 

Se reanuda la EHF European 
League para el Costa del Sol 
Málaga, que ya pasó el ecuador 
de la fase de grupos. Tras una 
semana de parón, las panteras 
inician la segunda vuelta del 
Grupo D en Hungría con la visi-
ta al Motherson Mosonmagya-
rovari este sábado a las 16:00 
horas en el UFM Arena. Un due-
lo importante por esas opcio-
nes de superar también esta cri-
ba, aunque no definitivo, tras el 
triple empate entre estos dos 
conjuntos y el Sola HK, todos 
con un balance de 2-1. Suso Ga-
llardo podrá volver a contar con 
Rocío Campigli. 

Las malagueñas llegan como 
líderes de la Liga Guerreras 

Iberdrola después de derrotar 
el miércoles en Carranque al 
Lobas Global Atac Oviedo. El 
técnico malagueño no podrá 
alinear a Gabi Pessoa y Bárbara 
Vela, fuera de la convocatoria 
por decisión técnica. Las hún-
garas continúan su camino 
prácticamente impoluto en su 
liga local, donde marchan ter-
ceras y ganaron dos choques. 

Está ese cosquilleo en la EHF 
European League, en la que las 
panteras continúan sin poner-
se límites. “El equipo en Europa 
se suelta mucho más, disfruta 
mucho más. Sabemos que no 
somos favoritos ni por plantilla 
ni por presupuesto. Creo que 
eso nos hace más peligrosas, te-
nemos un balonmano distinto, 
ni mejor ni peor”, concluyó Su-
so en la previa del duelo.

BALONMANO

El Costa, 
ante la 
oportunidad 
de ser líder 
de grupo

Ambos equipos se 
encuentran en un 
triple empate por la 
primera plaza
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El 55% de hombres y  
el 62% de las mujeres 
conseguirán superarlo 
gracias a los avances y 
tratamientos oncológicos 

NEREA ESCÁMEZ
 

ALMERÍA. La Sociedad Andaluza 
de Oncología Médica (SAOM) y la 
Sociedad Andaluza de Cancerolo-
gía (SAC) ofreció ayer unos datos 
demoledores en cuanto a nuevos 
diagnósticos de cáncer. Si el año 
pasado unas 3.900 personas fue-
ron diagnosticadas de esta dolen-
cia en Almería, para este año se 
espera que la cifra continúe cre-
ciendo hasta llegar a los 4.500 apro-
ximadamente. 

A nivel andaluz, unas 50.000 
serán diagnosticadas de cáncer 
durante este año, según las esti-
maciones basadas en los regis-
tros poblacionales, una cifra que 
se sitúa en la línea de crecimien-
to progresivo de en torno al 2% 
de casos de cáncer al año en los 
países europeos, al igual que en 
España, donde se prevé que au-
mente este año un 2,6% respec-
to a 2023. En ese año, un 57% de 
los andaluces diagnosticados de 
cáncer fueron hombres y un 43% 
mujeres, unas cifras que se esti-
man que se mantenga en propor-
ción también en 2024, en el que 
se prevé 286.664 nuevos casos 
de cáncer en toda España. 

Los tumores más diagnostica-
dos serán, como el año pasado, los 

de colon y recto, mama, pulmón, 
próstata, y vejiga urinaria, suman-
do ambos sexos. En hombres, los 
más frecuentes serán los de prós-
tata, colorrectal, pulmón, y vejiga 

urinaria; mientras que, en muje-
res, los más frecuentes serán los 
de mama, colon y recto, pulmón y 
cuerpo uterino (endometrio). Des-
de las sociedades científicas que 
representan a los oncólogos mé-
dicos y a los oncólogos radiote-
rápicos en Andalucía subraya-
ron que «en los últimos años está 
descendiendo el cáncer de pul-
món y vejiga en hombres debi-
do a la reducción del hábito ta-
báquico, mientras que, en muje-
res, la incidencia del cáncer de 
pulmón sigue creciendo por su 

posterior incorporación al taba-
quismo en el siglo XX». 

Ambas sociedades, en el mar-
co del Día Mundial contra el Cán-
cer, que se celebra este 4 de febre-
ro, resaltaron el «gran avance» que 
se ha logrado en el abordaje, diag-
nóstico y tratamiento del cáncer 
en los últimos años y que está su-
poniendo un aumento de la su-
pervivencia y mejora de la cali-
dad de los pacientes con algún 
tipo de tumor. Este avance se debe 
gracias a «los progresos en las te-
rapias oncológicas, la investiga-
ción en los diferentes tipos de 
cáncer y la mejora de la calidad 
asistencial de los pacientes». 
También, los programas de de-
tección precoz y prevención jue-
gan un papel fundamental ya que 
permiten que cada vez más ca-
sos de tumores sean detectados 
en sus fases iniciales, facilitan-
do así su tratamiento y curación. 

Varones, los más perjudicados  
En cuanto a la mortalidad, el cán-
cer continúa siendo un año más 
una de las causas principales de 
fallecimientos en Andalucía y Es-
paña, sólo por detrás de las enfer-
medades del sistema circulatorio. 
Según los datos del Instituto Na-
cional de Estadística (INE), fue la 
segunda causa de fallecimiento, 
con casi un 25% de las muertes. 

Las víctimas en Almería han se-
guido creciendo ya que, en la pro-
vincia, han sido 743 personas las 
que han perdido la vida por tener 
un tumor frente a los 57.068 falle-

cidos que se han dado en España. 
Esta impactante y dolorosa esta-
dística perjudica, en mayor medi-
da, a los hombres ya que 479 de 
los almerienses perdieron la vida 
frente a 33.619 de la cifra nacio-
nal. Las mujeres también se han 
visto afectadas por este diagnós-
tico y en Almería perdieron la vida 
269 mujeres frente a las 23.449 
que se han reflejado en España. 

No obstante, los oncólogos an-
daluces destacan la superviven-
cia de los pacientes con cáncer de 
Andalucía y España también ha 
crecido, y de hecho se ha duplica-
do en los últimos 40 años, con una 
previsión de que continúe igual-
mente creciendo de manera pro-
gresiva en el futuro. Un 55% de los 
hombres y casi un 62% de las mu-
jeres con cáncer en Andalucía lo-
grará superarlos gracias a las téc-
nicas de diagnóstico precoz, los 
programas de cribado y los últi-
mos tratamientos oncológicos, 
como la inmunoterapia o las tera-
pias personalizadas dirigidas. 

Entre las claves para concien-
ciar a la sociedad, la doctora Ana 
Laura Ortega, presidenta de la So-
ciedad Andaluza de Oncología Mé-
dica (SAOM) y el doctor Ismael He-
rruzo Cabrera, presidente de la So-
ciedad Andaluza de Cancerología 
(SAC) insistieron en evitar los fac-
tores de riesgo de la mayoría de 
los cánceres, «el tabaco, el alcohol, 
ciertas infecciones, el sedentaris-
mo, una dieta inadecuada (obesi-
dad), y la exposición al sol sin pro-
tección reduciría un 30% los diag-
nósticos y la mortalidad». En esta 
línea, valoraron que «la esperan-
za para superar un cáncer ha au-
mentado mucho y debemos in-
sistir en todos estos factores, tra-
bajando juntos entre todos, pro-
fesionales y sociedad, para que 
siga creciendo y avancemos ante 
el cáncer».

Alrededor de 4.500 almerienses serán 
diagnosticados de cáncer este mismo año

«La esperanza para 
superar un cáncer ha 
aumentado mucho y 
debemos insistir en evitar 
los factores de riesgo» 

El 4 de febrero, más  
de 8.000 deportistas 
portarán el ‘brazalete de 
la esperanza’, así como  
la UD Almería, Unicaja 
Costa de Almería y en los 
partidos de balonmano 

B. A.
 

ALMERÍA. Cada 1,8 minutos se 
diagnostica un nuevo caso de cán-
cer en España, por lo que en los 
27 minutos que duró la rueda de 
prensa de presentación de la 
campaña de la Asociación Espa-
ñola Contra el Cáncer ayer en la 
sede en Almería, quince nuevas 
personas afrontarán el reto de 
superar la enfermedad. Y es que, 
como afirmó Magdalena Cante-
ro, presidenta de la Asociación 

Española Contra el Cáncer en Al-
mería, «uno de cada dos hombres 
y una de cada tres mujeres ten-
drá cáncer a lo largo de su vida». 

Ante este panorama, hace un 
año la iniciativa ‘Todos Contra el 
Cáncer’ promovida por la Asocia-
ción Española Contra el Cáncer 
fue declarada Acontecimiento de 
Excepcional Interés Público (AEIP) 
hasta 2024. Esta iniciativa tiene 
como meta principal elevar la tasa 
de supervivencia al 70% para el 
año 2030. 

Para ello, la Asociación está 
concentrando todos sus esfuer-
zos en concienciar y movilizar a 
la sociedad almeriense sobre «la 
importancia de sumar los recur-
sos y las capacidades de todos 
en torno a un gran programa de 
acción contra esta enfermedad, 
que incremente los recursos dis-
ponibles para la prevención, in-

vestigación y tratamiento del 
cáncer», explica Magdalena Can-
tero. Y para compartirlo con toda 
la sociedad, la Asociación ha 
puesto en marcha para el Día 
Mundial Contra el Cáncer, que 
se celebra el 4 de febrero, la 
campaña ‘Brazaletes de espe-
ranza’, por el que el deporte al-
meriense portará este distinti-
vo ‘verde esperanza’ en las com-
peticiones que jugarán los equi-
pos el fin de semana. 

En la presentación de la cam-
paña, la Asociación estuvo arro-
pada por Antonio Jesús Casimi-
ro, concejal de Ciudad Activa, Mo-
vilidad Urbana y Deporte, Anto-
nio Rodríguez, presidente de Uni-
caja Costa de Almería, Sebastián 
Fernández, presidente de la Fe-
deración Andaluza de Balonma-
no, y Mariano Blanco, secretario 
general del consejo de adminis-
tración de la UD Almería. 

La UD Almería y Unicaja Cos-

ta de Almería portarán el ‘Braza-
lete de la Esperanza’ en sus en-
cuentros del fin de semana, así 
como todos los equipos que par-
ticipan en las competiciones de la 
Federación Andaluza de Balon-
mano y más de 8.000 deportistas 
que juegan en las competiciones 
municipales de 22 ayuntamien-
tos (Adra, Albox, Almería, Arbo-
leas, Benahadux, Berja, Cantoria, 
Cuevas del Almanzora, El Ejido, 
Fines, Gádor, Huércal Overa, Ma-
cael, La Mojonera, Níjar, Olula del 
Rúo, Pechina, Roquetas de Mar, 
Sorbas, Taberno, Tíjola y Viator). 

Magdalena Cantero dijo que 
«queremos canalizar la rivalidad 
entre deportes, equipos y aficio-
nes hacia algo que toda la socie-
dad desea alcanzar: la supervi-
vencia al cáncer, a través de un 
símbolo de unidad en la lucha con-
tra el cáncer y en concreto para 
concienciar a la sociedad acerca 
de alcanzar la tasa de superviven-
cia al 70% para el año 2030. E in-
cidir especialmente en los hom-
bres, para que participen en los 
programas de detección precoz, 
pues las mujeres están más sensi-
bilizadas con este tema».

El deporte almeriense se une  
a la lucha contra el cáncer para 
llegar al 70% de supervivencia

Presentación de la campaña de la AECC en Almería, ayer.  R. I.

Una médico examina a un paciente en una imagen de archivo.  R. I.
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L lega el primer ‘Día D’ para 
Unicaja Costa de Almería 
de los muchos que a par-

tir de ahora deberá afrontar. El 
tramo final de la temporada, re-
cién inaugurado el mes de febre-
ro, ya empieza a dibujarse, todo 
marcado en este fin de semana 
por la proximidad de un título. 
La Copa del Rey pondrá a los blan-
quiverdes ‘en juego’ el jueves día 
15, cuarto de final frente a Pame-
sa Teruel Voleibol, o ganas o te 
vuelves a casa, pero mientras tan-
to y después se va a estar diri-
miendo cómo quedan conforma-
dos los playoffs por otro título, la 
Superliga. Llega al Moisés Ruiz 
esta tarde de sábado (18.30 ho-
ras, y con el arbitraje de Fernan-
do Cerrato y Antonio Martínez), 
un CV Guaguas que ‘tiene la sar-
tén por el mango’. 

El conjunto grancanario, lu-
ciéndose muy brillantemente en 
Champions, viene líder a casa de 
los ahorradores y saldrá líder pase 
lo que pase. Después, aunque 
pierda, va a seguir dependiendo 
de si mismo para finalizar la fase 
regular en lo más alto y además 
tiene por delante un calendario 
más ‘dulcificado’ que el de Uni-
caja Costa de Almería, si bien dará 
todo y más en la máxima compe-
tición europea. En todo caso, para 
eso tiene, y no es una manera de 
hablar, dos plantillas competiti-
vas que, por separado, podrían 
luchar por ser campeones de todo 
en España. Así las cosas, su ob-
jetivo en el Moisés Ruiz es dejar 
ya el liderato –no matemática-

mente, pero sí virtualmente– sen-
tenciado si consigue anotarse la 
victoria en el templo ahorrador. 

Precisamente eso es lo que bus-
carán impedir los hombres de 
Charly Carreño, que están a cua-
tro puntos y que quieren men-
guar esa distancia hasta dejarla 
en uno, o en tres si el triunfo ‘com-
pleto’ no es posible. 43 puntos de 
los insulares frente a los 39 con 
los que cuentan los ahorradores, 
una victoria ahorradora pondría 
todo en un puño, seguramente 
sumando también a Grupo Her-
ce, y a remar muy duro en lo que 
queda de fase regular. Por el con-
trario, un golpe en la mesa ama-
rillo y siete puntos de renta, a fal-
ta de 15, sería algo prácticamen-
te insalvable. Como curiosidad a 
favor de Unicaja Costa de Almería 
en caso de igualdad, ambos han 
perdido 12 sets, pero el coeficien-
te de puntos sonríe porque es el 
que menos ha recibido, incluido 
Guaguas, habiendo perdido dos 
partidos más que los almerien-
ses, en 16 jornadas. 

Una idea 
Ese dato da una idea de cómo se 
afrontan los partidos, la mayor 
parte de ellos con el saldo de par-
ciales amplios y sin ningún tie-
break por el momento. En no-
viembre llegó líder invicto y con 
pleno de puntos al Centro Insu-
lar de Deportes de Las Palmas y 
el comienzo del choque fue bri-
llante, un 22-25 de gran juego 
que en los sucesivos sets no se 
pudo mantener. Ese es el caballo 
de batalla en esta ocasión, soste-
ner el mejor nivel durante todo 
el partido, más allá de lo que se 
sabe de sobra que puede hacer 
el equipo de Sergio Miguel Cama-
rero. Así, lo que toca es ganar y 

esperar mientras se avanza en lo 
que será un ‘campo de minas’, vi-
sitando San Roque antes de via-
jar a Leganés para la Copa del Rey 
–jugandose en domingo para te-
ner menos descanso– y con Me-
lilla, Cisneros, Pamesa Teruel y 
Grupo Here Soria después de la 
cita copera en el Pabellón Europa. 

El balance de Guaguas es muy 
sencillo de resumir, ya que sólo 
ha perdido una vez, en la jorna-

da tercera, en Los Pajaritos. Fue 
un 3-1 soriano, que venía a su-
marse al ‘medio tropiezo’ de la 
anterior jornada, un 3-2 sobre 
Cisneros. Desde entonces han pa-
sado tres meses y pico y los gran-
canarios no han vuelto a doblar 
la rodilla en competición domés-
tica. Sí hay otro equipo más que 
le ha ‘robado’ un punto, Arenal 
Emevé Lugo, y además ese 3-2 
tan sorprendente es el resultado 

con el que viene al Moisés Ruiz 
si se habla de Superliga. Y es que, 
el martes volvió a jugar y a dar 
un recital en Champions frente 
al equipo checo VK Lvi Praha, 
campeón de su país (25-23, 25-
23 y 26-24). 

Argumentario 
Sus argumentos, muchos y muy 
poderosos, con el exahorrador 
Miguel Ángel de Amo en la direc-
ción del juego, ahora junto a Juan 
Ignacio Finoli, otro argentino que 
sustituye a un Cavanna con ofer-
ta ‘irrechazable’ de China. El ita-
liano Paolo Zonca y el argentino 
Nicolás Bruno son los receptores 
de lujo, sin menosprecio para el 
que fuese capitán ahorrador, Jor-
ge Almansa, y el joven Hugo Ló-
pez. En la posición de central está 
luciéndose otro ex de la casa blan-
quiverde, Jean Pascal Diedhiou, 
un fijo para Camarero, con Emi-
liano Ramos, tercero de los ar-
gentinos en la plantilla y por se-
gundo año en Guaguas Las Pal-
mas, el canadiense Graham Vi-
grass, fichado esta temporada y 
con una gran experiencia, y el 
eterno Manu Furtado. 

Pero si en una posición se 
queda más patente que en nin-
guna otra el potencial del plan-
tel es la de opuesto, sentado en 
el banquillo el colombiano Juan 
Pablo Moreno, artífice para la 
Copa del Rey de su exequipo, So-
ria, el año pasado, a favor de la 
titularidad de Wallyson Bezerra, 
brasileño y determinante en la 
remontada que sufrió Unicaja 
Costa de Almería en la primera 
vuelta. En cuanto a líberos, el 
internacional Unai Larrañaga, 
con raíces en Dumbría y traba-
jo callado en varios equipos has-
ta llegar a Gran Canaria, es el 
referente, en su caso con el apo-
yo del joven Ezequiel Pérez. Son 
14 jugadores, todos de alto ni-
vel, para un entrenamiento 
igual, de alto nivel, frente a los 
almerienses y su afición. 

Se espera un gran ambiente 
en el Moisés Ruiz, toda vez que 
el partido es de los que se mar-
can en rojo en el calendario y 
que, además, tendrá un fondo 
social muy importante. Tan es 
así que se va a dedicar a reivin-
dicar el papel de las personas 
autistas en nuestras sociedad, 
ello de la mano de la Asociación 
Altea Autismo, pero además se 
va a visibilizar la celebración del 
Día Mundial contra el Cáncer, 
que es el domingo, 4 de febre-
ro, portando ambos equipos un 
brazalete en signo de apoyo a 
quienes están en esa lucha. El 
sentido de una cita como esta, 
del máximo nivel deportivo na-
cional, cobrará otra dimensión.

A la sombra de la Copa del Rey 
llega el último tren hacia el liderato

No va más. 
Unicaja Costa de 
Almería, 
segundo, recibe a 
Guaguas, 
primero, a 4 
puntos y a una 
semana y media 
del ‘Torneo del 
KO’, en el que 
puede ser el 
partido clave 
para seguir 
optando a acabar 
primeros

El encuentro levanta una 
gran expectación y se 
dedica a reivindicar el 
papel de las personas 
autistas, dando además 
visibilidad al Día Mundial 
contra el Cáncer (día 4)

UNICAJA COSTA DE ALMERÍA - GUAGUAS LAS PALMAS 
 Cancha: Moisés Ruiz (Almería) 

 Hora: 18.30 horas TV:  https://www.youtube.com/watch?v=jfHUtryi9A0 

 Árbitros: Fernando Cerrato (Murcia) y Antonio Martínez (Valencia) 

 Jornada: Decimoséptima jornada de la fase regular

GUAGUAS LAS PALMAS 

 Entrenador:   Sergio Miguel Camarero

Jugador                           País        pos.   Alt. 
1. Nicolás Bruno             rec.        ARG  1,88 
2. Ezequiel Pérez             líb.         ESP  1,68 
3. Graham Vigrass        cen.        CAN  2,05 
5. Manu Furtado            cen.        CPV  2,02 
6. Wallysson Sous         opu.        BRA  1,95 
7. Io de Amo                     col.         ESP  1,87 
8. Unai Larrañaga            líb.         ESP  1,78 
10. Jorge Almansa        rec.         ESP  1,95 
11. Juan P. Moreno      opu.        COL  1,96 
12. Jean P. Diedhiou    cen.         ESP  2,05 
13. Paolo Zonca              rec.          ITA  1,96 
14. Juan Ign. Finoli        col.        ARG  1,89 
18. Martín Ramos         cen.        ARG  1,97 
22. Hugo López              rec.         ESP  1,93

Jugador                           País        pos.   Alt.  
 1. Marco Carreño           ESP         rec.  1,93 
2. Álvaro Viera                ESP        opu.  1.94 
3. Víctor Rodríguez       ESP         rec.  2,01 
4. Álex Moya                    ESP          líb.  1,75 
5. Paquillo Fernández  ESP          líb.  1,78 
7 Renán Bertassoni      BRA         col.  1,86 
8. Jorge Fernández        ESP        cen.  2,02 
9. Matt Neaves               CAN        opu.  2,07 
10. Fran Ruiz                    ESP         rec.  1,78 
11. Fer. Fernández         ESP        cen.  2,00 
12. Javi Vizcaíno            ESP         col.  1,91 
14. Borja Ruiz ©             ESP        cen.  2,00 
15. Erik Stoev                 BUL         rec.  1,95

UNICAJA ALMERÍA 

 Entrenador:  Carlos Carreño

CAMINA 
EN VERDE

JUANJO AGUILERA

Unicaja Costa de Almería quiere celebrar una nueva victoria que le permita soñar con el liderato. FRANCIS CAZORLA
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Chenôis Genève de 
Ignacio Sánchez cae a la 
tercera posición tras su 
tercer tropiezo 
consecutivo y el 
Greenyard de Iribarne 
une la caída en Copa CEV 

J. J. A. 

ALMERÍA. Los dos jugadores al-
merienses que compiten en las 

máximas competiciones en ligas 
europeas pasaron una mala se-
mana a la espera de reencontrar-
se con los triunfos con las próxi-
mas citas en el horizonte. 

Ignacio Sánchez, con el 
Chenôis Genève, sigue atasca-
do en la Liga Suiza, tras encajar 
la tercera derrota consecutiva 
que llega generando dudas so-
bre el funcionamiento del equi-
po, fijándose en la pérdida de 
confianza en el técnico italiano 
Marco Camperi porque también 

se suma a esos tres tropiezos 
consecutivos la eliminación en 
la Copa helvética. El caso es que 
el pasado sábado tenía la opor-
tunidad de cerrar la sinergia ne-
gativa jugando en casa ante un 
rival directo como el Volley 
Amriswil, pero el juego, gene-
rando dudas, terminó por contri-
buir a una derrota que le hace 
perder la estela de las dos pri-
meras plazas, ahora en manos 
de un sólido conjunto del Scho-
nenwerd, que se escapa con dos 

victorias consecutivas y que está 
perseguido por el citado Amris-
wil., que ganó en la pista del con-
junto ginebrino por 15-25, 18-
25, 25-23 y 19-25. Hoy sábado 
tiene cita en casa frente al Laus-
sanne. 

Mientras, Fran Iribarne sumó 
cuatro puntos en la derrota fren-
te al Lindemans Aalst (25-14, 20-
25, 25-14 y 27-25) para ocupar 
la segunda posición en la tabla 
clasificatoria de la Liga belga, con 
un partido más que primero y se-

gundo clasificados y a la espera 
de cambiar el paso mañana do-
mingo, desde la dos de la tarde, 
frente al Waremme Volley que 
justamente se encuentra dos pun-
tos por debajo del equipo en el 
que milita el receptor almerien-
se Fran Iribarne. 

La semana tuvo una segunda 
cita, en la Copa CEV. En el parti-
do de ida de los cuartos de final, 
el Greenyard Maaseik cayó fren-
te al potente Fenerbahçe turco 
en tres sets (22-25, 33-35 y 16-
25). El próximo miércoles toca 
disputar, en pista otomana, el par-
tido de vuelta, encuentro que ten-
drá lugar a las seis de la tarde, 
con la complicada afrenta de te-
ner que derrotar a un conjunto 
sólido en su ‘fortín’, algo realmen-
te complicado para los belgas.

Semana aciaga para los dos almerienses en 
Europa, con derrotas y generando dudas

Citas dobles para las 
chicas ante Collado 
Villalba y Alcorcón, 
mientras los chicos se las 
ven con Stapol Collado 

J. J. A. 

ALMERÍA. El partido entre Uni-
caja Costa de Almería y Guaguas 
llama tan poderosamente la 
atención para el voleibol alme-
riense que las categorías ‘infe-
riores’ se han amoldado a hora-
rios para tratar de no coincidir. 
De este modo, Michelin Minto-
nette Almería, en el grupo C de 
Superliga-2 masculino, tras el 
descanso  de la semana pasada, 
recibe mañana a un rival direc-
to como Stapol CV Collado Vi-
llalba, desde las 12.30, en el Pa-
lacio Mediterráneo. 

Una victoria para los de Ma-
nolo Berenguel podría hacerle 
subir posiciones en la clasifica-
ción, ya que hay duelos direc-
tos entre rivales de almerienses 
y madrileños separados por dos 
puntos en la tabla. Los madrile-
ños han sumado hasta ahora 

ocho victorias, con cinco de tres 
puntos –una de ellas consegui-
da frente al equipo de Manolo 
Berenguel, en la ida por 3- 1– y 
tres ganados en el quinto set. 

Mientras tanto, en la compe-
tición femenina, en un escalón 
inferior, el mejor clasificado, el 
Tulipán Negro-AVG 2008, debe 
quitarse el mal sabor de boca de 
la pasada semana, con derrota 
que le costó el liderato de la cla-
sificación, le depara un duelo 
en el que se debe imponer la su-
perioridad que hay en la clasi-
ficación. Las de Manu García y 
Jesús Sánchez Jover reciben hoy, 
desde las 16.00 horas, al Alcor-
cón, que es quinto clasificado, 
tras ocho victorias en 13 jorna-
das, cuatro de ellas conseguidas 
en el tie-break. En la ida hubo 
victoria 1-3. 

El domingo, desde las 12.45, 
reciben al Collado Villalba, que 
aparece noveno clasificado como 
consecuencia de cinco victorias, 
todas ellas con suma de tres 
puntos y una derrota en el tie 
break y que también debería ser 
presa de la necesidad de las al-
merienses para que éstas se 

anotaran los tres puntos en jue-
go, en el Moisés Ruiz, donde 
también juegan el partido de 
esta tarde. En la ida, las alme-
rienses ganaron 0-3. 

Mientras, ese doble desplaza-
miento de equipos madrileños 
los aprovecha Michelin Minto-
nette para también disputar dos 
partidos entre hoy y mañana. 
Así, esta tarde, a las cinco, se en-

frenta al CUV Alcorcón, en el Pa-
lacio Mediterráneo y lo hace con 
la intención de sumar la que se-
ría su segunda victoria de esta 
temporada para soñar con es-
calar posiciones en la tabla cla-
sificatoria. En la ida, la victoria 
sonrió al conjunto alcorconero 
que logró ganar por 3-0. 

Mañana domingo, desde las 
diez de la mañana, el conjunto 

almeriense se las ve, en el mis-
mo Palacio Mediterráneo, con 
Collado Villalba, un equipo que 
podría ser de su liga y ante el que 
tratar de conseguir esa victoria, 
que en el partido disputado en 
Madrid, en la primera vuelta, aca-
bó venciendo el conjunto villa-
bense por 3-1, con las almerien-
ses empatando tras perder la pri-
mera manga de aquel partido.

Ocasión para crecer 
para los tres equipos 
almerienses

J. J. A. 

ALMERÍA. Grupo Herce Soria re-
cibe a Léleman Conqueridor en 
un choque ajustado que permi-
tirá a ambos conjuntos, en caso 
de victoria, coger un plus de mo-
ral para los inminentes compro-
misos coperos. Sorianos y levan-
tinos vienen de ceder la jornada 

anterior en el desempate y trata-
rán de sumar los tres puntos que 
les afiancen en su lucha. Los de 
Toribio quieren recuperar la se-
gunda plaza, mientras el cuadro 
de Dreyer quiere cortar su diná-
mica de los últimos encuentros 
y ascender a la sexta plaza.  

Conectabalear CV Manacor re-
cibe a Pamesa Teruel en un due-

lo con tres puntos vitales para 
ambos. Los baleares quieren re-
integrarse en los puestos de pla-
yoff con el debut del colocador 
danés Anton Dixen, sin perder de 
vista la lucha por la permanen-
cia, a sólo dos puntos de distan-
cia. Los turolenses, tras dar un 
golpe de mano ante Grupo Her-
ce Soria, confían en seguir recor-

tando distancia con la cuarta pla-
za y sumar los tres puntos en este 
desplazamiento. 

CV San Roque recibe al colista 
Villena Petrer en un choque vi-
tal. Los grancanarios quieren 
mantener su buena racha y su-
mar tres puntos en su lucha por 
la permanencia, al igual que el 
conjunto alicantino, que quiere 
conquistar su primer triunfo del 
curso y mantener sus opciones 
de continuar en la SVM. 

Cisneros Alter y Palma se en-
frentan con tres importantes pun-
tos en juego para ambos. Los ti-

nerfeños rompieron en Valencia 
su mala serie de resultados para 
seguir en la órbita de la quinta 
plaza y buscarán mantener su se-
rie de triunfos. Los baleares por su 
parte quieren seguir puntuando 
para alejarse del descenso.  

Arenal Emevé quiere mante-
ner su línea ascendente ante Me-
lilla y escapar de los puestos de 
descenso ante un bloque meli-
llense, afincado en la cuarta pla-
za. Los pupilos de Salim Abdelka-
der buscarán crecer de cara al 
torneo del KO y tratar de acercar-
se a la tercera plaza.

Interesante pelea al margen del duelo entre 
Unicaja Costa de Almería y Guaguas

El equipo almeriense tiene cita en casa con opciones de triunfo.  MICHELIN MINTONETTE
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Redacción 

Más de más de 8.000 deportistas 
que juegan en las competiciones 
municipales de 22 ayuntamien-
tos  de la provincia de Almería es-
te fin de semana: Adra, Albox, Al-
mería, Arboleas, Benahadux, 
Berja, Cantoria, Cuevas del Al-
manzora, El Ejido, Fines, Gádor, 
Huércal Overa, Macael, La Mojo-
nera, Níjar, Olula del Río, Pechi-
na, Roquetas de Mar, Sorbas, Ta-
berno, Tíjola y Viator, además de 
los integrantes de la UD Almería,  
Unicaja Costa de Almería y  todos 
los equipos que participan en las 
competiciones de la Federación 
Andaluza de Balonmano, porta-
rán este fin de semana brazaletes 

verdes como muestra de su unión 
a la lucha contra el cáncer.  

Se trata de una iniciativa que 
parte de la Asociación Española 
Contra el Cáncer (AECC) y cuyo 
objetivo es “ canalizar la rivalidad 
entre deportes, equipos y aficio-
nes hacia algo que toda la socie-
dad desea alcanzar: la supervi-
vencia al cáncer, a través de un 
símbolo de unidad en la lucha 
contra el cáncer y en concreto pa-
ra concienciar a la sociedad acer-
ca de alcanzar la tasa de supervi-
vencia al 70% para el año 2030. E 
incidir especialmente en los hom-
bres, para que participen en los 
programas de detección precoz, 
pues las mujeres están más sensi-
bilizadas con este tema”, como ha 
destacado la presidenta de la 

AECC en Almería, Magdalena 
Cantero. 

La Asociación está concentran-
do todos sus esfuerzos en con-
cienciar y movilizar a la sociedad 
almeriense sobre “la importancia 
de sumar los recursos y las capaci-
dades de todos en torno a un gran 
programa de acción contra esta 
enfermedad, que incremente los 
recursos disponibles para la pre-
vención, investigación y trata-
miento del cáncer”, explica Mag-
dalena Cantero. Y para compar-
tirlo con toda la sociedad, ha 
puesto en marcha para el Día 
Mundial Contra el Cáncer, que se 
celebra el 4 de febrero, la campa-
ña ‘Brazaletes de esperanza’, por 
el que el deporte almeriense por-
tará este distintivo verde esperan-
za en las competiciones que juga-

rán los equipos el fin de semana. 
En la presentación de la campa-

ña, la Asociación Española Contra 
el Cáncer en Almería ha estado 
arropada por Antonio Jesús Casi-
miro, concejal de Ciudad Activa, 
Movilidad Urbana y Deporte, An-
tonio Rodríguez, presidente de 

Unicaja Costa de Almería, Sebas-
tián Fernández, presidente de la 
Federación Andaluza de Balon-
mano, y Mariano Blanco, secreta-
rio general del Consejo de Admi-
nistración de la UD Almería. 

Antonio Jesús Casimiro, conce-
jal de Deportes del Ayuntamiento 

de Almería, ha destacado que “el 
deporte es la mejor medicina de 
prevención, a la vez que aumenta 
el sistema inmunológico”. Y ha re-
cordado que “desde hace seis 
años realizamos un proyecto de 
investigación sobre deporte y 
cáncer de mama, con excelentes 

resultados”. 
Mariano Blanco, de la UDA Al-

mería, ha afirmado que “nuestro 
club está comprometido con la 
ciudad y, en este caso, con la lu-
cha contra el cáncer, y queremos 
canalizar a través del deporte los 
mensajes de la Asociación en ma-
teria de prevención, porque se ne-
cesita el apoyo de todos”. 

Antonio Rodríguez, presidente 
de Unicaja Costa de Almería, se-
ñala que “el deporte se convertirá 
este fin de semana en el altavoz 
de la Asociación, porque todos 
debemos colaborar para conse-
guir el reto del 70% de personas 
que superan el cáncer para el año 
2030”. 

Por último, el presidente de la 
Federación Andaluza de Balon-
mano, Sebastián Fernández re-

salta que “la Asociación integra 
entre sus principios los mismos 
valores que el deporte, como es el 
esfuerzo, perseverancia, vida sa-
na, trabajo en equipo, etc. y esta 
campaña contribuirá a concien-
ciar sobre la importancia de la de-
tección precoz”.

El deporte contra el cáncer
l Más de 8.000 
deportistas portarán 
este fin de semana 
brazaletes verdes en 
sus competiciones 

 

El objetivo es claro: Alcanzar el 70% de supervivencia en el año 2030

Según el Observatorio del Cán-
cer de la Asociación, se prevé 
que, para 2030, haya más de 
330.000 nuevos casos de cán-
cer en España, con un diagnós-
tico cada 1,8 minutos. Esto sig-
nifica que una de cada tres mu-
jeres y uno de cada dos hom-
bres padecerán esta enferme-
dad a lo largo de su vida. En 
2023, más de 295.000 perso-
nas fueron diagnosticadas de 
cáncer en España, lo que repre-
sentó un aumento del 9,1% res-
pecto a 2017. Sin embargo, la 

asociaciones, entidades públicas 
y privadas, científicos, médicos, 
pacientes, familiares, medios de 
comunicación y líderes sociales y 
así sumar esfuerzos y recursos 
contra este gran problema. Los 
tumores que serán diagnostica-
dos en Andalucía, al igual que en 
el resto de España este año son 
los de colon y recto, mama, pul-
món, próstata, sumando ambos 
sexos. Los oncólogos destacan 
que la supervivencia al cáncer se 
ha duplicado en los últimos 40 
años, y que en más del 55% de 

tasa de supervivencia en hom-
bres creció de 52,0% a 55,3% en-
tre 2002-2013 y en mujeres de 
59,1% a 61,7%. El objetivo de la 
Asociación Española Contra el 
Cáncer con la iniciativa ‘Todos 
contra el cáncer’ es conseguir re-
vertir estas cifras y mejorar la 
supervivencia y calidad de vida 
de las personas con esta enfer-
medad. El gran reto es conseguir 
una tasa de supervivencia del 
70% en el año 2030. Para lograr-
lo es necesaria la ayuda y movili-
zación de todos los ciudadanos, 

. 
La presidenta de la Asociación Española Contra el Cáncer en Almería junto al concejal de Deportes del Ayuntamiento, el presidente de Unicaja Costa de 
Almería, el presidente de la Federación Andaluza de Balonmano, y el secretario general del Consejo de Administración de la Unión Deportiva Almería.

los casos se conseguirá supe-
rarlos gracias a las técnicas de 
diagnóstico precoz, la cirugía, 
los tratamientos con radiotera-
pia y quimioterapia, y los últi-
mos tratamientos oncológicos 
como la inmunoterapia, los an-
ticuerpos conjugados, o las te-
rapias personalizadas dirigidas. 
El cáncer continúa siendo un 
año más una de las causas 
principales de fallecimientos en 
Andalucía y España, sólo por 
detrás de las enfermedades de 
sistema circulatorio.

DÍA MUNDIAL CONTRA EL CÁNCER | CAMPAÑA DE CONCIENCIACIÓN

 

La incidencia de la enfermedad en 
Almería es de 3.858 casos en 2023
El cáncer es un problema de pri-
mera magnitud, ya que afectará a 
uno de cada tres hombres y una 
de cada cuatro mujeres a lo largo 
de la vida. A pesar de que la inci-
dencia es cada vez más alta, hay 
un mayor número de curaciones y 
aumento en la supervivencia de 
los principales tumores gracias a 
los avances científicos y tecnoló-
gicos fruto de la investigación, y 
que se incorporan periódicamente 
a la práctica clínica, así como la 
generalización de los programas 
de cribado para determinados tu-
mores. Por ejemplo, actualmente, 
dos de cada tres personas con 

cáncer viven más de 5 años tras 
el diagnóstico. Los datos de inci-
dencia del cáncer en la provincia 
de Almería en el año 2023 refleja 
que se han diagnosticado 3.858 
nuevos casos de cáncer, frente a 
3.785 del año 2022.  Para 2024 se 
prevé que la cifra de nuevos casos 
siga creciendo debido a  cuestio-
nes como los avances en las téc-
nicas de diagnóstico y detección 
precoz, el crecimiento de la po-
blación, el envejecimiento y au-
mento de la esperanza de vida o 
la exposición a factores de riesgo 
como el tabaco, alcohol, contami-
nación, obesidad, sedentarismo....

“Participar en programas 
de detección precoz es 
vital; los hombres están 
menos sensibilizados”

Magdalena Cantero 
Pta. AECC en Almería
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Redacción ALMERÍA 

Llega el primer ‘Día D’ para Uni-
caja Costa de Almería de los mu-
chos que a partir de ahora debe-
rá afrontar. El tramo final de la 
temporada, recién inaugurado el 
mes de febrero, ya empieza a di-
bujarse, todo marcado en este fin 
de semana por la proximidad de 
un título. La Copa del Rey pondrá 
a los verdes ‘en juego’ el jueves 
día 15, cuarto de final frente a 
Pamesa Teruel Voleibol, o ganas 
o te vuelves a casa, pero mientras 
tanto y después se va a estar diri-

miendo cómo quedan conforma-
dos los playoffs por otro título, la 
Superliga. Llega al Moisés Ruiz 
este sábado (18:30 horas, y con 
el arbitraje de Fernando Cerrato 
y Antonio Martínez), un CV Gua-
guas que ‘tiene la sartén por el 
mango’. 

El conjunto grancanario, lu-
ciéndose muy brillantemente en 
Champions, viene líder a casa de 
los ahorradores y saldrá líder pa-
se lo que pase. Después, aunque 
pierda, va a seguir dependiendo 
de si mismo para finalizar la fase 
regular en lo más alto, y además 

tiene por delante un calendario 
más ‘dulcificado’ que el de Unica-
ja Costa de Almería, si bien dará 
todo y más en la máxima compe-
tición europea. En todo caso, pa-
ra eso tiene, y no es una manera 
de hablar, dos plantillas compe-
titivas que, por separado, po-
drían luchar por ser campeones 
de todo en España. Así las cosas, 
su objetivo en el Moisés Ruiz es 
dejar ya el liderato (no matemá-
ticamente, pero sí virtualmente) 
sentenciado. 

Precisamente eso es lo que bus-
carán impedir los hombres de 

Charly Carreño, que están a cua-
tro puntos y que quieren men-
guar esa distancia hasta dejarla 
en uno, o en tres si el triunfo 
‘completo’ no es posible. 43 fren-
te 39, una victoria ahorradora 
pondría todo en un puño, segura-
mente sumando también a Gru-
po Herce, y a remar muy duro en 
lo que resta. Por el contrario, un 
golpe en la mesa amarillo y siete 
puntos de renta, a falta de 15, se-
ría algo prácticamente insalva-
ble. Como curiosidad a favor de 
Unicaja Costa de Almería en caso 
de igualdad, ambos han perdido 
12 sets, pero el coeficiente de 
puntos sonríe porque es el que 
menos ha recibido, incluido Gua-
guas, habiendo perdido dos par-
tidos más. 

Y sí, ese dato da una idea de có-
mo se afrontan los partidos, la 
mayor parte de ellos con el saldo 
de parciales amplios y sin ningún 
tie-break por el momento. En no-
viembre llegó líder invicto y con 
pleno de puntos al Centro Insular 
y el comienzo del choque fue bri-
llante, un 22-25 de gran juego 
que en los sucesivos sets no se pu-
do mantener. Ese es el caballo de 
batalla en esta ocasión, sostener 
el mejor nivel durante todo el 
partido, más allá de lo que se sa-
be de sobra que puede hacer el 
equipo de Sergio Miguel Cama-
rero. Así, lo que toca es ganar y 
esperar mientras se avanza en lo 
que será un ‘campo de minas’, vi-
sitando San Roque antes de Copa 
y con Melilla, Cisneros, Teruel y 
Soria después de Copa. El balan-
ce de Guaguas es muy sencillo de 
resumir, ya que solo ha perdido 
una vez, en la jornada 3, en Los 
Pajaritos.

VOLEIBOL 3 SUPERLIGA

Último tren hacia el liderato 
l Unicaja Costa de Almería, segundo, recibe a Guaguas, primero, a cuatro 
puntos de los grancanarios a una semana y media de la Copa del Rey

JAVIER ALONSO 

Los jugadores del conjunto ahorrador se preparan para volver a ponerse en formación después de un punto.

ATLETISMO 

Redacción ALMERÍA 

En el salón de actos de la Base Mi-
litar Álvarez de Sotomayor a las 
17:30 horas tuvo lugar este pasa-
do jueves la gala de clausura de la 
V edición de La Desértica “La Le-
gión y el Desierto nos une”, pre-
sidida por el general jefe de la 
Brigada de La Legión, José Agus-
tín Carreras Postigo. En ella se ha 
agradecido a las instituciones, 

ayuntamientos, Fuerzas y Cuer-
pos de Seguridad del Estado, así 
como a los diferentes patrocina-
dores y colaboradores, por su 
apoyo en esta edición. Asimismo 
se ha hecho entrega de las dona-
ciones a seis Asociaciones del 
Tercer Sector de la provincia y se 
han presentado los proyectos de 
acción social que se derivan de la 
prueba deportiva. 

La Gala comenzó con la bien-
venida del general jefe de la Bri-
gada de La Legión a todos los pre-
sentes, a la que ha seguido la in-
tervención del coronel jefe del 
Tercio Don Juan de Austria 3º de 
La Legión, Javier Mackinlay de 
Castilla, finalizada esta se proce-

dió a la proyección del vídeo con-
memorativo de esta V edición. 
Posteriormente se realizó la en-
trega de obsequios, donaciones y 
premios, a continuación las auto-
ridades civiles de Almería han 
podido dedicar unas palabras al 
auditorio. Para finalizar el acto el 
general jefe de la Brigada de La 
Legión ha clausurado el acto. 

La Desértica viene a completar 
junto con los “101 Kilómetros de 
Ronda” la “Cuna de La Legión” de 
Ceuta y “La Africana” de Melilla, 
el circuito de carreras de ultra 
fondo de la Legión. Y ya está con-
solidada como uno de los hitos 
deportivos de referencia de la 
provincia de Almería, con un im-
pacto muy positivo en sectores 
como el turismo y el comercio, 
ofreciendo además una oportu-
nidad excelente a miles de perso-
nas para conocer mejor Almería 
y su desierto.

La quinta edición de La Desértica 
celebra su gala de clausura
El jefe de la Brigada de La 
Legión fue quien presidió 
el acto en la Base Militar 
Álvarez de Sotomayor

D.A. 

Uno de los premiados en la gala.

BALONMANO 

Redacción 

Evaluación continua para el 
liderato del Club Balonmano 
Cantera Sur El Ejido, que en 
la decimonovena jornada de 
la Primera División Nacional 
viaja ‘aquí al lado’ (el segun-
do desplazamiento más cer-
cano del curso), de cara a la 
cita en la que los azulinos se 
miden a UCAM BM Murcia es-
te sábado a las 19:00 horas en 
el Pabellón San Basilio. 

Cosechando 30 puntos de 
32 posibles, el combinado al-
meriense sigue cuatro y seis 
por encima respectivamente 
de los inquilinos de las posi-
ciones segunda (cierra la zo-
na de fase de ascenso a la Di-
visión de Honor Plata) y ter-
cera, tras lograr su decimo-
cuarto triunfo consecutivo al 
ganar el pasado sábado por 
27-20 al CBM Mare Nostrum 
Torrevieja. 

Los discípulos de Carlos Pe-
ral llevaron las riendas de di-
cho duelo desde el minuto 2, 
pero pese al gran trabajo de-
fensivo y a los cuatro goles de 
ventaja (7-3 en el minuto 17 y 
9-5 en el 24), no se despega-
ron de los alicantinos (10-9 al 
descanso y 11-11 a los cinco 
minutos de la reanudación), 
escapándose y sentenciando 
el plantel canterano-sureño 
gracias a un parcial de 13-4 
hasta el 24-15 del minuto 51). 

Por su parte, los murcianos 
se hallan undécimos con 12 
puntos, a uno de los décimos y 
novenos, a tres de los octavos 
y a cuatro tanto de los sépti-
mos como de los duodécimos, 
cayendo recientemente 31-23 
frente a BM Elda CEE en un 
choque que anduvo ajustado 
al arranque, si bien los elden-
ses abrieron hueco (16-6 en el 
minuto 21 y 18-11 al interme-
dio) y viéndose en el segundo 
tiempo entre seis y 12 arriba 
(21-15 y 30-18 en los minutos 
37 y 55).

Cantera Sur  
El Ejido otra 
vez evaluará 
su primera 
posición

PILAR FELICES 

Disparo de Saúl en un partido.
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Especialistas en cáncer de Vithas: 
“la prevención salva vidas”
LA VOZ

En las últimas estadísticas 
publicadas por la Sociedad 
Española de Oncología Mé-
dica de 2022, el cáncer de 
mama y el de pulmón, son 
los dos tipos de cáncer que 
tienen mayor prevalencia. 

El cáncer de mama es el que 
tiene menor mortalidad ya 
que, en la mayoría de los 
casos, es tratable y curable.

Aunque las estimaciones 
del cáncer de mama en Eu-
ropa y España aumentan 
su incidencia, la tasa de 
mortalidad es menor que a 

nivel mundial. “Esto se ex-
plica por el fácil acceso de 
las mujeres a programas de 
cribado poblacionales, diri-
gidos a algunas familias de 
alto riesgo, y el fácil acceso 
al tratamiento quirúrgico y 
oncológico. A esto se suma 
una menor agresividad si 

se diagnostica de mane-
ra precoz”, afirma la Dra. 
Cristina Navarro, ginecólo-
ga oncológica del Hospital 
Vithas Almería.

Cribados  El cribado pobla-
cional del cáncer de mama 
ha demostrado evidencia de 
reducir la mortalidad has-
ta un20% en la población 
general y, de hasta el 30% 
en aquellas mujeres que 
cumplen estrictamente el 
control del programa. “Por 
cada tres carcinomas in situ 

diagnosticados en este con-
trol mamográfico, se evita un 
cáncer infiltrante de interva-
lo. Esto significa poder tratar 
un tumor antes de que cam-
bie a su forma más agresiva 
al cabo de los años”, explica 
la Dra. Navarro. Y, “aunque 
todos los avances en la me-
dicina oncológica mejoren el 
pronóstico la estrategia fácil 
y accesible a toda la pobla-
ción es el programa de cri-
bado poblacional, al que no 
deberíamos dejar de asistir, 
dada la evidencia que existe 

en la reducción tan impor-
tante de la mortalidad. Con 
el simple acto de hacer una 
mamogra�a en dos proyec-
ciones cada dos años”, con-
cluye la Dra. Navarro.

Además, el asesoramiento 
genético de cáncer incluye l a 
parte de “cáncer hereditario” 
y permite descartar síndro-
mes de posición hereditaria 
al cáncer en personas que 
han tenido la enfermedad, 
o personas sanas, pero con 
antecedentes de cáncer en  
miembros de la familia.

Deportistas de Almería se suman 
al Día Mundial Contra el Cáncer
Los participantes de todas las competiciones deportivas llevarán un brazalete verde el 4 de febrero

KAROLINA LEWANDOWSKA

Durante la mañana de ayer, 
en la sede de la Asociación 
Española de Cáncer en 
la Provincia de Almería, 
la presidenta provincial 
Magdalena Cantero Sosa, 
presentó junto al concejal 
de Deportes del Ayunta-
miento de Almería, Anto-
nio Casimiro; el presidente 
de Unicaja Costa de Alme-
ría Vóleibol, Antonio Rodrí-
guez; el secretario general 
del Consejo de Administra-
ción de la Unión Deportiva 
de Almería; y el presidente 
de la Federación Andaluz 
de Balonmano, Sebastián 
Fernández, la iniciativa 
que se va a tomar para 
concienciar a la población 
sobre esta enfermedad el 
próximo domingo, 4 de fe-
brero, Día Mundial Contra 
el Cáncer.

Este año todo girará en 
torno al deporte, debido a 
la cantidad de herramien-
tas que proporciona para 
hacer frente a esta lacra. 
“El deporte se considera 
en estos momentos como 
una polipíldora para com-
batir el cáncer”, dĳo Mag-
dalena Cantero. Además, 
aprovechando el poder de 
influencia que ejercen los 
deportistas de alto rendi-
miento  de cualquier faceta 
deportiva en sus aficiones, 
les convierte en una pode-
rosa herramienta para con-
cienciar a sus seguidores 
sobre el cáncer.

Por ello, durante todos 
los encuentros deportivos 
que se celebren a lo largo 
de la jornada del domin-

Rueda de prensa de la Asociación Española Contra el Cáncer. LA VOZ

persona después de un trata-
miento tan agresivo, viva en 
un equilibrio y desarrolle esa 
masa muscular que le permi-
ta hacer frente a las activida-
des cotidianas”.  Además, el 
edil extrapoló el carácter 
luchador, perseverante y 
constante de los deportis-
tas a quienes lidian con esta 
enfermedad, porque como 
señaló: “estas característi-
cas son fundamentales en la 
lucha con el cáncer”.

Antonio Rodríguez no 
dudó en corroborar que 
los deportistas de alto ni-
vel son una referencia para 
todos los aficionados, por 
lo que son el mejor canal 
para transmitir este men-

partido con Guagua Cana-
rias- llevarán el brazalete 
verde de la esperanza en su 
brazo para visibilizar el cán-
cer y lo que significa para 
quienes lo sufren de una 
forma directa o indirecta.

4 disciplinas El concejal de 
Deportes del Ayuntamien-
to de Almería, incidió en 
la importancia que tiene el 
ejercicio �sico para las per-
sonas que padecen cáncer. 
Según dĳo Antonio Casimi-
ro: “El deporte es la mejor 
medicina en la prevención y 
sobre todo forma parte de la 
rehabilitación posterior a la 
quimio o radioterapia, por-
que es fundamental que una 

go, los deportistas de La 
Liga EA Sport de primera 
división de fútbol, la Liga 
Hypermotion de segunda 
división de fútbol, La Liga 
Endesa de Baloncesto ACB, 
La Liga Plenitud Asobal de 
Balonmano, y el Unicaja 
Costa de Almería- que lo 
hará mañana durante su 

saje. Además, insistió sobre 
la necesidad de detección 
precoz, sobre todo en los 
hombres, ya que no sigue 
los mismos protocolos de 
prevención que las mujeres.

Asimismo, habló de la ne-
cesidad de sensibilizar a las 
personas, a las empresas y 
a las instituciones acerca de 
la falta de más recursos para 
la investigación.

Educación Desde la UD 
Almería, el secretario del 
Consejo de Administración 
a recalcado que “el deporte 
tiene que estar presente en 
la lucha del cáncer”, por eso 
el equipo se ha unido a esta 
campaña que “hace visible 
lo necesaria que es la cola-
boración de toda la ciuda-
danía para intentar llegar lo 
antes posible al avance mé-
dico que permita librarnos 
de esta enfermedad”.

Por último, Sebastián 
Fernández, comentó de la 
importancia de la educación 
sobre el cáncer, sobre todo 
en hombres. El presidente 
de la Federación de Balon-
mano indicó que la concien-
ciación sobre la detección 
precoz y las revisiones pe-
riódicas médicas, son una 
tarea pendiente que desde la 
federación intentarán suplir 
incidiendo en la educación 
entre los más jóvenes. 

La iniciativa también se 
extiende a toda la provin-
cia de Almería, donde se 
movilizará a más de 8.000 
personas de 22 municipios 
diferentes a llevar el braza-
lete en todos los eventos de-
portivos que se celebren en 
estas localidades.

Más de 8.000 personas 
de 22 municipios 
almerienses llevarán 
el brazalete para 
visibilizar la 
incidencia del cáncer

Los casos de cáncer 
diagnosticados en 
Almería ascendieron 
hasta 3.850 en 2023, 
109 casos más que en 
2022. En total, son más 
de 11.000 las personas 
las que luchan contra 
esta enfermedad en 
toda la provincia

 A día de hoy, el cán-
cer tiene una tasa de 
supervivencia del 60%, 
y se espera que sea del 
70% para el 2030.

SUBEN LOS CASOS 
DE CÁNCER EN 

ALMERÍA
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TERESA LÓPEZ PAVÓN SEVILLA 
Unicaja Banco comunicó ayer la de-
signación de José Sevilla como pre-
sidente no ejecutivo de la entidad 
financiera en sustitución de Manuel 
Azuaga, que presentó su renuncia 
el pasado mes de noviembre como 
consejero y presidente del Consejo 
de Administración. El nombramien-
to completa el relevo en la dirección 

de Unicaja y supone, a priori, el cie-
rre de una convulsa etapa de cam-
bios y conflictos internos que se agu-
dizó con la absorción de Liberbank 
y con la marcha del que fuera du-
rante décadas su máximo referen-
te, Braulio Medel.  

José Sevilla se pone al frente del 
que es hoy el quinto banco español 
por volumen de activos, pero lo 

hace sin funciones ejecutivas, ya 
que Unicaja ha optado por un mo-
delo de dirección bicéfalo en el que 
las funciones operativas al má-
ximo nivel residen en la figura del 
consejero delegado, actualmente 
Isidro Rubiales.  

José Sevilla llega a la entidad ma-
lagueña con el prestigio atesorado 
por su gestión en Bankia, siendo ar-

tífice de su saneamiento y reconver-
sión a las órdenes de José Ignacio 
Goirigolzarri. Además, también ha 
ocupado diferentes puestos de res-
ponsabilidad en BBVA.  

Aparte de su gestión en la recon-
versión bancaria, José Sevilla tam-
bién tiene experiencia en el aná-
lisis financiero, ya que ha sido ana-
lista de valores en Merril Lynch, en 

FG Inversiones Bursátiles o en Ar-
thur Andersen. Por tanto, su cono-
cimiento del mapa financiero espa-
ñol está más que acreditado y por 
ese motivo se había convertido en 
uno de los integrantes de la terna 
barajada para ponerse al frente del 
Consejo de Administración de la en-
tidad tras la salida de Manuel Azua-
ga. De hecho, su nombre se barajó 
previamente cuando hubo que cu-
brir el puesto de consejero delega-
do en sustitución de Manuel Me-
néndez aunque, finalmente, la per-
sona designada fue Isidro Rubiales. 

El nombramiento de José Sevilla 

NOA DE LA TORRE VALENCIA 
CaixaBank presentó ayer los resulta-
dos de 2023, un año que deja para la 
entidad financiera un total de 4.816 
millones de euros de beneficio récord, 
un 53,9% más que el año anterior. A 
pesar de lo elocuentes que son estas 
cifras de rentabilidad sobre la salud 
del sistema financiero español, la com-
parecencia  del presidente y del con-
sejero delegado de la entidad, José 
Ignacio Goirigolzarri y Gonzalo Gor-
tázar, respectivamente, tuvo un acen-
to marcadamente político. Caixabank, 
que trasladó en octubre de 2017 su se-
de desde Barcelona a Valencia es la 
primera aludida de una lista de miles 
de empresas que salieron de Catalu-
ña ese año y los siguientes huyendo 
de la inestabilidad. Ahora, la exigen-
cia de Junts al Gobierno de Pedro Sán-
chez  para que incentive la vuelta de 
empresas a Cataluña y penalice a las 
que no lo hagan ha puesto al mayor 
banco en España en el punto de mi-
ra. Para la entidad, sin embargo, el 
traslado de la sede ni siquiera está en 
discusión.  

Si el Banco Sabadell evitaba el pa-
sado jueves hablar de un hipotético 
regreso –«no hay ningún plan de con-
tingencia», según su consejero dele-
gado–, Goirigolzarri fue claro al res-
pecto: «Valencia es el mejor sitio pa-
ra nuestro negocio». Lo dijo en la tra-
dicional rueda de prensa en Valencia, 
sede social del banco desde que  aban-
donó Cataluña en el punto crítico del 
procés independentista. Es más, el di-
rectivo vino a insinuar que el banco 

ya no es la entidad catalana que fue 
en el pasado. O que CaixaBank, dicho 
con otras palabras, ya no es solo ca-
talana.   

«La configuración de CaixaBank 
mutó por la fusión con Bankia, incre-
mentando su presencia en mercados 
como el valenciano o el madrileño», 
insistió el presidente, que recordó que 
tanto CaixaBank como Bankia tenían 
entonces –por separado– su sede so-
cial en Valencia. «En el primer conse-
jo de administración que tuvimos tras 
la fusión, reflexionamos sobre la se-
de social y concluimos que iba a con-
tinuar siendo Valencia».  

«No por razones de seguridad o in-
seguridad jurídica», precisó Goi-
rigolzarri, que rechazó en todo caso 
valorar la amenaza del partido de Car-
les Puigdemont, que ha propuesto ac-
tuar en la línea de las sanciones a em-
presas que se nieguen a desandar el 
camino que les llevó en su día a salir 
del territorio catalán. Según el presi-
dente de CaixaBank, la decisión de la 
entidad financiera de ubicarse en la 
capital valenciana fue «porque era lo 
mejor para los depositantes y accio-
nistas».  

¿Por qué?, se le preguntó. «Porque 
estamos en Valencia y nos parece un 
lugar extraordinariamente equi-
librado», insistió Goirigolzarri. No en 
vano, el presidente de la Generalitat, 
el popular Carlos Mazón, se puso en 
contacto con los responsables tanto 
de CaixaBank como del Sabadell en 
cuanto se hizo público el plan de Junts. 
«Dijimos que estábamos en Valencia 

con vocación de permanencia y eso 
no ha cambiado. Seguimos pensan-
do lo mismo», zanjó Goirigolzarri.   

El ex presidente de Bankia y presi-
dente de CaixaBank se mostró extre-

madamente diplomático a la hora de 
valorar la relación con el Ejecutivo de 
Pedro Sánchez, si bien admitió que 
en su reciente reunión con el minis-
tro de Economía, Carlos Cuerpo, se 
pasó de puntillas por el asunto del 
controvertido impuesto a la banca.   

«La mejor manera de mejorarlo es 
eliminarlo», afirmó. De hecho, los ban-
cos han llevado la guerra contra el im-
puesto a los tribunales. Si en 2023  
CaixaBank desembolsó 373 millones, 
la entidad calcula que para este año 
la factura del nuevo impuesto ronda-

rá los 500 millones de euros. Pese a 
los beneficios anuales récord que han 
confirmado esta semana los diferen-
tes bancos, incluido CaixaBank, Goi-
rigolzarri volvió a reiterar la idea de 
que «hablar de beneficios extraordi-
narios no tiene demasiado sentido».   

Teniendo en cuenta que se viene 
de años de tipos de interés nega-
tivos, «la rentabilidad que estamos 
teniendo ahora no es extraordinaria, 
sino razonable», afirmó. Lo decía el 
mismo día que la vicepresidenta se-
gunda y ministra de Trabajo, Yolan-

Unicaja Banco nombra presidente a José Sevilla 
Ocupará el cargo sin funciones ejecutivas tras la dimisión de Manuel Azuaga

CaixaBank 
descarta el 
plan de vuelta 
a Cataluña   
L «Valencia es el mejor sitio», defiende 
Goirigolzarri, para quien el banco es otro 
tras la fusión  L Pagará 500 millones del 
impuesto a la banca tras beneficios récord

4.816 
Millones. Es el beneficio neto 

logrado por CaixaBank en 2023, 
lo que supone casi un 54% más 

que el año anterior.

José Ignacio Goirigolzarri, presidente de CaixaBank, y Gonzalo Gortázar, consejero delegado ayer en Valencia. EFE
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da Díaz, advertía de que «la banca es-
pañola tiene que contribuir más». 

El banco cerró 2023 disparando su 
beneficio casi un 54% impulsado pre-
cisamente por la escalada de los ti-
pos de interés propiciada por el Ban-
co Central Europeo para frenar la in-
flación. Sumó unos ingresos de 15.137 
millones, un 31,6% más que en 2022.  
Con estos resultados, se ha propues-
to el pago en abril de un dividendo 
que repartirá entre los accionistas, en-
tre los que figura el Estado, un total 
de 2.890 millones. 

Gortázar por su parte recordó que 
la escalada de costes que ha supues-
to la subida de tipos para los clientes 
hipotecarios está cerca de revertirse. 
«Una cifra superior a 300.000» que 
revisan su hipoteca a seis meses se-
rán los primeros que verán reducir 
cuotas por el descenso del euríbor y 
a «cerca de 700.000 clientes» les su-
cederá a mediados de año, sumando 
alrededor de un millón de clientes. 
CaixaBank es la entidad con mayor 
cuota de mercado en créditos hipo-
tecarios.

debería abrir finalmente una etapa 
de  estabilidad en la entidad para re-
cuperar parte del prestigio cuestio-
nado durante la digestión de la fu-
sión con Liberbank, que originó un 
enfrentamiento interno entre las di-
ferentes familias de accionistas agru-
padas en función de su procedencia.  

La dirección del banco tendrá que 
trabajar en mejorar el clima laboral 
y abordar la homologación salarial 
reclamada por los sindicatos para 
limar las diferencias entre los dis-
tintos colectivos dentro del grupo, 
unos agravios que no favorecen la 
paz social en el seno de la entidad.  

Todo ello debería reforzar en Uni-
caja la senda de crecimiento en un 
momento dulce para la banca, que 
viene presentando resultados his-
tóricos como consecuencia de los 
elevados tipos de interés. En ese cli-
ma de bonanza, la entidad ma-
lagueña, lastrada por los conflictos 
internos, ha mostrado en los últi-
mos tiempos algunos síntomas de 
debilidad en bolsa que el relevo de-
finitivo en su cúpula debería servir 
para despejar definitivamente.   

Unicaja Banco cuenta con una red 
nacional de un millar de oficinas, 
cerca de 2.500 cajeros automáticos 

propios, una plantilla de cerca de  
8.000 empleados y una cartera de 
más de cuatro millones de clientes, 
según datos de la empresa. 

Con sede en Málaga, Unicaja Ban-
co es la entidad financiera de refe-
rencia en las seis comunidades au-
tónomas donde estaban radicadas 
las cajas de ahorro cuya fusión y ab-
sorción fue dando lugar a la en-
tidad actual: Andalucía, Asturias, 
Cantabria, Castilla-La Mancha, Cas-
tilla y León y Extremadura. La com-
pañía cotiza y está integrada en el 
Ibex 35, siendo su principal accio-
nista la Fundación Unicaja.  

EL MUNDO MADRID 
Es un suma y sigue. Gracias al vien-
to de cola de los tipos de interés la 
gran banca española cotizada ha 
vuelto a marcar en 2023 cifras ré-
cord de ganancias ante el encare-
cimiento de los préstamos y la es-
casa rentabilidad con la que remu-
neran los depósitos. Tras la pre-
sentación anual de resultados de 
CaixaBank este viernes, el be-
neficio conjunto de las cinco ma-
yores entidades del país, Bankin-
ter, Banco Santander, BBVA, Caixa-
bank y Banco Sabadell, ascendió 
hasta los 26.088 millones de euros 
el año pasado, lo que supone un 
crecimiento cercano al 27% con 
respecto a las cifras de 2022, cuan-
do la ola de los tipos de interés les 
cogió solo la última parte del año. 
El primer alza en las ta-
sas oficiales se produjo 
en el mes de julio de ese 
mismo ejercicio, pero no 
es hasta dos meses más 
tarde cuando los bancos 
lo repercuten sobre el in-
terés que los ciudadanos 
pagan por sus préstamos.  

Estas ganancias se han 
producido en un contex-
to generalizado de alzas 
de tipos de interés: el Ban-
co Central Europeo llevó 
los tipos al 4,5% y la se-
mana pasada los mantu-
vo en ese nivel por terce-
ra reunión consecutiva. 
Este escenario ha genera-
do a la banca beneficio pa-
ra sus márgenes y comi-
siones, pero también un 
nuevo impuesto aproba-
do por el Gobierno, sine die sobre 
lo que ha gustado llamar bene-
ficios extraordinarios, y que se cal-
cula en una factura anual de cerca 
de 1.500 millones de euros a des-
contar sobre las ganancias de los 
grandes del sector.  

Precisamente, en las distintas 
ruedas de prensa de presentación 
de resultados, voces como Ana Bo-
tín, presidenta de Banco Santan-

der, Carlos Torres, al frente de BBVA 
o el presidente de CaixaBank, José 
Ignacio Goirigolzarri, han cargado 
contra esta figura impositiva y, al 
mismo tiempo, han expresado su 
convencimiento de que 2024 será 
un año incluso mejor para sus már-
genes y ganancias. Hay que tener 
en cuenta que la previsión del con-
senso de mercado es que tanto la 
Reserva Federal estadounidense 
como el Banco Central Europeo eje-
cuten varias rebajas en el precio del 
dinero los próximos meses, pero 
que, en todo caso, permanecerán 
en niveles de entre el 2% y el 3% por 
un largo periodo de tiempo, lo que 
seguirá engrosando los márgenes 
de interés del sector.  

Banco Santander ha batido por 
segundo año consecutivo su ré-

cord de beneficios con un resulta-
do neto de 11.076 millones de eu-
ros, lo que equivale a un incremen-
to del 15,3% respecto al año pasa-
do. Los ingresos ascendieron en el 
conjunto de 2023 a 57.423 millo-
nes de euros, un 10,2% más que el 
año anterior. De esa cifra,el mar-
gen de intereses representó la ma-
yor parte, con 43.261 millones de 
euros, un 12% más. 

BBVA comunicó al mercado que 
obtuvo un beneficio neto atribui-
do récord de 8.019 millones de eu-
ros entre enero y diciembre de 2023, 
un 22% más en euros corrientes 
frente al ejercicio anterior, exclu-
yendo de la comparativa el impac-
to neto de la recompra de oficinas 
a Merlin Properties (Tree) en Espa-
ña en 2022. La mitad del beneficio 
irá a parar a los accionistas y, ade-
más, el banco anunció una nueva 
recompra de acciones por valor de 
781 millones de euros.  

Bankinter inauguró la tempora-
da de resultados el pasado 25 de ene-
ro al comunicar que alcanzó en en 
2023 un beneficio récord en su his-
toria de 845 millones de euros, lo que 
supone un 51% más que en 2022, 
cuando ganó 560 millones de euros, 

y pese al impacto del nuevo impues-
to al sector financiero, que para el 
banco fue de 77 millones de euros. 

Por su parte, Banco Sabadell ce-
rró 2023 con un beneficio récord de 
1.332 millones, un 55,1% más que en 
2022. Y Caixabank anunció ayer que 
ganó 4.816 millones en 2023 y dis-
tribuirá un dividendo de 2.890 mi-
llones. Las estrecheces de hace unos 
años son historia para el sector.

Beneficio récord de 26.000 
millones para la banca 
Santander y BBVA suman 19.000 millones, el 73% del total

El nuevo presidente de Unicaja Banco, José Sevilla. MIGUEL ÁNGEL POLO

Sede del Banco de España. JAVI MARTÍNEZ
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OPINIÓN

LAS PROTESTAS de los agricultores españoles y 
europeos responden a la crisis de un sector que, 
tras décadas cediendo terreno a favor de los 
servicios, se ve sometido a múltiples presiones. 
En los últimos años, catástrofes climáticas como 
sequías, inundaciones o lluvias torrenciales han 
asolado distintas áreas del continente y se han 
sumado al encarecimiento de la energía y la 
inflación. La frustración de numerosos agriculto-
res y ganaderos es comprensible. Sin embargo, 
las soluciones simplistas y populistas, como las 
que han llevado a los agricultores y camioneros 
franceses a atacar a los españoles, solo agravan 
un problema que deberá abordarse a varios 
niveles, desde aligerar la burocracia hasta 
fomentar la producción de excelencia.  

El malestar del campo por la subida de los 
costes y las nuevas normas 
medioambientales de la UE 
prendió el año pasado en países 
como Holanda y Alemania, para 
estallar durante las últimas 
semanas en Francia. En España, 
las principales organizaciones 
agrícolas anunciaron ayer, tras 
reunirse con el ministro Luis Planas, que manten-
drán sus movilizaciones. Mientras, en Bruselas, 
unos 1.500 tractores sitiaron el barrio europeo 
para exigir una pausa legislativa, restricciones al 
libre comercio y más ayudas. Tanto la presidenta 
de la Comisión, Ursula von der Leyen, como el 
ministro de Agricultura español se han mostrado 
abiertos a simplificar los trámites, lo que sin duda 
aliviaría a un sector ahogado por el papeleo.  

En el fondo, subyace el reto de la transición 
ecológica, una transformación necesaria que 

debería realizarse sin dejar atrás a nadie. Un 
ritmo excesivo puede resultar contraproducente 
al exacerbar sentimientos chovinistas y de 
extrema derecha, a pocos meses de los comicios 
europeos. Los estados y autoridades deberían 
controlar sus discursos para no caer en posturas 
grotescas como la de la socialista francesa 
Ségolène Royal, que ha descalificado sin argu-
mentos los productos bío españoles, cuya 
calidad está fuera de toda duda. En un mundo 
globalizado, la solución no es el proteccionismo, 
ni mucho menos los boicots.  

La agricultura resulta fundamental tanto 
desde el punto de vista estratégico como emocio-
nal, al estar vinculada a paisajes y costumbres 
que han vertebrado nuestra identidad durante 
generaciones. Ese aspecto emocional es, precisa-

mente, el que instrumentaliza la extrema dere-
cha. La respuesta no es cerrar las fronteras ni 
negar la evidencia del cambio climático, que 
España ya está sufriendo, sino hallar un equili-
brio entre la necesaria descarbonización y la 
supervivencia de actividades de las que depende 
el medio rural, cada vez más abandonado. La 
protección que el campo necesita no puede estar 
reñida con medidas de sostenibilidad, eficiencia 
y respeto al ambiente, que son las únicas capaces 
de garantizar su futuro a largo plazo. 

LA COMPROBADA falta de neutralidad de la 
presidenta del Congreso, Francina Armengol, y 
del letrado mayor que ella designó, Fernando 
Galindo, adquiere su máxima expresión en la 
tramitación de amnistía. La proposición de ley es 
ahora enviada de nuevo a la Comisión de Justicia 
para que PSOE y Junts puedan renegociarla y 

asegurarse de que, a la segunda, 
saldrá aprobada por el Pleno. La 
fórmula es insólita, según varios 
de los letrados del Congreso, y 
no tiene precedentes en toda la 
historia del hemiciclo.  

Tras las protestas de PP y Vox, 
ambos partidos esperan que 
Armengol presente un informe 
jurídico sobre la licitud del 
proceso, pero la confianza en 
que el letrado mayor se guíe por 
un criterio autónomo y no 
sometido a los intereses del 
Gobierno es escasa. Quedaría el 
recurso de amparo ante el TC, 
cuyo apoyo sistemático a las 
iniciativas nucleares de la 

Moncloa, gracias a la mayoría de magistrados 
cercanos al Gobierno, es también conocido. 

La democracia es, en esencia, el respeto a los 
procedimientos. Estrechar ese principio o vulne-
rarlo se ha convertido en práctica habitual del 
Ejecutivo, que, tras intercambiar impunidad por 
poder, se demuestra capaz de transgredir todo 
tipo de límites, desde declarar inocentes a los 
imputados por terrorismo hasta distinguir un 
terrorismo que no vulnera los derechos humanos.

7 El hasta ahora 
consejero independiente 
de Renta 4 Banco y ex 
consejero delegado de 
Bankia será el próximo 
presidente del consejo de 
administración de Unicaja 
Banco en sustitución de 
Manuel Azuaga. Su  
misión es estabilizar la 
entidad tras varios años 
de crisis de gobernanza.

JOSÉ SEVILLA

Nuevo consejero 
delegado de Unicaja

8 La vicepresidenta 
filipina, hija del polémico 
ex mandatario Rodrigo 
Duterte, ha sido acusada 
de organizar un 
«escuadrón de la muerte» 
formado por policías 
locales para ejecutar a 
miles de supuestos 
narcotraficantes en Davao, 
ciudad de la que fue 
alcaldesa en 2012. 

SARA DUTERTE

Escuadrones de la 
muerte contra narcos

8 La ex ministra de Igual-
dad hará de los comicios 
europeos su última bala de 
supervivencia política 
mientras Podemos pierde 
cada vez más figuras. Ayer 
fue elegida en unas 
primarias sin rival en las 
que participaron poco más 
de 36.000 militantes, 16.775 
menos que los que votaron 
sobre la alianza con Sumar. 

IRENE MONTERO

Candidata sin rival de 
un partido fracturado

FERNANDO ALVARADO / EFE

8 La ex alcaldesa 
socialista de Móstoles se 
enfrenta –junto a ocho ex 
ediles, un funcionario 
público y un empresario– a 
un juicio por prevaricación 
en el caso ITV. Está 
acusada de condonar una 
deuda de dos millones de 
euros a la empresa 
concesionaria de las 
inspecciones de vehículos. 

NOELIA POSSE

Juicio por prevaricar 
en el ‘caso ITV’

7 El escritor recopila en el 
libro La vida es otra cosa 
(Destino) las columnas 
publicadas en EL MUNDO 
entre 2019 y 2021. Tras 
cuatro décadas en la 
literatura, advierte  
que vivimos «en la  
era del fanatismo», en  
la que quien no se adhiere 
a una determinada facción 
es «linchado».

LORENZO SILVA

Periodismo literario 
en su nuevo libro

7 El ciclista, primer 
español en el ranking UCI 
2023 –año en el que, con 
su victoria en una etapa 
del Tour, terminó una 
racha de cinco años sin 
victorias de nuestro país– 
ha iniciado en la 
Comunidad Valenciana 
una nueva temporada en 
la que aspira al podio de la 
prueba estrella por etapas. 

PELLO BILBAO 

Un español para 
conquistar el Tour 

Hay que hallar un equilibrio entre la 
descarbonización y la supervivencia de 
actividades de las que depende el medio rural

Un Congreso al servicio del 
Gobierno y de la Ley de Amnistía
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Hacienda se prepara para lidiar con 
una avalancha de solicitudes de devo-
lución fiscal por parte de jubilados a 
los que en su día se obligó a tributar 
por las aportaciones para su jubila-
ción que realizaron a través de las ya 
extintas mutualidades laborales. 

Una sentencia del Tribunal Supre-
mo reconoció hace unos meses el ca-
rácter deducible en el IRPF de las apor-
taciones para su jubilación que los tra-
bajadores del sector financiero hicieron 
a la Mutualidad Laboral de la Banca 
entre el 1 de enero de 1967 y el 31 de di-
ciembre de 1978 –momento en que esa 
mutualidad se integró el sistema de 
Seguridad Social– y por las que en su 
día se les obligó a tributar como si fue-
ra un rendimiento del trabajo más. 

Reconocido el episodio de doble im-
posición, el Supremo estableció la pro-
cedencia de aplicar a los mutualistas 
de la banca el dispositivo especial pre-

visto en la Ley de IRPF que permite a 
los afectados por este tipo de situacio-
nes reducir en un 25% su base impo-
nible anual hasta compensar los im-
puestos pagados de más por sus apor-
taciones a la mutualidad laboral y abrió 
la puerta a que ahora miles de jubila-
dos, no solo de banca, que en su día 
cotizaron en mutualidades laborales 
puedan reclamar una reparación por 
los impuestos que pagaron de más por 
no cotizar a la Seguridad Social. 

Medio siglo de espera 
Un puñado de despachos de abogados 
han empezado a trabajar en el asunto 
desde que se conoció la sentencia. «Los 
mutualistas de banca tienen derecho 
a solicitar la rectificación de la auto-
liquidación de IRPF de todos los ejer-
cicios no prescritos (lo que abarca las 
declaraciones de 2019, 2020, 2021 y 
2022, ya que la de 2023 se hará este 
año) para reducir su base fiscal del 
100% al 75%, como les permite la Ley 
del IRPF, y solicitar la devolución que 
les corresponda», aseguran desde el 
despacho Agüera y Fuentes, que ya ha 
gestionado varias reclamaciones. 

Admiten que el principal problema 
con el que se encuentran es la acredi-
tación de la condición de mutualista. 
Se trata de aportaciones realizadas 

hace entre 57 y 46 años y en un sector 
como el financiero que ha experimen-
tado un proceso de consolidación bru-
tal, que ha hecho que decenas de ban-
cos de aquella época ya no existan. 

Hacienda exige a los mutualistas 
un certificado de empresa que acredi-
te las aportaciones realizadas para au-
torizar la devolución y este es muy 
complicado de conseguir.  

Fuentes de la Agencia Tributaria 
aseguran a ABC que se ha pedido in-
formación a la Seguridad Social para 
determinar el colectivo de potencia-
les afectados por esta situación y a la 
vez comprobar que la información que 
se le aporta coincide con la que figu-
ra en la base de datos del organismo, 
donde desembocaron los trabajado-
res encuadrados en las mutualidades 
de trabajadores que se extinguieron 
en 1978. Hacienda prevé elaborar ade-
más en los próximos días una nota in-
formativa para aclarar de forma gene-
ral el procedimiento a seguir y la do-
cumentación que deberán aportar los 
mutualistas para solicitar la rectifica-
ción de la autoliquidación de IRPF. 

Según la base estadística histórica 
del INE, en 1978 la mutualidad del sec-
tor financiero encuadraba a 36.336 tra-
bajadores, pero si el foco se amplía a 
la veintena de mutuas sectoriales exis-
tentes el número de aportantes supe-
ra los 1,3 millones. Dados los años 
transcurridos, una parte de ellos ha-
brá fallecido, pero el colectivo de afec-
tados se puede contar por miles si, 
como entienden los despachos, el cri-
terio del Supremo se amplía no solo a 
los mutualistas de banca sino a todos 
los que aportaron a mutualidades. 

Los despachos consultados enfati-
zan la dificultad de calcular la repara-
ción que les puede corresponder a los 
mutualistas, ya que dependerá de cada 
caso. Manejan una aproximación que 
apunta a que las devoluciones podrían 
rondar los 2.000 euros de media. 

La sentencia del Supremo estable-
ce una fórmula para determinar la re-
paración fiscal que le corresponderá 
a los jubilados que cotizaron en las ex-
tintas mutualidades. Se obtiene de di-
vidir el número de días que se cotizó 
a través de la mutualidad laboral en-
tre el número de días totales cotiza-
dos durante la carrera laboral del ju-
bilado para obtener el porcentaje de 
la pensión actual que responde a esas 
aportaciones. A partir de ese cálculo 
se aplicará la reducción que corres-
ponda en la base del IRPF hasta liqui-
dar el exceso de impuestos pagado.

J. J. MADUEÑO MÁLAGA 

José Sevilla es el nuevo presidente 
de Unicaja Banco. El consejo de ad-
ministración lo comunicó ayer a la 
Comisión Nacional del Mercado de 
Valores, previo informe favorable 
y a propuesta de la Comisión de 
Nombramientos. El acuerdo es por 
unanimidad.  

Primero se le ha designado por 
cooptación como consejero de la 
sociedad con la categoría de inde-
pendiente. José Sevilla, así, susti-
tuirá a Manuel Azuaga. El nuevo 
presidente debe ser ratificado en 
la próxima junta de accionistas. 

Licenciado en Ciencias Econó-
micas y Empresariales por Cunef, 
era hasta ahora consejero indepen-
diente de Renta 4 Banco desde mar-
zo de 2022. Antes trabajó en Ban-
kia desde el año 2014 a 2021, has-
ta la fusión con Caixabank; allí llegó 
a ser consejero delegado. 

Asimismo, estuvo en el BBVA 
desde el año 1997 hasta 2009; fue 
consejero de BBVA Bancomer (Mé-
xico) y miembro del comité de di-
rección. Ostentó en el BBVA los car-
gos del área de Riesgos de 2006 a 
2009 y fue director del Área de Pre-
sidencia y miembro del comité de 
dirección de 2003 a 2006. Una tra-
yectoria ligada plenamente al sec-
tor financiero, volviendo ahora a 
la primera línea de los principales 
bancos españoles. 

Sevilla se incorpora como «in-
dependiente y externo» a Unicaja 
Banco. Era la opción que se bara-
jaba tras la fusión para hacer de 
contrapeso del consejero delega-
do, Isidro Rubiales. Sustituye a Ma-
nuel Azuaga, de 76 años, que re-
nunció tras siete años y medio al 
frente de la entidad. 

En ese tiempo, Manuel Azuaga 
lidió con la guerra interna entre 
los bloques malagueño y asturia-
no tras la fusión con Liberbank en 
2021.  

Este ejercía como presidente no 
ejecutivo, después de dejar en sep-
tiembre sus funciones ejecutivas, 
según lo previsto en la integración, 
en manos de Isidro Rubiales. Aho-
ra se espera que las aguas termi-
nen por volver a su cauce en la en-
tidad de origen andaluz. 

José Sevilla, 
elegido nuevo 
presidente de 
Unicaja Banco 

FIN A LA ERA DE AZUAGA

Sala de espera en la Agencia Estatal de la Administración Tributariaria  // EFE

Hacienda se prepara 
para una avalancha de 
devoluciones fiscales a 
antiguos mutualistas

∑ El Supremo les permite 
exigir el IRPF abonado 
por sus aportaciones 
entre 1967 y 1978 

Hacienda ha solicitado 
información a la Seguridad 
Social para aproximar el 
número de afectados con 
derecho a una reparación 

Los despachos entienden 
que la sentencia del TS 
abre la puerta a que todos 
los jubilados que cotizaron 
en mutualidades puedan 
reclamar su compensación

ANTIGÜEDADES
COMPROMUEBLES

Pinturas, espejos, relojes, monedas,
joyería...Vacío pisos. Visito pueblos.

k#c
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Pureza 
separatista 
Pese al apoyo electoral al 
que apuntan las 
encuestas, no es 
precisamente la moderación 
lo que define el BNG de Pontón, 
que presenta a los gallegos un programa que 
no difiere mucho del maximalismo radical de 
EH Bildu o los separatistas catalanes. No es 
raro que el BNG supere en los sondeos al PSOE, 
fagocitado por el mismo independentismo al 
que aquí y allá emula y defiende.

Ana Pontón 
Candidata del BNG a la Xunta de Galicia

Libertad  
o seguridad 
Tras detener a más de 
74.000 jóvenes, 
desmantelar las pandillas 
y lograr uno de los índices 
criminales más bajos de 
Iberoamérica, Bukele se dispone a barrer a la 
oposición en las elecciones de mañana. Los 
salvadoreños dan por bueno el severo recorte 
de libertades impuesto por el presidente de 
un país que sacrifica los derechos humanos 
en busca de seguridad.

Nayib Bukele 
Presidente de El Salvador

POOL

Nuevo ciclo tras 
la fusión 
El Consejo de 
Administración de 
Unicaja Banco comunicó 
ayer a la Comisión Nacional 
del Mercado de Valores el 
acuerdo unánime de designarle consejero 
independiente y su presidente en sustitución  
de Manuel Azuaga, nombramiento que debe 
ser ratificado en la próxima Junta General y 
que cierra el ciclo que abrió en la entidad 
andaluza la fusión con Liberbank de 2021.

José Sevilla 
Consejero de Renta 4

El jurado del Premio Simón de 
Rojas Clemente, promovido por 
ABC y la Fundación Caja Rural 
del Sur, ha decidido otorgar el 
galardón al empresario cordobés 
Juan Cano, presidente de Eurose-
millas, compañía que fundó en 
1969. El premio le reconoce como 
ejemplo de trabajo, constancia y 
emprendimiento en el sector 

agrario. El jurado lo han integra-
do Jerónimo Cejudo Galán, 
decano del Colegio Oficial de 
Ingenieros Agrónomos de 
Andalucía; José Luis García-Pa-
lacios, presidente de la Funda-
ción Caja Rural del Sur; Ricardo 
Serra Arias, presidente de Asaja-
Andalucía; Rosa Gallardo, 
directora de la Escuela Técnica 

Superior de Ingenieros Agróno-
mos y Montes de la Universidad 
de Córdoba; Carlos León Garri-
do, presidente de Colegio Oficial 
de Ingenieros Técnicos Agrícolas 
de Andalucía y Alberto García 
Reyes, director de ABC de 
Sevilla. Este jurado decidió 
también conceder una mención 
especial al enólogo Francisco 
Lorenzo Gallegos, gerente de la 
Bodega Cooperativa Católico 
Agrícola, de Chipiona.    

฀GALARDÓN AGRÍCOLA DE ABC Y FUNDACIÓN CAJA RURAL 

Juan Cano, premio Simón de Rojas Clemente
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El presidente de CaixaBank, José Ignacio Goirigolzarri, y el consejero delegado, Gonzalo Gortázar
Biel Aliño / EFE

CaixaBank obtiene un beneficio de  
4.816 millones en el 2023, un 53,9% más
Goirigolzarri cierra la puerta a un cambio de sede: València es “la mejor opción”

dos hace un par de semanas por 
el ministro de Industria y Turis-
mo, Jordi Hereu. El sector se 
consolida como uno de los prin-
cipales motores de la economía, 
si bien se apunta a crecer en 
segmentos de mayor calidad y 
en nuevos orígenes. Calidad por 
encima de cantidad.

En cualquier caso, la foto 
muestra que los visitantes ex-

tranjeros han crecido un  18,7% 
respecto en el 2022. Rebasan en 
un 1,9% la cifra récord previa, 
de 83,5 millones de entradas del 
2019, año previo a la pandemia.

Catalunya fue la comunidad 
autónoma que más turistas re-
cibió, seguida de Baleares y Ca-
narias. A Catalunya llegaron 18 
millones de turistas (un 21,2% 
más), a Baleares, 14,4 millones 

España bate su récord en turismo con  
85 millones de visitantes en el 2023
REDACCIÓN Barcelona

Nuevos máximos. España reci-
bió en el 2023 un total de 85,1 
millones de turistas internacio-
nales, que realizaron un gasto 
de 108.662 millones de euros, 
según los datos publicados ayer  
por el INE. Las cifras récord 
confirman los datos adelanta-

(9,1% más) y a Canarias, 13,9 mi-
llones (13,1% más).

En cuanto al gasto, los 
108.662 millones representan 
un 24,7% más que el año ante-
rior (87.061 millones) y un 
18,2% más que en el 2019 
(91.912 millones). Los visitantes 
que más gasto realizaron fueron 
los procedentes del Reino Uni-
do, con 19.947 millones de eu-
ros, un 16,3% más que en el 
2023. A continuación aparecen 
los de Alemania (con 12.978 mi-
llones y un aumento del 12,6%) 
y Francia (con 9.767 millones, 
un 19,7% más).

De nuevo, Catalunya fue don-
de más gastaron, con 20.878 mi-
llones, un 26,7% más que en el 
2022. Canarias (con 20.334 mi-
llones y un aumento del 16,5%) 
y Baleares (con 17.722 millones, 
un 16,4% más que en el 2022), 
se situaron a continuación.

Con este número de llegadas 
internacionales España podría 
ser, por primera vez en su histo-
ria, líder mundial de turismo 
por encima de Francia, que ter-
minará el año entre 79 y 85 mi-
llones de entradas de turistas 
extranjeros, según ha avanzado 
el Gobierno francés.c

Como en el resto del sector, en 
2023 cayeron las comisiones de 
la entidad en un 5,1%.

Gortázar detalló que esperan 
que este año los tipos se mode-
ren hasta el 2,5%. “Que los tipos 
bajen en el corto plazo tendrá 
un impacto en las cuentas de re-
sultados”, dijo el consejero de-
legado, antes de añadir que esa 
bajada favorece también “la me-
jora de la economía”, lo que aca-
ba repercutiendo de manera po-
sitiva en la entidad.

La previsión del banco –dijo 
Gortázar– es que de media las 
cuotas hipotecarias en los con-
tratos a tipo variable bajen unos 
20 euros al mes. Los clientes a ti-
po variable con revisión a 6 me-
ses notarán desde este mes la 
bajada del Euribor y el resto, en 
los próximos meses.

A pesar de la subida de los ti-
pos de interés, el banco consi-
guió contener la morosidad, que 
se situó en el 2,7%. Por el lado 
del crédito, el saldo de la cartera 
sana del grupo se sitúa por enci-

ma de los 344.000 millones de 
euros. Mientras aumentaron las 
carteras de empresas y consu-
mo, se dio una contracción en la 
de vivienda.

En cuanto a los empleados, el 
banco cerró con unos 200 más, 
hasta una plantilla total de  
44.863 personas. Las oficinas se 

redujeron en más de 200. Había 
4.191 en diciembre.

Preguntado por la inversión 
del banco en Telefónica, Goiri-
golzarri aseguró que CaixaBank 
está “muy cómoda” con su posi-
ción en Telefónica, en la que 
controla actualmente el 3,5% 
del capital.c

Las cuotas 
hipotecarias bajarán 
de media este año 20 
euros al mes, según 
Gortázar

Eduardo Magallón
València

­­CaixaBank ganó el año pasado, 
en el que los tipos de interés si-
guieron subiendo, un total de 
4.816 millones de euros, un 
53,9% más que en el ejercicio 
precedente. La buena evolución 
de los resultados se produjo a 
pesar del aumento de la presión 
fiscal que sufrió el sector con el 
impuesto extraordinario a la 
banca, que el año pasado repre-
sentó para CaixaBank 373 mi-
llones. Para este 2024, el presi-
dente del banco, José Ignacio 
Goirigolzarri, calculó que el im-
porte rondará los 500 millones.

Durante la presentación de 
los resultados anuales en la sede 
social del banco, en València, 
Goirigolzarri aseguró que no 
hay ningún cambio de posicio-
namiento del consejo sobre la 
ubicación del domicilio de la en-
tidad en medio del ruido políti-
co de las últimas semanas. El 
presidente añadió que, cuando 
se produjo la fusión entre Cai-
xaBank y Bankia, “dijimos que 
teníamos vocación de perma-
nencia” en València y “eso no ha 
cambiado”. Es su opinión, tener 
la sede en València es “lo mejor” 
para los accionistas y clientes, y 
precisó que no hay otro lugar 
que reúna las condiciones de es-
ta ciudad. Junts propuso al Go-
bierno sancionar a las empresas 
–como CaixaBank– que se lle-
varon la sede de Catalunya en el 
2017.

El banco prevé distribuir un 
60% de los beneficios a sus ac-
cionistas. Para este año, la enti-
dad quiere repetir un programa 
de recompra de acciones como 
hizo en el 2023. El presidente 
destacó que de los dividendos 
abonados “la mitad revertirán 
en la sociedad a través de la Fun-
dación La Caixa y del FROB”. El 
brazo inversor de la fundación, 
Criteria, y el Estado a través del 
FROB son los principales accio-
nistas del banco, con un 33% y 
un 17% del capital, respectiva-
mente. Ayer, el banco actualizó 
la cuantificación de la retribu-
ción al accionista, que se eleva 
en el periodo 2022-2024 a unos 

12.000 millones de euros.
El consejero delegado, Gon-

zalo Gortázar, destacó que “en 
un entorno de normalización de 
los tipos de interés, hemos capi-
talizado la escala y la posición 
competitiva que alcanzamos 
con la fusión”. CaixaBank ab-
sorbió a Bankia en el 2021.

El margen de intereses, que 
mide la actividad bancaria de 
dejar dinero a los clientes y to-
mar depósitos, creció un 54,1%, 
hasta los 10.113 millones. Cuan-
do suben los tipos –como pasó  
el año pasado– los bancos co-
bran más por los créditos conce-
didos que tienen a tipo variable. 

El banco eleva su 
retribución al 
accionista a 12.000 
millones en el periodo 
2022-2024

I. de las Heras Madrid

El consejo de administración 
de Unicaja ha acordado por 
unanimidad designar a José 
Sevilla como nuevo presiden-
te de la entidad, en sustitu-
ción de Manuel Azuaga. El 
movimiento completa los 
cambios en la cúpula del sex-
to banco español por capitali-
zación bursátil y resuelve la 
crisis de gobernanza tras la 
fusión con Liberbank en el 
2021.

Sevilla fue consejero de­-
legado de Bankia durante la 
presidencia de José Ignacio 
Goirigolzarri y un directivo 
clave en el saneamiento de la 
entidad antes de su inte­-
gración en CaixaBank. Entre 
sus últimas funciones se 
­encontraba la de consejero de 
Renta 4.

El consejo de Unicaja lo ha 
nombrado consejero inde-
pendiente con el objetivo de 
que, una vez el Banco Central 
Europeo (BCE) dé su visto 
bueno, designarlo presidente 
del consejo de administra-
ción, cargo que quedará luego 
ratificado en la junta de accio-
nistas.

Azuaga, de 76 años, presen-
tó su renuncia a finales de no-
viembre tras siete años en el 
cargo y, en ese momento, el 
banco anunció la búsqueda de 
un nuevo presidente con ayu-
da de asesores externos, lo 
que le ha permitido disponer 
de una terna de candidatos.

Conforme a lo previsto en 
los términos de la fusión con 
Liberbank, Sevilla será presi-
dente sin funciones ejecuti-
vas, que corresponderán al 
consejero delegado, Isidro 
Rubiales, designado en julio 
del año pasado.

Rubiales, un directivo de la 
casa, había sustituido a Ma-
nuel Menéndez, en un movi-
miento que resolvió a favor de 
los intereses andaluces un en-
frentamiento de dos años por 
el poder con los directivos 
procedentes de las antiguas 
cajas asturianas y castella-
nas.c

Unicaja 
nombra 
presidente a 
José Sevilla, ex 
CEO de Bankia
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Dividendos de oro en la 
banca: rentabilidad del 8%
Para invertir. La mejora del beneficio y unas cotizaciones  
aún con descuento disparan los réditos para los accionistas —P14-15

CaixaBank. Gana un 54% más y eleva su 
plan de dividendos hasta 12.000 millones 
Gran banca. Beneficios de 26.000 
millones en un año histórico —P4-5. Editorial P2

Tecnología. Europeos en el 
reino de las siete grandes 
—P16-17

Diego Fernández (Goldman): “Los recortes de la Fed 
serán muy positivos para los bonos emergentes” —P21

EconomíaBancos Fortuna

FIN DE  
SEMANA
www.cincodias.com

—P28—P6 —P30-31

La sequía drena 
las cuentas en 
tres autonomías

Unicaja elige a 
José Sevilla como 
nuevo presidente

Multimillonarios 
debajo del radar

Pacto de Iberia  
y sindicatos para 
evitar más paros 
en el ‘handling’ —P3
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I Squared y TDR 
replican a Apollo 
y elevan a 11 euros 
la opa por Applus
—P9

La CNMC avala los 
40 céntimos más 
por viajero en las 
tarifas de Aena
—P10

Opa hostil

Por qué Fainé 
busca blindar 
la obra social 
(e industrial) 
de Criteria
Por Daniel Toledo

—P8

José Ignacio Goirigolzarri y Gonzalo Gortázar, el viernes, en Valencia.  EFE

Pinchazo laboral  
en enero con la pérdida 
de 231.000 empleos —P26

El turismo pulveriza 
récords: 85 millones  
de visitantes en 2023 —P11

3 y 4 de febrero de 2024 | Año XLVII | Número 13.387 1,80€
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El nuevo presidente de Unicaja, José Sevilla.  PABLO MONGE

RICARDO SOBRINO
MADRID

Unicaja ha elegido finalmen-
te a José Sevilla como pre-
sidente para iniciar la nue-
va etapa de la entidad. El 
banquero madrileño se ha 
impuesto en la terna de as-
pirantes al cargo a Antonio 
Román (ex número dos de 
Santander España) y a Ana 
Bolado (exconsejera de Uni-
caja) y completa la renova-
ción del consejo con el que 
Unicaja espera iniciar una 
nueva etapa de crecimiento 
tras las turbulencias vividas 
en los últimos dos años.

Sevilla sustituirá en el 
cargo a Manuel Azuaga, que 
a finales de 2023 había pre-
sentado su renuncia. Se trata 
de un fichaje de renombre 
que conoce perfectamente el 
sistema financiero español. 
El banquero fue consejero 
delegado de Bankia y se le 
atribuye el saneamiento de 
la entidad durante la crisis 
financiera y antes de su inte-
gración en CaixaBank.

Por su parte, Azuaga 
pone punto y final a una 
etapa de siete años y me-
dio al frente de la entidad 
malagueña y después de 
asegurar su gobernabilidad 
tras zanjar la guerra interna 
que había vivido el consejo 
en los últimos años tras la 
fusión con Liberbank. Las 
diferencias surgidas en el 
consejo provocaron una di-
visión en dos bancos en el 
máximo órgano de gobierno 
del banco. Azuaga había sido 
reelegido como presidente 
de Unicaja en abril de 2022 
para un mandato que finali-
zaría en 2025.

El cargo de Sevilla está 
exento de cargas ejecutivas. 
Los pactos de fusión entre 
Unicaja y Liberbank esta-
blecían que antes de julio 
de 2023 el presidente cede-
ría los poderes al consejero 
delegado para adoptar un 
modelo de gobernanza an-
glosajón, en el que el conse-
jero delegado ostenta todo el 
poder ejecutivo mientras el 
presidente mantiene un rol 
de presidente del consejo y 
más enfocado a las relacio-
nes institucionales. Se trata 
de una forma de asegurar la 
división de poderes.

El puesto de presidente 
era el único que le faltaba 
por cerrar a Unicaja para 
completar la renovación 

de un consejo que estará li-
derado por Isidro Rubiales 
como consejero delegado. El 
banquero andaluz fue nom-
brado a finales de 2023 para 
pilotar la nueva etapa en la 
que tendrá como objetivos 
acelerar la transformación 
digital y elevar los resulta-
dos en un entorno de tipos 
favorables para el negocio 
bancario.

Unicaja presentará los 
resultados de 2023 el 6 de 
febrero. En los primeros 
nueve meses del año, la en-
tidad logró un beneficio de 
285 millones, lo que supone 
un 5% más, pero se quedaron 
muy lejos de las ganancias e 
ingresos récord que está re-
gistrando el sector bancario. 

Tendrá como  
reto impulsar  
la estrategia y     
crear un equipo 
cohesionado

A Sevilla se le 
atribuye parte    
del saneamiento 
de Bankia antes  
de la fusión 

El banquero, que ocupará un cargo sin funciones ejecutivas, completa  
la renovación del consejo de la entidad malagueña

Unicaja elige a José Sevilla como 
presidente para iniciar su nueva etapa

Perfil
Un pacificador con estrechos 
vínculos entre los reguladores

J
osé Sevilla será la cara visible 
de Unicaja en su relación con 
los principales grupos de in-
terés. El banquero madrileño 
asume el cargo de presidente  
no ejecutivo, con un rol diri-

gido hacia los encuentros de primer 
nivel con las instituciones financieras. 
En ese puesto, Sevilla ofrece un perfil 
que encaja como un traje a medida en 
lo que busca la entidad malagueña, 
ya que cuenta con estrechos víncu-
los entre los reguladores y supervi-
sores bancarios. No en vano, durante 
la etapa del reflotamiento de Bankia, 
Sevilla mantuvo una relación directa 
con el actual vicepresidente del Banco 
Central Europeo, Luis de Guindos, con 
el que mantiene una buena sintonía.

Durante su estancia en Bankia 
como consejero delegado se ganó el 
respeto del sector bancario, ya que 
se le atribuye el saneamiento de la 
entidad después de su quiebra y pos-
terior rescate público. En ese sentido, 
Sevilla llegó a un banco que había ex-
perimentado turbulencias y dejó una 
entidad fortalecida. Según las fuentes 
consultadas, Sevilla ofrece un profun-

do conocimiento de la normativa y 
regulación bancarias. Por ello ha co-
sechado buenas relaciones entre  los 
altos cargos del BCE y del Banco de 
España. Una característica a tener en 
cuenta, ya que Unicaja estuvo en los 
últimos años bajo la atenta mirada de 
los reguladores y supervisores  debido 
a la crisis de gobernanza, provocada 
por la división en el consejo y que ha 
propiciado la renovación completa del 
máximo órgano de administración.

Los mismos portavoces detallan que 
Sevilla es un directivo pacificador, que 
busca hacer equipo y sumar fuerzas en-
tre todos los miembros del grupo. Des-
pués de la guerra vivida en el consejo 
entre el bando favorable a Manuel Me-
néndez y el grupo de consejeros afines 
a Manuel Azuaga (consejero delegado 
y presidente en ese momento), Unicaja 
buscaba un perfil que se complemente 
con Isidro Rubiales para acelerar los 
planes de negocio y que sirva para unir 
a una plantilla que ha vivido inmersa 
en ese conflicto.

Porque más allá de las buenas rela-
ciones institucionales y externas que 
puede favorecer Sevilla, el banquero 

atesora un gran conocimiento del ne-
gocio bancario en España. Antes de 
ocupar el puesto de consejero dele-
gado en Bankia, fue director general 
de presidencia y consejero ejecutivo, 
y por su gabinete pasaba el día a día 
de la gestión del banco.  Una vez cul-
minada la fusión con Liberbank el 
banco espera alcanzar el siguiente 
nivel en resultados.

Igualmente, entre los retos que 
afrontan Sevilla y Rubiales está el 
de elevar la cotización en Bolsa de 
Unicaja. Las acciones de la entidad 
andaluza cotizan en Bolsa con el ma-
yor descuento de los bancos del Ibex 
respecto a su valor en libros. La guerra 
interna desatada en el consejo del 
banco no ha logrado atraer a los in-
versores. Mientras el sector bancario 
en general se ha ganado el favor del 
mercado con beneficios récord y divi-
dendos masivos al calor del entorno 
favorable de los tipos de interés, Uni-
caja se ha quedado rezagada en Bolsa. 

En lo que va de año, los títulos  
de la entidad retroceden un 1% en el 
parqué y cotizan con un descuento 
del 60%.

6 Empresas / Finanzas CincoDías
Fin de semana, 3 y 4 de febrero de 2024
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La industria agroalimentaria se va 
a Marruecos para vender a la UE 
El número de firmas españolas instaladas en ese país sube un 35% en tres años 

Ante una situación muy complica- 
da en el campo español, la indus- 
tria agroalimentaria de nuestro pa- 
ís solo parece ver por ahora una sa- 
lida: tomar posiciones en Marrue- 
cos para ser más competitiva y 

exportar a Europa. La fuerte subi- 
da de los costes y el alza de los sa- 
larios y las cotizaciones sociales ha 
provocado que en solo tres años el 
número de empresas del sector que 
han abierto delegaciones en el pa- 

ís norteafricano haya crecido un 
35%. Son ya un total de 50 compa- 
ñías, el 16% de las más de 300 re- 
gistradas en total por el Icex. El ob- 
jetivo que se persigue es el de redu- 
cirlos costes a la hora de vender en 

los mercados del resto de la Unión 
Europea. PÁGS. 5 a 11 
  

ARTÍCULO DEL DIRECTOR 

La agricultura, nueva víctima 

del Pacto Verde europeo PÁG. 2   

  

El mercado 
laboral sufre su 
peor enero desde 
la pandemia 

El mes pasado cierra con 
231.250 empleos menos 

El cierre de la temporada navi- 
deña fue inusualmente dañino 
para el empleo en enero pasado, 
con la destrucción de más de 
230.000 puestos de trabajo. Ese 
registro es el peor en un inicio 

de año desde 2020. PÁG. 38 

  

  

  

  
planea inhibir a la fami 

LOS PRIMEROS OBJETIVOS 
DEL IBEX, VALOR A VALOR 
Hasta dónde puede llegar cada empresa del índice en bolsa en este 
rebote y cuáles son sus zonas de compra por técnico. PÁG. 6 y7 
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La banca mejorará su beneficio más 
tras un récord de 26.000 millones 
CaixaBank gana un 54% más y sube en 3.000 millones el dividendo 

El 2023 fue un año récord para la 
banca por el impulso de los tipos de 
interés. Las cinco principales enti- 
dades -Santander, CaixaBank, BBVA, 
Sabadell y Bankinter— sumaron más 
de 26.000 millones de beneficio, me- 

jorando las expectativas de los ana- 

listas. Pero lo que parecía hace me- 
ses que sería el pico para las cuen- 
tas de resultados de las entidades 
financieras, no será así y estas se- 

guirán al alza durante este 2023, tan- 

to en el lado de los beneficios como 
en el del margen de intereses. Así, 

tres de las cinco mayores entidades 
Santander, BBVA y Sabadell- es- 

peran mejorar sus cifras récord de 
ganancias de 2023 y todas ellas —a 
ellas se suman Bankinter y Caixa- 
Bank- aspiran a mejorar el margen 
de intereses. PÁG. 12-13 

Unicaja elige a 
Sevilla como 
presidente y pone 
fin a los vaivenes 

Sucederá a Manuel 
Azuaga como no ejecutivo 

Unicaja eligió ayer a José Sevi- 
lla como nuevo presidente 
no ejecutivo del banco y 
cierra más de dos años de 
vaivenes de gobernanza. | 
PAG. 14 

José Sevilla   
  

Acuerdo entre sindicatos 
e IAG para el handling? 

Aceptan el ultimátum de la compañía 
para la creación de una nueva flilial PÁG. 16 

La CNMV acelera la guerra 
de OPAS por Applus 
El supervisor da diez días a Amber para 
contestar la mejora de Apollo PÁG. 36 
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Manuel Saucedo CEO de Impulsa Eventos 

“El WiZink está en otra liga distinta 

al Bernabéu o al Metropolitano” rác. 37 

        

  

  

Quince jefes del 
Ibex afrontan el 
fin de mandato 
este ejercicio 

Murtra, Goirigolzarri y 
Corredor, entre otros 

Quince presidentes y consejeros 
delegados del Ibex 35 finalizan 
su mandato este año o tendrán 
que ser ratificados por las jun- 
tas de accionistas de las empre- 
sas que lideran. PÁG. 33 
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Opinión 
  

EL CONSTITUCIONAL, LAS ANTIGUAS CHAPUZAS 
Y EL DEFICIT DE 2024 

Francisco de la 
Torre Díaz 

Economista e inspector de Hacienda. Autor de “Y 
esto, ¿quién lo paga?” 

  

des ignorar las consecuencias de igno- 
rar la realidad. Esta conocida afirma- 

ción de la filósofa libertaria norteamericana 
Ayn Rand se aplica a muchas cuestiones en 
esta vida, y entre otras, ala situación fiscal de 

España. Desde el final de la burbuja en 2007, 
España lleva cerrando todos los ejercicios en 
déficit. Y esto repercute en la realidad de una 
menor capacidad de gasto, y en la necesidad 
de aumentar ingresos. Si esta realidad se ig- 
nora, llegan los problemas en forma de crisis 
económicas. Además, si se pretende que las 
grandes empresas no sólo aumenten signifi- 
cativamente sus ingresos por el impuesto de 
sociedades, sino que paguen impuestos por 
las pérdidas y no por las ganancias, y sin re- 
parar en las formas, llega un día en que toca 
afrontar las consecuencias. 

Ese día probablemente fue el pasado jue- 
ves 18, en el que el Constitucional anunció la 
inconstitucionalidad de tres modificaciones 
del impuesto de Sociedades. La sentencia li- 
mitó sus efectos a aquellos contribuyentes 
que hubiesen impugnado sus declaraciones. 
Aun así, la cuantía del importe a devolver va 
a ser significativa varios miles de millones 
de euros— lo que afectará a la situación fiscal 
de España, y complicará la consecución del 
objetivo de déficit. 

La principal norma declarada inconstitu- 
cional era la “reversión de deducciones” prac- 
ticadas al amparo del antiguo 12.3 de la ley 
del impuesto de sociedades. Se lo traduzco: 
si una empresa invertía en cartera, es decir 

en acciones de otra, esta segunda empresa 
podía tener pérdidas. Si esto ocurría, prime- 
ro las normas contables permitían a la em- 
presa inversora deducir la pérdida. En 2008, 
las normas contables ya no lo admitían, y se 
aprobó en la Ley 16/2007 un ajuste puramen- 
te fiscal que permitía deducirse estas pérdi- 

p uedes ignorar la realidad, pero no pue- 

das en las inversiones. Si posteriormente, la 
empresa participada ganaba dinero, las pér- 
didas que la empresa que había invertido de- 
bía revertir, es decir se debían incluir como 
si fuesen beneficios en la base imponible del 
impuesto. En el régimen original, si la inver- 
sión se había hecho en el exterior, las pérdi- 
das eran deducibles, pero las ganancias, así 
como los dividendos, estaban exentas. Tam- 

bién eran deducibles los intereses con los que 
se financiaban las inversiones en el exterior. 

Este esquema, como explico en mis libros 
¿Hacienda somos todos? y ¿Y esto, ¿quién lo 
paga? hacía que empresas que ganan dinero, 
incluso mucho dinero, tengan pérdidas a efec- 
tos fiscales, porque los ingresos estaban exen- 
tos, es decir, no sumaban y las pérdidas se de- 

  

visto nunca que se obligase a devolver el im- 
puesto ahorrado por practicarse una deduc- 
ción legal. Esto no ocurre ni en los juegos in- 
fantiles, donde lo que se da, no se quita. 

El Real Decreto-Ley 3/2016 también con- 
tenía limitaciones en las deducciones, y so- 
bre todo en las pérdidas fiscales que podían 
compensarse las empresas que facturasen 
más de 60 millones de euros. Frente al régi- 
men general que permitía compensarse con 
pérdidas anteriores, es decir no pagar impues- 
tos, hasta un 70% del beneficio del ejercicio, 

las muy grandes empresas tenían limitado es- 
te derecho al 25%. Esto estaba en vigor has- 
ta la declaración de inconstitucionalidad. Es 
particularmente relevante porque muchas 
grandes empresas tienen pérdidas inmensas 

ducían, es decir se resta- pendientes de compensa- 
ban. Esto no sólo merma ción, y porque en estos 
la recaudación en esos años, casi la mitad de la re- 

años, sino también en el fu- Tal vez sea la hora caudación del impuesto, 
turo porque estas pérdidas de reformar la ahora de 30.000 millones 
se pueden compensar . AS de euros, procede de ellas. 
cuando las empresas ga- situación fiscal en Los efectos recaudatorios 
nen dinero. Como, además, 
las pérdidas no son reales, 
la empresa seguirá estan- 
do viva para compensar- 
las en el futuro. El resulta- 
do era que, de los más de 

575.000 millones de pérdidas finales pendien- 
tes a compensar a finales de 2019, más de 

230.000 millones correspondían a 2.566 em- 
presas que facturaban más de 60 millones 
(datos del libro blanco de expertos de 2022). 

En 2012, en una situación de emergencia 
para las cuentas públicas, todo esto cambió. 
Se limitó la deducción de intereses, y, tam- 
bién se terminó con la deducción de las pér- 
didas. El problema es que en el RDL 3/2016 
se obligaba a devolver lo ya deducido —es lo 
que se denomina revertir- en cinco cómodos 
plazos. Esto, como ya advertí entonces en elE- 
conomista.es era una chapuza e infringía los 
principios de capacidad económica y seguri- 
dad jurídica. En realidad, esto era un impues- 
to sobre las pérdidas, es decir pagas por ha- 
ber hecho una mala inversión y haber tenido 
pérdidas. Además, hasta entonces, no había 

  

profundidad, sin 
más parches caros 

de este Decreto-Ley fue- 
ron muy importantes. Así, 
los ejercicios de 2017 a 
2020, en los que estuvo en 
vigor la medida, las empre- 
sas españolas revirtieron 

más de 46.000 millones de euros por esta dis- 
posición, según las estadísticas oficiales de la 
Agencia Tributaria. Esto, aplicando un tipo 
medio del 20% en el impuesto de sociedades, 

son más de 9.000 millones de euros. Aproxi- 
madamente un 60% de este importe se con- 
centran en poco más de doscientas empresas 
que facturan más de 160 millones de euros al 
año. En cuanto a la limitación de pérdidas fis- 
cales, aquí todo se concentra, como hemos 

visto, en las empresas más grandes. Estas muy 
grandes empresas suelen estar asesoradas, y 
además se las inspecciona con más frecuen- 
cia. Esto quiere decir que el porcentaje del 
importe que, con gran probabilidad esté im- 
pugnado, será muy superior al de otros casos, 
como el de la plusvalía. 

En cualquier caso, llueve sobre mojado y la 
lección es que el que no recurre, no cobra, con 

lo que el incentivo a que todo el mundo lo re- 
curra todo es, simplemente, brutal. Así, es im- 

posible que no aumente el colapso delos tri- 
bunales, y que la Administración Tributaria 
no tenga que dedicar cada vez más recursos 
aresolver y tramitar devoluciones, con el ob- 
vio perjuicio en la lucha contra el fraude. 

Todo esto va a llevar a devoluciones enor- 
mes. Además, el impuesto de sociedades de 

2023 se declara este próximo mes de julio. En 
esa declaración, así como en el primer pago 
fraccionado del impuesto de 2024, muchas 
muy grandes empresas van a poder compen- 
sar muchisimas más pérdidas, y tienen mu- 
chas, aunque no hubiesen recurrido sus de- 

claraciones anteriores. Esto significa que mu- 
chas de ellas ingresarán mucho menos. 

Ésta es una historia de ignorar e ir huyen- 
do de la realidad. Primero, se establece un sis- 

tema que no sólo drena la recaudación de en- 
tonces, sino también la del futuro. Después, 
se pretende arreglarlo obligando a “pagar por 
pérdidas” y a “devolver lo ya ahorrado en im- 
puestos”. Esto, por supuesto, repercutió muy 

negativamente en la inversión y el crecimien- 
to económico. Por último, aunque se preten- 
de que muchísimos contribuyentes paguen 
muchísimo más, lo que afecta directamente 

a su deber de contribuir al sostenimiento de 
las cargas públicas, esto se hace por Decreto- 
Ley. Para terminar de arreglar esta huida de 
la realidad, se descartó tramitar este Real-De- 

creto Ley como proyecto de ley, como pro- 
pusimos algunos diputados, con los mismos 
votos con los que salió aprobado este Decre- 
to-Ley de Montoro, los del PP y el PSOE. To- 

do esto pasó hasta 2016, pero las consecuen- 
cias han llegado en 2024, con una de las sen- 

tencias más costosas para la Hacienda Públi- 
ca de la Historia de España, que complica aún 
más la difícil tarea de reducir el déficit y ree- 
quilibrar las cuentas públicas. 

Quizás, haya llegado el momento de dejar 
de huir de la realidad, y afrontar una reforma 

en profundidad y sin costosísimas chapuzas, 
en especial del impuesto de sociedades, que 
sigue en crisis permanente. Los continuos 
parches son un camino que no nos está lle- 
vando a ninguna parte. 

  

Protagonistas 

  

  

Raimon Grifols Roura José Ignacio Goirigolzarri Jordi Hereu Joaquín Pérez Rey José Sevilla 
VICEPRESIDENTE DE GRIFOLS PRESIDENTE DE CAIXABANK MINISTRO DE TURISMO SEC. DEESTADO DE EMPLEO NUEVO PRESIDENTE DE UNICAJA 

Negativa opacidad Dispara el beneficio Nuevo récord del turismo Fuerte frenazo del empleo Nueva etapa 
Los expertos en ESG critican la 
opacidad de Grifols y la presencia 
de varios miembros de la saga fa- 
miliar en los consejos de adminis- 
tración y dirección de la compa- 
ñía. Unas prácticas que van en 
contra del buen gobierno. 

CaixaBank cerró 2023 con un al- 
za del 54% del beneficio, hasta 
4.816 millones. Un resultado que 
permite a la entidad subir 3.000 
millones el dividendo prometido 
y que refleja su capacidad para 
aprovechar las subidas de tipos. 

España recibió en 2023 un total 
de 85,1 millones de turistas inter- 

nacionales que realizaron un gas- 
to de 108.662 millones. Ambas ci- 
fras confirman el año récord que 
el pasado ejercicio supuso para 
un sector clave del PIB. 

Enero cerró con una destrucción 
de empleo superior a la de años 
previos durante el mismo perio- 
do. Esto evidencia que el mercado 
laboral empieza a mostrar una 
debilidad peligrosa en un contex- 
to de ralentización económica. 

Unicaja elige a José Sevilla como 
nuevo presidente no ejecutivo del 
banco. La decisión termina con 
más de dos años de vaivenes de 
gobernanza y da inicio a una nue- 
va etapa liderada por el que fuera 
consejero delegado de Bankia. 
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Empresas á Finanzas 
  

Unicaja elige a Sevilla como presidente 
y finiquita los vaivenes de gobernanza 
Sucederá a Manuel Azuaga como no ejecutivo e iniciará la nueva etapa del banco 

Lucía Gómez MADRID. 

Unicaja eligió ayer a José Sevilla co- 
mo nuevo presidente no ejecutivo 
del banco y cierra más de dos años 
de vaivenes de gobernanza. El con- 
sejo de administración de la enti- 
dad malagueña se reunió ayer pa- 
ra dar luz verde alo que llevaba sien- 
do un secreto a voces varias sema- 
nas, la designación del que fuera 
consejero delegado de Bankia co- 
mo sucesor de Manuel Azuaga. 

Así lo confirmó la propia entidad 
através de un comunicado a la Co- 
misión Nacional del Mercado de 
Valores (CNMV) después de que el 
viernes de la semana pasada el con- 
sejo del banco decidiese esperar a 

+ UNE 

— FRACCIONA 

% BONIFICA 

_— AA A 

Unicaja Banco 

        

nuel Azuaga en la antigua caja ma- 
lagueña. Sevilla salió de Bankia tras 
su fusión con CaixaBank y tuvo 
que cumplir el periodo de no com- 
petencia que se marcaba en su con- 
trato. Tras ello, su nombre ya se 

barajó para ocupar un puesto re- 
levante en Unicaja en el momen- 
to en que esta estaba a la búsque- 
da de un consejero delegado, an- 
tes del nombramiento de Isidro 
Rubiales en sustitución del exLi- 
berbank Manuel Menéndez hace 
ya unos meses. 

Entre los nombres que se baraja- 
ron para presidir Unicaja en el pro- 
ceso que finalizó ayer con el nom- 
bramiento de Sevilla también sonó 
el del exdirector general del Fondo 
de Resolución Ordenada Bancaria 
(FROB), Antonio Carrascosa, ac- 

  

También se barajaron 

candidatos como 

Antonio Carrascosa, 

Antonio Muñoz 

o Ana Bolado 
esta semana para tomar una deci- 
sión por unanimidad sobre su de- 
signación. Sevilla pasará así a for- 
mar parte del consejo de la antigua 
caja malagueña con la categoría de 
independiente, lo que acerca a Uni- 
caja a las recomendaciones de los 
reguladores en materia de gobier- 
no corporativo. 

En este sentido, el nombramien- 

to de Sevilla da carpetazo a más de 
dos años y medio de vaivenes en el 
gobierno corporativo de la entidad 

Una sucursal de Unicaja. jesus BRIONES 

desde que se completó la fusión con 
Liberbank y los que habían surgido 
con anterioridad como consecuen- 
cia del paso al lado de Braulio Me- 
del primero en el banco y más ade- 
lante en la Fundación Unicaja, ac- 
cionista mayoritario de la entidad. 

Ahora, con el paso adelante de los 
cuatro dominicales que represen- 
tan a la propia Fundación Unicaja 
y de las dos independientes que la 

semana pasada mantenían su posi- 
ción en duda al respecto de su nom- 
bramiento, Sevilla ha sido elegido 

presidente de la entidad que empe- 
zará un nuevo camino. 

Si bien no era necesario que este 
movimiento se realizase antes de la 
presentación de resultados anua- 
les, fuentes financieras señalaron 
ya la semana pasada que lo más con- 
veniente era que fuera así, pues pe- 

se a que consideran que las cifras 
que saldrán a la luz el próximo 6 de 
febrero serán “buenas”, tendrán ma- 

yor respaldo frente al mercado si la 
gobernanza del banco está decidi- 
da y no existen dudas al respecto. 

La elección de Sevilla 
El ahora consejero independiente 
de Renta4 es la persona preferida 
desde un inicio para sustituir a Ma- 

  

tual consejero independiente del 
banco, que de acuerdo con Vozpó- 
puli y El Confidencial se habría au- 
toexcluido de la carrera por la pre- 
sidencia de la antigua caja. 

Sobre la mesa también se llega- 
ron a poner otros como el de la exin- 
dependiente del banco malagueño 
Ana Bolado, o el del ex número dos 
de Ana Botín en Santander en Rei- 
no Unido, Antonio Muñoz. 

  

José Sevilla Nuevo presidente de Unicaja 

El técnico que llega a 
Málaga para apuntalar 
la antigua caja 
Lucía Gómez MADRID 

Técnico, independiente, con prestigio y expe- 

riencia en el sector. Estas son las cuatro ca- 

racterísticas que la comisión de nombramien- 

tos del consejo de administración de Unicaja 

pidió al cazatalentos Spencer Stuart como re- 

quisitos indispensables para elegir a un nuevo 

presidente para el banco que rompiera con 

los vaivenes de la gobernanza de los últimos 

años. Y con todas ellas cuenta José Sevilla 

que tras ser primero director general y luego 

consejero delegado de Bankia durante casi 

una década ocupa una silla de independiente 

en Renta4. Por ello, propios y extraños daban 

por hecho hace varias semanas que Pepe, co- 

mole llaman los más cercanos, sería elegido 

para formar parte como presidente no ejecu- 
tivo de la sexta entidad del país, Unicaja. 

Sevilla llegó a Bankia tras la salida de Rodrigo 

Rato, de la mano de José Ignacio Goirigolza- 

rri con el que siempre ha mantenido una es- 

trecha relación personal desde que coinci- 

dieran una década antes en BBVA. Una pri- 

mera reformulación de las cuentas de 2011 

de la antigua caja madrileña le llevó a impul- 

sar el negocio en solo un año consiguiendo 

importantes beneficios en aquel 2013. Tras 

estos primeros ejercicios, impulsó con el en- 

tonces presidente ejecutivo un reposiciona- 

miento de marca, un plan de transformación 

digital y un crecimiento en las cuotas de 

mercado que terminó con la llegada del Co- 

vid-19, pero que fue premiada con la opera- 

ción con CaixaBank. 

Fue precisamente en esa operación en la 
que el propio Sevilla, al contrario de lo que se 

esperaba en un inicio, salió del círculo de pri- 

meros espadas de la banca. Su no inclusión 

en el consejo de administración del superban- 

co le dejaba fuera de las quinielas y le impo- 

nía barbecho como consecuencia de los 

acuerdos de no competencia que constaban 

en su contrato. Así, no fue hasta febrero de 
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2022 cuando pasó a formar parte del consejo 

de Renta4 como independiente. 

En el sector financiero se ensalza su valía 

profesional, los que trabajaron mano a mano 

con él le recuerdan como un “excelente técni- 

co” que “dejaba brillar” y recuerdan los im- 

portantes retos a los que tuvo que enfrentar- 

se en Bankia para transformar un grupo de 
cajas que había sido rescatado en un banco 

próspero. Salvando las importantes distan- 

cias que separan ese caso con la situación ac- 

tual de Unicaja, el acicate que entonces su 

gestión supuso para la antigua caja madrileña 

y que le llevó a cifras de negocio más que re- 

levantes, también es clave para la malagueña, 

que todavía tiene camino por recorrer para 
poder llegar al nivel de sus pares. 

El bagaje de Sevilla pasa por Bankia, pero 

también por otras grandes entidades españo- 

las como BBVA, donde fue consejero de Ban- 

comer y directivo de áreas claves como la de 

Riesgos, de Desarrollo de Negocio o de Estra- 

tegia y Finanzas para Latinoamérica. Ahora, 

dos años después de su salida de Bankia, su 

nombre se vuelve a situar en la órbita de uno 

de los grandes bancos del Ibex. 

Rondando Málaga 
El nombre de Sevilla ya sonó con anterioridad 

para ocupar un puesto relevante en la antigua 

caja malagueña. En concreto, la silla de con- 

sejero delegado llegó a llevar su nombre en 

los círculos más cercanos a Unicaja pero fi- 

nalmente se descartó al preferir a alguien de 

la casa. Entonces fue elegido Isidro Rubiales, 

mano derecha de Azuaga y el que ahora pa- 

sará a ser su compañero en la primera línea 
de la entidad. 

Y a la segunda fue la vencida y el madrileño 

Sevilla llegará a Málaga. Tanto es así que has- 

ta hacen chistes con la andalucidad de su 

apellido, pese a la jocosa rivalidad que siem- 

pre ha caracterizado a la relación entre am- 

bas capitales y frente al cariz asturiano de los 

que han salido, con especial foco en los apelli- 

dos Menéndez y Valdés. 
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José Sevilla, nuevo presidente de Unicaja.

NOMBRAMIENTO POR UNANIMIDAD/ Entrará en el consejo como 
independiente y ocupará la vacante que dejó el fondo Oceanwood.

R. Lander. Madrid 
José Sevilla, el hombre que li-
deró la dura fase de sanea-
miento de Bankia tras la na-
cionalización, será el próximo 
presidente no ejecutivo de 
Unicaja.  

Tras varios días de debate 
en el consejo, el máximo órga-
no de gobierno del banco ma-
lagueño acordó ayer por una-
nimidad proponerle para el 
cargo. Su designación debe 
ser aprobada en primavera 
por la junta de accionistas.  

Sevilla era el candidato me-
jor situado de la terna pro-
puesta por la Comisión de 
Nombramientos al resto de 
consejeros. Contaba con el 
aval de grandes accionistas, 
como la Fundación Unicaja y 
la familia propietaria de Ma-
yoral, según fuentes financie-
ras. Por tanto podía ganar la 
votación porque era suficien-
te con mayoría siemple.  

Sin embargo, el banquero 
había exigido el máximo con-
senso para aceptar el puesto, 
según fuentes financieras. Y 
eso es lo que ha retrasado la 
designación.  

Ana Bolado también conta-
ba con apoyos en el consejo. 
Es bien conocida en Unicaja 
porque fue consejera inde-
pendiente. Renunció al cargo 
durante la crisis de gobernan-
za que se vivió en 2022, en 
plena batalla de poder entre 
Unicaja y Liberbank tras 

nunció a seguir en Bankia 
cuando la entidad fue absor-
bida por CaixaBank y la cláu-
sula de no competencia que le 
impedía trabajar en un com-
petidor venció hace tiempo. 
Actualmente es consejero in-
dependiente de Renta 4 y del 
banco alemán Aareal. 

El nuevo presidente entra-
rá al consejo como indepen-
diente y ocupará la vacante 
que dejó en agosto el fondo 
Oceanwood, accionista histó-
rico de Unicaja. 

El puesto de presidente es-
tá retribuido con 300.000 eu-
ros anuales. 

Futuro 
Unicaja ha vivido dos años de 
guerrillas internas tras nego-
ciar su fusión con Liberbank y 
que provocaron una crisis de 
gobernanza inédita en la ban-
ca española. 

Isidro Rubiales, el nuevo 
consejero delegado, está tra-
tando de elevar el pulso co-
mercial y mejorar el clima la-
boral.  

En noviembre realizó una 
remodelación del organigra-
ma que refleja mejor el repar-
to de poder acordado con Li-
berbank y que había quedado 
algo desdibujado en favor del 
banco asturiano. 

El gran desafío que tiene 
Unicaja es elevar su rentabili-
dad, la más baja de toda la 
banca cotizada, con un 5,7%. 

aprobarse la fusión. Fue di-
rectiva de Santander y actual-
mente es consejera de Caceis 
(empresa conjunta de San-
tander y Crédit Agricole), 
Metrovacesa y Colonial. 

El tercer candidato pro-
puesto por la Comisión de 
Nombramientos, que fue 
asesorada por la firma de ca-
zatalentos Spencer Stuart, 
fue Antonio Román. Hasta 
hace unos meses fue el nú-
mero dos de Santander Es-
paña y dejó la entidad recien-
temente. Su elección hubiera 
dilatado bastante su incorpo-
ración porque tenía una 
cláusula de no competencia 
que le impedía trabajar en 
otro banco.  

Sevilla lideró la dura fase de 
saneamiento de Bankia tras la  
nacionalización y, con ante-
rioridad, ocupó altos cargos 
directivos en BBVA entre 
1997 y 2009. El banquero re-

Actualmente  
es consejero 
independiente de 
Renta 4 y del banco 
alemán Aareal

El puesto  
de presidente está 
retribuido  
con 300.000 euros 
anuales

José Sevilla sustituirá 
a Azuaga como 
presidente de Unicaja 
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Dimite la gobernadora  
del banco central turco tras  
ser acusada de nepotismo
Andrés Stumpf. Madrid 
Sin previo aviso y a través de 
su cuenta en la red social X,  
Hafize Gaye Erkan, goberna-
dora del Banco Central de 
Turquía anunció ayer su di-
misión menos de un año des-
pués de su llegada al  cargo y 
aludiendo a una campaña de 
desprestigio. 

“Recientemente se ha orga-
nizado contra mí una impor-
tante campaña para acabar 
con mi reputación”, indicó 
Erkan, que en junio del pasa-
do año y convertirse en la pri-
mera mujer en estar al frente 
de la autoridad turca. 

Según apuntan medios lo-
cales, la dimisión llega des-
pués de que varios miembros 
de la plantilla del banco cen-
tral criticaran un presunto ne-
potismo por parte de Erkan. 
La gobernadora, siempre se-
gún estas acusaciones, habría 
permitido a su padre formar 
parte de las decisiones de la 
autoridad monetaria. 

Erka aseguró que su dimi-
sión busca “evitar que mi fa-
milia y mi inocente hijo, que 
no tiene ni un año y medio, se 
vean aún más afectados por 
este proceso”. Según señaló,   
deja el banco central en un 
momento en el que “nuestro 
programa económico ha co-
menzado a dar frutos. El au-

mento de nuestras reservas, 
los datos económicos y los in-
dicadores de la principal ten-
dencia de la inflación son 
prueba de este éxito”. 

En su corto mandato, 
Erkan elevó los tipos de inte-
rés en Turquía desde el 15% 
hasta el 45%, aplicando una 
política dura ante la inestabili-
dad de los precios. La infla-
ción en el país alcanzó el 85% 
en octubre de 2022 y, desde 
entonces, se ha relajado hasta 
el 60%. Por su parte, el Bist 30, 
el selectivo bursátil del país, 
cotiza en máximos históricos. 

Erkan fue elegida por el 
presidente Recep Tayyip Er-
dogan para recuperar la con-
fianza en el país después de 
aplicar políticas monetarias 
poco convencionales, bajan-
do los tipos para luchar contra 
la inflación.  La ahora ya exgo-
bernadora contaba con una 
notable trayectoria en Wall 
Street tras haber pasado por 
Goldman y First Republic. 

Hafize Gaye Erkan, ex goberna-
dora del banco central turco.
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La cuesta de enero 
deja 4.088 parados 
más en Málaga, la 
tercera mayor 
subida del país
Sólo Madrid y Sevilla supe-
raron a Málaga en el aumen-
to del paro que suele llevar 
aparejado el arranque del 
año, aunque el balance in-
teranual en la provincia es 
positivo. P3

Detenido ebrio y sin 
carnet por el atropello 
mortal de una motorista 
La víctima, de 34 años, fue 
arrollada cuando circulaba 
por Estepona P6 

Málaga cierra 2023 con 
más de dos días de 
estancia de los turistas 
La capital batió el año 
pasado récord en viajeros y 
pernoctaciones P12

MÁS TEMAS

El sueldo medio en Málaga 
sigue estando 2.500 euros 
por debajo de la media na-
cional, pero tras la pande-
mia experimentó una recu-

peración que ha permitido 
a la provincia escalar algu-
nos escalones en el ranking 
‘Los salarios en Andalucía’, 
que elabora el IECA a par-

tir de los datos de la Segu-
ridad Social correspondien-
tes a 2022. Lo cierto es que 
Málaga adelanta ya a Sevi-
lla y se sitúa con el sueldo 

medio más alto de toda la 
comunidad autónoma: 
24.810 euros anuales, lo que 
representa 204 más que la 
capital hispalense. P2

Málaga desbanca a Sevilla y ya tiene el 
sueldo medio más alto de Andalucía
La recuperación tras la pandemia 
permite a la provincia subir en el 
ranking con 24.810 euros anuales

Limones sin recolectar en  
Torrealquería, en Alhaurín  

de la Torre.  ÑITO SALAS

El cocinero 
due mira 

el mar
=uanjo Carmona, al Yrente del restaurante Cávala, triunYa en Madrid 9usión con su particular Yorma de entender los pescados 

y mariscos

DANIEL MALDONADO

MÁLAGA EN LA MESA
S�� S8�� +Č Ā3ċĀĂċĂą

 

Gastrohistorias. La sopa de ajo, consuelo de pobres o capric[o de 
ricos P4 

Restaurante.  Cedro Eomero, cocina de ra�ces ronde�as para todos los gustos P6

Actualidad.  9ernando Alcalá se abre camino  en 9ilipinas con su 
cocina viajera P11

JUANJO CARMONA, 
EL COCINERO QUE 
MIRA EL MAR P2

LA ALIANZA DE ERNESTO 
ARTILLO Y NIÑO DE ELCHE

Una performance 
del malagueño en el 
Thyssen une cante y 
exornación floral P38

MÁLAGA EN LA MESA

El nombramiento 
de quien sustituirá 
a Manuel Azuaga, 
pendiente de la 
aprobación en junta 
y del BCE

El consejo de administra-
ción de Unicaja Banco apro-
bó ayer por unanimidad 
proponer como presidente 
no ejecutivo a quien fuera 
consejero delegado de Ban-
kia, José Sevilla. P4

El consejo de Unicaja Banco 
elige a José Sevilla como 
presidente no ejecutivo

1954. Hoy se 
cumplen 70 años 
de la última nevada 
en la capital, con 
estampas inéditas P8

El día que la 
nieve pintó 
Málaga de 
blanco

DE 10 CÉNTIMOS EN EL 
CAMPO A MÁS DE DOS 
EUROS EN EL SÚPER
La escalada del 
precio ahoga a 
los agricultores 
del Valle del 
Guadalhorce, que 
prefieren regalar 
el producto a 
perder dinero P5

EL ESCÁNDALO 
DEL LIMÓN 
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María del Carmen Salazar, 
graduada en Derecho     
en la UMA, ha sido 
galardonada por su 
brillante expediente 

F. GUTIÉRREZ
 

MÁLAGA. La Fundación Bancaria 
Unicaja y la Academia de las Cien-
cias Sociales y del Medio Ambien-
te de Andalucía han reconocido 
las trayectorias académicas de 
siete jóvenes andaluces en la XIV 
edición de estos premios, que dis-
tinguen los mejores expedientes 

y currículums en diferentes ám-
bitos de conocimiento.  

María del Carmen Salazar Na-
varro, una joven almeriense gra-
duada en Derecho por la UMA, ha 
recibido el primer premio, dotado 
con 3.000 euros, por su trayecto-
ria académica universitaria. Con 
24 años, tiene el máster de Abo-
gacía y otro de Fiscalidad. Es be-
caria de Formación del Profeso-
rado Universitario del ministerio 
de Universidades y becaria San-
ta Catalina del Real Colegio de Es-
paña de Bolonia. La joven ha ase-
gurado que «es un honor» recibir 
este reconocimiento y que su paso 

por la UMA «ha sido una expe-
riencia enriquecedora, conté con 
magníficos profesores que me han 
transmitido su pasión por el De-
recho» y que quiere seguir la ca-
rrera académica «por la vocación 
de servicio a la institución que 
tanto me ha dado, la UMA». 

El premio a la mejor trayectoria 
en el ámbito de Economía ha sido 
para Sergio López Jiménez (Uni-
versidad de Granada); en el ámbi-
to de Dirección y Administración 
de empresas, a Paula Hernández 
Lozano (Universidad de Granada); 
en Derecho y Gestión y Adminis-
tración Pública, para Lorena Ga-
llardo López (Universidad de Al-
mería); en Ciencias Medioambien-
tales, a Emilia Ovelar de Soto (Pa-
blo Olavide de Sevilla); en el ám-
bito de Ciencias Sociales y Cien-
cias Políticas, el premio ha sido 
para José Moreno Jiménez (Uni-
versidad de Granada) y en el ámbi-

to de la Estadística: Fabiola García 
Martínez (Universidad de Jaén).  

El consejero de Universidad, 
Investigación e Innovación, José 
Carlos Gómez Villamandos, que 
clausuró el acto, puso de mani-
fiesto «la excelencia» que carac-

teriza al joven talento universi-
tario e investigador que se gra-
dúa o realiza valiosas aportacio-
nes a la ciencia desde las univer-
sidades públicas andaluzas, un 
sistema que ha calificado de «ro-
busto y eficiente».

Fundación Unicaja y la Academia 
de Ciencias Sociales premian las 
mejores trayectorias académicas

Autoridades, con los premiados.  MIGUE FERNÁNDEZ

El nombramiento de 
quien fuera consejero 
delegado de Bankia           
está pendiente de dos 
trámites: aprobación           
en junta y por el BCE 
CRISTINA VALLEJO

 
MÁLAGA. Tras días de especulacio-
nes y baile de nombres ayer se 
cumplió lo que las quinielas mos-
traban como más probable. El con-
sejo de administración de Unica-
ja Banco acordó por unanimidad 
proponer a José Sevilla como pre-
sidente no ejecutivo del grupo en 
sustitución de Manuel Azuaga.  

El nombramiento definitivo ten-
drá que someterse a la junta ge-
neral de accionistas que se cele-
brará esta primavera. Ésta debe 
ratificar a Sevilla como consejero 
independiente para que pueda ser 
designado presidente. Y también 
habrá de obtener el visto bueno 
del Banco Central Europeo, ya que, 
en virtud de las recomendaciones 
del regulador, este cargo ha de ser 
desempeñado por una persona in-
dependiente y externa al banco 
para actuar de contrapeso del con-
sejero delegado, Isidro Rubiales. 
Para cumplir esos requerimien-
tos, el consejo de administración, 
cuando puso en marcha el plan de 
sucesión de Azuaga, a finales del 
pasado noviembre, echó mano de 
una consultora. Esos hitos pen-
dientes serán meros trámites que 
Sevilla superará sin problemas.  

El objetivo de la entidad, a tenor 
de los acontecimientos, parecía 
que era doble. Por un lado, quería 
que el nuevo presidente resultara 
elegido por la unanimidad o am-

plia mayoría de los miembros del 
consejo de administración, cosa 
que se ha logrado. Por otro, tam-
bién se había planteado como mi-
sión que la elección tuviera lugar 
antes de la presentación de los re-
sultados anuales de 2023, previs-
ta para el día 6 de febrero, para co-
municar sus números al mercado 
con el respaldo de unos órganos 
directivos ya completamente re-
novados tras los turbulentos años 
que ha sufrido la entidad por las 
discrepancias entre las familias 
asturiana –de Liberbank– y mala-
gueña –la Unicaja original– y en 
el seno también de esta última.  

Sevilla, persona respetadísima 
en el mundo financiero, se ha dis-
putado el cargo con Ana Bolado, 

ex consejera independiente de Uni-
caja y ahora se desempeña en ór-
ganos de gobierno de las inmobi-
liarias Metrovacesa y Colonial. Era 
su más seria contrincante. Aun-
que también estuvo entre las per-
sonas propuestas Antonio Román, 
quien fuera director de Negocio 
de Santander España. O Antonio 
Carrascosa, ya consejero indepen-
diente del banco y exdirector ge-
neral del Fondo de Reestructura-

ción Ordenada Bancaria (FROB).  
    José Sevilla cuenta con una di-
latadísima experiencia en el sec-
tor financiero y en todos sus nive-
les. Porque en los inicios de su 
carrera, a finales de los años 
ochenta, trabajó en la sociedad 
FG Inversiones Bursátiles –la en-
tidad de inversión que fundó 
Francisco González (FG), quien 
luego sería presidente del BBVA– 
como analista de bancos y res-
ponsable del departamento de 
análisis de renta variable. Francis-
co González vendió esa empresa 
al gigante americano Merrill 
Lynch y ahí continuaría desem-
peñando Sevilla unos años más 
sus tareas. Eso, hasta que desem-
barcó en BBVA, donde volvería a 
toparse con su antiguo jefe, que 
pasó a ser presidente de ese con-
glomerado formado por el otro-
ra banco público Argentaria y el 
Banco Bilbao Vizcaya casi coin-
cidiendo con el cambio de mile-
nio. En BBVA Sevilla estuvo en el 
área de riesgos, fue director del 
área de presidencia, miembro de 
su comité de dirección y destacó 
en su negocio latinoamericano. 

De Bankia a Unicaja 
Aunque más que por todo lo ante-
rior, Sevilla es sobre todo conoci-
do por su labor en Bankia. Allí lle-
gó en 2012, tras la salida de Rodri-
go Rato y la entrada de José Igna-
cio Goirigolzarri como primer eje-
cutivo del grupo nacionalizado que 
fue una de las principales víctimas 
de la crisis financiera que estalló 
hace quince años. En 2014 se con-
virtió en consejero delegado de ese 
grupo, cargo que ocuparía duran-
te años decisivos para el sanea-
miento y la vuelta a la rentabilidad 
de la entidad, hasta 2021, cuando 
se produjo la fusión con Caixa-
Bank. A continuación, se incorpo-
ró como consejero independien-
te a Renta 4 Banco. 

Con la proposición de José Se-
villa para ocupar la presidencia 
no ejecutiva de Unicaja Banco con-
cluye el proceso de reorganización 
de los órganos directivos del gru-
po bancario de origen malagueño. 

Manuel Azuaga, a quien sustituye 
Sevilla, había anunciado el pasa-
do mes de noviembre que aban-
donaba el cargo «una vez culmi-
nada en todos sus aspectos la fu-
sión con Liberbank, finalizado el 
periodo transitorio previsto en la 
misma, así como culminados dis-
tintos procesos en el ámbito de la 
gobernanza de la sociedad».  

La decisión de Azuaga tomaba 
forma después de que su presi-
dencia se convirtiera en no ejecu-
tiva, en línea con las recomendacio-
nes de los reguladores del sector 
financiero, y tras la junta extraor-
dinaria de accionistas que había 
ratificado a Isidro Rubiales como 
nuevo consejero delegado, ade-
más de a cuatro consejeros inde-
pendientes, para que en total és-
tos sean seis y de esta manera la 
gobernanza del grupo esté en lí-
nea con las recomendaciones de 
buen gobierno corporativo: Rocío 
Fernandez, Antonio Carrascosa –
quien estuvo también en las qui-
nielas para alcanzar la presiden-
cia–, Inés Guzmán y Nuria Aliño. 
Previamente, en la junta ordina-
ria celebrada a finales de marzo, 
se nombraron a los consejeros do-
minicales de Fundación Unicaja 
para sustituir a los que ya no con-
taban con la confianza del Patro-
nato tras la salida de Braulio Me-
del, a quien se acusó de subvertir 
el canje acordado en la fusión con 
Liberbank, que establecía un re-
parto del capital y del poder a razón 
de un 60% para la antigua Unica-
ja y del 40% para el grupo asturia-
no. Con el último movimiento que 
se ha dado a conocer este viernes, 
los órganos de gobierno de Unica-
ja Banco están reordenados. 

El banco, tras este último movi-
miento, tras afrontar el importan-
te reto de «sustituir a un titán como 
Manuel Azuaga» que destacan 
fuentes financieras, busca centrar-
se en su puro negocio: la dinami-
zación de la actividad comercial, 
el refuerzo de su capacidad de ge-
neración de caja, el mantenimien-
to de su solidez financiera y tam-
bién la vinculación con los terri-
torios en los que opera. 

El consejo de Unicaja Banco elige 
a José Sevilla como presidente 
para suceder a Manuel Azuaga

La designación de Sevilla 
concluye la adaptación de 
la gobernanza del banco   
a los estándares que 
marcan los reguladores

José Sevilla cuando era consejero delegado de Bankia.  REUTERS
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El Gobierno duda ahora sobre la 
necesidad de ampliar el Cercanías
Estudios. El secretario de Estado de Transportes asegura que 
aún hace falta tener buenos datos que sean convincentes

Viabilidad. La línea Málaga-Fuengirola es la más rentable 
de España y la prioridad es aumentar frecuencias P 3

Miembros de la corporación 
municipal disfrazados para  

vivir la final. ÁLEX ZEA

Málaga 
13 detenidos 
por tráfico de 
drogas a través 
del puerto
x ENTRE ELLOS, EL 
EMPRESARIO QUE CEDIÓ 
MATERIAL AL RECINTO P 14

La Butaca    
del Club 
Malasmadres 
llega a Málaga
x MIDE EL GRADO DE 
IMPLICACIÓN EN LAS 
TAREAS DEL HOGAR P 5

La butaca en calle Larios.

L.O.

Una larga velada para la 
gran final del Carnaval
LOS POLÍTICOS DE LA CIUDAD NO DEFRAUDARON ANOCHE CON LOS DISFRACES 
CON LOS QUE ACUDIERON A LA GRAN FINAL DEL COAC DE LA FIESTA 
MALAGUEÑA, CELEBRADA EN EL TEATRO CERVANTES P 25

Mató ebrio a una  
motorista, se dio  
a la fuga y no 
tenía carné
x OCURRIÓ EN ESTEPONA 
x INGRESA EN PRISIÓN P 14

El Consejo de Unicaja Banco 
elige presidente a José Sevilla
x UNANIMIDAD. RESPONDE AL PERFIL BUSCADO PARA LA PRESIDENCIA NO EJECUTIVA: 
UNA PERSONA CON AMPLIA EXPERIENCIA EN EL SECTOR FINANCIERO Y DE RECONOCIDO 
PRESTIGIO QUE DESARROLLE LA REPRESENTACIÓN INSTITUCIONAL DE LA ENTIDAD P 9 José Sevilla.

L.O.

Las dudas en el sistema de juego de Sergio 
Pellicer para recibir al Atlético Baleares

MÁLAGA CF P 34

TD Hoy, junto con su diario, 
la revista Lecturas
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E
l coche está aparcado en un po-
lígono. Delante de una tienda
de colchones y canapés. La calle
está sucia, con restos de crista-

les, papeles y bolsas de plástico. Al fon-
do, el ruido de la autopista. A pesar de 
lo desolado del paisaje, un gallo caca-
rea. Hay esperanza. Algo dentro del co-
che me llama la atención. Es un hombre 
envuelto en una manta. Parece un fa-
raón en su sarcófago. Ha tumbado los 
asientos, colocado los pies en el cambio 
de marchas y la cabeza en el maletero. 
Sólo sobresale su nariz. Una hora más 
tarde está sentado en el asiento del con-

ductor. Sigue tapado hasta las cejas. Ha 
puesto en marcha el coche y la calefac-
ción a tope. Mira su móvil. Si levanto la 
vista, veo una furgoneta con cortinas. 
Las nuevas viviendas. Si todos levanta-
mos la vista, las veremos. Una colcho-
neta debajo del puente de la autopista, 
cuatro palos en el descampado adya-
cente al centro comercial o dos cartones 
en un portal. Pero, para verlos, hay que 
levantar la vista y abrir bien los ojos.  

Mientras el problema del acceso a la 
vivienda es una losa que debería estar 
en el centro de las políticas públicas, 
nuestros representantes políticos y em-

presarios se han dado cita en Fitur. Al-
gunos sentimos ansiedad al leer los 
buenos augurios. Superaremos el nú-
mero de turistas, vendrán más cruceros, 
ampliaremos el aeropuerto, contratare-
mos a más conductores de autocares 
para hacer frente a la alta demanda y 
habrá mayor conectividad entre las islas 
para que los visitantes puedan ir y vol-
ver con celeridad y comodidad. No es 
que no nos alegremos de que la econo-
mía vaya bien y las previsiones sean ex-
traordinarias, es sólo que sabemos que 
todo esto sucede a costa y en contra de 
nuestro mínimo bienestar. Bye bye pla-
yas, terrazas o caminatas tranquilas por 
la montaña. 

Y, mientras sucede todo lo anterior, la 
acritud, mala educación y el tono bron-
co en el discurso político autonómico y 
nacional siguen incrementándose. Se 
han normalizado los insultos, escraches 
impresentables y expresiones escalo-
friantes como «golpe de estado». Hay 
mucho descerebrado y exaltado suelto, 
pero también hay personas respetuosas 
y con un sentido común aplastante que 
se sienten decepcionadas y desencanta-
das con el espectáculo actual. Con la de 
problemas reales que hay y que nos 

afectan a todos, estamos enredados con 
una ley de amnistía que pretende colar-
nos a un pulpo como animal de compa-
ñía o se permiten comentarios y com-
portamientos que siembran dudas so-
bre la independencia del poder judicial. 
Un buen gobierno está para dar seguri-
dad y confianza a la ciudadanía. ¿Hay 
alguien ahí?  

Y, mientras todo lo anterior sigue su-
cediendo, asistimos a un panorama en 
donde la diplomacia internacional pa-
rece estar en pañales y falla estrepitosa-
mente, donde surgen como setas nue-
vos líderes políticos ultras que prome-
ten soluciones que nos llevarían a prin-
cipios del siglo XX, nos enteramos de 
que drones de fabricación europea aca-
ban con vidas inocentes, hay barcos de 
carga atacados en el Mar Rojo por mili-
cias apoyadas por Irán o somos testigos 
de una masacre a un pueblo entero y a 
una total desestabilización geopolítica.  

Odio estar enfadada, pero esta sema-
na lo estoy. O puede que sea decepción, 
tristeza y miedo lo que realmente  
siento, porque el desafío es grande y 
quienes nos gobiernan tienen una  
muy escasa amplitud de miras. Y de  
inteligencia. 

Dardos de 
papel

u Todo un caso de éxito. Habrá que 
preguntarse si sostenible. Disfrute-
mos, aunque la consecuencia sea, 
para los nativos, un aumento de pre-
cios en no pocos sectores como la vi-
vienda: la ciudad de Málaga se ha con-
vertido en el destino que más crece en 
número de viajeros hoteleros y per-
noctaciones de entre las ciudades de 
más de 500.000 habitantes del país 
durante el año 2023, según los datos 
de la Encuesta de Ocupación Hotelera 
que publica mensualmente el Instituto 
Nacional de Estadística. Un total de 
1.517.106 viajeros hoteleros han pasa-
do por la ciudad de Málaga durante 
2023, efectuando 3.322.281 pernocta-
ciones. 

El click del día

ENFADO

Mercè Marrero Fuster
La suerte de besar

Se han normalizado los insultos,  
escraches impresentables y expresiones  

escalofriantes como «golpe de estado»

u El hospital HLA El Ángel ha presentado su acreditación como hospital universitario en un acto en el que han participado el alcalde Málaga, 
Francisco de la Torre; el secretario general de Salud Pública e I+D+i en Salud de la Consejería de Salud, Isaac Túnez; el presidente del Grupo ASISA, 
Francisco Ivorra; el consejero delegado del Grupo Hospitalario HLA, Valeriano Torres; la delegada del rector de la Universidad de Málaga en el 
ámbito de la Salud, Natalia García; el decano de la Facultad de Medicina, José Pablo Lara y el director médico del hospital, Manuel Viola, entre otras 
autoridades. La acreditación permitirá a HLA El Ángel formar a los profesionales sanitarios que cursan sus estudios en la Universidad de Málaga. 

El semáforo

u UNICAJA. Unicaja Banco nombra por una-
nimidad a José Sevilla nuevo presidente no 
ejecutivo en sustitución de Azuaga. La enti-
dad comunica su elección a la CNMV tras cele-
brar este viernes su consejo. Suerte.

u MALOS DATOS DEL PARO. Enero deja en 
la provincia de Málaga un incremento de 
4.088 parados, la tercera mayor subida de 
España. El final de la campaña navideña trae 
esta consecuencia.

u POLÍTICA. La negociación sobre la amnis-
tía sigue su curso con cierto oscurantismo. A 
primer plano político, así descansamos, pasa 
Galicia, ya en campaña electoral para las au-
tonómicas.

HLA El Ángel obtiene el certificado que le acredita como hospital universitario
L.O.
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n El consejo de administración 
de Unicaja Banco acordó ayer la 
designación de José Sevilla como 
nuevo presidente no ejecutivo de 
la entidad para sustituir a Manuel 
Azuaga, que anunció su marcha 
el pasado mes de noviembre, se-
gún comunicó la propia entidad a 
la Comisión Nacional del Merca-
do de Valores (CNMV). La elec-
ción de Sevilla, exconsejero dele-
gado de Bankia, confirma final-
mente los pronósticos que se ve-
nían manejando en los últimos 
días en el sector, donde se le con-
sideraba el máximo favorito para 
la sucesión de entre la terna de 
candidatos elaborada por el ban-
co con la ayuda de la consultora 
Spencer Stuart, contratada para 
este proceso como asesor inde-
pendiente.  

«En el día de hoy, el consejo de 
administración, previo informe 
favorable y a propuesta de la Co-
misión de Nombramientos, ha 
acordado, por unanimidad, de-
signar por cooptación, como con-
sejero de la sociedad con la cate-
goría de independiente, y sujeto a 
la obtención de las autorizaciones 
regulatorias correspondientes, a 
José Sevilla Álvarez, previendo su 
designación como presidente del 
consejo de administración para 
sustituir a Manuel Azuaga More-
no, a partir de su ratificación en la 
próxima junta general», explicó la 
entidad.   

El consejo del banco malague-
ño, reunido en sesión extraordi-
naria, optó así por Sevilla, que res-
ponde plenamente al perfil que se 
buscaba para la presidencia no 
ejecutiva: una persona con am-
plia experiencia en el sector finan-
ciero y de reconocido prestigio 
que desarrolle la representación 
institucional de la entidad y que, 
tal como y desea el Banco Central 
Europeo (BCE) para este tipo de 
puestos, sirva además, al mismo 
tiempo, de complemento y de 
contrapeso al trabajo del CEO de 
Unicaja Banco, Isidro Rubiales. 

De Sevilla también se valora, 
precisamente, su buena relación 
con el BCE. En la época del reflo-
tamiento de Bankia, Sevilla, como 
consejero delegado mantuvo  re-
lación directa con el actual vice-
presidente de ese organismo su-
pervisor europeo, Luis de Guin-
dos.  

La idea de Unicaja Banco es 
que el nuevo presidente no ejecu-

tivo, una vez designado por el 
consejo, y a expensas de la pre-
ceptiva autorización del BCE, 
pueda ya estar incorporado en 
esta primera parte del año, antes 
de la convocatoria y celebración 
de la junta ordinaria de accionis-
tas, que tendrá lugar en primave-
ra y donde deberá ser ratificado. 
José Sevilla ocupará así plaza de 
consejero independiente en el 
consejo, también en consonancia 
con las directrices que marca Eu-
ropa para el sector. 

José Sevilla es consejero en 
Renta 4, tras haber sido conseje-
ro delegado de Bankia entre mayo 
de 2012 y marzo de 2021. Inició su 
carrera en el negocio de banca de 
inversión de Merril Lynch y de-

sempeñó posteriormente cargos 
de responsabilidad en BBVA, 
como director general de Riesgos 
y miembro del comité de direc-
ción. Además,  fue uno de los can-
didatos para suceder al exconse-
jero delegado de Unicaja Banco, 
Manuel Menéndez, si bien final-
mente la entidad se decantó por 
Isidro Rubiales. 

Consejo renovado 
Con el nombramiento de Sevilla, 
Unicaja Banco da por definitiva-
mente cerrada una convulsa eta-
pa donde, tras la fusión con Liber-
bank en 2021 (que lo convirtió en 
el quinto mayor banco de España 
en dimensión), se produjo una 
crisis de gobernanza debido al 

choque dentro del consejo del de-
nominado bloque malagueño (li-
derado por Azuaga) con el astu-
riano (encabezado por el excon-
sejero delegado, Manuel Menén-
dez). 

Durante ese tiempo, se produ-
jeron numerosas renuncias en el 
consejo que han propiciado que, 
menos de tres años después, la 
composición de este órgano haya 
sido renovado en su mayor parte, 
incluida su cúpula. De hecho, de 
los 15 integrantes que quedan del 
consejo resultante de la fusión, 
una vez se materialice la salida de 
Azuaga, tan sólo dos personas 
permanecen: la independiente 
María Luisa Arjonilla y el domini-
cal Felipe Fernández. 

El consejo cuenta actualmen-
te con 14 miembros, ya que toda-
vía queda por cubrir la vacante 
que dejó David Vaamonde, que 
representaba a Oceanwood una 
vez que este fondo vendió el pa-
sado verano su participación ac-
cionarial en la entidad.  

Fuentes financieras destacan 
que Unicaja Banco encara esta 
nueva etapa, tras consumar el 
cambio de modelo de gobernan-
za, con un consejo «de primer ni-
vel», formado por «especialistas 
de reconocido prestigio y de acre-
ditada experiencia». Junto al nue-
vo presidente José Sevilla y al 
CEO, Isidro Rubiales, figuran los 
dominicales de la Fundación Uni-
caja (Miguel González, Juan An-
tonio Izaguirre, Natalia Sánchez y 
José Ramón Sánchez), otro de la 
familia propietaria de Mayoral 
(Rafael Domínguez de la Maza) y 
otro de la Fundación Cajastur (Fe-
lipe Fernández). Además, hay seis 
consejeros independientes (Ma-
ría Luisa Arjonilla, Carolina Mar-
tínez Caro, Rocío Fernández, An-
tonio Carrascosa, Nuria Aliño e 
Inés Guzmán).  

Entre los máximos accionistas 
del banco, y tras la Fundación 
Unicaja (30,2% del accionariado), 
está el empresario Tomás Olivo, 
que ha incrementado en el último 
año su peso superando el 9%, y la 
sociedad Indumenta Pueri (de la 
familia propietaria del grupo tex-
til Mayoral), con otro 8,54%. Está 
por ver si Olivo, dado el peso ac-
cionarial que ha alcanzado, soli-
cita la entrada de algún represen-
tante en el consejo de administra-
ción. 

El consejo de Unicaja Banco elige a José 
Sevilla por unanimidad como presidente
u La decisión debe ser ahora autorizada por el Banco Central Europeo y confirmada en la junta de accionistas de primavera 
uResponde a un perfil de amplia experiencia en sector financiero, prestigio reconocido y conocimiento en la relación con el BCE
JOSÉ VICENTE RODRÍGUEZ. MÁLAGA

El exconsejero delegado de Bankia, José Sevilla, nuevo presidente no ejecutivo de Unicaja Banco. EFE

n José Sevilla llega a Unicaja Ban-
co, la quinta entidad financiera 
española por volumen de activos, 
avalado por su amplia trayectoria, 
en la que fue durante varios años 
la mano derecha de José Ignacio 
Goirigolzarri en Bankia y donde 

también ha desempeñado diver-
sos cargos en entidades como el 
BBVA. 

Según se ha venido comentan-
do durante los últimos días en el 
sector, José Sevilla (Madrid, 1964) 
era el favorito de los principales 
accionistas de Unicaja (con la 
Fundación Unicaja a la cabeza) 
para ser el sucesor de Manuel 
Azuaga. La terna de candidatos 
también manejaba nombres 
como el de Antonio Román, exdi-
rector de Negocio en el Santander, 
y la exconsejera independiente de 
Unicaja, Ana Bolado. 

Licenciado en Ciencias Econó-
micas y Empresariales por Cunef, 
Sevilla es desde marzo de 2022 
consejero independiente de Ren-
ta 4 Banco y fue pieza clave en el 
saneamiento de Bankia y su pos-
terior integración en CaixaBank. 
Trabajó en el BBVA desde 1997 
hasta 2009, donde fue director ge-
neral de Riesgos y miembro del 
comité de dirección, director de 
Presidencia y de la división de Es-
trategia y Finanzas de América y 
consejero de BBVA Bancomer 
(México). Fue en 2012 cuando dio 
el salto a Bankia como director ge-

neral de Presidencia y consejero 
ejecutivo. Dos años más  tarde, en 
2014, fue nombrado consejero 
delegado, una tarea que culminó 
en 2021 tras la fusión con Caixa-
Bank. 

Anteriormente, trabajó en  el 
campo del análisis. De 1995 a 
1997 fue analista sénior de valo-
res de bancos europeos en Merril 
Lynch; de 1989 a 1995, analista de 
bancos españoles y responsable 
de análisis de Renta Variable en 
FG Inversiones Bursátiles, y entre 
1988 y 1989, auditor júnior en Ar-
thur Andersen.  

La mano derecha de Goirigolzarri en la etapa de Bankia

El nuevo presidente de 
Unicaja ha trabajado  
también en entidades 
como el BBVA

JOSÉ VICENTE RODRÍGUEZ. MÁLAGA
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LA LÓGICA DE 
PUIGDEMONT 

I
MPRESIONABA la cara desencaja-
da de Pedro Sánchez al abandonar 
su escaño tras ver cómo la ley de 
amnistía era tumbada por los am-

nistiables. No era para menos. Desdígase 
usted de todo lo que había dicho durante 
años, salte por encima de todas las líneas ro-
jas personalmente trazadas, enfréntese a 
jueces y asuma el relato de los delincuentes, 
cárguese el principio constitucional de la 
igualdad ante la ley, para que sean los pro-
pios beneficiarios de una norma que recha-
za la mayoría de los ciudadanos quienes la 

saboteen. Resultan desconcertantes, en 
efecto, tanta ingratitud y tanta miopía. 

O no. Quizás son coherentes con la per-
sonalidad y la trayectoria del máximo pro-
tagonista de esta tragicomedia, que no es 
otro que Carles Puigdemont. Cualquier lí-
der político en situación complicada (exi-
liado, prófugo de la Justicia, perseguido 
por delitos graves, derrotado en las urnas,  
al frente de un partido que quedó en quin-
to lugar la última vez que los catalanes vo-
taron) habría aprovechado la ocasión de 
un presidente Sánchez necesitado y dis-
puesto a todo para lograr sus objetivos y 
debilitar al Estado que tanto le oprime. 

Cualquiera menos Puigdemont. Con él no 
funciona la lógica. Se mueve por otras pul-
siones irrefrenables. Básicamente, por el 
narcisismo y la megalomanía alimentados 

por su gran sufrimiento durante seis años de 
exiliado de lujo. Tal y como había quedado 
la ley de amnistía pactada al detalle con el 
PSOE y el Gobierno, iban a verse libres va-
rios cientos de independentistas, incluidos 
los violentos, incluido él mismo como jefe de 
la sublevación. Pero bastó que un par de jue-
ces no sumisos anunciasen sospechas y dili-
gencias por presunto terrorismo y presunta 
alta traición para que Puigdemont viera en 
peligro la única salida que concibe para su 
vida: volver a Cataluña como un héroe que 
resistió al opresor y al que los catalanes ya li-
berados devolverán al Palau de la Generali-
tat. Para alcanzar la independencia. 

No concibe ninguna otra perspectiva. Le 
da igual colocar a su interlocutor en la cru-
da tesitura de erigirse en Superjuez que 
sentencia que el independentismo no es 
terrorismo (¿tampoco aquellos CDR que 
almacenaban armas y explosivos?), incor-
diar al Tribunal Constitucional con casos 
de terrorismo y alta traición y desafiar a la 
Unión Europea con lo mismo. 

Se ha recordado la fábula de la rana y el 
escorpión. Justamente. Puigdemont pacta 
con la rana, pero le pica y la mata, aunque 
muera él también. Porque es su naturaleza.

La esquina

Miki&Duarte 

JOSÉ  
AGUILAR

jaguilar@grupojoly.com

UNA MÁLAGA 
MUY SEVILLANA 

T IENE que ser bueno el nuevo pre-
sidente que ha fichado Unicaja, 
pero bueno, bueno, para llamán-
dose Sevilla haber conseguido el 

cargo. Leo que es madrileño. El presidente 
histórico y fundador de la entidad, con la fu-
sión de las cajas de Ronda, Antequera, Má-
laga, Cádiz y Almería, a las que luego se su-
mó Jaén, era un sevillano de Marchena y bé-
tico, del que en Málaga nadie quiere acor-
darse. En aquellos tiempos, el fútbol era 
asunto de alta tensión, pero al catedrático 
Braulio Medel se le toleraba su procedencia 

en la sociedad local. Ahora, con el Málaga 
en la tercera división, ya no se canta en la 
Rosaleda “sevillano el que no bote”.  

En estos tiempos modernos hay otros moti-
vos de recelo entre las ciudades más grandes 
de la región. Por ejemplo, el corrillo que se lla-
mó a sí mismo en un grupo de WhatsApp 
JuntsxMálaga; formado por políticos y altos 
cargos peperos malagueños que mandaban 
en la Junta. Aunque la suspicacia se ha dilui-
do desde la marcha de su jefe natural Bendo-
do, para prosperar en Madrid, y el retorno de 
otros de sus componentes. Moreno es una ex-
cepción; es invitado y jaleado por la Sevilla 
eterna, que le perdona sus orígenes. 

José Sevilla tiene un currículo de altos vue-
los en la banca nacional e internacional, en 
Merrill Lynch, BBVA y Bankia. Ojo, no con-
fundir al banquero con Jordi Sevilla, ministro 

con Zapatero y presidente de Red Eléctrica. 
El Sevilla de Unicaja es un dirigente externo 
que formará tándem con Isidro Rubiales, 
economista malagueño de Cortes de la Fron-
tera, hombre de la casa y CEO del banco. Los 
dos son de la quinta del 64 y deben –en buena 
avenencia– llevar la nave por aguas tranqui-
las, después del fiero pulso que libraron Me-
del y el presidente saliente Azuaga, al olvidar-
se el primero de la mayoría andaluza que re-
presentaba al frente de la Fundación Banca-
ria Unicaja. Una pena, porque Unicaja le debe 
mucho a Medel y él le debe mucho a Unicaja. 
Podría haber sido un respetado rey emérito de 
por vida y sin embargo ha desaparecido del 
mapa, repudiado en su exilio sevillano.   

Málaga y Sevilla se siguen mirando de reo-
jo, aunque a veces hay fogonazos en los que 
se identifican: en la iglesia del Convento de 
las Mercedarias, de la malagueñísima calle 
Cruz del Molinillo, unos particulares ofrecie-
ron el jueves una misa como desagravio por 
el cartel de la Semana Santa de Sevilla, que 
consideran blasfemo. Una Málaga muy sevi-
llana recoge firmas contra esta obra que ta-
cha de ofensiva. Las dos capitales no tienen 
una buena conexión sentimental o ferrovia-
ria, pero sí que tienen un vínculo divino. 

El balcón

IGNACIO  
MARTÍNEZ

@imartinezcano

5

5

No concibe más salida a su 
vida que regresar a Cataluña 
como un héroe y que le lleven 
en volandas de vuelta al Palau

Tiene que ser bueno el  
nuevo presidente de Unicaja,  
para llamándose Sevilla 
haber conseguido el cargo

5

DECISIONES 
GEOESTRATÉGICAS 

EL anuncio realizado por el mi-
nistro para la Transformación 
Digital y de la Administración 
Pública, Jose Luis Escrivá, so-

bre la elección de Málaga para la im-
plantación del instituto IMEC, es uno de 
los hitos más importantes en la recien-
te historia tecnológica de nuestra ciu-
dad. Para la mayor parte de los ciuda-
danos es difícil de medir la repercusión 
que esto pudiera tener pero, si observa-
mos como ha cambiado la fisonomía y 
la economía en su ubicación actual de 
Lovaina (Bélgica), entendemos la mag-
nitud de este acontecimiento. Y esto no 
ha hecho más que empezar. 

El nacimiento de la Fundación Insti-
tuto Ricardo Valle, a partir de la con-
fluencia de empresas, institutos de in-
vestigación y administraciones, ha se-
guido la senda que ya recorrieron orga-
nizaciones tan prestigiosas como la So-
ciedad Fraunhofer alemana. Dicha so-
ciedad la componen más de 70 centros 
de investigación diferentes repartidos 
por toda Alemania con más de 26.000 
empleados creados. Curiosamente las 
perspectivas de nuestra Fundación de 
origen malagueño se asemejan bastan-
te a las de su homónima germánica. El 
crecimiento permanente de sus activi-
dades y la capacidad de buscar tanto 

los yacimientos de empleo tecnológico 
como las fuentes de innovación y cono-
cimiento, la posicionan como una orga-
nización de amplio y largo recorrido.  

Con estos mimbres, la llegada de talen-
to e inversiones era de esperar, y en ese 
punto ha surgido el IMEC. Contar con un 
laboratorio de diseño de nanochips, ges-
tionado por 450 investigadores y más de 
30.000 m2 de instalaciones, genera un 
entorno industrial de desarrollo y fabri-
cación de componentes tecnológicos de 
una importancia geopolítica estratégica. 
El desarrollo de primer nivel del “inter-
net de las cosas” y la aplicación masiva de 
la inteligencia artificial se articulan alre-
dedor de unos pocos centros de investi-
gación en el mundo. Y Málaga ha decidi-
do contar con uno de ellos, es más, ha de-
cidido optar por el mejor, como bien in-
dica uno de sus principales impulsores, 
el ingeniero Ezequiel Navarro. 

Ahora las piezas deben ir encajando 
adecuadamente. La Universidad de 
Málaga ha aprobado ya la propuesta de 
incremento de plazas en Ingeniería In-
formática, realizada por su director 
Manuel Enciso, dada la alta demanda 
de empleo en este campo. Y la decisión 
llega en el momento adecuado porque, 
como ya decía Benjamín Franklin: “In-
vertir en conocimientos produce siem-
pre los mejores beneficios”.

La elección de Málaga para  
el IMEC es uno de los hitos 
más importantes en la 
reciente historia tecnológica

Club Dumas

SALVADOR  
MERINO

smerino@uma.es
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EL refranero es un cor-
pus sentencioso; 
apañado y socorrido 
cual peseta rubia. 

Esos pares de hemistiquios de 
la tradición oral, los refranes, 
pueden ser crueles, represi-
vos y, en definitiva, injustos, 
sobre todo por reducir una 
generalización asuntos de la 
vida diaria, del bien y del mal 
o hasta de la vida y la muerte. 
Solemos decir, como si fuera 
indudable, que “quien mucho 
abarca, poco aprieta”. Tal 
verdad no ya hace negacio-
nismo de Leonardo Da Vinci y 
del posterior espíritu rena-
centista, sino del vivir de mu-
chos congéneres que, si no 
hombres orquesta, sí tocan 
muchos palos, esto es, son 
muy versátiles y polivalentes, 
como aquella selección oran-
je de Rinus Michels y Johan 
Cruyff que inventó el “fútbol 
total”: lejos de una especiali-
zación cerrada en su puesto, 
los jugadores debían ser ca-
paces de estar para un roto y 
para un descosido en todo el 
campo. Existen Leonardos y 
renacentistas sin relumbrón, 
que descubrieron que meter 
entre col y col profesional 
una lechuga de ocio sereno y 
no impuesto por la agenda es 
una fórmula para vivir mejor. 
Inutilidades que acompañan 
a tu trabajo principal, en el 
que estás formado, eres ex-
perto por estudios, por mera 
experiencia o dotes natura-
les. Vale incluso quedarse 
quieto; actitud denostada 
por los velocistas, pero en el 
fondo virtuosa y madre de la 
buena reflexión.  

Conocí a un abuelo que co-
noció a sus casi cincuenta nie-
tos y a algunos bisnietos. Fue 
un “hombre hecho a sí mis-
mo”. Tal expresión contiene 
una consideración de demiur-
go: un creador o hacedor. En 
este caso, de su propia profe-
sión y su propio destino, al-
guien que había heredado, de 
su padre y con sus hermanos, 
un activo tan poco contante y 
sonante como lo es un oficio: 
el de contratista de obras. 
Con una titulación de geóme-

tra y la obligación familiar de ga-
narse la vida con denuedo y así 
dejar las aulas, aquel hombre to-
có la ocarina, el piano y el órga-
no electrónico; compuso paso-
dobles con sus letras, escribió 
tres tomos de sus memorias, pin-
tó algún que otro centenar de 
óleos, cazó, diseñó bizarras es-
tructuras antiseísmo... pero se le 
antoja a uno que aquellas activi-
dades cortafuegos de su verda-
dera habilidad eran obligadas 
para su paz interior. Comple-
mentos hacendosos y lúdicos 
ejecutados con mayor o menor 
destreza, para hacer la vida más 
bella y, a la vez, disponer de una 
válvula frente a la presión del ne-
gocio y la responsabilidad por 
sus muchos empleados y descen-
dientes. Crear en la intimidad 
cosas por placer, éstas sin afán 
de rentabilidad; ajeno el ánimo 
a envidias ni a insomnio. A solas, 
o con pocos. Es otra forma de re-
nacimiento, uno de defensa: mu-
cho abarcar belleza para un po-
co apretar el cuello a la tiranía de 
la obligación. A ratos: ratos de 
gozo y elevación personal. Hu-
yendo del gentío y la atención de 
otros.  

La vía de escape que ofrecen la 
contemplación –lectura o cami-
nata, sin ir más lejos– y la propia 
creación humilde es una fuente 
de serenidad, que quizá sea el 
mejor sinónimo de eso que lla-
mamos felicidad. Actividades de 
exploración y de pasión; pero de 
sosiego, a la postre. Hablamos, 
por ejemplo, de evadirse del per-
petuum mobile del desplaza-
miento costeado, de imponerse 
entre mil reuniones unas horas 
de golf&networking para volver 
al móvil como loco, de escaparse 
a doscientos a un gimnasio o una 
bahía como píldora antiestrés, 
de asistir a saraos sin fin, de pre-
sencias obligadas y, a fuerza de 
practicar la ubicuidad y el trasla-
do, propiciarnos la condena de 
vivir vertiginosamente. Se trata 
de lo contrario del renacimiento, 
porque de ahí no nace nada deli-
cioso. Sí se liba, así, el pegajoso 
y embriagador néctar del poder, 
altamente adictivo. En la falta de 
pausa y en el descuido del placer 
sencillo sólo hay prisa por irse al 
otro barrio. Al refrán: “A gran 
prisa, gran vagar”. 

A GRAN PRISA,     
GRAN VAGAR

l Con el afán de estar, ver y ser visto 
corremos el riesgo de abandonar los 
grandes placeres de la vida, que son íntimos

La creación y la 
contemplación ‘inútiles’  
son fuente de serenidad, 
o sea, de felicidad

EL POLIEDRO
5
TACHO 
RUFINO

economia&empleo@grupojoly.com

Jorge Pedrosa  

El consejo de administración de 
Unicaja Banco acordó ayer por 
unanimidad nombrar a José Sevi-
lla como nuevo presidente de la 
financiera mediante la publica-
ción de un hecho relevante en la 
Comisión Nacional del Mercado 
de Valores (CNMV). El directivo 
fue en su día consejero delegado 
de Bankia y ahora reemplazará en 
el cargo al hoy presidente del 
banco, Manuel Azuaga, que pre-
sentó su renuncia el pasado 24 de 
noviembre. El nombre de Sevilla 
ya se barajó en su momento en la 
terna de aspirantes para ocupar el 
puesto de consejero delegado que 
recayó en Isidro Rubiales. 

En la notificación a la CNMV, 
Unicaja Banco señala que Sevilla 
ha sido designado como conseje-
ro de la Sociedad con la catego-
ría de independiente, “y sujeto a 
la obtención de las autorizacio-
nes regulatorias correspondien-
tes, a D. José Sevilla Álvarez, 
previendo su designación como 
presidente del consejo de admi-
nistración para sustituir a D. Ma-
nuel Azuaga Moreno, a partir de 
su ratificación en la próxima 
Junta General”.  

Sevilla es desde marzo de 2022 

consejero independiente de Ren-
ta 4 Banco y permaneció como 
número dos de Bankia durante la 
presidencia de José Ignacio Goi-
rigolzarri, donde fue pieza clave 
en el saneamiento de la entidad y 
su posterior integración en Caixa-
Bank en 2021, cuando terminó su 
vinculación con la financiera. 

Un hombre muy bien relacio-
nado con el Banco Central Euro-
peo y con muy buen cartel en el 
resto de órganos reguladores 

tanto de Europa como de Espa-
ña, “algo que no tiene cualquier 
banquero”, según fuentes de su 
entorno cercano. “No conozco a 
nadie que sepa más de banca 
que él”, aseguran. 

Sin embargo, una de las carac-
terísticas más repetidas por las 
fuentes consultadas por este pe-
riódico es su buena relación con 
los órganos reguladores, tanto 
europeos como españoles, que 

provienen de su etapa como nú-
mero dos de Bankia. “La consi-
deración que tienen de él en to-
dos los organismos de regula-
ción y supervisión es extraordi-
naria, es algo que no tiene cual-
quier banquero, aunque se ten-
ga relación con los órganos de 
supervisión, lo de Bankia fue 
muy especial, dio lugar a mucha 
más relación”, destacan. 

Esta, según apuntan, será cla-
ve para el papel de presidente en 
Unicaja Banco que, sin funcio-
nes ejecutivas –las mantendrá 
Isidro Rubiales, designado con-
sejero delegado este verano–, 
ostentará las responsabilidades 
de representación externa y re-
laciones institucionales. De esta 
manera, este será el segundo 
gran cambio en la cúpula de 
Unicaja Banco este año, después 
de que Rubiales fuese elegido 
consejero delegado (CEO) de la 
entidad financiera en sustitu-
ción de Manuel Menéndez.  

La comisión de nombramientos 
de Unicaja estudió posibles can-
didatos a la presidencia, tarea 
que a su vez encargó externamen-
te a una empresa consultora de 
Recursos Humanos o cazatalen-
tos (head hunter). El acuerdo se 
someterá ahora al examen del 
Banco Central Europeo (BCE). 

La Fundación Bancaria Unica-
ja, mayor accionista de Unicaja 
Banco con un 30,24 % , celebró el 
pasado jueves una reunión de su 
patronato, en la que se abordaron 
cuestiones de carácter ordinario.

Unicaja Banco nombra  
a José Sevilla presidente   
por unanimidad
l El ex consejero delegado de Bankia 
sustituirá a Manuel Azuaga cuando la junta 
de accionistas ratifique la designación

ARCHIVO 

José Sevilla, presidente no ejecutivo de Unicaja Banco, cuando era consejero delegado de Bankia.

La elección está 
pendiente también  
de las autorizaciones 
regulatorias pertinentes
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> Goirigolzarri confirma que la entidad 
financiera descarta volver a Catalunya 
y mantendrá la sede social en València

El alza de los tipos de interés ofi-
ciales, que los bancos se han preo-
cupado porque se refleje mucho 
más en el coste de los créditos que 
en la remuneración de los depósi-
tos, sigue deparando resultados 
excepcionales para el sector finan-
ciero. CaixaBank ganó 4.816 millo-
nes de euros el año pasado, un 
53,9% más que en 2022. Al con-
trario que en los casos de Santan-
der, BBVA y Sabadell, el banco no 
ha superado el resultado máximo 
histórico de 5.226 millones que 
obtuvo en 2021 gracias a los bene-
ficios extraordinarios que le apor-
tó absorber Bankia a un precio in-
ferior a su valor contable. Sin ese 
efecto excepcional, eso sí, el resul-
tado recurrente de aquel ejercicio 
fue muy inferior, de 2.359 millo-
nes, con lo que en la práctica 2023 
fue notablemente mayor. Las ac-
ciones del banco cerraron a 3,913 
euros, con un descenso del 0,15%.   

Su presidente, José Ignacio Goi-
rigolzarri, aprovechó ayer la pre-
sentación de los resultados para 

confirmar que la entidad no tiene 
intención de devolver a Barcelona 
su sede social, que trasladó a 
València en 2017 a causa del pro-
cés. «Cuando se produjo la fusión, 
tanto CaixaBank como Bankia te-
nían su domicilio social en Valèn-
cia. CaixaBank mutó con la fusión, 
incrementando su presencia en 
mercados como el valenciano y el 
madrileño. En el primer consejo 
tras la fusión, reflexionamos sobre 
nuestra sede social y llegamos a la 
conclusión de que iba a continuar 
siendo València. Y no lo hicimos 
por razones de seguridad o inse-
guridad jurídica, sino porque pen-
sábamos que era lo mejor para 
nuestros depositantes y accionis-
tas. Y por tanto dijimos que está-
bamos en València con vocación de 
permanencia. Eso no ha cambiado, 
seguimos pensando lo mismo», 
defendió el dirigente. 

Un lugar «equilibrado» 

València, siguió argumentando, es 
un «lugar extraordinariamente 
equilibrado» y cualquier otro lugar 
«no reúne las condiciones de ori-
gen» que tiene la ciudad. El ban-
quero recibió muchas preguntas 

sobre la sede. Algo inevitable, des-
pués de que el acuerdo de investi-
dura de PSOE y Junts incluyese un 
«plan para facilitar y promover» el 
regreso a Catalunya de las sedes de 
las empresas que se fueron y de 
que la vicepresidenta María Jesús 
Montero se abriese a tomar medi-
das para que «no se produzcan in-
genierías fiscales para que, decla-
rando la actividad principal en un 
sitio, el domicilio social esté en 
otro». Unas posibles medidas so-
bre las que Goirigolzarri evitó pro-
nunciarse, si bien aseguró no sen-
tirse «presionado» para devolver 
la sede a Barcelona. 

Gracias a la mejora del resulta-

do, el banco anunció ayer que pa-
gará en abril un dividendo un 
69,9% superior al del año pasado, 
de 0,3919 euros brutos por acción. 
Supone repartir a sus accionistas 
2.890 millones de euros, el 60% 
del beneficio anual, máximo den-
tro de su objetivo de remunerarles 
con entre el 50% y el 60% de las 
ganancias.  

La cantidad que recibirá la Fun-
dación La Caixa (dueña del 32,2% 
de sus acciones) subirá de los 550 
millones del año pasado a 930 mi-
llones, mientras que el Estado 
(propietario del 17,3%) pasará de 
percibir unos 300 millones de eu-
ros a recibir 499 millones. n

PABLO ALLENDESALAZAR 
Valencia

Resultados de 2023

Goirigolzarri, presidente de la entidad, y Gortázar, consejero delegado.

Bel Aliño / Efe

CaixaBank eleva 
su beneficio un 
54%, hasta los 
4.816 millones

En uno de los escenarios más ópti-
mos, los responsables del Integra-
ted Systems Europe (ISE) confia-
ban en terminar esta última edi-
ción del congreso con 70.000 visi-

tantes. La feria cerró puertas ayer 
viendo confirmadas (e incluso 
mejoradas) sus expectativas: de 
las 95.300 personas registradas 
para asistir al congreso –volumen 
de visitas que, en palabras del di-
rector general del evento, Mike 
Blackman, hubiese sido un sue-
ño–, han pasado por él cerca de 

73.900, una cifra un 27% mayor a 
la del año pasado y un 15% mayor 
a la que se registró en la última 
edición sin rastro de covid. 

Aquel año, 2019, la feria celebró 
su mayor versión hasta la fecha: 
algo más de 1.000 empresas expo-
sitoras, 64.000 metros cuadrados 
de superficie y 65.000 visitantes, 

según los datos revisados con el 
modo de medición que emplean 
actualmente. Este año, tercera vez 
que el ISE se celebra en Barcelona 
pero primera en que se retoma la 
senda de crecimiento que motivó 
su traslado desde Ámsterdam, han 
sido más de 1.400 empresas, 
82.000 metros cuadrados de su-
perficie y 73.891 participantes. 

«Durante este viaje de 20 años, 
en ISE hemos sido testigos del po-
der transformador de la innova-
ción y la colaboración dentro de 
nuestra comunidad. ISE 2024 no 
solo refleja las tecnologías de van-
guardia que definen nuestra in-
dustria, sino que también sirve co-
mo testimonio del espíritu de 
creatividad y colaboración del sec-
tor», dijo Blackman en el comuni-
cado en el que hace balance de es-
ta edición del congreso. n 

> Las empresas presentes en la feria de la mano de la Generalitat 
prevén generar tres millones de negocio gracias a su participación

PAULA CLEMENTE 
Barcelona

Congreso audiovisual en Barcelona

El ISE cierra la edición de 2024 con 
un récord de 74.000 visitantes

Unicaja Banco 
nombra a 
José Sevilla 
presidente 
no ejecutivo

El consejo de administración de 
Unicaja Banco acordó ayer la 
designación de José Sevilla co-
mo nuevo presidente no ejecu-
tivo de la entidad para sustituir 
a Manuel Azuaga, que anunció 
su marcha el pasado noviem-
bre, según comunicó la propia 
entidad a la Comisión Nacional 
del Mercado de Valores 
(CNMV). El nombramiento de 
Sevilla, exconsejero delegado 
de Bankia, confirma finalmen-
te los pronósticos que se venían 
manejando en los últimos días 

en el sector, donde se le consi-
deraba el máximo favorito para 
la sucesión de entre la terna de 
candidatos elaborada por el 
banco con la ayuda de la con-
sultora Spencer Stuart, contra-
tada para este proceso como 
asesor independiente.  

La idea de Unicaja Banco es 
que el nuevo presidente no eje-
cutivo, una vez designado por el 
consejo, y a expensas de la pre-
ceptiva autorización del BCE, 
pueda ya estar incorporado en 
esta primera parte del año, an-
tes de la convocatoria y cele-
bración de la junta ordinaria de 
accionistas, que tendrá lugar en 
primavera y donde deberá ser 
ratificado. Sevilla ocupará así 
plaza de consejero indepen-
diente en el consejo, también en 
consonancia con las directrices 
que marca Europa para el sec-
tor. Sevilla es consejero en Ren-
ta 4, tras haber sido consejero 
delegado de Bankia entre mayo 
de 2012 y marzo de 2021. n

JOSÉ VICENTE RODRÍGUEZ 
Málaga

Relevo

José Sevilla.

Máximo García de la Paz / Efe
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El nombramiento de 
quien fuera consejero 
delegado de Bankia           
está pendiente de dos 
trámites: aprobación           
en junta y por el BCE 
CRISTINA VALLEJO

 
MÁLAGA. Tras días de especulacio-
nes ayer se cumplió lo que las qui-
nielas mostraban como más pro-
bable. El consejo de administra-
ción de Unicaja Banco acordó por 

unanimidad proponer a José Se-
villa como presidente no ejecuti-
vo del grupo en sustitución de Ma-
nuel Azuaga.  

El nombramiento definitivo ten-
drá que someterse a la junta ge-
neral de accionistas que se cele-
brará en primavera. Y también ha-
brá de obtener el visto bueno del 
Banco Central Europeo, ya que, 
en virtud de las recomendaciones 
del regulador, este cargo ha de ser 
desempeñado por una persona 
independiente y externa al ban-
co para actuar de contrapeso del 

consejero delegado, Isidro Rubia-
les, que sustituyó Manuel Menén-
dez, tras perder el bloque asturia-
no en su pugna con el malague-
ño. Esos hitos se adivinan trámi-
tes que Sevilla superará sin pro-
blemas.  

Persona respetadísima en el 
mundo financiero, cuenta con una 
dilatadísima experiencia. En los 
inicios de su carrera, a finales de 
los años ochenta, trabajó en la so-
ciedad FG Inversiones Bursátiles 
–la entidad de inversión que fun-
dó Francisco González (FG), quien 

luego sería presidente del BBVA–. 
Esta fue comprada por el gigante 
americano Merrill Lynch y ahí con-
tinuaría Sevilla unos años más, 
hasta que desembarcó en BBVA. 
Aunque más que por todo lo an-
terior, Sevilla es sobre todo cono-
cido por su labor en Bankia. Allí 
llegó en 2012, tras la salida de Ro-
drigo Rato y la entrada de José Ig-
nacio Goirigolzarri como primer 
ejecutivo del grupo nacionaliza-
do.  En 2014 se convirtió en con-
sejero delegado, cargo que ocu-
paría durante años decisivos para 
el saneamiento y la vuelta a la ren-
tabilidad de la entidad, hasta 2021, 
cuando se produjo la fusión con 
CaixaBank. A continuación, se in-
corporó como consejero indepen-
diente a Renta 4 Banco.

El consejo de Unicaja elige a José Sevilla como 
presidente para suceder a Manuel Azuaga

José Sevilla, en su etapa en 
Bankia.  EFE

Supedita su levantamiento 
definitivo al resultado  
de la reunión de la mesa de 
empleo del jueves; CC OO 
hará una asamblea para 
decidir sobre sus paros 
NOELIA A. ERAUSQUIN

 
GIJÓN. La mediación del Servicio 
Asturiano de Solución Extrajudi-
cial de Conflictos (SASEC) volvió 
ayer a obrar milagros. La mayo-
ría de los tres comités de empre-
sa de las factorías de Arcelor en 
Asturias, formada por los repre-
sentantes de UGT y USO, aceptó 
aplazar las dos jornadas de huel-
ga que tenía previstas para la pró-
xima semana, los días 6 y 9 de fe-
brero, para protestar por el blo-
queo de la negociación colectiva. 
Lo hizo después de alcanzar un 
preacuerdo sobre el convenio, 
cuya validación por parte de es-
tos sindicatos se condiciona al re-
sultado de la reunión de la mesa 
de empleo que la multinacional 
ha emplazado para el próximo 
jueves, día 8. En ella se debe abor-
dar la salida del personal de más 
edad –los nacidos en 1962 y 
1963– y la conversión de even-
tuales en fijos. No obstante, para 
reforzar su planteamiento, la par-
te social ha registrado una nueva 
convocatoria de huelgas para los 
días 19 y 22 de febrero. 

A pesar de este preacuerdo –CC 
OO también lo suscribió, CSI lo 
someterá a asamblea y Aciaa re-

chaza algún punto de su redac-
ción– y de que las protestas del 
comité se posponen, CC OO no ha 
levantado su llamamiento a la 
plantilla para parar los días 6, 9, 12 
y 17 de febrero. El sindicato lle-
vará esta decisión a una asam-
blea el próximo lunes. Comisio-
nes había decidido registrar la 
huelga de forma independiente 
por si finalmente la mayoría sin-
dical de los comités se echaba 
para atrás, además de mantener 
criterios diferentes sobre la rela-
ción de las diferentes negociacio-
nes. 

De confirmarse el convenio, la 
plantilla podría beneficiarse de 

lo pactado en el acuerdo marco, 
cerrado en mayo del año pasado, 
entre otros aspectos, de la subi-
da salarial, ya que existe una ga-
rantía del poder adquisitivo. Aun-
que con la firma de aquel docu-
mento la empresa ya pagó el 5,7% 
de aumento correspondiente a 
2022, no se ingresó el adelanto 
pactado del 2% por 2023, que ha-
bría que elevar aún más –el Índi-
ce de Precios de Consumo cerró 
el año con un 3,1%–, tampoco se 
está pagando el 1% de anticipo 
de 2024. Además, quedaba por 
definir un 0,75% adicional (no 
consolidable), en función de unos 
objetivos que aún había que pac-

tar. El de 2023 se abonará. 
Más allá de la remuneración, 

el documento incluye otras me-
joras para la plantilla, como que 
los trabajadores no tengan que 
permanecer en su puesto más de 
dos horas si no llega su relevo 
–hasta ahora son cuatro–, el paso 
al convenio del personal que está 
fuera de él y lo solicite, que los 
eventuales cobren el 100% des-
de el primer año y no el 90% o que 
la antigüedad se contabilice por 
trienios y no por quinquenios. 

Tras el acuerdo marco se espe-
raba una negociación más senci-
lla del convenio, al haberse ya ce-
rrado asuntos complejos, como 
el salarial. Sin embargo encalló, 
entre otras cuestiones, por la fal-
ta de ritmo que imprimió el equi-
po de relaciones laborales o que 
la mayoría sindical ligó la firma a 
un acuerdo sobre la salida del per-
sonal de más edad. La empresa 
rechaza la fórmula del contrato 
relevo habitual. La negociación 
del jueves sobre este asunto será 
clave.

Un preacuerdo sobre el 
convenio en Arcelor pospone la 
huelga convocada por el comité

JOSÉ M. CAMARERO 

VALENCIA. CaixaBank ha segui-
do la senda marcada por la ban-
ca española al cerrar el año pa-
sado con un beneficio neto de 
4.816 millones de euros, lo que 
supone elevar sus ganancias 
un 54% con respecto al ejerci-
cio anterior, gracias a la esca-
lada de los tipos de interés. 

La buena marcha de la cor-
poración le ha llevado a propo-
ner a la próxima junta de ac-
cionistas el reparto de un divi-
dendo en efectivo de 0,39 eu-
ros por título con cargo a los be-
neficios del año pasado. Esta 
decisión supone que CaixaBank 
distribuirá un 60% de sus be-
neficios –2.890 millones– en-
tre los accionistas (el denomi-
nado ‘pay out’), entre ellos el 
Estado, que se llevará algo más 
de 500 a través del FROB (Fon-
do de Reestructuración Orde-
nada Bancaria, el organismo 
público creado en la crisis fi-
nanciera para ayudar a las en-
tidades en apuros), correspon-
diente al 16% del capital que 
ostenta en la corporación tras 
la fusión de Bankia. 

Por otro lado, a pesar de los 
anuncios realizados en algu-
nos acuerdos entre Junts y 
PSOE para promover la vuelta 
de empresas que se fueron tras 
el 1-O de Cataluña, CaixaBank 
se ha mostrado contraria a plan-
tearse esta opción. «Cualquier 
lugar no reúne las condiciones 
de origen que tiene Valencia», 
ha explicado el presidente de 
CaixaBank, José Ignacio Goiri-
golzarri, que ha descartado que 
exista alguna «presión» por par-
te del poder político en la enti-
dad. «No estamos teniendo nin-
gún tipo de injerencias políti-
cas en CaixaBank» ni ahora «ni 
antes de la fusión», aclaró.

CaixaBank gana 
4.816 millones  
e inyectará  
un dividendo  
récord al Estado

Un trabajador camina por la planta de Arcelor de Avilés.  DIANA BAIZÁN

Si se firma el convenio,  
los trabajadores podrán 
recibir las subidas 
salariales de 2023 y  
el adelanto de 2024

35Sábado 03.02.24  
EL COMERCIO ECONOMÍA
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José Sevilla, primer presidente 
de Unicaja sin origen en la casa

El banco designa consejero al ex primer ejecutivo de 
Bankia como paso previo para que releve a Manuel Azuaga

El bancario José Sevilla Álvarez 
(Madrid, 1963),  que fue consejero 
delegado de Bankia durante su eta-
pa como entidad estatalizada tras 
su rescate, será el próximo presi-
dente no ejecutivo de Unicaja Ban-
co, la sexta entidad española por 
volumen de activos tras la integra-
ción en 2021 del banco asturiano 
Liberbank.  

El consejo de administración de 
Unicaja Banco (del que forma par-
te la Fundación Cajastur, dueña del 
6,56%) decidió ayer por unanimi-
dad la designación por cooptación 
de Sevilla como vocal del consejo 
de administración en calidad de in-
dependiente con la «previsión» 
(avanzó la entidad) de que asu-
ma la presidencia no ejecutiva 
en sustitución del malagueño 
Manuel Azuaga una vez que, 
como es previsible, el ahora de-
signado sea ratificado como 
consejero por la junta general 
de accionistas en uno o, a lo su-
mo, dos meses. 

Sevilla, que ocupará la 
vacante existente en 
el consejo tras la 
renuncia del 

fondo de inversión Oceanwood in-
mediatamente después del relevo 
del asturiano Manuel Menéndez 
como consejero delegado, será así 
el primer presidente independiente 
en la historia de Unicaja Banca y el 
primero también que no emana de 
la estructura directiva de la casa ni 
procede de la cultura gestora de la 
entidad. 

Su nombramiento está motiva-
do por la renuncia de Manuel 
Azuaga, de 76 años, quien desem-
peña el cargo desde 2016 y que en 
noviembre decidió no completar 
su mandato, que finalizaba en abril 
de 2025. Su decisión se produjo 
tras el convulso periodo de tensio-

nes entre los sec-
tores proce-

dentes de Unicaja y de Liberbank. 
El sector malagueño logró el 1 de 
junio pasado la dimisión del astu-
riano Manuel Menéndez como 
consejero delegado, quien la mate-
rializó en septiembre, con su rele-
vo por el malagueño Isidro Rubia-
les, persona de confianza de Azua-
ga. Entonces José Sevilla ya sonó 
como posible relevo de Menéndez. 
Pero la organización logró que se 
optara por un directivo de la casa.  

Esta solución fue lo que deter-
minó el paso atrás de Azuaga, una 
vez que el BCE reclamó que, en 
esta tesitura, la presidencia debía 
pasar a un independiente –y, a ser 
posible, sin vínculos previos con 
Unicaja– para que existan contra-
poderes y equilibrios internos, y 
más cuando el presidente del ma-
yor accionista (la Fundación Ban-
caria Unicaja, dueña de casi el 
30,24%) también procede del 
equipo directivo del banco. 

Esta es una de las razones por la 
que no prosperó la candidatura a la 
presidencia de la ex consejera in-
dependiente de Unicaja Ana Bola-
do, quien dimitió en febrero de 
2022 durante la secuencia de re-
nuncias que vivió el banco mala-
gueño tras la integración del astu-
riano Liberbank. Bolado contaba, 
según algunos testimonios,  con el 
respaldo de sectores directivos de 
Unicaja. 

La trayectoria 
Sevilla  tiene un perfil muy téc-

nico y profesional, y aporta una 
larga experiencia en gestión banca-
ria y financiera. Licenciado en 
Ciencias Económicas y Empresa-
riales por el Colegio Universitario 
de Estudios Financieros (CUNEF) 
–vinculado a la Universidad Com-
plutense, de Madrid–, trabajó en la 
auditora Artur Andersen (1988-
1989),  la sociedad de valores FG 
Inversiones Bursátiles (1989-
1995) y el banco de negocios Me-
rryll Linch (1995-1997) tras la 
compra de FG. En 1997 se incor-
poró a BBVA, donde permaneció 
hasta 2009 y en el que desempeñó 
diversas responsabilidades en las 
áreas de riesgos, presidencia, desa-
rrollo de negocio y estrategia y fi-
nanzas para América, así como en 
la filial mexicana Bancomer, de la 
que fue consejero y miembro del 
comité de dirección. En 2012, Jo-
sé Ignacio Goirigolzarri, sucesor 
de Rodrigo Rato en la presidencia 
de Bankia tras el rescate de este 
banco por el Estado, designó con-
sejero delegado a Sevilla, con 
quien había coincidido en el 
BBVA. Tras la fusión de Bankia 
con Caixabank en 2021 quedó fue-
ra de la estructura de mando y de-
jó la organización. En la actualidad 
es consejero independiente de dos 
bancos:  el español Renta4 y el ale-
mán Aareal.

Javier Cuartas 
Oviedo

CaixaBank gana el 54% más y 
mantendrá su sede social en Valencia

CaixaBank ganó 4.816 millones de euros el año pasado, el 
53,9% más que en 2022. Hubiese sido un beneficio sin prece-
dente en su historia –como los ya anunciados por Santander, 

BBVA y Sabadell–, de no ser por los resultados 
extraordinarios que le aportó en 2021 la absor-
ción de Bankia a un precio inferior a su valor 
contable.  

El  presidente de CaixaBank, José Ignacio 
Goirigolzarri, confirmó que la entidad no tiene intención de de-
volver a Barcelona su sede social, que trasladó a Valencia en 
2017 a causa del «procés». Bankia también tenía su domicilio 
social en Valencia (antigua sede de Bancaja, una de las cajas de 
ahorros fundadoras) cuando se produjo la fusión de ambas en-
tidades. Goirigolzarri dijo que el banco mantiene su vocación de 
permanencia en la capital valenciana. Es, señaló, un «lugar 
equilibrado que nos acoge magníficamente».  La entidad está 
«muy feliz» y, según sus palabras, «eso no ha cambiado y segui-
mos pensando lo mismo. Es lo suficientemente claro». 

Caixabank ha revisado su plan estratégico para el período 
2022-2024 con el fin de elevar el volumen de capital que distri-
buirá entre sus accionistas, que pasa de los 9.000 millones pre-
vistos hasta 2024 a un total de 12.000 millones, de los cuales ya 
se han repartido unos 6.900 millones.

J. C. / P. A.   
Valencia

José Sevilla. | Efe

La Bolsa
El comentario

900 92 44 54 - www.r4.com

Páginas elaboradas por RENTA 4 BANCO, S.A., el 02-02-2024 a las 18:01h.

Los mercados consolidan las subidas en una de 
las semanas de mayor actividad

Contenidos Renta 4

Existe un viejo dicho en Wall Street que dice ‘bad news is good news’ para referirse a 
una reacción al alza de los mercados ante un evento negativo. Pues bien, en el caso 
de la renta variable podríamos decir que ‘bad news is good news and good news is 
good news too’ para resumir este mes de enero. Si bien la semana no arrojó grandes 
ascensos, los mercados consolidaron las subidas previas en una de las semanas con 
mayor actividad, tanto de datos macro, como reuniones de bancos centrales y la 
temporada de resultados. De cara a las próximas semanas, aparte de vigilar los 
datos que determinarán la evolución de la política monetaria americana, estaremos 
también pendientes del commercial real estate (CRE), tras reanudarse los temores 
en torno al sector inmobiliario estadounidense que surgieron con la crisis de la 
banca regional. Esta última semana hemos visto caídas del orden del 50% en el NY 
Community Bancorp, mientras el índice de banca regional americana -8% en dos 
días o el japonés Aozora Bank -36% en dos últimos días al anunciar pérdidas por su 
exposición al CRE americano. Estos temores podrían derivar en inestabilidad 
financiera con potenciales implicaciones a nivel de política monetaria de la Reserva 
Federal.

Tipos de interés

Euribor 1 año 3,505

IBEX 35

Precio Mín. Máx. Var. Var.% Var.% Año

ACCIONA 117,550 117,55 120,70 -0,90 -0,76 -11,82

ACCIONA RENO 23,680 23,66 24,32 -0,04 -0,17 -15,67

ACERINOX 9,672 9,64 9,76 -0,02 -0,19 -9,23

ACS CONST. 36,860 36,61 36,98 0,25 0,68 -8,22

AENA 164,550 163,75 166,15 0,55 0,34 0,27

AMADEUS IT 64,580 64,46 65,42 0,08 0,12 -0,46

ARCEL.MITTAL 25,705 25,54 25,87 0,17 0,65 0,16

B. SABADELL 1,171 1,15 1,18 -0,00 -0,04 5,21

BANKINTER 5,624 5,53 5,65 0,02 0,36 -2,97

BBVA 8,962 8,71 8,99 0,29 3,32 8,95

CAIXABANK 3,913 3,81 3,98 -0,01 -0,15 5,02

CELLNEX TELECOM 34,750 34,57 36,15 -0,86 -2,42 -2,55

ENAGAS 14,890 14,88 15,07 -0,04 -0,30 -2,46

ENDESA 17,970 17,95 18,30 -0,12 -0,66 -2,65

FERROVIAL 34,350 34,23 34,76 0,06 0,17 4,03

FLUIDRA 20,200 20,10 20,48 0,20 1,00 7,16

GRIFOLS 10,255 10,10 10,52 0,19 1,89 -33,65

IBERDROLA 11,050 11,04 11,22 -0,07 -0,67 -6,91

INDITEX 39,630 39,28 40,09 0,08 0,20 0,51

INDRA A 16,000 15,87 16,48 -0,33 -2,02 14,29

INM.COLONIAL 5,415 5,37 5,57 0,09 1,59 -17,33

INT.AIRL.GRP 1,724 1,72 1,75 0,02 0,91 -3,20

LABORAT.ROVI 62,950 62,95 64,35 -0,40 -0,63 4,57

LOGISTA 26,040 25,94 26,30 -0,02 -0,08 6,37

MAPFRE 2,028 2,02 2,04 0,00 0,00 4,37

MELIA HOTELS 6,270 6,24 6,33 0,07 1,13 5,20

MERLIN PROP. 9,325 9,31 9,53 -0,01 -0,05 -7,31

NATURGY 24,340 24,32 24,86 -0,32 -1,30 -9,85

RED ELE. COR 15,105 15,06 15,40 -0,18 -1,18 1,31

REPSOL 13,525 13,44 13,75 -0,34 -2,45 0,56

SACYR 3,074 3,07 3,11 0,00 0,13 -1,66

SANTANDER 3,878 3,75 3,88 0,14 3,70 2,62

SOLARIA 13,440 13,40 13,81 -0,09 -0,63 -27,78

TELEFONICA 3,699 3,70 3,75 -0,03 -0,83 4,67

UNICAJA 0,885 0,87 0,89 0,00 0,51 -0,56

Valores vinculados a Asturias

Precio Mín. Máx. Var. Var.% Var.% Año

ARCEL.MITTAL 25,705 25,54 25,87 0,17 0,65 0,16

B. SABADELL 1,171 1,15 1,18 -0,00 -0,04 5,21

D. FELGUERA 0,651 0,65 0,67 0,00 0,31 -0,15

ENCE 2,856 2,86 2,92 -0,06 -1,92 0,85

GRAL.ALQ.MAQ 1,360 1,32 1,36 0,02 1,49 15,25

Divisas
Precio Var.% 

$ EEUU 1,079 -0,80

Yen 160,200 -0,62

Libra 0,854 -0,14

Franco Suizo 0,936 -0,35

Corona Sueca 11,322 -0,28

$ Canadá 1,452 0,25

$ Australia 1,657 -0,17

Petróleo

Brent 21 días 77,36

Metales

Oro 2.036,2
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La entidad insiste en que 
no tiene intención de 
mover su sede social de 
Valencia y avanza que  
los clientes notarán en 
meses las caídas de tipos 
JESÚS LASTRA 

VALENCIA. Con evidente satisfac-
ción ante unos resultados que ele-
van las previsiones iniciales del 
Plan Estratégico marcado tras la 
fusión con Bankia, CaixaBank pre-
sentó ayer en Valencia el balan-
ce de actividad de 2023, que arro-
ja un beneficio de 4.816 millones, 
un 53,9% más que en el ejercicio 
anterior. 

La entidad presidida por José 
Ignacio Goirigolzarri –con 38 ofi-
cinas, dos centros de negocio y 
227 trabajadores en Cantabria– 
retribuirá a sus accionistas con 
2.980 millones, de los que 900 
irán a parar a la Fundación la 
Caixa y otros 500 al Estado a tra-
vés del Fondo de Reestructura-
ción Ordenada Bancaria (FROB). 

En esa línea, y de cara a 2024, 
CaixaBank planteará una políti-
ca de dividendo que incluya el re-
parto de entre el 50 y el 60 por 
ciento del beneficio después de 
impuestos. Como novedad, dos 
abonos en efectivo: en noviem-
bre de 2024 y en abril de 2025. 
Además, se solicitará autoriza-
ción para un nuevo programa de 
recompra de acciones. 

En la rueda de prensa, el pre-
sidente del banco señaló que es-
timan un pago de 500 millones 

para el nuevo ejercicio con cargo 
al impuesto extraordinario al sec-
tor, una suma muy por encima de 
los 373 de 2023, ya cargados en 
balance en el primer trimestre del 
año pasado. El sector ha presen-
tado esta semana unos beneficios 
récord como tónica general para 
definir la evolución del ejercicio. 

Unos resultados los de 2023 
marcados por las subidas de ti-
pos, lo que ha favorecido la gene-
ración de negocio. La rentabili-
dad sobre fondos propios alcan-
zó el 13,2%, «por encima de los 
requerimientos regulatorios», se-
ñaló Goirigolzarri. 

De cara a 2024 la corporación 
ya descuenta una caída de tipos 
de interés y de inflación. Según 
sus estimaciones, el Producto In-
terior Bruto (PIB) nacional crece-
rá un 1,4%, en línea con el nivel 

calculado para Cantabria, tal y 
como avanzó El Diario este lunes, 
que aumentará hasta el 2% en 
2025. CaixaBank contempla que 
la inflación en 2024 llegue al 3,6%, 
frente al 2,2% del año próximo. 

El descenso del euríbor ya se 
sentirá en las revisiones hipote-
carias a seis y 12 meses. A pesar 
de que las vigorosas alzas no han 
tenido un efecto equiparable en 
la base hipotecaria del banco, los 
descensos empezarán a notarse 

este semestre entre los clientes. 
Así lo aseguró el consejero dele-
gado, Gonzalo Gortázar, que cifró 
en los 90 euros mensuales la su-
bida media en 2023 entre la clien-
tela de CaixaBank. 

De vuelta a las cifras del año 
pasado, el margen bruto creció 
un 28,3%, hasta los 14.231 millo-
nes, impulsado por el margen de 
intereses (+54,3%); el resultado 
del servicio de seguro (+19,6%); 
y de las participadas (+26,4%), 
que compensan la caída de las co-
misiones (-5,1%). Además, des-
tacó la tendencia ascendente en 
el volumen de negocio. Los recur-
sos de clientes se incrementaron 
hasta los 630.330 millones (19.030 
en el año) y la cartera de crédito 
sano se situó por encima de los 
344.000 millones.  

 
«Muy cómodos en Valencia» 
Goirigolzarri dejó claro que no tie-
nen intención de mudarse de Va-
lencia, donde el banco mantiene 
su sede social. «Es indudable que 
la configuración de CaixaBank 
mutó con la fusión con Bankia. 
En el primer Consejo tras la fu-
sión reflexionamos sobre nues-
tra sede social y llegamos a la con-
clusión de que iba a seguir siendo 
Valencia. Lo hacíamos porque era 
lo mejor para nuestros deposi-
tantes y accionistas. Cualquier lu-
gar no reúne las condiciones de 
origen que tiene Valencia. Nos ha 
acogido magníficamente y esta-
mos muy felices de estar aquí», 
aseguró, para agregar que «esta-
mos con vocación de permanen-
cia», cerró.

CaixaBank pagará 500 millones en dividendo 
al Estado al ganar 4.816 en 2023, un 53% más

Goirigolzarri (izquierda) y Gortázar, ayer en Valencia.  DM

La compañía, con 227 
trabajadores en Cantabria, 
estima que abonará 500 
millones en 2024 por  
el impuesto a la banca

H. R. 

SANTANDER. El Juzgado de lo 
Social n.º 4 de Santander ha 
estimado la demanda de un 
trabajador autónomo que so-
licitó la prestación por cese de 
actividad ya que su negocio 
obtuvo en el último ejercicio 
antes del cierre escasos ingre-
sos. El titular del Juzgado res-
palda así la petición del autó-
nomo, al que la Mutua Monta-
ñesa denegó la prestación. El 
demandante regentó un pun-
to de venta de productos de te-
lefonía y servicios telefónicos 
de 2019 a 2022. Durante 2021 
obtuvo ganancias de 5.079 eu-
ros, mientras que en 2022 el 
resultado fue de 1.543 euros. 

El juez reconoce  
la prestación por 
cese de actividad a 
un autónomo con 
escasos ingresos

EN BREVE

UNICAJA 

José Sevilla, nuevo 
presidente no ejecutivo 

C. V.  Tras varios días de espe-
culaciones, ayer se cumplió lo 
que las quinielas mostraban 
como más probable. El conse-
jo de administración de Uni-
caja Banco acordó por unani-
midad proponer a José Sevilla 
como nuevo presidente no eje-
cutivo del grupo financiero en 
sustitución de Manuel Azuaga.

 
IBEX35
10.062,50 

0,48% 

IBEX 35
Títulos                                                                 Cierre            Dif%.    Rent. 24 Títulos                                                                 Cierre            Dif%.    Rent. 24

ÍNDICES MUNDIALES

 S&P 500                       4.956,30         1,02         3,91 
 TOKIO                         36.158,00       -0,30         8,05 
 PARÍS                            7.592,26         0,05         0,65 
 MILÁN                        30.717,90         0,09         1,21 
 LISBOA                         6.257,38       -0,45       -2,17 
 ZURICH                      11.248,40         0,31         0,99 
 MOSCÚ                         1.120,90       -0,33         3,45 
 BRASIL                       12.698,00       -1,17    -90,54 
 ARGENTINA        1.308.243,00         0,44      40,72 
 MÉXICO                     58.022,30         0,34         1,11 
 COLOMBIA                   1.277,90         0,02         6,92 
 CHILE                            5.982,30       -1,14       -3,48 
 PERÚ                          26.934,00         0,07         3,75 
 HONG KONG             15.533,56       -0,21       -8,88 
 CHINA                           2.730,10       -1,46       -8,23

Títulos                                              Cierre                              Dif%. 

Evolución del IBEX 35

SQUIRREL                             6,29 
B. SANTANDER                    3,70 
BBVA                                      3,32

MAYORES SUBIDAS  MAYORES BAJADAS 
ATRYS                                  -8,60 
NYESA                                  -7,41 
MFE                                      -4,24

EURO-DOLAR 1 euro: 1,079 dólares 
EURIBOR 3,609% 
ORO Londres:  2.037,97 $/oz 
TESORO Letra a 12 meses:  3,314%  Bono a 10 años:  3,074 

 
DOW JONES
38.647,30 

0,33% 
 

EUROSTOXX
4.654,55 

0,34% 
 

NASDAQ
15.608,30 

1,61% 
 

FTSE 100
7.615,50 

-0,09% 


DAX 40
16.918,21

0,35%

 ACCIONA                                         117,550       -0,76      -11,82 
 ACCIONA ENERGIA                          23,680       -0,17      -15,67 
 ACERINOX                                           9,672       -0,19        -9,23 
 ACS                                                      36,860         0,68        -8,22 
 AENA                                               164,550         0,34          0,27 
 AMADEUS                                          64,580         0,12        -0,46 
 ARCELORMITTAL                             25,705         0,65          0,16 
 B. SABADELL                                      1,171       -0,04          5,21 
 B. SANTANDER                                   3,879         3,70          2,62 
 BANKINTER                                         5,624         0,36        -2,97 
 BBVA                                                     8,962         3,32          8,95 
 CAIXABANK                                         3,913       -0,15          5,02 
 CELLNEX                                            34,750       -2,42        -2,55 
 ENAGAS                                             14,890       -0,30        -2,46 
 ENDESA                                              17,970       -0,66        -2,65 
 FERROVIAL                                       34,350         0,17          4,03 
 FLUIDRA                                            20,200         1,00          7,16 
 GRIFOLS                                             10,255         1,89      -33,65 

 IAG                                                        1,724         0,91        -3,20 
 IBERDROLA                                       11,050       -0,67        -6,91 
 INDITEX                                             39,630         0,20          0,51 
 INDRA                                                 16,000       -2,02       14,29 
 INM. COLONIAL                                 5,415         1,59      -17,33 
 LOGISTA                                             26,040       -0,08          6,37 
 MAPFRE                                               2,028         0,00          4,37 
 MELIÁ HOTELS                                   6,270         1,13          5,20 
 MERLIN PROP.                                    9,325       -0,05        -7,31 
 NATURGY                                           24,340       -1,30        -9,85 
 RED ELÉCTRICA                               15,105       -1,18          1,31 
 REPSOL                                              13,525       -2,45          0,56 
 ROVI                                                    62,950       -0,63          4,57 
 SACYR                                                   3,074         0,13        -1,66 
 SOLARIA                                            13,440       -0,63      -27,78 
 TELEFÓNICA                                       3,699       -0,83          4,67 
 UNICAJA                                              0,885         0,51        -0,56
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El Procurador insta 
a «intensificar» el 

control de las casas 
rurales fraudulentas 
4 Una resolución pide a la Junta que tramite 

«puntualmente» los expedientes sancionadores 

MARÍA J. MUÑIZ | LEÓN 
= Intensificar las actuaciones di- 
rigidas a eliminar los estableci- 
mientos de alojamiento turístico 
rural que operan de forma ilegal; 
incidir en la comprobación de 
la exactitud de las declaraciones 
responsables presentadas por los 
titulares de los establecimientos; 
supervisar las casas y sus activi- 
dades y cumplir la «puntual tra- 
mitación de los procedimientos 
sancionadores incoados» son las 
recomendaciones que el Procura- 
dor del Común indica en una re- 
solución tras estudiar el control 
que se realiza actualmente sobre 
los establecimientos rurales. 

El procurador inició una actua- 
ción de oficio ante la denuncia de 
las asociaciones del sector sobre 
«la existencia de una competen- 

cia desleal por parte de quienes 
ofrecen servicios de alojamiento 
sin ajustarse a la normativa vigen- 
te», lo cual, señala el informe, «no 
sólo perjudica a quienes ejercen 
su actividad conforme a la nor- 
mativa sino también a la imagen 
y calidad del turismo rural» en la 
Comunidad. 
Para su informe la institución 

autonómica con sede en León re- 
quirió a la Consejería de Cultura, 
Turismo y Deporte información 
sobre las medidas de control de la 
normativa, para «perseguir, bien 
de oficio o bien previa denuncia, 
las actividades que se realizan de 
forma clandestina en este ámbi- 
to». También los expedientes san- 
cionadores sobre las infracciones 
cometidas. 
En un informe de diciembre, la 

  
El Procurador del Común reclama a la consejería más control sobre los alojamientos rurales. Jesús F. SALVADORES 

consejería hace hincapié en al 
comprobación de las declaracio- 
nes responsables que presentan 
las casas rurales, y alude al pro- 
grama de medidas contra el intru- 
sismo y la actividad clandestina 
en el sector turístico. 
Turismo señala que en 2022 se 

llevaron a cabo en Castilla y León 
399 inspecciones y seincoaron 10 
expedientes sancionadores, con 
multas entre los 60 y los 3.500 eu- 

ros. En 2023 (hasta octubre) «el 
número de inspecciones diminu- 
yó considerablemente», y se limi- 
taron a 137. A falta de los dos últi- 
mos meses del año. Se sancionó 
a 14 establecimientos. 

El Procurador del Común re- 
cuerda en su resolución que el 
turismo rural «beneficia al pe- 
queño comercio, a algunos ser- 
vicios y a la economía de proxi- 
midad. En definitiva, promueve el 

desarrollo de los entornos rura- 
les que sufren despoblación, y en 
muchos casos la falta de recursos 
para que sus habitantes puedan 
llevar una vida digna». 

Por eso, reclama a la conseje- 
ría que proporcione a los empre- 
sarios del sector la información 
sobre la aplicación de la norma- 
tiva, «dada la falta de profesio- 
nalización de los mismos en al- 
gunos casos». 

  

José Sevilla será el nuevo presidente de 
Unicaja en sustitución de Manuel Azuaga 

DL | LEÓN 
m José Sevilla será el próximo 
presidente del consejo de admi- 
nistración de Unicaja Banco en 
sustitución de Manuel Azuaga, 
que el pasado mes de noviem- 
bre presentó su renuncia como 
consejero de la entidad y, por 
tanto, como presidente del con- 
sejo de administración, según ha 
adelantado la entidad a la Comi- 
sión Nacional del Mercado de 
Valores (CNMV). El banco in- 

formó ayer viernes al supervisor 
de que su consejo de adminis- 
tración ha acordado, por unani- 
midad, designar por cooptación, 
como consejero independiente a 
José Sevilla «previendo su desig- 
nación como presidente del con- 
sejo de administración para sus- 
tituir a Manuel Azuaga a partir 
de su ratificación en la próxima 
junta general». Sevilla formaba 
parte de la terna de principales 
candidatos para suceder a Azua- 

ga junto a Ana Bolado y Anto- 
nio Román. 
Azuaga afirmó en noviembre 

que era el «momento idóneo» 
para su salida, una vez culminada 
en todos sus aspectos la fusión 
por absorción con Liberbank y 
finalizado el periodo transitorio 
previsto en la misma, así como 
culminados distintos procesos 
en el ámbito de la gobernanza 
del banco. Desde 2022, Sevilla 
es consejero en Renta 4. 

  

  

    

José Sevilla será el nuevo presidente de Unicaja Banco. ere 

  

Unidad de 
lesionados de tráfico 
En HM Hospitales nos encargamos de la gestión de la asistencia 
sanitaria (urgencias, consultas especialistas, pruebas radiológicas, 
rehabilitación, etc) con las compañías de seguros SIN COSTE para ti. 

HIM San Francisco 987 25 10 12 / 619 77 15 76 
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Ocultaba el material en distintas naves que había alquilado. / POLICÍA NACIONAL

EFE / CIUDAD REAL 

La Policía Nacional ha deteni-
do en Puertollano (Ciudad 
Real) a un hombre acusado 
de los delitos de alzamiento 
de bienes y apropiación inde-
bida de andamios industria-
les que se encontraban depo-
sitados e inmovilizados por 
orden judicial en una campa 
del Centro de Transportes de 
la localidad. 

La Policía Nacional, según 
informó este viernes en un 
comunicado, inició la inves-
tigación tras la denuncia in-
terpuesta por la empresa 
propietaria del material. Los 
agentes averiguaron que el 
exadministrador concursal de 
la empresa había retirado ma-
terial y lo ocultaba en distin-

Detenido por apropiarse 
de andamiaje industrial 
valorado en 2 millones

EN PUERTOLLANO

tas naves que había alquilado 
en Sevilla y Cádiz y al que da-
ba salida legal a través de una 
nueva empresa creada por él 
mismo, encubriendo así su 
procedencia ilícita. 

Durante la investigación se 
pudo determinar que el dete-
nido había vendido a otra em-
presa de Madrid quince ca-
miones cargados con 309.000 
kilogramos de material de an-
damio industrial, por lo que 
obtuvo unos beneficios de 
618.000 euros. En las naves 
que el detenido alquiló para 
ocultar el material sustraído, 
la Policía Nacional logró recu-
perar e incautarse de un total 
de 720.610 kilogramos de an-
damio industrial valorado en 
1.441.220 euros aproximada-
mente.

MOTLLA DEL PALANCAR 

Un hombre, 
herido grave 
tras ser agredido 
con arma 
blanca en un bar  
EFE / CUENCA 

El hombre de 39 años que re-
sultó herido de gravedad tras 
sufrir una agresión con ar-
ma blanca en un bar de Mo-
tilla del Palancar (Cuenca) 
está ingresado, con pronós-
tico reservado, en la Unidad 
de Reanimación del Servicio 
de Anestesia del Hospital 
General Universitario de Al-
bacete, según confirmaron a 
EFE fuentes del Sescam. 

El servicio de urgencias 
y emergencias 112 indicó 
que la agresión se produjo 
en un local de la Avenida del 
Riato poco después de las 
ocho y cuarto de la tarde de 
este jueves. 

El herido tuvo que ser 
trasladado, muy grave, en 

una UVI hasta el Hospital 
General de Albacete y hasta 
el lugar del suceso se despla-
zó también la Guardia Civil. 

Fuentes del Instituto Ar-
mado informaron a EFE que 
la Policía Judicial se ha he-
cho cargo de la investiga-
ción, para averiguar el para-
dero del presunto autor de la 
agresión. 
 
Recuperados manus-
critos de una parroquia 
de Toledo del s. XVIII 
anunciados en internet 
 La Guardia Civil de Mena-
salbas (Toledo) ha recupera-
do un manuscrito eclesiásti-
co formado por más de 600 
hojas de partidas de naci-
miento de los siglos XVIII y 
XIX de Las Ventas con Peña 
Aguilera (Toledo) que se es-
condieron durante la Guerra 
Civil para salvaguardarlos y 
que estaba anunciado para 
su venta en una web de su-
bastas. También se han recu-
perando onces dispensas 
eclesiásticas del Arzobispa-
do de Toledo, informó este 
viernes la Guardia Civil.

EFE / MADRID 

El exconsejero delegado de Bankia 
José Sevilla ha sido designado este 
viernes presidente no ejecutivo de 
Unicaja Banco en sustitución de Ma-
nuel Azuaga, quien presentó su re-
nuncia el 24 de noviembre. 

El consejo de administración de 
la entidad malagueña, reunido este 
viernes, ha adoptado por unanimi-
dad esta decisión, que deberá ser ra-
tificada en la próxima junta general 
de accionistas, según informó en una 
nota remitida a la Comisión Nacio-
nal del Mercado de Valores (CNMV). 

Con la llegada de Sevilla, que será 
consejero no independiente de Uni-
caja Banco, la entidad cierra una eta-
pa de numerosos cambios derivados 
de la crisis de gobernanza que ha vi-
vido estos últimos años y en la que 
se ha remodelado el máximo órgano 
de gobierno con sucesivas incorpo-
raciones, incluida su cúpula, sin olvi-
dar importantes movimientos en el 
accionariado. 

Estos últimos meses, la comisión 
de nombramientos de Unicaja Ban-
co ha estudiado posibles candidatos 
a la presidencia, tarea que a su vez 
ha encargado a una consultora ex-
terna de Recursos Humanos o ‘caza-
talentos’. Finalmente el elegido ha si-
do José Sevilla, aunque su designa-
ción deberá contar también con el 
beneplácito del Banco Central Euro-
peo (BCE). 

José Sevilla era desde marzo de 
2022 consejero independiente de 
Renta 4 Banco, y como número dos 
de Bankia durante la presidencia de 
José Ignacio Goirigolzarri fue pieza 
clave en el saneamiento de la enti-

dad y su posterior integración en 
CaixaBank. 

Licenciado en Ciencias Econó-
micas y Empresariales por CUNEF, 
Sevilla trabajó en Bankia entre 2012 
y 2021, ocupando en la entidad dis-
tintos cargos de responsabilidad. 

Antes estuvo en el BBVA y trabajó 
también en entidades internacio-
nales como Merrill Lynch o Arthur 
Andersen. 

Sevilla relevará en el cargo a Ma-
nuel Azuaga, de 76 años, que renun-
ció hace unos meses tras siete años 
y medio al frente de Unicaja, en los 
que lidió con la guerra interna entre 
los bloques malagueño y asturiano 
que se desató tras la fusión con Li-
berbank en 2021. Azuaga ejercía co-

mo presidente no ejecutivo después 
de dejar en septiembre sus funcio-
nes ejecutivas. 

José Sevilla tendrá que trabajar co-
do con codo en esta nueva etapa con 
Isidro Rubiales, quien desde media-
dos del pasado año es consejero de-
legado de la entidad en sustitución 
de Manuel Menéndez. 

Con más de 30 años de experien-
cia en el sector financiero, Rubiales, 
quien antes era director general ad-
junto al presidente, tiene el reto de 
mantener a Unicaja como entidad 
de referencia en sus territorios de ori-
gen y una de las principales entida-
des financieras del país, la quinta por 
volumen de activos tras la fusión con 
Liberbank. 

José Sevilla sustituye a 
Manuel Azuaga al frente 
de Unicaja Banco
El consejo de administración de la entidad malagueña ha adoptado por 
unanimidad esta decisión, que deberá ser ratificada por los accionistas

ENTIDADES FINANCIERAS | NOMBRAMIENTOS

Sevilla es exconsejero delegado de Bankia. / EP

LA TRIBUNA / TOLEDO 

El director general de la Real Fun-
dación de Toledo, Eduardo Sánchez 
Butragueño, es desde este semana 
el nuevo presidente de Unicef Co-
mité Castilla-La Mancha, con lo 
que sustituye a Joaquín Sánchez 
Garrido, que ha cumplido su man-
dato de cuatro años. 

Según ha informado la organi-
zación en una nota de prensa, Sán-
chez Butragueño se ha incorpora-
do al organismo con el propósito 
de defender y promover los dere-
chos de la infancia en todo el mun-
do: «Asumo la responsabilidad con 
mucho agradecimiento y con la ilu-
sión de ser útil y conseguir que 
Unicef logre sus objetivos en Casti-

lla-La Mancha», expresó. El nuevo 
presidente es licenciado en Cien-
cias Ambientales e ingeniero técni-
co agrícola por la UCLM, así como 
experto en desarrollo sostenible. 

Estará acompañado en la junta 
directiva por María Ger Martos, co-
mo vicepresidenta; Cristina Santa-
cruz, como secretaria; y Alfredo Co-
peiro, como tesorero.

Eduardo Sánchez Butragueño, 
nuevo presidente regional de Unicef 
Director general de la Real Fundación de Toledo y experto en desarrollo sostenible, 
sustituye a Joaquín Sánchez Garrido, que ha cumplido su mandato de cuatro años

FONDO DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LA INFANCIA | RELEVO EN LA PRESIDENCIA
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Investigan una agresión sexual 
grupal a dos menores en Jaén

REDACCIÓN 
andalucia@cordoba.elperiodico.com 
SEVILLA

U
n juzgado de Jaén inves-
tiga presuntos abusos 
sexuales en grupo a dos 
menores en Los Villares 

por los que se ha detenido a cinco 
jóvenes, y para uno de ellos, de 16 
años, se ha acordado el interna-
miento en un centro de menores 
infractores, según informó el Tri-
bunal Superior de Justicia de An-
dalucía (TSJA). 

Los hechos ocurrieron en la 
madrugada del 27 al 28 de enero, 
sobre las 0.30 horas, en un polígo-
no donde se suele hacer botellón, 
según indicó la Guardia Civil a Eu-
ropa Press tras la denuncia inter-
puesta por una de los menores. Es-
ta denuncia, de la que se hacen 
eco medios locales, no se interpu-
so de forma inmediata, sino que 
fue a comienzos de esta semana 
cuando una de las víctimas, de 15 
años, denunció los hechos acom-
pañada por sus progenitores. 

Los agentes iniciaron las pes-
quisas y fueron identificando y de-
teniendo a cinco jóvenes, cuatro 
vecinos de Los Villares y uno de la 
capital jiennense. Para uno de 
ellos, de 16 años, se acordó de ma-
nera cautelar el ingreso en un cen-
tro de menores infractores. Por su 
parte, los cuatro mayores de edad 
quedaron en libertad y están in-
vestigados como presuntos auto-
res de un delito de abusos sexua-
les, según precisó el TSJA. 

Una de las menores, apunta-
ron fuentes judiciales a Europa 
Press, manifestó que había sido 
víctima de diferentes tocamientos 
de índole sexual en el interior de 
un vehículo. Los investigados sos-
tuvieron inicialmente que todo se 
debió a «una broma» que duró «se-
gundos» y que consistió en meter 
a la menor por una ventanilla del 
coche y a sacarla por la otra. Desde 
el TSJA se detalló que el Juzgado 
de Instrucción número 1 de Jaén, 
en funciones de Juzgado de Guar-

Detenidos 5 jóvenes, uno de ellos, de 16 años, 
ingresado en un centro de menores infractores

Uno de los adultos estaba denunciado por otra 
mujer por una presunta violación hace un año

dia, acordó el miércoles la puesta 
en libertad provisional de los cua-
tro hombres detenidos por la co-
misión de un presunto delito de 
abusos sexuales. El auto de puesta 
en libertad provisional les impuso 
a los cuatro detenidos una medi-
da de alejamiento respecto a la 
menor y una prohibición de co-
municación.  

Uno de los detenidos ha sido 
denunciado por otra mujer por 
una presunta agresión sexual con 
penetración ocurrida hace aproxi-

madamente un año en la misma 
localidad de Los Villares. La mujer 
se personó en el Juzgado de Guar-
dia a principios de esta semana y 
denunció los hechos ocurridos ha-
ce un año. El presunto agresor 
también fue interrogado en sede 
judicial en relación con este caso 
tras lo cual el juez de guardia acor-
dó su puesta en libertad provisio-
nal con las medidas cautelares de 
alejamiento de la mujer presunta-
mente agredida y la prohibición 
de comunicación con ella. H

VIOLENCIA MACHISTA

Polígono industrial de Los Villares (Jaén) donde presuntamente cinco jóvenes agredieron sexualmente a dos menores.

EFE / JOSÉ MANUEL PEDROSA

b El Gobierno estudiará 
usar fondos europeos en 
obras hidráulicas

Moreno y Ribera abordan cómo 
evitar cortes de agua en verano

SEQUÍA

El presidente de la Junta de Anda-
lucía, Juanma Moreno, y la vice-
presidenta y ministra de Transi-
ción Ecológica, Teresa Ribera, 
mantuvieron ayer una conversa-
ción telefónica sobre la sequía y se 
emplazaron a un nuevo encuen-
tro para estudiar con Hacienda la 
fórmula para pedir el Fondo de So-

lidaridad de la Unión Europea 
(UE). 

Los dos dirigentes pretenden 
también programar acciones para 
«garantizar la normalidad» en ve-
rano, época en la que se prevén 
restricciones de abastecimiento 
en Andalucía por la sequía, y te-
ner «colaboración, cooperación y 
coordinación» para sacar adelante 
los proyectos hidráulicos pen-
dientes, según informaron ayer 
fuentes de la Junta y del ministe-
rio. 

Fue una «larga conversación te-
lefónica» para hablar de la sequía, 

en la que ambos mostraron su 
preocupación ante este problema 
y coincidieron en que es necesario 
«avanzar juntos» en la búsqueda 
de soluciones, «sin descartar por 
el momento ninguna opción». 

Esta conversación se produjo 
después del viaje de Juanma More-
no a Bruselas, en el que expuso al 
vicepresidente ejecutivo de la Co-
misión Europea, Maroš Šefcovic, 
máximo responsable de Pacto Ver-
de, la necesidad de activar ese Fon-
do de Solidaridad ante la «catás-
trofe de la sequía». 

La puesta en marcha de ese 

REDACCIÓN 
SEVILLA

fondo debe pedirse desde el Esta-
do miembro de la UE, por lo que 
Moreno iba a remitir una carta a 
Ribera en los próximos días y tam-
bién se lo iba a pedir personal-
mente en un congreso sobre hi-
drógeno verde que se celebra la 
próxima semana. 

La ministra calificó de «sor-
prendente» la reclamación de Mo-
reno, pero avanzó que le llamaría 
ayer para tener mayor concre-
ción. 

Andalucía basa su petición en 
la dura situación de sequía, con 
las reservas de agua en las cuencas 
al 20%, y un impacto económico 
que casi alcanza ya los 4.300 mi-
llones de euros (-2,1 % del PIB en 
2023). Además, expone los prece-
dentes de Chipre y Rumanía, para 
los que se activó este fondo espe-
cial de la UE. H

Los municipios 
podrán limitar 
las viviendas 
turísticas 
desde el día 22

DECRETO DE LA JUNTA

EUROPA PRESS 
SEVILLA

Los ayuntamientos andaluces 
podrán limitar el número má-
ximo de pisos turísticos por 
edificio, sector, ámbito, perio-
dos, área o zona «por razón im-
periosa de interés general» a 
partir del 22 de febrero. 

Así lo establece el decreto 
que publicó ayer el Boletín Ofi-
cial de la Junta de Andalucía 
(BOJA) para modificar varias 
disposiciones en materia de vi-
viendas de uso turístico, que fi-
ja un plazo de 20 días para su 
entrada en vigor. El decreto es-
tablece un plazo de un año pa-
ra que los pisos ya existentes 
puedan adaptarse a los nuevos 
requisitos. Igualmente, conce-
de seis meses para que los pro-
pietarios comuniquen los «pe-
riodos de funcionamiento». 
También deberán declarar «el 
número de plazas que corres-
ponda en función de la dimen-
sión mínima construida y el 
número de baños». H

Unicaja nombra 
a José Sevilla 
presidente no 
ejecutivo

POR UNANIMIDAD

REDACCIÓN 
SEVILLA

El consejo de administración 
de Unicaja Banco acordó ayer, 
por unanimidad, la designa-
ción de José Sevilla como nue-
vo presidente no ejecutivo de 
la entidad para sustituir a Ma-
nuel Azuaga, que anunció su 
marcha en noviembre, según 
comunicó la entidad a la Comi-
sión Nacional del Mercado de 
Valores. El nombramiento del 
exconsejero delegado de Ban-
kia confirma  los pronósticos 
que se venían manejando en el 
sector, donde se le consideraba 
el favorito para la sucesión. 

El consejo del banco mala-
gueño, reunido en sesión ex-
traordinaria, optó por Sevilla, 
que responde al perfil que se 
buscaba: una persona con am-
plia experiencia en el sector y 
de reconocido prestigio que de-
sarrolle la representación insti-
tucional de la entidad y que sir-
va de complemento al trabajo 
del CEO de Unicaja, Isidro Ru-
biales. H
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ECONOMÍA Y TRABAJO

Los grandes bancos españoles ce-
rraron un 2023 para enmarcar.
Entre las cinco entidades princi-
pales —Banco Santander, BBVA,
CaixaBank, Banco Sabadell y Ban-
kinter— ganaron 26.088,1 millo-
nes de euros, un 25,96%más. Esto
es, una cifra nunca antes alcanza-
da de forma agregada, a la que se
ha llegado gracias al impulso de
los ingresos tras la abrupta subi-
da de tipos del Banco Central Eu-

ropeo (BCE) en el último año y
medio, así como a una conten-
ción de costes generales y de los
depósitos, con una remuneración
del ahorro de los clientes que su-
be amenor ritmo que el precio de
los préstamos.

De los seis grupos que cotizan
en el Ibex, solo falta por comuni-
car sus resultados Unicaja, que lo
hará el martes. De las ganancias
de los cinco grandes, se cosecha-
ron en España 11.428,1 millones

de euros. Es decir, el beneficio en
el país se ha disparado un 52,8%
más y supone casi la mitad del
total. Ante este repunte, el Gobier-
no impusoun impuesto extraordi-
nario, en principio temporal por
dos años, pero luego prorrogado
porun tercero y con el compromi-
so de hacerlo permanente. En el
primer año, entre estos cinco ban-
cos pagaron casi 1.050 millones,
un abono que se elevará hasta al-
rededor de los 1.400 millones en

este ejercicio, según los cálculos
de las entidades.

El Santander ha sido el que
más beneficios se anotó el año pa-
sado: 11.076millones de euros, un
15,31%más. Le sigue el BBVA, con
8.019,1 millones, un 22,25% más.
Los dos grupos con amplia pre-
sencia internacional rompieron
sus récords, fijados un ejercicio
antes. Tras ellos queda Caixa-
Bank, la entidad con más volu-
men de negocio en España. En

2023 ganó 4.816,1 millones, un
53,93% más, que no es su mejor
cifra de siempre por el atípico
2021 y los extraordinarios apunta-
dos entonces por la absorción de
Bankia. Mientras que el Sabadell
obtuvo 1.332,2millones de benefi-
cios, un 55,15% más en un ejerci-
cio histórico para la entidad.

En el último escalón queda
Bankinter: ganó 844,8 millones,
un 50,8%más. Tampoco esta enti-
dad logró batir su mejor marca,
en su caso por los extraordinarios
de 2021 por la escisión y salida a
Bolsa de Línea Directa.

El sector confía en ganar algo
más en 2024, aunque con un
avance mucho más moderado.
“Si 2023 ha sido bueno, 2024 va
a ser aún mejor”, avanzó esta
semana la presidenta del Santan-
der, Ana Botín.

Las grandes entidades ganaron más que
nunca en 2023: 26.088 millones, el 26% más
Los cinco bancos principales impulsan sus cuentas por las alzas de tipos del BCE

La gran banca española está en la
cresta de la ola. CaixaBank cerró
ayer la ronda de presentación de
las mayores entidades del país
(de las del Ibex, solo faltaUnicaja)
con unos beneficios de 4.816 mi-
llones de euros durante 2023, un
53,9%más que el año anterior, se-
gún comunicó a la Comisión Na-
cional del Mercado de Valores
(CNMV). Un resultado que queda
solo por detrás del de 2021, cuan-
do ganó 5.226 millones, aunque
entoncesdebido a los extraordina-
rios de la fusión con Bankia. El
mercado respondió con frialdad a
estos resultados, y la acción se de-
preció el 0,1%.

Con estos buenos resultados,
sumados a los de 2022, el grupo
catalán ha ampliado su plan de
reparto de dividendos y recom-
pras de acciones hasta 12.000mi-

llones. El plan estratégico de
CaixaBank para el periodo
2022-2024 recogía el objetivo de
distribuir entre los accionistas
9.000 millones de euros, pero da-
do el acelerón del negocio y el ex-
cesode capital, el banco hadecidi-
do ampliarlo en 3.000 millones.

CaixaBank distribuirá un divi-
dendo en efectivo de 39,19 cénti-
mos de euros brutos por acción a
cargo de 2023, que se pagarán en
abril. Con este abono, destinará el
60%de las ganancias a la remune-
ración a sus accionistas, en línea
con la política de dividendos fija-
da por CaixaBank. La Fundación
La Caixa recibirá 900 millones y
el FROB, 500.

Para 2024, el plan de dividen-
dos consistirá en el reparto de en-
tre un 50% y un 60% de las ganan-
cias, “que se abonará en dos pa-
gos en efectivo: uno a cuenta en

noviembre (entre el 30% y el 40%
del beneficio correspondiente al
primer semestre de 2024”, añade
la nota) y otro complementario
en abril de 2025. A los dividendos
del grupo hay que añadir un nue-
vo plan de recompra de acciones
propias durante el primer semes-
tre de este año, aunque no ha de-
tallado el importe. Dado que ha
cerrado el ejercicio con una ratio
del capital de máxima calidad del
12,4%, cuenta con un exceso de
capital de unos 880 millones de
euros. “La intención es distribuir
ese exceso de capital. Vamos a re-
ducir ese exceso para que se acer-
que al 12%”, ha expresado Gonza-
lo Gortázar, el consejero delegado
de CaixaBank, durante la rueda
de prensa de resultados.

De vuelta a los resultados de
2023, los números del sector fi-
nanciero español son de récord

gracias, en gran medida, al viraje
de la política monetaria del Ban-
co Central Europeo (BCE) desde
julio de 2022, cuando el organis-
mo comenzó una fulgurante subi-
da de tipos de interés. Esto ha si-
do una inyección para las entida-
des nacionales. En el caso de
CaixaBank, su margen de intere-
ses repuntó un 54,3%, hasta los
10.113 millones, por el avance de
los ingresos tras actualizarse las
cuotas de los préstamos a tipo va-
riable (por ejemplo, las hipotecas
vinculadas al euríbor).

En cambio, las comisiones ne-
tas han experimentado el efecto
contrario. Con la recuperación de
los ingresos recurrentes, las enti-
dades han retirado buena parte
de las comisiones que impusie-
ron durante la era de tipos negati-
vos, una de las pocas formas que
encontraron demantener algo de
rentabilidad en su negocio. En
concreto, las comisiones netas de
CaixaBank bajaron un 5,1% en el
ejercicio, hasta los 3.658 millones
de euros.

Con estas dos partidas, tanto el
margen de intereses como las co-
misiones netas cosechadas en el
negocio bancario en España, se
calcula el pago del impuesto ex-
traordinario al sector. En un prin-
cipio era temporal, para dos años,
pero el Gobierno ya lo ha prorro-
gado un ejerciciomás con el com-
promiso de hacerlo permanente
(falta por ver si acepta algunamo-
dificación). Por este concepto,
CaixaBank abonó 373 millones el
año pasado, una cifra que escala-
rá con fuerza eneste ejercicio has-
ta los 500 millones de euros.

“Pensamosque lamejormane-
ra de mejorarlo es eliminarlo.
Hay un principio general en el
que en la medida que detraigas
capital de los bancos tienen me-
nos capacidad para dar crédito.
Un país necesita bancos potentes
y conmúsculo financiero. Para es-
tar cerca de las personas y las em-
presas”, expresó el presidente del
banco, José Ignacio Goirigolzarri.

Los costes de explotación han
crecido por la presión de la infla-
ción y las mejoras salariales, aun-
que a menor ritmo que los ingre-
sos. En concreto, los gastos avan-
zaron hasta los 5.812millones, un
5,2% más. Así, el grupo catalán
mejora su ratio de eficiencia en
algomás denueve puntos porcen-
tuales, hasta llegar al 40,9% (cuan-
to más baja, mejor). Los expertos
consideran que un banco empie-
za a ser eficiente cuando este indi-

cador está por debajo del 50%. En
rentabilidad, CaixaBank ha mejo-
rado de forma notable su retorno
sobre el capital tangible (ROTE)
al situarlo en el 15,6% (el ejercicio
2022 lo cerró en el 9,8%). Mien-
tras que la solvencia también ha
crecido: la ratio de capital CET1
fully loaded, el de máxima cali-
dad, escaló hasta el 12,4%.

Baja morosidad
En cuanto a la tasa de impagos,
uno de los principales termóme-
tros de la banca para detectar el
inicio de las crisis financieras, se
mantiene estable en niveles ba-
jos. El grupo que preside Goirigo-
lzarri cerró 2023 con una moro-
sidad del 2,7%, al mismo nivel
que 12 meses antes y por debajo
de lo registrado en el sector: se-
gún los datos del Banco de Espa-
ña, la mora se situó en el 3,57%
en noviembre, muy lejos del
13,62% que alcanzó durante la
Gran Recesión, en diciembre de
2013. Además, la tasa de cober-
tura de CaixaBank para cubrir
esos créditos impagados ascien-
de al 73%, un punto porcentual
por debajo del cierre pasado.

Sobre la actividad comercial,
al igual que ocurre con el sector,
el grupo ha bajado en volumen: la
cartera de crédito sana se sitúa en
los 344.052millones, lo que supo-
ne una caída del 0,2% en 2023. El
retroceso se debe principalmente
a las hipotecas, que caen un 1,2%,
por las amortizaciones anticipa-
das. No obstante, esa bajada ha
sido parcialmente compensada
por la producción de crédito a em-
presas y préstamos al consumo.
En número de clientes, Caixa-
Bank cerró el ejercicio con 20,1
millones. Por su parte, los recur-
sos de clientes ascienden a
630.330 millones, lo que supone
un crecimiento del 3,1% (19.030
millones).

CaixaBank sube un 54% el
beneficio hasta 4.816millones
La firma amplía su plan de dividendos y recompras de acciones

H. GUTIÉRREZ / R. SOBRINO, Madrid

José Ignacio Goirigolzarri (izquierda), y el consejero delegado, Gonzalo Gortázar, ayer en Valencia. / B. ALIÑO (EFE)

“Un país necesita
bancos potentes con
músculo financiero”,
afirma Goirigolzarri

Los costes de
explotación crecen
por la inflación y
lasmejoras salariales

H. G., Madrid
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Asimismo, recalcó que fue el 
consejo de administración tras la 
fusión con Bankia el que decidió 
escoger Valencia como ciudad 
para instalar sede social, pero «no 
por seguridad o inseguridad jurí-
dica por culpa de la circunstancias 
políticas de aquel momento, sino 
porque era lo mejor».

El presidente de la entidad ban-
caria hizo ayer estas declaraciones 

►Goirigolzarri niega contactos y presiones para retornar la sede social a Cataluña

CaixaBank ignora al independentismo: 
«Estamos muy felices en Valencia»

por el rescate de Bankia en 2012». 
En cuanto a una posible salida del 
FROB de CaixaBank, el máximo 
directivo manifestó que esa deci-
sión «la tiene que tomar el Gobier-
no. No podemos interferir. El 
FROB tiene que decidir cuándo, a 
qué precio y de qué manera salir 
del accionariado». También re-
chazó que la entidad esté teniendo 
«ningún tipo de injerencia política 
en la gestión de CaixaBank».

El presidente bancario cargó de 
nuevo contra el impuesto extraor-
dinario porque «no tiene dema-
siado sentido» sostener que los 
benefi cios de los bancos son «ex-
traordinarios», porque la rentabi-
lidad del banco es «razonable», y 
avanzó que su entidad abonará 
este año unos 500 millones por 
este tributo. «Una cosa es que la 
rentabilidad de los bancos se nor-
malice y otra que se cree un grava-
men a la banca. Me parece muy 
importante enfatizar que la renta-
bilidad que estamos teniendo no 
es extraordinaria, sino razonable. 
Lo extraordinario han sido los ti-
pos de interés negativos de los 
últimos años». A la pregunta de si 
han pedido al Gobierno que mini-
mice el impacto del impuesto ex-
traordinario a la banca, aseguró 
que «la mejor manera de mejorar-
lo es eliminarlo».

Por otro lado, el banco espera un 
acuerdo con los sindicatos en la 
negociación del convenio colecti-
vo tras la convocatoria de paros y 
una huelga de 24 horas por los sin-
dicatos CC OO, UGT y FINE, por-
que la «vocación del banco es 
siempre llegar a acuerdos y toda-
vía más en una cuestión tan im-
portante como es el convenio co-
lectivo. Espero y deseo que 
tengamos un pronto acuerdo, y no 
me gustaría extenderme más».

Finalmente, negó que la entidad 
estuviera interesada en Unicaja, su 
respuesta fue rotunda: «No».

EFE

José Ignacio Goirigolzarri, presidente de CaixaBank, y Gonzalo Gortázar, consejero delegado, ayer

«Siempre hemos dicho que Valen-
cia es el mejor lugar para nuestro 
negocio y no tenemos intención 
de mover la sede a ningún otro 
sitio». Para no dejar lugar a dudas, 
el presidente de CaixaBank, José 
Ignacio Goirigolzarri, negó ayer 
con rotundidad un regreso de la 
sede social de la entidad a Catalu-
ña, ni ahora ni en un futuro. «Nues-
tra idea siempre ha sido el de la 
permanencia en Valencia desde 
que tomamos la decisión y no hay 
cambios, porque es lo mejor para 
los depositantes y los accionistas». 
Gorigolzarri quiso desmentir que 
la entidad que preside haya man-
tenido conversación alguna con el 
Gobierno central o con la Genera-
litat catalana sobre un posible re-
greso. «No hay nada de eso», sen-
tenció, tras reiterar que «Valencia 
es un lugar equilibrado y nos pa-
rece que otros lugares no reúnen 
las condiciones de origen que tie-
ne Valencia. Nos ha acogido mag-
nífi camente y estamos muy felices 
de estar aquí». 

También quiso dejar claro que 
la entidad no se ha sentido presio-
nada «en ningún momento» por 
los últimos movimientos políticos 
llegados desde el independentis-
mo para que traslade su sede a 
Barcelona, sobre todo por la pro-
puesta de Junts de sancionar a las 
empresas que no vuelvan. «No nos 
sentimos presionados ni antes ni 
ahora porque no hay debate».

J. de Antonio. MADRID

en  la rueda de prensa junto al con-
sejero delegado de la entidad, 
Gonzalo Gortázar, para presentar 
los resultados de 2023, ejercicio en 
el que el banco ganó 4.816 millo-
nes de euros, lo que supone un 
incremento del 53,9%, que pro-
porcionará a los accionistas el 
pago de un dividendo en efectivo 
de 0,3919 euros brutos por acción, 
por valor de 2.890 millones.

En su exposición, Goirigolzarri 
también desmintió tener conoci-
miento sobre la intención del Es-
tado de ganar más presencia en el 
capital de CaixaBank –a través del 
FROB, que ya tiene el 17,3% del 
capital–, como segundo accionis-
ta, como pretende hacer en Tele-
fónica. «Son dos casos muy dife-
rentes, ya que el Estado es el 
segundo accionista de CaixaBank 

Iberia cierra 
la crisis del 
handling con 
los sindicatos

►Los trabajadores 
aceptan la creación 
de una nueva 
empresa y 1.727 
salidas

Iberia y los sindicatos han alcan-
zado fi nalmente un acuerdo para 
poner punto y fi nal al confl icto del 
handling en el seno de la compa-
ñía. El Comité Intercentros votó 
ayer a favor de la propuesta reali-
zada por la aerolínea de crear una 
nueva empresa cuya actividad 
principal será la prestación de ser-
vicios de asistencia en tierra tanto 
a terceros como en propio tanto en 
los aeropuertos en los que Iberia 
consiguió la licencia como en los 

ocho aeropuertos en los que se 
perdió tras el concurso convocado 
por Aena, según explicaron tanto 
los sindicatos como la compañía.

Esta empresa pertenecerá 100% 
a IAG e Iberia tendrá la mayoría 
del accionariado y se creará bajo 
el amparo del artículo 44 del Esta-
tuto de los Trabajadores, lo que, 
según los sindicatos, garantizará 
el mantenimiento de las condicio-
nes del XXII convenio colectivo 
hasta la pérdida de su vigencia.

El acuerdo, tal y como planteó 
la compañía, permitirá a las per-
sonas trabajadoras procedentes 

de Iberia, una vez acabe la vigencia 
del actual convenio, mantener «ad 
personam» la evolución de la an-
tigüedad, la progresión y la pro-
moción en la nueva compañía tal 
y como se hubiese producido de 
seguir trabajando en Iberia. Este 
era uno de los principales caballos 
de batalla de los sindicatos, que 
entendían que las condiciones de 
los trabajadores empeorarían de 
ser subrogados a las empresas que 
ganaron los ocho concursos per-
didos por Iberia.

Además, Iberia reservará una 
partida económica con la que ne-

gociar un ERE voluntario que afec-
tará a 1.727 personas que tengan 
más de 56 años y que estará vigen-
te hasta el 31 de diciembre de 2026. 
Desde la compañía añadieron que 
los trabajadores que salgan aco-
giéndose de forma voluntaria a las 
medidas de desvinculación pac-
tadas con los sindicatos irán sien-
do reemplazados en función de la 
rentabilidad y crecimiento de la 
compañía.

Fernando Candela, presidente 
de Iberia, mostró su satisfacción 
por un acuerdo que garantiza la 
viabilidad del negocio.

R. L. Vargas. MADRID
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M. J. PEREIRA 
SEVILLA 

Aciturri Aeronáutica ha completa-
do la compra de  la firma sevillana 
Alestis Aerospace mediante la ad-
quisición del 24,05% de las partici-
paciones que la Sociedad Estatal de 
Participaciones Industriales (SEPI) 
mantenía en la compañía. La opera-
ción se ha formalizado en los térmi-
nos y plazos previstos en el cacto de 
socios suscrito por SEPI y Aciturri 
en 2019, tras la adquisición por par-
te de Aciturri del 75,95% de Alestis 
en manos de Airbus y Unicaja. 

Alestis fue creada hace más de una 
década por impulso de la Junta de 
Andalucía y la colaboración de cajas 
de ahorro andaluzas y del grupo vas-
co Alcor. En 2012, tras una crisis fi-
nanciera, pasó a manos de Airbus, 
que se hizo con un 60%; la SEPI, que 
ayudó a reflotarla con la autoriza-
ción de la UE, asumió otro 24%, y Uni-
caja se quedó con el 14% restante.  

Finalmente, la firma burgalesa 
Aciturri compró el paquete de accio-
nes de Airbus y Unicaja, creando así 
el primer grupo industrial aeronáu-
tico español y uno de los pocos cali-
ficados como Tier1, con capacidad 
de entregar componentes comple-
tos a los consorcios aeroespaciales, 
como Airbus o Boeing. 

 Alestis Aerospace mantendrá su 

actual equipo y centros de trabajo 
en Cádiz (Puerto Real y Puerto de 
Santa María), Sevilla, Getafe, Vitoria 
y Brasil para continuar formando 
parte del negocio de aeroestructura 
de Aciturri.  

Empresa familiar fundada en 1977, 
el grupo Aciturri está presidido por 
Ginés Clemente y en 2022 alcanzó 
una facturación de 380 millones. 
Cuenta con dos líneas de negocio; di-
seño, fabricación y montaje de ae-
roestructuras (ala, fuselaje, timones, 
etc); y fabricación de componentes 
de motor.  Entre sus clientes se en-
cuentran las principales firmas del 
sector, como Airbus, Airbus Defence 
and Space, Boeing, Embraer... La com-
pañía cuenta en la actualidad con 
centros de trabajo en España (Anda-
lucía, Castilla y León, Madrid y País 
Vasco), Portugal, Francia y Brasil. 

Por su parte, Alestis Aerospace, 
dirigida por la economista María Eu-
genia Clemente, anunció unos ingre-
sos en 2023 de 180 millones, un 7,7% 
más, y un resultado positivo supe-
rior al de 2022, cuando ganó 5 millo-
nes. La firma, que tiene una planti-
lla de 1.170 empleados, está cumplien-
do con el calendario de pagos del 
convenio de acreedores, quedándo-
le pendiente de abonar 189 millones 
hasta 2034.  

Una vez adquirido el 100% de Ales-
tis, la integración de ambas firmas, 
que no fusión empresarial, está en 
la hoja de ruta de Aciturri. La empre-
sa burgalesa y Alestis prevén cerrar 
2023 con unas ventas conjuntas de 
440 millones, un 16% más, según ade-
lantó a ABC María Eugenia Clemen-
te.

Aciturri compra el 24% 
de la SEPI en Alestis y 
encara la integración 
de ambas firmas
∑ La empresa burgalesa 

y la aeronáutica 
sevillana sumarán 440 
millones de ventas 

Ginés Clemente, presidente de Aciturri, junto a María Eugenia, CEO de 
Alestis Aerospace, radicada en Sevilla  // ABC

dirige también al Gobierno. No en 
vano, la tensión y el tono contra el 
producto español también ha subido 
en los últimos días desde el ámbito 
político.  

«Durante estos días las empresas 
de transporte de mercancías por ca-
rretera y sus conductores profesiona-
les están viviendo situaciones límite, 
puesto que en el país galo continúa la 

Loli 
Transportista  

«Esto no es hacer huelga, 
es vandalismo, es hacer 
daño por hacerlo. Nadie 
nos protege» 

José María Quijano 
Secretario general de CETM 

«El perjudicado último 
somos nosotros. Las 
pérdidas son millonarias» 

Ahmed 
Transportista 

«Cada día hay más peligro, 
porque cada día van más 
fuertes. Estamos siempre 
vigilando para que no 
nos ataquen»

violencia desatada contra los trans-
portistas españoles. Todos los días 
nuestros camiones sufren asaltos y pi-
llaje y no solo destrozan la mercancía, 
sino que, además, la roban, algo que 
todavía es más indignante», denun-
cian desde la Confederación Españo-
la de Transporte de Mercancías 
(CETM), que representa a más de 31.000 
empresas de este sector.  

«Los conductores tienen miedo a 
circular porque los manifestantes les 
amenazan y les increpan y, además, 
actúan con el beneplácito de la Gen-
darmería que dirigen a los camiones 
españoles a las zonas donde hay pi-
quetes y presencian todas estas esce-
nas sin hacer nada para evitarlo», apos-
tillan, insistiendo en que tienen «el te-
mor de que puedan ocurrir hechos más 
graves, puesto que en las protestas es-
tán participando grupos que llevan a 
cabo acciones más contundentes».  

Su llamamiento va hacia el nuevo 
ministro de Transportes, Óscar Puen-
te, pidiéndole que tome cartas en el 
asunto: «Se están traspasando todos 
los límites, con un nivel de agresiones 
y coacciones inadmisible, ante la pa-
sividad de la gendarmería y del Go-
bierno francés, y lo que es más triste, 
ante la tibieza del Gobierno de Espa-
ña, del que echamos de menos más 
contundencia a la hora de aportar so-
luciones y exigir a Francia la protec-
ción de los transportistas de nuestro 
país», reprochan.
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Bankinter ha arrebatado 
así la plaza de banco espa-
ñol más rentable a BBVA. 
En el caso del grupo que 
preside Carlos Torres me-
joró el ROTE al 17%, casi 
dos puntos porcentuales 
más. Le sigue CaixaBank 
(15,62%), que es la entidad 
que más ha incrementado 
su rentabilidad (casi seis 
puntos porcentuales), el 
Santander (15,06% con una 
mejora de 169 puntos bási-
cos) y el Sabadell (11,49%, 
casi cuatro puntos más).

Así, con los ingresos y 
rentabilidad disparados, así 
como unos costes conteni-
dos, el sector financiero ha 
mejorado ampliamente su 
nivel de eficiencia. El que 
se apuntó una ratio infe-
rior (cuanto más baja, me-
jor) fue Bankinter, con un 
37,34% tras rebajar la cifra 
en casi siete puntos porcen-
tuales. Le sigue CaixaBank 
(40,9%), BBVA (41,7%), Saba-
dell (42,59%) y Santander 
(44,1%). Los expertos con-
sideran que un banco em-
pieza a ser eficiente cuan-
do este indicador está por 
debajo del 50%.

La solvencia es otra de 
las cifras relevantes del sec-
tor que los bancos han im-
pulsado de forma notable 
en 2023. Cada una de las 
entidades de la gran banca 
ha superado la barrera del 
12%, el límite que sitúan los 
financieros a partir del cual 
existe exceso de capital. El 
que se anotó una ratio ma-
yor es Sabadell (13,21%). Le 
sigue BBVA (12,67%), Caixa-
Bank (12,38%), Bankinter 
(12,3%) y Banco Santander 
(12,26%).

HUGO GUTIÉRREZ
MADRID

Los grandes bancos es-
pañoles cerraron un 2023 
para enmarcar. Entre las 
cinco entidades principales 
–Banco Santander, BBVA, 
CaixaBank, Banco Saba-
dell y Bankinter– ganaron 
26.088,1 millones de euros, 
un 25,96% más. Esto es, una 
cifra nunca antes alcanza-
da de forma agregada a la 
que se ha llegado gracias al 
impulso de los ingresos tras 
la abrupta subida de tipos 
del Banco Central Europeo 
en el último año y medio en 
su lucha contra la inflación. 
También ha pesado la con-
tención de costes generales 
y de los depósitos, con una 
remuneración del ahorro 
de los clientes que sube a 
menor ritmo que el precio 
de los préstamos.

De los seis grupos fi-
nancieros que cotizan en 
el Ibex, solo falta por comu-
nicar sus resultados Unica-
ja, que lo hará el próximo 
martes. De las ganancias 
anotadas por los cinco 
grandes, se cosecharon en 
España 11.428,1 millones de 
euros. Es decir, el beneficio 
en el país se ha disparado 
un 52,8% más y supone casi 
la mitad del total. Ante este 
repunte esperado del resul-
tado, el Gobierno aprobó 
un impuesto extraordina-
rio, en principio temporal 
por dos años, pero luego 
prorrogado por un tercero 
y con el compromiso de ha-
cerlo permanente.

En el primer año, entre 
estos cinco bancos pagaron 
casi 1.050 euros, un abono 
que se elevará hasta alre-
dedor de los 1.400 millones 
en este ejercicio, según los 
cálculos de las propias enti-
dades. El sector ha discre-
pado sobre la tasa desde el 
inicio y lo ha recurrido en 
los tribunales. 

Pese a ello, el Ejecutivo 
parece haber ganado el de-
bate en la calle y la banca 
ya asume que el gravamen 
se mantendrá en el tiempo. 
Eso sí, reclama al menos al-
gunos cambios “para evitar 
el carácter discriminatorio 
que tiene”, apuntan fuentes 
financieras.

De los bancos que ya han 
presentado, el Santander 
es el que más beneficios se 
anotó el año pasado: 11.076 
millones de euros, un 15,31% 
más. Es decir, el grupo que 
preside Ana Botín rebasó 
por primera vez (y con 
creces) la barrera simbóli-
ca de los 10.000 millones. 
Le sigue el BBVA, con un 
resultado de 8.019,1 millo-
nes, un 22,25% más. Para 
los dos grupos, que son los 
de mayor tamaño por su 
amplia presencia interna-
cional, rompieron su mayor 
resultado fijado un ejercicio 
antes.

Tras ellos queda Caixa-
Bank, la entidad con más 
volumen de negocio en Es-
paña, donde concentra el 
grueso de su actividad. En 
2023 ganó 4.816,1 millones, 
un 53,93% más, que no es 
su mejor cifra de siempre 
por el atípico 2021 y los ex-
traordinarios apuntados 
entonces por la absorción 
de Bankia. Mientras que 
el Sabadell obtuvo 1.332,2 
millones de beneficios, un 
55,15% más en un ejercicio 
histórico para la entidad va-

llesana. Solo en España su-
peró la barrera de los 1.000 
millones de ganancias.

En el último escalón 
queda Bankinter, el pri-
mero en presentar sus 
números hace una sema-
na: ganó 844,8 millones, 
un 50,8% más. Junto con 
CaixaBank, por tanto, son 
las únicas entidades que no 
ha registrado números ré-
cord. En Bankinter se debe 
igualmente a unos ingresos 
extraordinarios apuntados 
en 2021 por la escisión y sa-
lida a Bolsa de la asegura-
dora Línea Directa. 

Salto de la rentabilidad
El fuerte repunte del bene-
ficio se basa en dos facto-
res. Por un lado, los ingre-
sos disparados. Y, por otro, 
una rentabilidad sobre ca-
pital tangible (ROTE) que 
ha mejorado en 3,72 puntos 
porcentuales de media. El 
líder destacado en esta mé-
trica es Bankinter, con un 
18,15%, una de las mejores 
cifras de Europa. El grupo 
ha elevado esta métrica en 
casi cinco puntos porcen-
tuales y medio.

Resultados de la gran banca en 2023
BENEFICIO En millones de €

Global

España

MARGEN DE INTERESES En millones de €

Global

España

11.076
+15,3%

8.019,1
+22,3%

4.816,1
+53,9%

1.332,2
+55,1% 844,8

+50,8%

4.364,3
+58,6%

2.755,1
+47,5% 2.370,5

+51,9%

1.093,5
+47,7% 844,8

+50,8%

mill. €
26.088,1

TOTAL

+26%

43.261
+12%

23.089,2
+20,7%

10.113,2
+54,3% 4.723,2

+24,3% 2.213,5
+44%

9.141,1
+43,6%

6.640,7
+46,3% 5.620,4

+48,9%

3.353,4
+34,2% 2.213,5

+44%

17
+1,9 pp

18,15
+5,44 pp

15,62
+5,85 pp

15,06
+1,69 pp

11,49
+3,73 pp

3,58
+1,4 pp

3,46
+1,22 pp

3,42
+1,21 pp 3,23

+0,7 pp 3
+0,9 pp

Fuente: las entidades. (*) Bankinter no desglosa los datos de su negocio fuera de España, aunque este representa un % reducido del total. B. TRINCADO / CINCO DÍAS

mill. €
11.428,1

TOTAL

+52,8%

mill. €
83.400,1

TOTAL

+19,8%

mill. €
26.969,1

TOTAL

+44,1%

* *
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Cada una de las 
entidades ha 
superado la 
barrera del 12%    
en solvencia

Los bancos 
asumen que  
el gravamen  
se mantendrá  
en el tiempo 

Optimismo del 
sector para 2024

El sector acaba de concluir 
un año récord, pero ya 
mira a 2024 con optimis-
mo. La intensidad de los 
incrementos no se repe-
tirá, aunque confían en la 
mejora de beneficios. “Si 
2023 ha sido bueno, 2024 
va a ser aún mejor”, avanzó 
Botín el miércoles. Su ho-
mólogo en el BBVA, Carlos 
Torres, dijo que ocurrirá 
lo mismo en su banco: “El 
beneficio seguirá crecien-
do”. Entre los motivos para 
el optimismo de la banca 
destaca que los ingresos 
todavía tienen que crecer 
algo, sostienen, especial-
mente en el primer semes-
tre. Esto ocurrirá si falta 
por repreciar una parte de 
la cartera a tipo variable 
al nivel actual del euríbor, 
superior al de hace un año. 
Y prevén mantener a raya 
el coste de los depósitos. 
Y reducirán otros como la 
aportación al fondo de ga-
rantía de depósitos.

Las cinco entidades principales impulsan sus beneficios gracias al repunte de los ingresos por las 
subidas de tipos del BCE � Casi la mitad de las ganancias se cosecharon en España pese al impuesto

La gran banca gana por primera vez 
26.000 millones en un año, un 26% más

Las cuentas del sector financiero en 2023
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NURIA SALOBRAL
MADRID

Los accionistas de la 
banca española bien 
pueden darse por sa-
tisfechos. Las entida-
des financieras han 
cosechado en 2023 

beneficios récord, alimentados 
por una intensa subida de tipos 
de interés que por fin ha permiti-
do sacar rentabilidad a su negocio 
más básico: captar dinero y pres-
tarlo a un coste más elevado. Esas 
fulminantes subidas de tipos, a 
un ritmo inédito en la historia del 
euro, catapultaron al sector en 
Bolsa el pasado año y han permi-
tido una política de retribución 
al accionista más generosa, con 
los pagos más abundantes de los 
últimos años. Los bancos reparti-
rán el 50% de su beneficio de 2023 
entre sus accionistas –entre divi-
dendos y recompras de acciones, 
un porcentaje que sube al 60% en el 
caso de CaixaBank–, y a eso se aña-
den las revalorizaciones en Bolsa. 
Plusvalías, dividendos y recompra 
de acciones. A esto se añade una 
rentabilidad por dividendo que se 
espera este año supere el 8%, gra-
cias también a unas valoraciones 

el exceso de capital. Y han sido la 
vía con la que las entidades finan-
cieras han retomado los niveles de 
pay out previos a la pandemia, por 
la que el BCE dejó en suspenso el 
pago de dividendos. Pasado aquel 
shock, la vuelta a la normalidad en 
la retribución al accionista ha deja-
do un esquema de pagos muy ex-
tendido en el sector por el que los 
dividendos se combinan con las 
recompras de acciones hasta al-
canzar el equivalente a alrededor 
del 50% del beneficio. En el caso 
de Sabadell, que anuló el pago de 
dividendo en 2020, el pay out ha 
pasado del 31,8% del ejercicio de 
2021 al 50% con cargo a los resul-
tados de 2023, año en que el ban-
co ha alcanzado el mejor ejercicio 
de su historia, con un beneficio de 
1.332,2 millones de euros, el 55,15% 
más que en 2022. 

 Fuentes financieras reconocen 
que el BCE ha sido muy reticente 
a que la banca elevara de forma 
notable sus dividendos tras el pa-
rón de la pandemia. El supervisor 
ha insistido en que el aumento de 
los impagos podría ser una amena-
za ante las alzas de tipos y en que 
debía ser prioritaria la concesión 
de crédito. Pero las ganancias son 
rotundas y el sector mantiene su 

que aún cotizan con descuento. En 
definitiva, una combinación gana-
dora para el accionista que en este 
año promete tener continuidad, 
aunque a menor intensidad.

Los resultados del pasado ejer-
cicio publicados estos días han per-
mitido confirmar la sólida posición 
de la banca española en cuanto a 
solvencia y rentabilidad. El punto 
de partida para afrontar 2024 es 
bueno y la morosidad no se pre-
senta como una amenaza. De forma 
sorprendente, incluso para el pro-
pio sector, los impagos no se han 
disparado con las subidas de tipos 
y no ha sido necesario un esfuerzo 
adicional en provisiones, de las que 
en todo caso la banca española ya 
había ido construyendo un potente 
colchón años atrás. 

2024 será otro buen año de be-
neficios para la banca española y 
sus accionistas podrán aspirar a 
recibir la mitad de esa ganancia, 
según los mensajes lanzados estos 
días por los principales ejecutivos. 
La duda es si queda margen de me-
jora en la retribución al accionista, 
en un año de bajadas de tipos a la 
vista y para el que se prevén resul-
tados buenos pero no tan brillan-
tes. “En términos relativos, pensa-
mos que los bancos mantendrán el 

pay out alrededor del 50% de los 
beneficios que generen. Esto signi-
fica que, si mejora el beneficio final, 
en términos absolutos, sí podría 
haber algo más de remuneración. 
No vemos que en 2024 el resultado 
neto vaya a ser muy superior al de 
2023”, explica Elena Iparraguirre, 
responsable de análisis de bancos 
españoles de S&P Global Ratings.

Ana Botín, presidenta de San-
tander, señaló esta semana que “si 
2023 ha sido bueno, 2024 va a ser 
aún mejor”. La entidad batió récord 
de beneficios en 2023, en que ganó 
por primera vez más de 11.000 mi-
llones de euros, con un aumento 
del 15,3% respecto al año anterior. 
Las alzas de tipos han sido la base 
sobre la que mejorar la política de 
dividendos, de modo que Santan-
der ha aumentado del 40% al 50% el 
pay out o porcentaje del beneficio 
que destina al accionista, y que 
distribuye a partes iguales entre 
pago en dividendo en efectivo y 
recompra de acciones. El banco en-
tregó en noviembre un dividendo 
en efectivo a cuenta de los resulta-
dos de 2023 por 8,10 céntimos por 
acción, un 39% superior al del año 
anterior, y abonará un segundo di-
videndo por las ganancias del año 
pasado previsiblemente en el mes 

de mayo, de acuerdo al calendario 
que suele seguir la entidad.  

 En BBVA también prevén ga-
nancias aún mayores en 2024, 
después de haber cosechado un 
beneficio récord en 2023 por 8.019 
millones de euros, el 26% más. “El 
beneficio seguirá creciendo”, avan-
zó esta semana Carlos Torres, pre-
sidente de la entidad. Con cargo a lo 
ganado en 2023, BBVA repartirá un 
dividendo en  efectivo por un total 
de 0,55 euros por acción, el 28% 
más que el año anterior, y realizará 
un nuevo programa de recompra 
de acciones por 781 millones de 
euros. En 2022 ya realizó recompras 
por 422 millones de euros y el año 
pasado, por mil millones de euros.

El auge de las recompras
Las recompras de acciones son de 
hecho la fórmula con la que los ban-
cos están mejorando su retribución 
al accionista, más allá del pago del 
dividendo. Son una opción más 
flexible que los pagos en efectivo 
para adaptar esa política de remu-
neración a las circunstancias del 
mercado y el negocio. Frente al 
compromiso firme que supone el 
dividendo, las recompras de accio-
nes dan más margen de maniobra 
para canalizar hacia el accionista 

Así será la retribución 
al accionista de 
banca este año

Las entidades españolas repartirán al menos la mitad de  
su beneficio, entre dividendos y recompras, en un ejercicio 
que no se espera tan brillante como 2023 � Los expertos 
ven poco margen de mejora en la retribución total al 
accionista aunque sí se esperan nuevas recompras de 
títulos � La rentabilidad por dividendo rondará el 8%

En portada 
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solidez. Y ante el exceso de capi-
tal, las recompras de acciones  se 
han convertido en una alternativa 
evidente para mimar al accionista. 
Iparraguirre reconoce que donde 
puede haber más margen de me-
jora en la retribución al accionista 
este año “es en los programas de 
recompra, porque no están tan vin-
culados tanto al resultado como a 
la fortaleza del capital. Si el capital 
de un banco se sitúa por encima 
del objetivo, el equipo gestor pue-
de decidir hacer más recompras”. 

BBVA, que vendió su negocio en 
EE UU a finales de 2020 por 9.700 
millones de euros, ha realizado re-
compras de acciones desde 2021 
por el equivalente al 14% de los tí-
tulos en circulación. Y al cierre de 
2023 su presidente asegura que 
BBVA tiene un exceso de capital 
de entre 2.400 y 2.500 millones que  
irá a parar al accionista. “Iremos 
devolviendo el exceso de capital 
a nuestros accionistas. El objetivo 
es no tener ese exceso de capital”, 
avanzó Carlos Torres.

Tal exceso de capital alude a la 
diferencia entre el ratio de solven-
cia CET1 alcanzado por la entidad y 
el 12% del objetivo de las entidades 
y umbral reconocido por el merca-
do como aceptable. En ese sentido, 

CaixaBank también cuenta con un 
exceso de capital de casi 900 mi-
llones de euros y la intención de la 
entidad es entregarlo al accionista, 
según reconoció el viernes Gonzalo 
Gortázar, consejero delegado de 
la entidad. 

CaixaBank es el banco que ma-
yor porcentaje de sus beneficios 
de 2023 ha destinado a sus accio-
nistas, el 60% entre dividendos y 
recompra de acciones. Para 2024 
prevé un pay out de entre el 50% y 
el 60%, que incluirá un nuevo plan 
de recompra durante el primer se-
mestre del año, del que aún no ha 
precisado el importe. Gracias al 
efecto beneficioso del alza de ti-
pos, CaixaBank ha elevado su plan 
de dividendos y recompras para 
el periodo 2022-2024 a los 12.000 
millones de euros, desde los 9.000 
millones del plan inicial. 

El consenso de analistas, se-
gún datos de Factset, estima una 
rentabilidad por dividendo para 
CaixaBank en 2024 del 9,4%, mien-
tras que para Sabadell, Bankinter 
y BBVA calcula rentabilidades su-
periores al 8%. Pero esas altas ren-
tabilidades esconden unas bajas 
valoraciones de mercado, pese a la 
mejoría del negocio y el rally bur-
sátil registrado. 

Según explica Juan José Fer-
nández-Figares, director de aná-
lisis de Link Securities, “la banca 
europea ofrece rentabilidades por 
dividendo atractivas, ya que toda 
ella cotiza todavía con múltiplos 
muy deprimidos (casi todos si-
guen por debajo de sus valores 
en libros) a pesar de la mejora que 
ha experimentado la rentabilidad 
en los últimos años, algo que sería 
consistente con valoraciones más 
altas”. Así, según añade el experto, 
las bajas valoraciones hacen que 
la rentabilidad por dividendo que 
ofrecen las entidades, ligadas a 
pay out estables, sea muy elevada 
en el sector. En su opinión, esos 
pay out de la banca española se 
mantendrán entre el 40% y el 50%, 
sumando dividendos y recompra 
de acciones, pero no crecerán.

Ángel Berges, vicepresidente 
de Afi, tampoco aprecia mucho 
más margen de mejora en la po-
lítica de retribución al accionista 
de la banca española y apunta a 
la paradoja de que gran parte del 
sector –salvo Bankinter y BBVA–  
siga cotizando por debajo de su 
valor en libros. “El exceso de ca-
pital no se reinvierte en ampliar 
el negocio, eso plantea un reto 
para el futuro. El capital ocioso 

resulta caro si no hay demanda 
de crédito. Muchos otros negocios 
sí cotizan por encima de su valor 
en libros”, apunta Berges. Así, el 
maná del alza de tipos no habría 
terminado de resolver la cuestión 
estructural del descuento al que 
cotizan los bancos españoles, del 
35% en el caso de Santander; el 
54% para Sabadell, el 20% para 
CaixaBank o el 64% para Unicaja. 

El consenso de mercado sí pre-
vé alzas en Bolsa para los bancos 
españoles. Para Santander, que 
cuenta con un 66,7% de consejos 
de compra, el potencial del con-
senso de analistas de Bloomberg 
es del 28,2%. A BBVA le dan un 
potencial del 13%, con un 57,6% 
de consejos de compra y a Caixa-
Bank, del 31,6%, con un 69% de 
recomendaciones de compra. El 
potencial que el consenso conce-
de a Sabadell es aún mayor, del 
34%. La perspectiva es que los 
bancos podrán beneficiarse un 
poco más del alza de tipos, ya que 
aún queda cartera por repreciar 
a precios más altos, aunque ese 
efecto irá en descenso. 2024 será 
de hecho el año en que prepararse 
para las bajadas del precio del di-
nero y la ausencia de crecimiento 
del crédito.

Gigante asiático
Bolsa china: los 
estímulos de Pekín 
no convencen  
a los inversores

Tendencias
Tecnología 
europea en  
el reino de los  
siete magníficos

Mercados
El Ibex sube el 
1,27% semanal 
con el impulso de 
BBVA y Santander

Pese al rally bursátil  
y la mejoría en los 
dividendos, muchos 
bancos aún cotizan  
con descuento

CaixaBank y BBVA 
pretenden derivar  
al accionista su exceso 
de capital con 
recompra de títulos
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La banca batirá récord de beneficios 
tras sumar 26.000 millones en 2023 
Las cinco mayores entidades que operan en España crecerán en ingresos en 2024 

E. Contreras / L. Gómez MADRID. 

El 2023 fue un año de récord para la 
gran banca gracias al impulso de los 
tipos de interés. Las cinco principa- 
les entidades que operan en España 
Santander, CaixaBank, BBVA, Sa- 

badell y Bankinter— sumaron más de 
26.000 millones de euros de benefi- 
cio, mejorando las expectativas de 
los analistas. Pero lo que parecía ha- 
ce meses que sería el pico para las 
cuentas de resultados de las entida- 
des financieras, no será así y estas se- 

guirán al alza durante este 2023, tan- 

to en el lado de los beneficios como 
en el del margen de intereses. Así, 
tres de las cinco mayores entidades 
del país -Santander, BBVA y Saba- 
dell- esperan mejorar sus cifras ré- 
cord de ganancias de 2023 y todas 
ellas —a las anteriores se suman Ban- 
kinter y CaixaBank- aspiran a me- 
jorar su margen de intereses, com- 
ponente principal de sus ingresos. 

Las propias entidades han confir- 
mado durante las presentaciones de 
resultados que se han sucedido en 
los últimos días que todavía queda 
margen para repreciar una parte de 
su cartera de crédito, sobre todo en 

el negocio en Europa y con especial 
foco en España. Con ello, esperan 
una recuperación de la actividad cre- 
diticia en geografías clave, lo que me- 
jorará las cifras de contratación. En 
otro orden de cosas, el auge de los 
costes en los que incurrieron en 2023 
se moderará de cara a este 2024 co- 
mo consecuencia de una contención 
de la inflación que ya lleva meses 
viéndose. 

Con estos movimientos, Santan- 

der confirmó que espera una mejo- 
ra de las cifras de este año, tanto en 

el lado de los ingresos, donde recu- 

perará actividad en el crédito al con- 
sumo, como en el del beneficio, que 
mejorará para superar los más de 
11.000 millones de 2023. CaixaBank 
aspira a mantener el margen de in- 
tereses en línea con lo presentado 
ayer mismo y conseguido en el año 
2023 y BBVA cuenta con incremen- 

tar el NI en un 5%, lo que impulsa- 
rá los más de 8.000 millones de ga- 
nancias de 2023. Por su parte, Saba- 

dell confía en incrementar su mar- 
gen de intereses en “un dígito bajo” 
consiguiendo un “nuevo récord” en 
beneficios. Bankinter admitió que 
espera crecer este año en el margen 
de intereses, sin poner una cifra so- 

bre la mesa, si bien no confirmó in- 

crementos en el beneficio. 
Con respecto a la rentabilidad, la 

entidad naranja confirmó que sí ha- 
bía llegado al pico, por lo menos de 
este ciclo, pero afirmó que “se man- 
tendrá en cifras elevadas” y se po- 
dría colocar en el entorno del 15%. 

La banca marca nuevo récord 

  

  

      

      

Banco Sabadell Bankinter BBVA** CaixaBank Banco Santander 

Var. 23/22 55,06% 50,89% 24,91% 53,91% 15,31% 

Impuesto 2023 (mill. €) 17 17 215 3/3) 224 

Impuesto 2024* (mill. €) 190 95 285 500 338,5 

Var. impuesto 21,02% 23,38% 32,56% 34,05% 51,12% 

'Guidelines' para 2024 

Beneficio Crecimiento = Crecimiento = Crecimiento 

RoTE 11,50% =15% 17-20% >15% 16% 

Ingresos/N II =5% Crecimiento 5%  Enlínea con 2023 =5% 

Eficiencia - 37-38% <42% - <43% 

En millones de euros 

Banco Sabadell Bankinter HI Beva CaixaBank MÍ Banco Santander 

26.088 

25.000 

20.573 
20.000 

16.103 

15.000 

4.816 

10.000 

3.129 

2.359 
5.000 

530 

Beneficio 2021 

        
859 

Beneficio 2022 

* Bankinter da una horquilla de entre 90 y 100 millones. ** BBVA desglosa la eficiencia. 

Fuente: elaboración propia a partir de datos de las entidades. 
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En 2023 ganó un 

27% más y rozó el 

15% de rentabilidad 
gracias al alza de 

los tipos de interés 
  

Otros como BBVA esperan una ren- 

tabilidad sobre activos tangibles (Ro- 
TE) de entre el 17 y el 20%; Santan- 
der coloca su guideline de rentabili- 
dad en un 16; Sabadell superará el 

11,5%; y CaixaBank se quedará por 
encima del 15%. 

26.000 millones, un 27% más 
La gran banca española pulverizó 
en 2023 récords de resultados. El 

beneficio conjunto de Santander, 
BBVA, CaixaBank, Sabadell y Ban- 

kinter sumó 26.088 millones, lo que 
supone un aumento del 27% inte- 
ranual y supera los 26.000 que pro- 
yectaba el consenso de analistas de 
Bloomberg incluyendo, para su es- 
timación, a Unicaja. Las cuentas de 

la entidad malagueña se conoce- 
rán la próxima semana y el merca- 
do espera que añada 314 millones 
al contador. 

Era el ejercicio de entrada en vi- 
gor del nuevo impuesto extraordi- 
nario, que restó 1.046 millones a las 
cuentas de las cinco principales en- 
tidades en España (para 2024 espe- 
ran otro bocado de algo más de 1400 
millones) y todos los bancos han ba- 
tido sus mejores beneficios salvo 
CaixaBank. Santander fija su nue- 

va ganancia máxima en 11.076 mi- 
llones (15,3%), BBVA en 8.019 mi- 

llones (+26,1%), Sabadell en 1.332 
millones (+55%) y Bankinter en 845 
millones (25%). CaixaBank logró la 
mejor progresión, con un avance del 
53,9%, pero sus 4.816 millones aún 

resultan inferiores alos 5.226 millo- 
nes cosechados en 2021, gracias a 
los 4.300 millones de plusvalías que 
generó el fondo de comercio en la 
fusión con Bankia y que roza ahora 
sin atípicos. 

El gran motor de las cuentas es la 
subida vertical de los tipos de inte- 
rés que ha ensanchado de manera 
fabulosa el margen de clientes por 
su traslación directa al precio de los 
créditos, sin que hayan entrado en 
guerras del pasivo. Una circunstan- 
cia que asienta la convicción entre 

los analistas de que se ha visto lo me- 
jor en resultados y en la apreciada 
rentabilidad. Sin embargo, los ban- 

cos han aprovechado la rendición 
de cuentas para negar la mayor y ga- 
rantizar en 2024 mejoras en bene- 
ficios y aumentos en los dividendos, 
vía pagos en efectivo y con recom- 
pras de acciones. 

El colchón se adivina en los ratios 
de capital. La tasa de mayor calidad 
de solvencia, el CETI, subió del 

12,36% al 12,57% con todas las enti- 

dades por encima del 12% que sue- 
len fijar como objetivo y que en Sa- 
badell llega al 13,21%. Su ROTE sal- 

tó del 11,21% al 14,83%, con horqui- 
llas entre el 11,49% de Bankinter y 
el 17% de un BBVA que asegura, co- 
mo el resto de entidades, que ascen- 

derá este año. 
Uno de los grandes motores delas 

cuentas ha sido España, incluso en 
Santander y BBVA, por la combina- 
ción de una repreciación en la car- 
tera de créditos sin litigar, por el aho- 
rro del cliente con depósitos retri- 
buidos y con los cargos limitados en 
provisiones al no aflorar morosidad. 

Su beneficio conjunto en el país 
creció un 57,38%, hasta 11.472 mi- 

llones. A la cabeza de la mejora se 
sitúa BBVA, con un aumento del 
65,3%, hasta 2.755 millones, aunque 

  

España ha sido uno 

de los motores de 

las cuentas de 2023 

frente a mercados 

internacionales 

  

es CaixaBank la que mayor resulta- 
do genera gracias a su posición de 
liderazgo en el mercado (ganó 4.364 
millones, el 59,8% más). Le siguen 
Santander, con 2.371 millones 

(51,9%), Sabadell, con 1.137 millo- 

nes (474%) y Bankinter, con 845 mi- 

llones (+25%). 
El avance del euríbor y la gestión 

de precios con clientes explican su 
mayor parte, con expansiones en el 
margen de intermediación en Es- 
paña del 47% (entre el 52,2% de 

CaixaBank y el 34% de Sabadel). 
A escala grupo, las cinco cotiza- 

das experimentaron un empuje del 
15% en sus ingresos core o genera- 

dos en el margen bruto, epígrafe más 
asimilable a los ingresos típicos de 
la banca y que ascendió a 109.719 mi- 
llones. Solo la contribución del mar- 
gen de intereses conjunto a esta rú- 
brica creció un 20% y sumó 83.399 
millones. 

El mercado espera que la situa- 
ción cambie en los próximos meses 
ante la previsión de que el Banco 
Central Europeo (BCE) inicie el re- 
pliegue de tipos. 

Los organismos supervisores es- 
peran ajustes en el margen finan- 
ciero y la rentabilidad por un ma- 
yor coste del fondeo cuando des- 
pierte la demanda de crédito y un 
repunte en los impagos. En 2023, el 
ratio de morosidad medio apenas 
avanzó del 2,938% al 2,974%. 

  

  
PRINTED AND DISTRIBUTED BY PRESSREADER 

m +1 604 278 4604 

:CTED BY APPLICABLE LAW. 
P pressreader PressReader.co! 

   

Página: 80

Roc??o Alda Garc??a
Resaltado



2 Ecobolsa SÁBADO, 3 DE FEBRERO DE 2024 elEconomista.es 

  

Resumen de la semana 
  

  

www.elEconomista.es/Mercados y Cotizaciones y Ecotrader 

EL PETRÓLEO MARCA SU SEMANA MÁS BAJISTA DESDE EL PASADO OCTUBRE 

El Ibex gana más del doble que Europa en 
la semana aunque sigue en 'rojo' en el año 
Aupada por la banca, la referencia nacional es la más alcista de los últimos cinco días, con un 1,3%, pero cae un 0,39% en 2024 

Por CeciLia MOYA 

unque el optimismo no 
protagonizó precisamen- 
te sus primeras semanas 
del año, el Ibex 35 pisa fiter- 
te el acelerador en estos úl- 
timos cinco días y cierra 
la semana como el índice 

más alcista de Europa, con una subida del 

1,3%, que supone más del doble que la regis- 
trada por el EuroStoxx 50, la referencia que 
agrupa a las 50 compañías más representati- 
vas de la eurozona, con un 0,4%. Este empu- 
jón, sin embargo, no le lleva a borrar del todo 

las pérdidas del año, y se deja un 0,39%. 
La banca ha tenido un papel importante en 

este rebote semanal, y sólo BBVA y Banco San- 
tander aportan el 78% de los puntos netos del 
Tbex 35. Las acciones de ambas entidades su- 
bían con fuerza tras la presentación de resul- 
tados de las mismas, con beneficios récords 

que superan las previsiones que manejaba el 
consenso. El banco vasco se queda, tras el re- 

bote semanal de más del 10%, en niveles de 

2015 y la valoración de Banco Santander es la 
mejor desde hace cinco años. 

“Después de la fuerte y vertical subida que 
llevó al Ibex 35 de los 8.879 a los 10.300 pun- 
tos, que llevó al selectivo español a mostrar 
una sobrecompra que hacía 20 años que no 
se veía, es del todo normal que el Ibex 35 ne- 
cesite digerir esta alza antes de retomar las 
alzas”, explica Joan Cabrero, asesor técnico 

de Ecotrader. El experto indica así que esa so- 
brecompra ya se ha aliviado tras la fase late- 
ral bajista del último mes y medio, “pero to- 
davía considero precipitado favorecer que el 
Tbex 35 está preparado para retomar su ten- 
dencia alcista hacia siguientes objetivos que 
manejo en los 11.184 puntos, que son los altos 
del año 2017”. 

Cabrero insiste en que antes de acudir a la 
reanudación de estas subidas, el Ibex 35 po- 

drá encontrarse algunos vaivenes que podrían 
llevarlo a buscar apoyo a la directriz alcista 
que surge de unir los mínimos de 2022 y de 
2023. “Ahora está por los 9.400/9.500, pero si 
tarda más tiempo en alcanzarla, la tangencia 
podría estar en la zona de los 9.600 puntos. 
(..) Lo que tengo claro a priori es que su al- 
cance será una nueva oportunidad para com- 
prar bolsa española, teniendo presente que 
un escenario alcista será el más probable mien- 
tras una eventual caída no perfore los míni- 
mos de octubre pasado en los 8.879 puntos”, 
finaliza. 
Algunas de las principales plazas europeas 

no cierran con la misma alegría la semana y 
el Ftse 100 británico, el Cac francés y el Dax 

alemán pierden leves 0,2%, 0,3% y 0,5% en 

estos cinco días. El EuroStoxx, que la sema- 
na pasada marcaba el hito de superar la ba- 
rrera de 2007 -máximos pre Lehman, sí que 
se anota una subida de en torno medio pun- 
to. El índice italiano, Ftse Mib, continúa con 

la sintonía alcista que marca desde 2023 y   

El Nasdaq sigue siendo el más alcista del año 
Radiografía de los principales mercados 

Variación en la semana, en porcentaje 

  

     

S8/P* 1,31 Nasdaq* 

Nasdaq* 1,21 EuroStoxx 

EuroStoxx 0,41 Cac 

Dax -0,25 Dax 

Cac -0,55 Ibex -0,39 

Qué puedo esperar del mercado el próximo año según mi perfil 

Renta Fija** [E] Renta Variable*** 
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Variación en 2024, en porcentaje 
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consigue ganancias similares a las del Ibex 35 

  

Los índices de esta semana, de 1,1%. En el año, el índice pa- 
elconomista.es neuropeo se mantiene como el más alcista, 

con ganancias cercanas al 3%. 

ECO10 ECO30 Valores más alcistas 

Rentabilidad en Rentabilidad en Como se avanzaba, los bancos han tenido un 
cartera en 2024 cartera 2024 lugar especial en el tablero en estos últimos 

días y BBVA, Banco Santander, Unicaja, Caixa- 

Bank y Sabadell están entre las diez firmas 
más alcistas del Ibex 35, con el banco vasco 

en cabeza, con una subida de más del 10% en 

la semana. Bankinter, por contra, está entre 

las compañías que más corrigen en los últi- 
mos días, con una caída de más del 3%. Así, 

los farolillos rojos los ocupan ACS, Inmobi- 
liaria Colonial e IAG, con pérdidas del 7% en 

la primera, un 6% en Colonial y del 4% en la 
aerolínea. 

En Wall Street la semana ha tenido como 
una de las protagonistas a las grandes tecno- 
lógicas, con la presentación de unos resulta- 
dos que superan expectativas, como el caso 
de Meta y Amazon. Pero además, el potente 

dato de empleo de EEUU que se conocía el 

-1,88% 
Rentabilidad en 

la semana 

2,8% 

1,03% 
Rentabilidad en 

la semana 

0,39% 

    

  

              

  

viernes, y que ha sorprendido a todo el mun- 
do (reacción neta de 353.000 nóminas no agrí- 
colas en enero, el dato más fuerte desde ene- 

ro de 2023, cuando se esperaban 185.000) ha 

empezado a poner en duda el recorte de ti- 
pos en la reunión de la Reserva Federal en 
mayo. Cabe recordar que el pasado miérco- 
les la Fed comunicó que mantenía los tipos 
en el entorno del 5,25%-5,5%, tal y como es- 

peraba el mercado. En bolsa, el S£«P 500 y el 

Nasdaq se apuntan avances de en torno 0,7% 
en la semana, con datos a media sesión. 

El euro pierde una semana más su batalla 
contra el dólar, y ya van tres consecutivas, con 
una caída de en torno el medio punto. Así, la 
moneda continental se queda en el entorno 
del 1,079. En el año cae un 2%. 

En materias primas, el Brent, la referencia 

del crudo en Europa, también encadena tres 

sesiones en negativo, con pérdidas de hasta 
el 3,5% en la jornada del miércoles, la más 
pronunciadas en más de un mes. Tras la co- 
rrección semanal de más del 7% (la más ele- 
vada desde el mes de octubre), se queda en 

la cota de los 77 dólares por barril. 

  
PRINTED AND DISTRIBUTED BY PRESSREADER 

m -+1 604 278 4604 

:CTED BY APPLICABLE LAW. 
P pressreader PressReader.co! 

    
 

Página: 81

Roc??o Alda Garc??a
Resaltado



elEconomista.es SÁBADO, 3 DE FEBRERO DE 2024 33 
  

Empresas á Finanzas 
  

  
Marc Murtra, presidente de Indra. 

  

Luis Gallego, consejero delegado de lAG. 

Murtra, “Goiri", Corredor, Clemente... 15 
jefes del Ibex afrontan el fin de mandato 
Indra, Redeia, CaixaBank e TAG, participadas por el Estado, renovarán sus cúpulas 

J. Mesones MADRID. 

La junta general de accionistas de 
Logista aprobó este viernes la re- 
elección como consejero delegado 
de Iñigo Meirás por un periodo de 
cuatro años. La compañía de distri- 
bución dio ayer el pistoletazo de sa- 
lida de la temporada de asambleas 
de este 2024 en las que los inverso- 
res examinan la gestión de las em- 
presas durante el último ejercicio y 
votan los puntos que proponen los 
consejos de administración, entre 
los que sobresalen la aprobación —o 
no- de los nombramientos de con- 
sejeros. Este año una quincena de 
primeros espadas del Ibex 35 fina- 
lizan mandato y son mayoría los que 
prevén prorrogarlos al menos por 
un periodo más. 

Siete presidentes y cinco conseje- 

ros delegados culminan el periodo 
para el que fueron designados y ca- 
librarán sus apoyos, si se presentan 
ala reelección, entre los accionistas 
en las juntas de 2024. Meirás ha si- 
do el primero en pasar lo que, en la 
mayoría de las ocasiones, es un me- 
ro trámite. Al fin y al cabo, las gran- 

  

    
Beatriz Corredor, presidenta de Redeia. 

  
  

  

Ismael Clemente, consejero delegado de Merlin. 

  

Telefónica reelegirá 
a Fainé y aguarda a 

los movimientos en 

su capital de la saudí 
STC y de la SEPI 

  

des cotizadas habitúan a contar con 
socios de referencia que se bastan 
para movilizar mayorías en las vota- 
ciones, dejando a los minoritarios 
con un papel intrascendente. 

Entre las posibles renovaciones fi- 
guran las de los presidentes de In- 
dra, Marc Murtra, y de Redeia, Bea- 

triz Corredor. Aunque tienen la ca- 
tegoría de externos -sin funciones 
ejecutivas—, ambos están vinculados 

al Gobierno de Pedro Sánchez, da- 

da la presencia del Estado en su ca- 
pital “Corredor fue ministra de Vi- 
vienda con José Luis Rodríguez Za- 
patero—. Habrá que esperar para ver 
si Moncloa les ratifica o si, por el con- 

trario, opta por premiar a otros afi- 
nes. En el gestor de la red eléctrica 
también enfrenta la terminación de 

  

su mandato el consejero delegado, 
Roberto García Merino. 

Situación similar a la de Redeia en- 
cara TAG, también con participación 

pública, aunque de menor relevan- 
cia. Javier Ferrán y Luis Gallego, pre- 
sidente y consejero delegado de la 
dueña de Iberia, cumplen ciclo, por 
lo que el consejo decidirá si los pro- 
pone para su reelección en la junta. 
De igual modo, en Amadeus vencen 
los mandatos del presidente, William 
Connelly, y del CEO, Luis Maroto. 

Bankinter, por su parte, se ha ade- 

lantado y ha anunciado que remo- 
zará este año su primera línea en el 
consejo. Así, en lajunta del 21 de mar- 
zo Pedro Guerrero abandonará la 
presidencia no ejecutiva del banco - 
un año antes de que acabe su man- 
dato y tras 17 en el cargo- y será sus- 
tituido por María Dolores Dancau- 
sa, que dejará de ser consejera dele- 
gada y perderá funciones ejecutivas. 
Su sucesora será Gloria Ortiz, hasta 

ahora directora general de banca co- 
mercial. Dentro del sector financie- 
ro también le llega el turno a José Ig- 
nacio Goirigolzarri, presidente eje- 
cutivo de CaixaBank desde que és- 

  

  

José Ignacio Goirigolzarri, presidente de CaixaBank. 

    
Thomas Glanzmann, presidente de Grifols. 

ta se fusionara con Bankia. En la 
entidad catalana el Estado participa 
através del FROB. Asimismo, la pró- 

xima junta de Unicaja tendrá que ra- 
tificar el nombramiento, acordado 

por el consejo de la entidad mala- 
gueña este mismo viernes, de José 

Sevilla como presidente. 
Una de las asambleas que despier- 

ta más interés es la que celebrará en 
los próximos meses Grifols. La far- 
macéutica catalana está desde hace 
unas semanas en el punto de mira 
por un informe de Gotham cuestio- 
nando sus cifras que provocó una 
caída superior al 30% de su valor. El 
presidente y consejero delegado, 
Thomas Glanzmanmn, será examina- 

do para su renovación -siempre que 
el consejo lo proponga-, al igual que 
dos miembros de la familia Grifols 
-principal accionista- que ocupan 
cargos ejecutivos en el consejo: Víc- 
tor Grifols y Albert Grifols. 

Más apacible se presenta la junta 
de Acciona en la que, si no se plan- 

tea antes una reorganización, José 

Manuel Entrecanales será reelegi- 
do como presidente y consejero de- 
legado, al igual que su primo, Juan 

Ignacio Entrecanales, quien ejerce 

como vicepresidente ejecutivo. 
Merlin Properties también expo- 

ne la conclusión del mandato del con- 
sejero delegado, Ismael Clemente. 

Lo afronta con las aguas calmadas 
tras las discrepancias que se suscita- 
ron hace poco más de dos años con 
el Banco Santander, principal accio- 
nista de la promotora inmobiliaria, 

En Merlin también le toca reno- 
var como consejero ejecutivo al di- 
rector general corporativo, Miguel 
Ollero. Ocurre lo mismo con otros 
directivos con asiento en el consejo 
de empresas como Aena (Javier Ma- 
rín, vicepresidente segundo) o Lo- 
gista (María Echenique, consejera 
secretaria, refrendada este viernes). 

Mapfre, por su parte, tiene querati- 
ficar a Eduardo Pérez de Lema co- 
mo vocal ejecutivo. 

Más de 120 consejeros 
En total, las 35 empresas exponen el 
nombramiento, reelección o ratifica- 

ción de más de 120 consejeros, sean 
ejecutivos, dominicales, independien- 

tes o externos. Acciona Energía, 

Cellnex, Ferrovial y Repsol son las úni- 
cas que, salvo imprevisto, tienen ato- 
  

Bankinter cambiará 

la cúpula y la junta 

de Grifols examinará 

a Glanzmamn y a la 

familia fundadora 

  

dos sus vocales con vigencia al menos 
hasta 2025. Del lado contrario, AG 
someterá a los accionistas la renova- 
ción completa del consejo, formada 
por 11 miembros, bien con la reelec- 
ción, bien con el nombramiento de 
nuevos consejeros. A Amadeus, Lo- 

gista y Merlin les vence el mandato a 
ocho vocales y a Acciona, BBVA, Caixa- 

Bank y Telefónica a siete. En la tele- 
co, uno de los que tiene que renovar 
es el vicepresidente Isidro Fainé y 
queda la incógnita que ocurrirá en 
su capital tras tomar la saudí STC el 
4,9% directo y derivados sobre un 
5% adicional; y con la SEPI, que ha 

anunciado su intención de adquirir 
hasta el 10%. Aena, por su parte, tie- 

ne que decidir sobre cinco vocales 
que finalizan periodo y elegir dos 
personas para ocupar los puestos va- 
cantes tras recientes dimisiones. 

Inditex solo tiene tres vencimien- 
tos, todos ellos de mujeres. Son dos 
independientes y Flora Pérez, la 

mujer de Amancio Ortega que se 

sienta en el consejo en representa- 

ción de Pontegadea. En Endesa con- 
cluyen mandato figuras reconoci- 
das como la empresaria Alicia Ko- 
plowitz y la expresidenta de Unes- 
pa, Pilar González de Frutos, y en 
Enagás el vicepresidente de SEPI, 
Bartolomé Lora, y los independien- 
tes José Blanco y José Montilla, po- 
líticos socialistas. Y está por ver si 
alguna firma opta por separar este 
año los cargos de presidente y con- 
sejero delegado. Sacyr anunció que 
Manuel Manrique se quedaría con 
la presidencia antes de 2025. 
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Roca se refuerza en 
India con inversiones 
por 45 millones  
J. Orihuel. Barcelona 
El fabricante español de sani-
tarios y productos para el 
cuarto de baño Roca redobla 
su apuesta por India con un 
plan de inversiones de 45 mi-
llones de euros en el estado de 
Tamil Nadu, al sur del país, 
según fuentes de la compañía. 

La empresa familiar es líder 
en su sector en el mercado in-
dio, en el que entró en 2006. 
Opera con las marcas Laufen, 
Roca y Parryware y dispone 
de nueve plantas de produc-
ción el país, cuatro de ellas en 
Tamil Nadu. 

A través de la filial Roca 
Bathroom Products, con sede 
en Chennai –la capital del es-
tado, llamada anteriormente 
Madrás–, el grupo catalán ha 
decidido reforzar su presen-
cia industrial en Tamil Nadu, 
donde la empresa valora la 
existencia de un ecosistema 
favorable a la inversión, así 
como el nivel de compromiso 
de sus empleados. 

Según Roca, las nuevas in-
versiones se destinarán a la 
ampliación de la capacidad de 
producción de sus plantas en 
Tamil Nadu, a actuaciones en 
materia de automatización y 
descarbonización de sus pro-
cesos industriales y a la mo-
dernización de un centro de 
formación técnica. 

Aunque Roca no lo ha deta-
llado, medios locales apuntan 
al proyecto de construcción 
de una nueva fábrica en Pe-
rundarai, en el mismo estado, 
para producir tuberías y acce-
sorios, lo que podría generar 
200 puestos de trabajo. La 
plantilla del grupo en India 
ronda las 2.500 personas. 

Junto con Brasil y China, 

India es uno de los grandes 
mercados emergentes para 
Roca. En 2022, los tres países 
sumaron unas ventas de 592 
millones de euros, con un  al-
za interanual de casi el 21%,y 
representaron el 28% de la ci-
fra de negocio del grupo. En 
ese ejercicio, Roca registró 
globalmente un incremento 
de las ventas de apenas del 
1,9%, hasta 2.092 millones, 
lastrada por su salida de Ru-
sia, otro de sus mercados más 
relevantes. Este hecho afectó 
también al beneficio neto atri-
buido, que fue de 41,5 millo-
nes de euros, un 41,5% por de-
bajo del ejercicio anterior. 

Entre las principales inver-
siones de Roca en 2022 desta-
caron las ampliaciones de 
plantas en India y Brasil.

Elevará su capacidad 
de producción en 
Tamil Nadu, al sur 
del país, donde tiene 
cuatro plantas

E. Galián. Barcelona 
Antai, uno de los grupos de 
referencia en el acompaña-
miento e inversión a empre-
sas emergentes en España, ha 
constituido una gestora de ca-
pital riesgo para administrar 
su cartera de start up y entrar 
en nuevos proyectos. 

La entidad, llamada Antai 
Ventures Management, re-
presenta un paso más en la 
profesionalización de la com-
pañía y está íntegramente 
participada por Antai Ventu-
res, el hólding cabecera del 
grupo. En principio, la gesto-

ra no incorporará a inverso-
res institucionales y operará 
con recursos propios.  

Antai Ventures Manage-
ment está pendiente de obte-
ner el visto bueno definitivo 
de la CNMV para echar a an-
dar. Su principal función será 
gestionar el fondo Antai Ven-
tures Investments I, al que se 
han transferido participadas 
como Wallapop, Platanome-
lón, Carnovo o Nemuru y en 
cuya hoja de ruta está invertir 
en 25 start up tecnológicas en 
fase semilla durante los pró-
ximos cinco años.

Antai crea una gestora 
de capital riesgo

Albert Magrans, consejero  
delegado de Roca.

Las marcas  
de rénting de 
coches gastan 
462 millones 
en nueva flota
C.D. Madrid 
Los grandes totems del sector 
del rénting de vehículos como 
ALD Automotive, Arval, Al-
phabet o LeasePlan conti-
núan haciendo grandes inver-
siones para renovar su flota 
en España, tras cerrar 2023 
con una cifra histórica de más 
de 6.600 millones de euros. 

La inversión en el primer 
mes de 2024 también sigue en 
cifras récord, ya que se elevó 
un 18,6% y alcanzó los 462 
millones, por lo que, de seguir 
este ritmo, se volverá a cerrar 
un ejercicio histórico en tér-
minos de gasto en el sector, 
según datos publicados ayer 
por la Asociación Española de 
Rénting de Vehículos (AER). 

Esta fuerte apuesta por re-
novar su flota por parte de las 
empresas del sector se en-
marca en un contexto de cre-
cimiento de las matriculacio-
nes de vehículos en este canal, 
que se impulsaron casi un 
17% en el primer mes de este 
año y alcanzaron un volumen 
de 20.557 unidades. Con este 
avance, el rénting superó el 
crecimiento del conjunto del 
mercado automovilístico es-
pañol, que subió un 8,7% (in-
cluyendo turismos y todote-
rrenos) y pasó a representar 
un 24,89% de las entregas glo-
bales en España, 1,7 puntos 
por encima del año pasado. 

Este canal comercial ya 
apunta desde el primer mes 
de 2024 a cerrar el ejercicio 
con datos históricos de inver-
sión y matriculaciones. 

En enero, Renault, Volks-
wagen y Peugeot fueron las 
marcas de más volumen de 
matriculaciones en rénting.

Agrolimen compra 
Dogfy Diet y crece en 
comida para perros
MASCOTAS/ El hólding propietario de Affinity Petcare toma  
el control de la ‘start up’, donde tenía hasta ahora el 18,65%.

J. Orihuel. Barcelona 
Agrolimen, el conglomerado 
empresarial de la familia Ca-
rulla, amplía su presencia en 
el floreciente negocio de la  
alimentación para animales 
de compañía con la adquisi-
ción de una participación ma-
yoritaria en Dogfy Diet, una  
start up de comida natural pa-
ra perros que el año pasado 
facturó 30 millones de euros, 
casi tres veces más que en 
2022. 

Según los últimos datos dis-
ponibles, Agrolimen tenía 
hasta la fecha el 18,65% de 
Dogfy Diet a través de la so-
ciedad inversora Inveramen, 
que ahora ha elevado su peso 
en la empresa barcelonesa y 
se ha hecho con la mayoría o 
la totalidad del capital.  

Las partes no dieron ayer 
detalles sobre la compraven-
ta, que ha obtenido ya el visto 
bueno de la Comisión Nacio-
nal de los Mercados y la Com-
petencia (CNMC). El orga-
nismo regulador ha autoriza-
do la “adquisición del control 
exclusivo” de Delicium Per-
food –sociedad que opera con 
la marca Dogfy Diet– por par-
te de Inveramen. 

El hólding de los Carulla es 
el dueño de Affinity Petcare, 
la empresa líder de alimenta-
ción para mascotas en el mer-
cado español. Con marcas co-
mo Ultima o Advance, la 
compañía alcanzó en 2022 

una cifra de negocio consoli-
dada de 553 millones de eu-
ros. Affinity constituye el se-
gundo gran negocio de Agro-
limen por detrás de GBfoods, 
el grupo de alimentación pro-
pietario de enseñas como Ga-
llina Blanca, Jumbo o Star.  

Fundada en 2019 por los 
emprendedores Gonzalo Noy 
y Sergi Font, Dogfy Diet está 
experimentando un creci-
miento acelerado. Esta mis-
ma semana, ha anunciado el 
alquiler de 2.400 metros cua-
drados de oficinas en Barcelo-
na para establecer su nueva 
sede, que  triplicará el espacio 
de la anterior. La start up tie-
ne un centro de producción 
en Terrassa (Barcelona) y co-

mercializa exclusivamente en 
el canal online sus menús per-
sonalizados para perros ela-
borados con alimentos fres-
cos y naturales. Además de 
España, opera en Francia y en 
Italia. En la nueva etapa se 
prevé que Noy y Font conti-
núen al frente del negocio. 

Además de Inveramen y los 
fundadores, entre los princi-
pales accionistas figuraban al 
cierre del ejercicio de 2022 el 
business angel Juanjo Massó y 
un fondo de la firma de capital 
riesgo Axon. 

Por medio de Inveramen, 
Agrolimen participa en otras 
empresas de alimentación pa-
ra mascotas, como Barkyn o la 
francesa Elmut Pet Food.

Sergi Font y Gonzalo Noy, fundadores de Dogfy Diet.

Carlos Drake. Madrid 
La firma aeronáutica Aciturri 
ha tardado casi cinco años en 
lograr el control total de Ales-
tis Aerospace. En abril de 
2019, irrumpió en su capital, 
con un 76%, y ayer anunció la 
compra a la Sociedad Estatal 
de Participaciones Industria-
les (Sepi) del 24,05% que le 
faltaba por una cifra algo infe-
rior a los 30 millones de eu-
ros, según explican a este dia-
rio fuentes conocedoras. 

La compañía de Miranda 
de Ebro cierra así el círculo al 
ostentar el 100% de Alestis, 

en la que entró en 2019 al ha-
cerse con la participación del 
61,9% que poseía el gigante 
europeo Airbus, mientras 
que también compró un 14% 
adicional que estaba en ma-
nos de Unicaja, mientras que 
Sepi se quedó con un 24,05%. 
El objetivo de esta operación 

era crear el mayor proveedor 
del sector aeronáutico con 
capital íntegramente español. 

Transcurridos cinco años 
desde su aterrizaje en Alestis, 
Aciturri ha ejecutado el pacto 
de socios suscrito con Sepi y 
ha optado por pasar a  ser el 
único accionista de ésta, que 
se integrará en la estructura 
de Aciturri, pero mantendrá 
su equipo y también sus insta-
laciones de Cádiz, Sevilla, Ge-
tafe, Vitoria y Brasil. 

El presidente de Aciturri, 
Ginés Clemente, agradeció a 
la presidenta de Sepi, Belén 

Gualda, su “acompañamien-
to, trabajo e implicación” du-
rante esta etapa del proyecto, 
“aspectos que ponen de ma-
nifiesto el compromiso de Se-
pi con la industria aeroespa-
cial española”. 

Desde el ente público, por 
su parte, confirmaron que su 
salida de Alestis estaba en su 
hoja de ruta y dan por cum-
plido su papel “coyuntural” 
en relación con su estabilidad 
financiera y operativa y tam-
bién su contribución a la via-
bilidad y a los objetivos estra-
tégicos de la empresa.

Aciturri alcanza el 100% de Alestis tras 
comprar a Sepi el 24% que no controlaba

Aciturri compró 
en 2019 el 76%  
de Alestis a Airbus  
y Unicaja. Sepi se 
quedó con el 24%
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en su peor semana desde princi-
pios de octubre.  

Tampoco cierran con buen tono 
Cellnex e Indra, que se dejan un 
2,42% y un 2,02%, respectivamen-
te. 

 
Wall Street. Los índices estadou-
nidenses cerraron la semana con 
subidas, lideradas por el Nasdaq, 
que avanzó un 1,74% tras el cierre 
de la temporada de resultados de 
las grandes empresas tecnológicas 
(ver pág. 3). Meta, dueño de Face-

book, destacaba por encima del 
resto al dispararse un 20% y alcan-
zar máximos históricos (ver pág. 
23). Los inversores también die-
ron su visto bueno a las cuentas de 
Amazon, que escalaba un 7%.    

Los resultados de Apple, en 
cambio, tuvieron una acogida más 
fría por parte del mercado, tras co-
nocerse que las ventas del iPhone 
se desplomaban casi un 13% en 
China ante una mayor competen-
cia. Los títulos de la segunda ma-
yor empresa del mundo por capi-

talización cedían ayer un 0,5%. En 
el año, pierden un 3,5%.  

En la semana, el Dow Jones era 
el mejor de los índices estadouni-
denses, con una subida del 1,4%. El 
S&P 500, en máximo histórico, y el 
Nasdaq ganaron más del 1%. 

SUBE UN 1,27% EN LA SEMANA, HASTA LOS 10.062 PUNTOS/ Lidera los avances de los índices europeos y se apunta su mayor ganancia 
en cinco días desde principios de diciembre gracias a BBVA y Santander. La caída del petróleo lastra Repsol.  

A. Santamaría. Madrid 
La Bolsa española empieza febre-
ro en plena forma. El Ibex 35 fue el 
mejor índice europeo de la sema-
na, al anotarse un avance del 1,27% 
y cerrar en los 10.062 puntos. El 
único que se acercó a su revalori-
zación fue el MIB italiano, que es-
caló 1,11% gracias a Ferrari y Ste-
llantis, que se dispararon desde el 
lunes un 10,95% y un 8,84%, res-
pectivamente. El CAC francés, el 
FTSE británico y el DAX alemán, 
en cambio, cerraron en números 
rojos.  

Ayer, el Ibex también fue el me-
jor indicador del continente, con 
un repunte del 0,48%. La negocia-
ción se situó en los 1.034 millones, 
en línea con la media de enero. 
Llegó a recuperar los 10.100 pun-
tos, pero la publicación de los da-
tos de empleo en Estados Unidos 
desinfló a la renta variable euro-
pea que, con excepción del DAX 
(+0,35%), cerró plana.  

La mayor economía del mundo 
creó 353.000 nuevos puestos de 
trabajo no agrícolas, casi el doble 
de lo esperado por los expertos. El 
dato no solamente se hizo notar en 
las bolsas europeas. Las rentabili-
dades de la deuda experimenta-
ron un fuerte repunte (ver infor-
mación adjunta), mientras que el 
euro se depreció un 0,74%, hasta 
los 1,079 dólares.  
 
Valores destacados. Los dos 
grandes protagonistas del día y la 
semana en la Bolsa española han 
sido Santander y, especialmente, 
BBVA, que cerró ayer en máxi-
mos históricos (ver pág. 23). Les 
acompañó Grifols, que tanto el 
viernes como en la semana estuvo 
entre los tres mejores valores del 
Ibex, lo que reduce su castigo en el 
año al 33,65%.   

Por el lado de las caídas, la se-
mana dejó como principal damni-
ficado a ACS. Aunque recupera al-
go de terreno desde el lunes, cuan-
do cayó un 9,99% porque el Su-
premo tumbó la demanda de 
4.000 millones de Abertis por la 
AP-7, el valor cedió 6,97%. 

A continuación, se situan Colo-
nial, el tercer peor valor del Ibex, e 
IAG, con pérdidas del 5,74% y el 
4,62%, respectivamente.  

En el día, Repsol retrocedió un 
2,45% porque se vio arrastrado 
por las caídas del precio del petró-
leo. Israel y Hamás negocian un 
intercambio de rehenes, lo que po-
dría calmar la tensión en la región. 
Esto se tradujo en un fuerte des-
censo en la cotización del Brent el 
jueves, tras el cierre de las bolsas 
europeas, que continuó ayer. El 
barril cayó hasta los 77,32 dólares 

El Ibex 35 lidera las subidas en Europa 

Ibex 35, en puntos • 29/01/24 - 2/02/24

10.150

10.050

9.950

9.850

4
Jueves 1
Europa cierra con
caídas por el sector
bancario

3
Miércoles 31
Santander lidera la
Bolsa tras publicar sus
cuentas

1
Lunes 29
El Tribunal Supremo desestima
la reclamación de Abertis y ACS
cae casi un 10%

Martes 30
El Ibex logra su mayor
subida desde
noviembre por BBVA

2

Fuente: Bloomberg

9.864,4
MÍN. 29 ENE

4
1 FEB

5
2 FEB31 ENE30 ENE29 ENE

321

CIERREMÁX. 1 FEB
10.062,510.149,6

LA MEJOR SEMANA DESDE DICIEMBRE

LA SESIÓN DE AYER

ACS

Colonial

IAG

Acciona

Endesa

Naturgy

LO
S

P
EO

R
ES

LOS PROTAGONISTAS DE LA SEMANA
Los valores que más suben y bajan, en %

Fuente: Bloomberg

BBVA

Grifols

Santander

Fluidra

Inditex

CaixaBank

10,75

7,27

6,33

3,80

1,96

1,50

LO
S

M
EJ

O
R

ES

-6,97

-5,74

-4,62

-3,49

-3,41

-3,34

El interés de la deuda se eleva al mayor ritmo desde julio
La sorpresa en el mercado 
laboral estadounidense se ha 
dejado sentir con claridad en la 
deuda. De un plumazo, cualquier 
expectativa de bajada de los 
tipos de interés en marzo por 
parte de la Reserva Federal 
desapareció de la mente de los 
inversores, que incluso 
comienzan a dudar de si será 

posible que el recorte llegue en 
la cumbre de mayo. Ante ese 
escenario, las ventas se han 
desatado en los bonos 
soberanos, con la rentabilidad 
de la deuda estadounidense a 10 
años, que se mueve de forma 
inversa a su precio, elevándose 
prácticamente 15 puntos 
básicos al cierre de los 

mercados europeos . Este 
movimiento situó el interés por 
encima del 4% en su mayor 
subida en un día desde julio del 
pasado año. En el caso de los 
bonos europeos, incluyendo la 
deuda española, el contagio hizo 
su efecto y en el español, la 
rentabilidad avanzó una media 
de 10 puntos básicos.

 COTIZACIONES

Ibex 35                 10.062,50        0,48       -0,39 

Euro Stoxx 50       4.654,55        0,34        2,94 

Dow Jones           38.654,42        0,35         2,56 

Nikkei 225           36.158,02        0,41         8,05 

Brent                             77,19        -5,20         0,14 

EURO
Evolución del euro, en dólares.

Fuente: Bloomberg
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                                                        Última                         Variación (%)       
Título                                         cotización         Ayer             2023         2024

Acciona                                  117,550      -0,76      -20,70      -11,82 
Acciona Ener                         23,680       -0,17        -13,81      -15,67 
Acerinox                                     9,672      -0,19          -6,41        -9,23 
ACS                                          36,860       0,68        70,39       -8,22 
Aena                                      164,550       0,34         18,23         0,27 
Amadeus                               64,580        0,12           8,79       -0,46 
ArcelorMittal                         25,705       0,65         -9,55         0,16 
B. Sabadell                                  1,171      -0,04        88,07          5,21 
B. Santander                            3,878        3,70        28,53         2,62 
Bankinter                                  5,624       0,36        28,54        -2,97 
BBVA                                          8,962        3,32        56,69         8,95 
CaixaBank                                 3,913      -0,15        54,35         5,02 
Cellnex Telecom                   34,750      -2,42      -30,32        -2,55 
Colonial                                      5,415        1,59       -20,61      -17,33 
Enagás                                     14,890      -0,30       -25,17        -2,46 
Endesa                                      17,970      -0,66          -8,61        -2,65 
Ferrovial Se                           34,350        0,17        34,94         4,03 
Fluidra                                    20,200        1,00       -46,45          7,16 
Grifols                                      10,255        1,89          -8,41     -33,65 
IAG                                                1,724        0,91           4,52       -3,20 
Iberdrola                                  11,050      -0,67         14,02        -6,91 
Inditex                                     39,630       0,20         38,21          0,51 
Indra                                        16,000      -2,02         47,06       14,29 
Logista                                    26,040      -0,08        39,65         6,37 
Mapfre                                       2,028             0            7,62         4,37 
Meliá Hotels Int.                     6,270         1,13         -0,70         5,20 
Merlin Properties                   9,325      -0,05           5,12         -7,31 
Naturgy                                  24,340      -1,30         -5,69       -9,85 
Redeia                                      15,105       -1,18       -21,63          1,31 
Repsol                                      13,525      -2,45        28,88         0,56 
ROVI                                         62,950      -0,63       -18,43         4,57 
Sacyr                                           3,074        0,13        36,75        -1,66 
Solaria                                     13,440      -0,63           8,70      -27,78 
Telefónica                                 3,699      -0,83         -8,26         4,67 
Unicaja Banco                         0,885        0,51           2,42       -0,56

 DE UN VISTAZO 

Cotización en euros

 Variación (%) 
                                                       Cierre                         En el día      En el año

Euro/Dólar                    1,0883          0,64% 

Euro/Yen                        159,58          0,39% 

Bono español               3,155%          0,06pb 

Prima de Riesgo         92,75pb          -0,92pb 

                                                               Cierre                          Variación diaria

Infórmese de todos los eventos en:
www.eventosyconferenciasue.com
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C. Rosique  
Tras un 2023 fulgurante de 
las bolsas y un arranque en 
2024 titubeante aún hay com-
pañías que cotizan baratas y 
son una oportunidad con un 
horizonte de medio plazo. 

Para encontrar gangas en 
Bolsa los expertos aseguran 
que algunas veces hay que fi-
jarse en compañías en las que 
hay alguna incertidumbre 
que oculta su verdadero valor, 
pero en las que tras un análisis 
se encuentran razones que 
por las que merece la pena in-
vertir a los niveles actuales. 

Para cada negocio hay una 
ratio más relevante. En algu-
nos casos es el PER (pre-
cio/beneficio), otras el des-
cuento sobre el valor en libros, 
la rentabilidad (ROE y Rote), 
el descuento sobre el valor de 
los activos (NAV) o la rentabi-
lidad sobre el flujo de caja. 

Eso sí, hay que tener un ho-
rizonte de largo plazo porque 
aunque en muchas ocasiones 
el precio de las acciones no re-
fleja el verdadero valor de una 
compañía puede no hacerlo 
por mucho tiempo, advierte 
Juan José Fernández-Figa-
res, director de análisis de 
Link Securities. La paciencia 
suele tener recompensa. 

Entre las cotizadas con va-
loraciones más atractivas hay 
bancos, aseguradoras, empre-
sas relacionadas con el sector 
del automóvil, de renovables, 
acereras e inmobiliarias. Los 
inversores ponen el foco tam-
bién en pequeños valores que 
cotizan con tanto descuento 
que pueden ser objetivo de 
compra (ver información ad-
junta). 

Bancos y seguros 
A pesar de las fuertes revalori-
zaciones que registraron los 
bancos el año pasado (el Ibex 
Bancos subió un 27,8%), la 
mayoría de entidades cotiza 
muy por debajo de su valor en 
libros. Cuando sus rentabili-
dades sobre fondos propios 
(Roe y Rote) han aumentado 
mucho no está justificado este 
fuerte descuento. Presentan 
un elevado potencial de reva-
lorización y atractiva rentabi-
lidad por dividendo.  

Entre los bancos que coti-
zan con más descuento sobre 
su valor en libros y están in-
fravalorados los expertos se-
ñalan a Santander. Ganó más 
de 11.000 millones de euros 
en 2023, un 15% más, prevé 

Compañías baratas y con buenas 
DE REBAJAS

Santander, Sabadell, Repsol, Acerinox, Merlin, IAG y Solaria destacan entre las empresas del Ibex como buenas 

DE PESCA POR LA BOLSA

Fuente: Analistas y Bloomberg

Potencial de revalorización a 12 meses , en %
(Precio objetivo, en euros)

Descuento sobre
el valor en libros

Descuento sobre
el valor de los activos

(NAV)

Descuento sobre
el valor en libros

Ratio destacada PER 2024 estimado, en veces
(Mejor cuanto más bajo)

ESPAÑA

22%40%

37%

ESPAÑA EUROPA

27,8
(4,96)

26,3
(17,08)

14,1
(10,63)

23,3
(32,89)

18,2
(76,05)

15,7
(24,59)

41,3
(2,43)

4,41

Descuento sobre
el valor en libros

57%
35

(1,58)

5,05

4,79 5,99

42,2
(13,75)

7,12 5,5

5,5 4

40,8
(18,92)

14,3

del 57% y a un PER 2024 de 5  
veces. Pese a dispararse en 
Bolsa un 26,36% en 2023 aún 
tiene alrededor del 35% adi-
cional, hasta los 1,57 euros. Es-
ta semana ha presentado re-
sultados récord de 1.332 mi-
llones de euros, un 55,1% más 
que un año antes, e incremen-
ta la remuneración al accio-
nista en esta proporción. 

Con más descuento pero 
también más riesgo está Uni-
caja, que cotiza un 64% por 
debajo de su valor en libros. 
En este caso, hay una descon-
fianza por el déficit en mate-
ria de gobierno corporativo 
que ha tenido la compañía, 
aunque se espera que mejore 
con el nuevo presidente, Juan 
José Sevilla, que se nombró el 
viernes.  

Su potencial superior al 
40% se justifica por su escasa 
rentabilidad (Rote del 5%), 
que debería mejorar hasta el 

7% en 2025, según Bestinver 
Securities, que lo señala entre 
sus favoritos del mes. 

Entre los bancos europeos, 
las firmas mantienen en su ra-
dar a UniCredit, que se dispa-
ró un 85% en 2023 y tiene un 
potencial superior al 20%, 
hasta los 33 euros. Cotiza a un 
PER 2024 de 6 veces y con un 
descuento sobre el valor en li-
bros superior al 20%. Está en-
tre los favoritos del sector en 
Italia para JPMorgan por su 
capacidad de distribuir capi-
tal: 7.000 millones entre divi-
dendos (2.830 millones) y re-
compra de acciones (4.170 
millones).  

Entre las aseguradoras, 
Axa y Allianz cotizan en zona 
de máximos y pese a ello es-
tán baratas. La que más res-
paldo tiene es la francesa Axa 
por la mejora de sus resulta-
dos tras llevar a cabo la sim-
plificación del negocio, lo que 

se traducirá en menor volati-
lidad de sus cuentas y cómo-
do nivel de solvencia (230%). 
Esto le permite ofrecer una 
atractiva rentabilidad por di-
videndos (7% 2024) y por re-
compra de acciones. 

GVC Gaesco Valores señala 
las españolas Occident (Cata-
lana Occidente) y Mapfre, 
que cotizan baratas a PER de 6 
veces. 

Energía 
Petroleras y empresas de re-
novables son atractivas a es-
tos precios, según Ignacio 
Cantos, de Atl Capital.  

Repsol, destacada tam-
bién por Bestinver Securi-
ties, cotiza a menos de 5 ve-
ces beneficios, una ratio que 
está por debajo de su media 
histórica y entre las más ba-
jas de su sector. Las petrole-
ras son una buena inversión 

porque van a seguir siendo 
grandes generadoras de caja 
y no se espera que los precios 
del petróleo caigan mucho 
respecto al nivel actual, se-
gún Value Tree. 

La española, que cayó un 
9,43% el año pasado, puede 
escalar más del 26%, hasta los 
17 euros, de media, aunque los 
analistas de Barclays le fijan el 
precio objetivo en los 25 eu-
ros. Los analistas creen que el 
mercado no está descontando 
la solidez de su negocio y su 
giro hacia energías renova-
bles. 

Precisamente en las com-
pañías de renovables, Alt Ca-
pital considera que hay gran-
des oportunidades, ya que co-
tizan a precios que no son ra-
zonables teniendo en cuenta 
lo que se está pagando el me-
gavatio. Pone en el foco Ac-
ciona Energía y Solaria, pero 
también pequeñas como Gre-

aumentar el dividendo por 
acción un 50% y cotiza con un 
descuento sobre su valor en li-
bros cercano al 40%, según el 
consenso de Bloomberg. Con 
un PER 2024 de 5,5 veces, tie-
ne un potencial de revaloriza-
ción de alrededor del 30%, 
hasta los 4,92 euros.  

Juan José del Valle, res-
ponsable de análisis de la 
agencia de valores Activotra-
de, cree que es importante 
mirar la rentabilidad sobre el 
valor tangible (Rote) del sec-
tor. Destaca que los bancos 
italianos y españoles son de 
los más rentables desde este 
punto de vista (beneficios en 
relación al capital tangible, es 
decir sin tener en cuenta acti-
vos intangibles como el fondo 
de comercio). Señala Santan-
der, BBVA, Sabadell y Uni-
Credit. 

Sabadell cotiza con un des-
cuento sobre el valor en libros 

PER  

Price Earning Ratio, es la 
relación entre el precio de la 
acción y su beneficio neto. 
La media del Ibex ronda las 
10,5 veces. Las empresas de 
menor crecimiento suelen 
tener cifras más bajas y 
cuando las expectativas son 
muy altas los inversores están 
dispuestos a pagar más.  

Precio/valor libros  
El precio valor en libros indica 
cuánto recibiría un inversor en 
caso de liquidación de una 
compañía, una vez vendidos 
todos los activos. Cotizar con 
elevado descuento puede 
significar que hay una 
oportunidad.  

NAV  

Es el valor neto de los activos 
(Net Asset Value) y es el 
parámetro más utilizado para 
detectar oportunidades en el 
sector inmobiliario.  

Precio objetivo  

Es la valoración de una 
empresa que estiman los 
analistas a un plazo que suele 
ser de 12 meses.

A vigilar
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SANTANDER Del 21-06-23 al 02-02-24

El mercado aplaude sus resultados En las últimas jornadas 
sus acciones han subido en vertical, desde 3,57 hasta los 3,87 
euros, lo que supone un 8,4%. Un avance que le ha permitido re-
cuperar su directriz alcista de medio plazo. El valor está barato, 
en términos de PER y ofrece un dividendo del 3,6%. Esperamos 
que supere la resistencia de los 3,95 euros y siga subiendo. 

Los recortes son ocasión de compra Comentamos en los 
primeros compases del año que se debía mantener el valor en 
cartera, ya que los recortes serían aprovechados para comprar. 
Así ha sido y en los últimos días ha logrado alcanzar los 40 euros. 
Cierra la semana en 39,6 euros, con un avance del 1,95%. El valor 
no está caro y el buen hacer de la compañía tirará de él. 

Un intento de salir al alza Tras siete meses de intentar superar 
la resistencia de  15,2 euros, el pasado miércoles lo consiguió, pero 
ha sido flor de un día, ya que las realizaciones han estado prestas. 
A pesar de ello, salda la semana en tablas y esperamos que vuelva 
a intentarlo. El valor no está caro en términos de PER y ofrece una 
rentabilidad por dividendo del 6,6%. Debe conseguirlo.

Lo ha logrado El principal índice bursátil español ha logrado  
girar al alza y recuperar los 10.000 puntos. Se aferró con uñas y 
dientes a los 9.900 y la subida de BBVA le dio oxígeno para lo-
grarlo. Hubo recortes, pero el alza de  Santander ha echado una 
mano y el Ibex ha logrado cerrar en 10.062 puntos. Esperamos 
que consolide el avance y, desde ahí, pueda dirigirse al 10.200. 

42,5

40

37,5

35

32,5

30

27,5

25

500
400
300
200
100
0

0
30
70

100

J A S O N D E24 F

Cotizaciones Esc. Aritmética

RSI 14

Volumen Diario x 100000

INDITEX Del 21-06-23 al 02-02-24
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BBVA Del 21-06-23 al 02-02-24
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REDEIA Del 21-06-23 al 02-02-24
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FLUIDRA Del 21-06-23 al 02-02-24
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I IBEX-35 Del 24-4-2023 al 2-2-2024

BANCO SANTANDER BBVA FLUIDRA

IBEX 35REDEIAINDITEX

Un valor con pocos sobresaltos En todo momento, y a pesar 
de los altibajos de la banca, sus acciones han tenido un compor-
tamiento muy estable. Han respetado su directriz alcista de me-
dio plazo y, en los últimos días, el soporte de 8 euros. Desde esta 
cota y a raíz de las cuentas de 2023 han ido al alza. Están mar-
cando nuevos máximos y pueden seguir subiendo. Mantener. 

Supera una férrea resistencia A lo largo de la semana,  
la demanda ha presionado, lo que le ha permitido subir desde los 
19,46 hasta los 20,2 euros. Este avance del 3,6% le ha llevado a 
superar la resistencia de los 19,5 euros y alcanzar precios que no 
se veían desde septiembre de 2023. Se ciñe a su directriz alcista 
de medio y debe seguir subiendo. Primer objetivo en 21.

Valores destacados del 21/06/23 al 02/02/24 por Carmen Ramos

José María Rodríguez Huertas  

La pauta estacional de enero promete
La última sesión de enero fue de im-
portantes caídas en Wall Street 
(Nasdaq Composite: -2,23%; el 
S&P500: -1,61%) tras la reunión de la 
Fed, que mantuvo el precio del dine-
ro en el rango de entre el 5,25%-
5,50%, su nivel más alto de los últi-
mos 23 años. La única diferencia con 
respecto a otras reuniones es que en 
esta ocasión sí relajó su discurso y 
por primera vez habló abiertamente 
de recortes.  

En este momento, el mercado de 
futuros cree, con una probabilidad 
del 65%, que los tipos permanecerán 
invariables en su reunión de marzo. 
Sin embargo, para la de abril la pro-
babilidad de un recorte del 0,25% es 
del 62%. En Europa, tras las débiles 
cifras económicas y la fuerte caída de 
la inflación alemana, el mercado da 

por hecho que el BCE bajará los ti-
pos en su reunión del 11 de abril. 
Deshojada la margarita de los tipos 
de interés, enero nos deja un poco de 
todo.  

El Ibex 35 cierra el primer mes del 
año con caídas del 0,24%. El índice 
de la City (Ftse 100) retrocede un 
1,33% y el resto de las principales 
bolsas cierran en verde: Dax (0,91%), 
Cac (1,51%), Euro Stoxx 50 (2,80%), 
Dow Jones (1,22%), S&P 500 
(1,59%) y Nasdaq Composite 
(1,02%). En Asia tenemos un duro 
correctivo, del 9,16%, en el Hang 
Seng de Hong Kong, mientras que el 
índice japonés, el Nikkei 225, se ha 
disparado un 8,43%. Se hace eviden-
te el trasvase del dinero desde China 
hacia el país del sol naciente.  

El caso es que de no haber sido por 

las caídas del miércoles el saldo ga-
nador de enero hubiera sido mucho 
más contundente. ¿Y por qué nos fi-
jamos en lo que ha hecho Wall Street 
en enero? Porque hay una pauta es-
tacional que reza que la evolución 
del mes de enero suele ser un reflejo 
de cómo va a evolucionar el resto del 
año.  

Algunos igual ya no se acuerdan, 
pero las primeras tres sesiones del 
año arrojaron un saldo negativo del 
1,70% en el S&P 500 y al final ha ce-
rrado con alzas del 1,59%. Como sue-
le decirse, bien está lo que bien aca-

ba. Y es que según las estadísticas de 
Carson Group, desde 1950 siempre 
que el principal índice del mundo 
cierra enero en verde existe una pro-
babilidad del 86% de que la rentabili-
dad media en los 11 meses siguientes 
sea del 12%.  

Más a más, tras los recientes máxi-
mos históricos del S&P 500 resulta 
que arroja una subida de más del 
17% en el último trimestre, esto es 
desde los mínimos de finales de oc-
tubre. Y cuando esto sucede, el índi-
ce sube un año después de media el 
16% con una probabilidad del 80%.  

La banca resucita 
El Ibex 35 Bancos, que recoge la evo-
lución de la banca de nuestro merca-
do, rebotó el martes con fuerza al ca-
lor de los buenos resultados de 

BBVA, tras apoyarse de nuevo en la 
impecable directriz alcista que une 
todos y cada uno de los sucesivos mí-
nimos crecientes desde mayo del 
año pasado. Se trata de un soporte 
creciente dinámico con cuatro im-
pecables puntos de apoyo. O dicho 
con otras palabras, en la medida en 
que BBVA, Santander y el índice 
bancario respeten los soportes que 
nos han señalado en los mínimos del 
martes (los 8 euros, los 3,56 euros y 
los 652 puntos, respectivamente) 
podemos seguir siendo optimistas 
con el sector financiero español. En 
este sentido, BBVA sigue siendo el 
más fuerte de todos con diferencia y 
prueba de ello son los recientes nue-
vos máximos históricos alcanzados 
en detrimento de Unicaja, que cotiza 
en niveles de febrero de 2019.

Cuando el S&P cierra enero 
en verde, hay un 86% de 
probabilidad de que suba el 
12% los próximos 11 meses
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12 DEL 05/2/2024 AL 09/2/2024

Rentabilidad 
por dividendo
RÁNKING DEL IBEX

Fuente: SIX Financial Information

Enagás

Endesa

Telefónica

Bankinter

Mapfre

Redeia

Acerinox

CaixaBank

Logista

Unicaja Banco

BBVA

Repsol

ACS

Merlin Properties

Sacyr

Naturgy

Acciona

B.Santander

Colonial

Fluidra

Inditex

Acciona Energía

Aena

B.Sabadell

Ferrovial

Rovi

Amadeus

Iberdrola

Indra

ArcelorMittal

CellnexTelecom

Grifols

IAG

Meliá Hotels Int.

Solaria

11,57

11,53

8,04

7,74

7,19

6,54

6,3

5,88

5,53

5,5

5,42

5,41

5,36

4,73

4,56

4,06

3,81

3,76

3,7

3,5

3,03

2,95

2,9

2,56

2,08

2,04

1,83

1,8

1,53

1,35

--

--

--

--

--

(X)

(T)

(T)

(X)

T: Todos los pagos en scrip
X: Parte de los pagos en scrip

Valores del índice ordenados de mayor
a menor rentabilidad por dividendo
en los últimos 12 meses. En %

Compañías que utilizan la fórmula
del scrip dividendo.

La agenda de la semana
Lunes 

05
ESPAÑA 
Resultados: Logista. 
 
EUROZONA 
PMI Servicios (Ene). Ant.:48,4. 
Índice Sentix (Feb). Ant.:-15,8. 
Índice Precios Producción 
(Dic). Ant.:-8,8%. 
 
EUROPA 
Resultados: Nordea Bank. 
 
EEUU 
PMI Servicios (Ene). Ant: 52,9. 
ISM no manufacturero (Ene). 
Est.: 52,4, Ant.: 50,6. 
Resultados: McDonald’s. 
 
CHINA 
PMI Servicios Caixin (Ene 
MoM). Est.:53,0; Ant.:52,9.

Martes 

06
ESPAÑA 
Resultados: Unicaja. 
Dividendos (fecha de pago): 
ACS: 0,457 euros brutos por 
acción. 
 
ALEMANIA 
Pedidos de fábrica (Dic). 
Anterior:-4,4%. 
 
EUROZONA 
Ventas minoristas (Dic).  
Anterior:-1,1%. 
 
EUROPA 
Resultados: UBS y BP. 
 
EEUU 
Resultados: Ford. 

Miércoles 

07
ESPAÑA 
Dividendo (pago) Grupo 
Catalana Occidente: 0,193 
euros brutos por acción. 
 
EUROPA 
Resultados: Amundi, 
Carlsberg, TotalEnergies. 
 
EEUU 
Solicitudes semanales de 
hipotecas. 
Balanza comercial (Dic).  
Est.:-62.300 millones $;  
Ant.:-63.200 millones $. 
 
Resultados: Uber, Fox,  
Walt Disney, Paypal 
Holdings.

Jueves 

08
ESPAÑA 
Resultados: NH. 
 
EUROPA 
Resultados: Siemens, Crédit 
Agricole, AstraZeneca, 
Société Générale, AP Moller- 
Maersk, Unilever, L’Oreal. 
 
EEUU 
Inventarios mayoristas (Dic). 
Anterior: 0,4%. 
Solicitudes de desempleo 
(Ene). Anterior: 202.250. 
Resultados: Philip Morris, 
S&P Global, Ralph Lauren, 
Motorola. 
 
CHINA 
Índice Precios Producción 
(Ene). Anterior:-2,7%.

Viernes 

09
ALEMANIA 
IPC (Ene). Anterior:3,7%. 
 
ITALIA 
Producción industrial (Dic).  
Anterior:-3,1%. 
 
EUROPA 
Resultados: Hermès. 
 
EEUU 
Resultados: PepsiCo. 

Unicaja es el último de los bancos españoles en presentar sus cuentas de 2023 y lo hará la próxima semana.

Información facilitada por                 / www.singularbank.es
Est.: Estimado. Ant.: Anterior.

DEPÓSITOS  
Rentabilidad TAE (en %)

 A 3 meses 

Banco Progetto    3,75            Italia 

BiG                             3,75            Portugal 

Payray                      3,65            Lituania 

 A 6 meses 

BiG                           4,25            Portugal 

BluOr Bank            4,00           Letonia 

BAI Europa            3,80         Portugal 

A 12 meses 

BAI Europa            4,20         Portugal 

CA Auto Bank       4,10           Italia 

Banco Progetto   4,00           Italia 

 A 24 meses 

Haitong                   3,95            Portugal 

Banca Sistema    3,85            Italia 

Banco Progetto   3,85            Italia 
Fuente: Elaboración propia

CUENTAS 
Saldo máximo remunerado, en euros

Openbank                     5,12              5.000            Ingresos 900 euros 

Ibercaja                         5,06            10.000            Ingresos 600 eur. 

Bankinter                     5,00            10.000           Ingresos 800 euros 

Yoigo                               5,00             5.000                            No 

Trade Republic           4,00            50.000                           No   

Norwegian Bank        3,70         1.000.000                        No 

Banca Progetto          3,50           100.000                          No   

Lea Bank                       3,30           100.000                          No 

CKV                                  3,30           100.000                          No  

Klarna                             3,29            85.000                           No  

Distingo Bank             3,20           100.000                          No  

Cetelem                         3,00                 No                   Cobra comisión  

EBN Banco                   3,00            50.000                           No  

Renault Bank              2,89                 No                                No  

Evo Banco                     2,85            30.000                           No                
Fuente: Elaboración propia

  Entidad
TAE 
(%)

Saldo máximo 
remunerado

Condiciones
Rentabi-
lidad (%)

Fondo 
de garantía

 Entidad

A TIPO FIJO  
Ordenado de menor a mayor TAE. Con 
máxima bonificación. Ingresos en euros. 

Evo Banco         25             3,38            600 

Santander        30             3,39            600 

Coinc                   25              3,45             No  

Openbank         25             3,63            900 

MyInvestor       30             3,70           4.000 

Bankinter          30             3,91          2.500 

Sabadell            30             3,92             No  

BBVA                   25              3,97             600 

Imagin                25             4,02          1.200 

Caja de Inge.   30             4,06             No  

Ibercaja              25             4,34          2.500 

ING                       25             4,43            600 

CaixaBank        30             4,89            600 

*TAE: Tasa anual equivalente           Fuente: Elaboración propia

Plazo 
(años)

TAE* 
(%)

 Entidad
Ingresos 
mínimos

A TIPO VARIABLE  
Ordenado por el mejor diferencial.  
Con máxima bonificación. Ingresos en euros

Evo Banco        E+0,48        2,30*           600 

Kutxabank       E+0,49          2,58          3.000 

Unicaja             E+0,50         2,40          2.500  

Sabadell           E+0,50         2,65              No 

ING                      E+0,59          2,55            600 

Abanca              E+0,60          1,40           2.500  

BBVA                  E+0,60          1,99              No  

Ibercaja            E+0,60          1,50           2.500 

Openbank        E+0,60          1,60            900  

Coinc                  E+0,75          2,50             No 

Bankinter         E+0,75          2,50          2.500 

B. Santander  E+0,79          1,89            600 

MyInvestor      E+0,79          2,49          4.000 

E: Euribor  *Dos años                                      Fuente: Elaboración propia

Tipo fijo 
inicial (%)

Difer. sobre 
euribor (%)

 Entidad

El mejor ahorro Las mejores hipotecas

Ingresos 
mínimos
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Beneficio histórico de la banca, que 
supera los 26.000 millones de euros 
% Las cinco grandes entidades mejoran un 26% sus beneficios por la espiral de los intereses 

JOSE M CAMARERO | MADRID 

m Todas las señales apuntaban 
a récord. Presentación tras pre- 
sentación, las grandes entidades 
españolas cotizadas (Santander, 
BBVA, CaixaBank, Sabadell y 
Bankinter, a la espera de Unicaja) 
han registrado un beneficio his- 
tórico en un contexto que tam- 
bién ha sido poco habitual. Entre 
todos los grupos acumulan unas 
ganancias de 26.088 millones de 
euros, lo que supone casi un 26% 
que en el ejercicio anterior. 
A partir de ahora, prevén cre- 

cer al menos de forma vigorosa 
en este primer semestre de 2024, 
mientras los tipos sigan en el en- 
torno actual del 4,5%. 
Porque ha sido la evolución del 

precio oficial del dinero la que 
ha ejercido de motor para que 
las entidades financiera hayan 
incrementado sus beneficios, su 
margen de intereses y rentabili- 
dad, su volumen de negocio, así 
como el dividendo que van a re- 
partir entre sus accionistas gra- 
cias a estos resultados. 

La subida de tipos ha beneficia- 
do especialmente al negocio en 
España por la mayor dependen- 
cia que tiene la economía sobre 
las hipotecas variables, más afec- 
tadas por el alza del euríbor, que 
ha llegado a rozar el 4,2%. 
También por el auge del cré- 

dito al consumo, que ha crecido 
hasta acumular un “stock” cerca- 
no a los 190.000 millones de eu- 
ros aupado por la actividad eco- 
nómica y la financiación de las 
compras. 
Del volumen de beneficios ge- 

nerados por la banca española en 
sus resultados consolidados (in- 
cluidos los generados en otros 
países), las ganancias en Espa- 
ña representan algo más de la 
mitad, hasta alcanzar los 11.400 
millones de euros. Precisamente 

Nornbre 

Dex Mediurr 

ex Sinai 

Último 

1 3.487,20 

UE ETA 
"TOP Div 2.816,50   
Visor del Ibex 35, principal indicador de la economía española. veca ALONSO 

IN 

Causas 

La subida de tipos ha sido 

una de las principales 

razones del crecimiento 

de los bancos españoles 

el impuesto extraordinario gra- 
va los ingresos de los negocios 
en España. Aunque todos fueron 
récord, el banco que más dine- 
ro ganó el año pasado fue San- 
tander, con 11.076 millones de 
euros, un 15,31% más. Después 
se sitúa BBVA, con 8.019 millo- 
nes, un 22,25% más. En el caso 

de CaixaBank, que ha presentado 
este viernes sus cuentas anuales, 
ha ganado 4.816 millones, un 54% 
más. Sabadell ha obtenido un be- 
neficio de 1.332 millones (un 55% 
más) y Bankinter, 845 millones, 
también un 51% más. 
Con estos resultados, la vice- 

presidenta segunda y ministra 
de Trabajo y Economía Social, 
Yolanda Díaz, afirmó ayer desde 
Roma que los bancos tienen que 
«contribuir más» en momentos 
de crisis después de conocerse 
en los últimos días los resultados 
récord registrados en 2023 por 
BBVA, Banco Santander, Bankin- 
ter, Sabadell y CaixaBank. «La 

esperanza nunca defrauda. For- 
mo parte de un Gobierno en el 
que a veces cuesta mucho sacar 
las políticas públicas adelante. Si 
no tuviera esperanza, no haría lo 
que hago (...) Estamos transmi- 
tiendo esperanza cuando deci- 
mos que la banca española tiene 
que contribuir más en momentos 
de crisis en nuestro país y aun- 
que tengamos que tener pacien- 
cia, lo vamos a conseguir», ha 
subrayado. 
Además, los cinco principales 

bancos españoles destinarán en 
conjunto la cifra inédita de más 
de 13.500 millones de euros a re- 
tribuir a sus accionistas.   

España marca un 

récord de llegadas 
de turistas 
internacionales 

EFE | MADRID 
m España recibió en 2023 un 
total de 85,1 millones de tu- 
ristas internacionales que de- 
jaron en el país 108.662 mi- 
llones de euros, sus mejores 
cifras históricas, y disputa la 
primera posición mundial a 
Francia, que todavía no ha pu- 
blicado sus datos anuales ce- 
rrados. 
Con estas cifras de llegadas 

internacionales España po- 
dría ser, por primera vez en 
su historia, líder mundial por 
encima de Francia, que termi- 
nará el año entre 79 y 85 mi- 
llones de entradas de turistas 
extranjeros, según ha avanza- 
do el Gobierno galo, que aun 
no ha publicado sus datos de- 
finitivos. 
Según las estadísticas de 

entradas de turistas (Frontur) 
y del gasto asociado (Egatur) 
del Instituto Nacional de Es- 
tadística (INE) las llegadas 
a España subieron un 18,7 % 
sobre 2022 y superan los 83,5 
millones de 2019, antes de la 
pandemia. 

El gasto se situó en 108.662 
millones, un 24,7 % más que 
un año antes y también por 
encima de los 91.912 millo- 
nes de 2019. Las cifras de gas- 
to llevan marcando máximos 
históricos consecutivos des- 
de el noviembre de 2022. 

El principal emisor de tu- 
ristas a España, Reino Unido, 
envió 17,3 millones de perso- 
nas, todavía algo por deba- 
jo de los 18 millones de 2019; 
Francia se colocó en segunda 
posición, con 11,8 millones y 
Alemania, tradicionalmente 
el segundo, registró 10,8 mi- 
llones, 
Les siguen en importancia 

Países Bajos e Italia, con 4,9 
millones en cada caso. En tér- 
minos de gasto, Reino Unido 
sigue siendo el primer país, 
con 19.947 millones de euros. 

  

CaixaBank gana 4.816 millones en 2023 
y distribuirá un dividendo de 2.890 M€ 
4 Los beneficios 
alcanzados el pasado año 

suponen un incremento del 
53,9%, respecto a 2022 

DL | LEÓN 
m El Grupo CaixaBank obtuvo un 
beneficio neto atribuido de 4.816 
millones de euros en 2023, fren- 
te alos 3.129 millones en 2022, lo 
que supone un incremento del 
53,9%. El Grupo, que presta ser- 
vicio a 20,1 millones de clientes a 

través de una red de aproximada- 
mente 4.200 oficinas en España y 
Portugal, supera los 600.000 mi- 
llones de euros en activos. 

El presidente de CaixaBank, 
José Ignacio Goirigolzarri, ha 
destacado que «en el año 2023, 
CaixaBank ha estado muy cerca 
de sus clientes, empresas y par- 
ticulares, financiando sus pro- 
yectos y gestionando sus ahorros. 
Todo esto, además, a través de un 
modelo comercial que apuesta 
por la inclusión financiera y apo- 
ya a los colectivos más vulne- 

rables». Ha recordado que «es- 
te modo único de hacer banca 
permite al Consejo de Adminis- 
tración proponer el pago de un 
dividendo de 2.890 millones de 
euros, de los que la mitad rever- 
tirán en la sociedad a través de 
la Fundación «la Caixa». 
Gonzalo Gortázar, consejero 

delegado, ha señalado que «en 
un entorno de normalización de 
los tipos de interés, hemos capi- 
talizado la escala y la posición 
competitiva que alcanzamos con 
la fusión». 

  

  

  

   

  

   
   
      

CaixaBar 

Ria 6 Caixiltard 70 
Bio 

Lirabisad. pa CanaHard. 

  

HO 

  
  

El presidente y consejero delegado de CaixaBank ayer. Di 
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España marca un récord 
histórico de turistas, con 85,1 
millones de visitantes que 
fejaron 108.662 M€ 

Catalunya fue en 2023 la comuni-
dad autónoma española más vi-
sitada por los turistas internacio-
nales, según los datos publicados 
ayer por el Instituto Nacional de 
Estadística (INE). Entre enero y 
diciembre visitaron Catalunya 18 
millones de turistas extranjeros, 
un 21,2% más que en 2022, y 

gastaron 20.878 millones de eu-
ros, una cifra que dispara en un 
26,7% el gasto del año anterior. 
De media, cada turista interna-
cional gastó en Catalunya 1.160 
euros (+4,51%), con un gasto 
diario de 207 euros (+10,12%). 
Las estancias se redujeron hasta 
los 5,6 días. La segunda comuni-
dad más visitada fueron las Islas 
Baleares, con 14,4 millones de 
turistas, y Canarias, con 13,9 mi-
llones. 

Superar a Francia 
España en su conjunto marcó un 
récord histórico al recibir en 
2023 un total de 85,1 millones 

de turistas internacionales. Deja-
ron en el país 108.662 millones 
de euros, también sus mejores ci-
fras históricas. Con este número de 
llegadas internacionales España 
podría ser, por primera vez, líder 
mundial por delante de Francia. El 
país vecino todavía no ha publi-
cado sus datos anuales cerrados, 
pero estima que tuvo entre 79 y 
85 millones de entradas de turis-
tas extranjeros, según avanzó el 
Gobierno galo. 

Según las estadísticas de entra-
das de turistas (Frontur) y del 
gasto asociado (Egatur) del INE, 
las llegadas a España subieron un 
18,7% respecto a 2022 y supera-
ron los 83,5 millones de 2019. El 
gasto se situó en 108.662 millo-
nes, un 24,7% más que un año 
antes y también por encima de 
los 91.912 millones de 2019. 

Catalunya, líder con 18 
millones de visitantes 
internacionales EFE 

MADRID 

La aerolínea así lo acuerda 
con los sindicatos. Anuncia 
un ERE voluntario para 1.727 
trabajadores y cierra el 
conflicto 

Iberia logró ayer un acuerdo con 
los sindicatos para crear una em-
presa de handling que preste ser-
vicios de asistencia en tierra a las 
aerolíneas del grupo IAG y a ter-
ceros, lo que evitará la salida por 
subrogación de unos 4.000 tra-
bajadores. Según sindicatos y ae-
rolínea, el acuerdo permite man-
tener los derechos de los traba-
jadores de handling en los ocho 
aeropuertos españoles –los ma-
yores del país salvo Madrid– 
donde Iberia había perdido el 

concurso de Aena para la presta-
ción de esos servicios. 

Iberia anunció por otra parte 
que impulsará un expediente de 
regulación de empleo (ERE) vo-
luntario que afectará a 1.727 tra-
bajadores de más de 56 años me-
diante bajas incentivadas y pre-
jubilaciones voluntarias, y que 
estará vigente hasta el 31 de di-
ciembre de 2026. 

La propuesta de Iberia es crear 
una empresa con capital 100% 
de International Airlines Group 
(IAG) –al que además de Iberia 
pertenecen British Airways, Vue-
ling, Aer Lingus y Level– para 
atender el servicio en tierra de 
todas las aerolíneas del grupo 
(autohandling), aunque inicial-
mente pretendían que esa socie-
dad operara solo en los ocho ae-
ropuertos perdidos.

Iberia pacta crear una 
empresa de ‘handling’

Turismo Laboral

España en su conjunto 
disputa la primera 
posición mundial a 
Francia, aún sin datos

JOSÉ M. CAMARERO/EFE 
MADRID 

CaixaBank cerró el año pasado 
con un beneficio neto de 4.816 
millones de euros, lo que supo-
ne elevar sus ganancias un 54% 
con respecto al ejercicio anterior. 
La evolución de los tipos de in-
terés oficiales, que alcanzaron el 
4,5% en el que aún se encuen-
tran, explica buena parte del re-
sultado del grupo, cuyas expec-
tativas pasan por incrementar de 
forma considerable el dividendo 
que reparte a sus accionistas, en-
tre los que se encuentra el Estado. 

La buena marcha de la corpo-
ración ha llevado a proponer a 
la próxima junta de accionistas 
el reparto de un dividendo en 
efectivo de 0,39 euros por título 
con cargo a los beneficios del 
año pasado. Esta decisión supone 
que CaixaBank distribuirá un 
60% de sus beneficios entre los 
accionistas (el denominado pay 
out), lo que supone una cuantía 
histórica de 2.890 millones de 
euros. La entidad señaló que «es-
te dividendo revierte directa-

mente en la sociedad, dado que al-
rededor del 50% de la cuantía la 
ingresarán la Fundación ‘la 
Caixa’, que desarrolla su Obra 
Social, y el Estado, a través del 
FROB». A ellos se suman los 
590.000 pequeños accionistas, 
que también se verán beneficiados 
por esta política de dividendo. 

El presidente de la entidad, Jo-
sé Ignacio Goirigolzarri, conside-
ró que «no tiene demasiado sen-
tido» sostener que los beneficios 
de los bancos son «extraordina-
rios», porque su rentabilidad es 
«razonable», y avanzó que Caixa-
Bank abonará este año unos 500 
millones por el impuesto a la 
banca. 

El grupo se encuentra plena-
mente centrado en un negocio 
que seguirá mejorando este año, 
según anunció el presidente de la 
entidad, José Ignacio Goirigol-
zarri, y no quiere adentrarse en 
terrenos pantanosos en torno a la 
cuestión de la ubicación de su 
sede social. El propio Goirigol-
zarri insistió en que la «voca-
ción» de CaixaBank pasa por 
mantener su sede social en Va-

lencia, donde se encuentra des-
de la fusión con Bankia, y ante-
riormente desde 2017 como 
consecuencia del Procés. 

Espiral de los intereses 
Presentación tras presentación, 
las grandes entidades españolas 
cotizadas (Santander, BBVA, 
CaixaBank, Sabadell y Bankinter, 
a la espera de Unicaja) han regis-
trado un beneficio histórico en 
un contexto que también ha sido 
poco habitual. Entre todos los 
grupos acumulan unas ganancias 
de 26.088 millones de euros, lo 
que supone casi un 26% más que 
en el ejercicio anterior. A partir 
de ahora prevén crecer al menos 
de forma vigorosa en este primer 
semestre de 2024, mientras los 
tipos sigan en el entorno actual 
del 4,5%. 

La subida de tipos ha benefi-
ciado especialmente al negocio 
en España por la mayor depen-
dencia que tiene la economía so-
bre las hipotecas variables, más 
afectadas por el alza del euríbor, 
que ha llegado a rozar el 4,2%. 
También por el auge del crédito 
al consumo, que ha crecido has-
ta acumular un stock cercano a 
los 190.000 millones de euros 
aupado por la actividad econó-
mica y la financiación de las 
compras. 

Del volumen de beneficios ge-
nerados por la banca española en 
sus resultados consolidados (in-
cluidos los generados en otros 
países), las ganancias en España 
representan algo más de la mi-
tad, hasta alcanzar los 11.400 
millones de euros. Precisamente 
el impuesto extraordinario grava 
los ingresos de los negocios en 
España.

Banca

CaixaBank gana 4.816 M€, un 54% más, 
y abonará 500 M€ por el impuesto

Resultados 2023

Beneficio histórico de las cinco grandes entidades, que superan los 26.000 millones de euros

El presidente de CaixaBank, José Ignacio Goirigolzarri (i), y su 
consejero delegado, Gonzalo Gortázar, exultantes ayer. FOTO: ALIÑO/EFE
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El banco, que eleva                    
un 54% su beneficio, 
descarta cambiar su          
sede  a Cataluña a pesar 
de las últimas intenciones 
políticas para que lo haga 

JOSÉ M. CAMARERO 

VALENCIA. CaixaBank ha seguido 
la senda marcada por la banca 
española al cerrar el año pasa-
do con un beneficio neto de 
4.816 millones de euros, lo que 
supone elevar sus ganancias un 
54% con respecto al ejercicio an-
terior. La evolución alcista de los 
tipos de interés oficiales, que al-
canzaron la tasa del 4,5% en la 

que aún se encuentran, explica 
buena parte del resultado del 
grupo, cuyas expectativas pasan 
por incrementar de forma consi-
derable el dividendo que repar-
te a sus accionistas, entre los que 
se ubica el Estado. 

La buena marcha de la corpo-
ración le ha llevado a proponer a 
la próxima junta de accionistas 
el reparto de un dividendo en 
efectivo de 0,39 euros por títu-
lo con cargo a los beneficios del 
año pasado. Esta decisión supo-
ne que CaixaBank distribuirá un 
60% de sus beneficios entre los 
accionistas (el denominado ‘pay 
out’), lo que supone una cuan-
tía histórica de 2.890 millones 
de euros.  

De ese importe, el Estado se 
llevará algo más de 500 millo-
nes de euros a través del Fondo 
de Reestructuración Ordenada 
Bancaria (FROB), el organismo 
público creado en la crisis finan-
ciera para ayudar a las entida-
des en apuros). Dicha suma co-
rresponde al 16% del capital que 
ostenta en la corporación tras la 
fusión de Bankia. 

Obra Social 
La entidad señala que «este di-
videndo revierte directamente 
en la sociedad, dado que alrede-
dor del 50% de la cuantía la in-
gresarán la Fundación La Caixa, 
que desarrolla su Obra Social, y 
el Estado, a través del FROB». A 

ellos se suman los 590.000 pe-
queños accionistas, que también 
se verán beneficiados por esta 
política de reparto de dividen-
dos. 

El grupo se encuentra plena-
mente centrado en un negocio 
que seguirá mejorando este año, 
según anunció ayer el presiden-
te de la entidad, José Ignacio Goi-
rigolzarri. Y no quiere adentrar-
se en terrenos pantanosos en 
torno a la cuestión de su sede 
social. El propio directivo insis-
tió en que la «vocación» de Caixa-
Bank pasa por permanecer su 
sede social en Valencia, donde 
se encuentra desde la fusión con 
Bankia. En la capital levantina 
aterrizó en 2017 como conse-

cuencia del ‘procès’ indepen-
dentista. 

A pesar de los anuncios rea-
lizados en algunos acuerdos en-
tre Junts y PSOE para promover 
la vuelta de empresas que se fue-
ron tras el 1-O de Cataluña, 
CaixaBank se ha mostrado con-
traria a plantearse esta opción, 
independientemente de los be-
neficios fiscales o penalizacio-
nes que se pudieran establecer. 
«Cualquier lugar no reúne las 
condiciones de origen que tiene 
Valencia», argumentó Goirigol-
zarri. «Este es el mejor sitio para 
nuestro negocio pensando en 
nuestros depositantes y accio-
nistas», zanjó. 

Sin presiones de Moncloa 
El presidente de CaixaBank des-
cartó que exista alguna «presión» 
por parte del poder político en 
la entidad, donde el Estado tie-
ne una participación significa-
tiva. «No estamos teniendo nin-
gún tipo de injerencias políticas 
en CaixaBank» ni ahora «ni an-
tes de la fusión», aclaró Goiri-
golzarri, quien insistió en que la 
relación del banco con el Gobier-
no «no ha estado nunca deterio-
rada», a la vez que agradeció el 
diálogo abierto con el nuevo ti-
tular del departamento de Eco-
nomía, Carlos Cuerpo. 

Al ministro no le han plantea-
do la posibilidad de cambiar el 
impuesto extraordinario para 
minimizarlo. Aunque Goirigol-
zarri  advirtió de que «si tienes 
bancos débiles, algo que hemos 
vivido en el pasado en Latinoa-
mérica en varios países y tam-
bién España con la crisis de 
2012», la economía sufre. Mien-
tras que «si tenemos un sistema 
financiero fuerte», esto no ha 
sido así, añadió. 

Los ingresos de CaixaBank se 
incrementaron un 31% hasta los 
15.137 millones. Lo hicieron im-
pulsados por el margen de inte-
reses, que asciende a 10.113 mi-
llones (un 54% más) y recoge «el 
impacto favorable que el nuevo 
entorno de tipos ha tenido so-
bre el negocio bancario, así como 
la buena gestión efectuada por 
la red comercial», señaló el ban-
co. Por su parte, Gonzalo Gortá-
zar, consejero delegado, indicó 
que la entidad ha mejorado «su 
eficiencia y rentabilidad, así 
como la retribución» al accio-
nista.

J. M. CAMARERO 

MADRID. Todas las señales apun-
taban a récord. Presentación tras 
presentación, las grandes enti-
dades españolas cotizadas (San-
tander, BBVA, CaixaBank, Saba-
dell y Bankinter, a la espera de 
Unicaja) han ido anunciando un 
beneficio histórico en 2023 den-

tro de un contexto que también 
ha sido poco habitual. Entre to-
dos los grupos acumulan unas 
ganancias de 26.088 millones de 
euros, lo que supone casi un 26% 
más que en el ejercicio anterior. 
A partir de ahora, prevén crecer 
al menos de forma vigorosa en 
este primer semestre de 2024, 
mientras los tipos de interés si-

gan en el entorno actual del 4,5%. 
Precisamente ha sido la evo-

lución del precio oficial del dine-
ro la que ha ejercido de motor 
para que las entidades financie-
ra hayan incrementado sus be-
neficios, su margen de intereses 
y rentabilidad. También su volu-
men de negocio, así como el di-
videndo correspondiente que van 
a repartir entre sus accionistas. 

La subida de tipos ha benefi-
ciado especialmente al negocio 
en España por la mayor depen-
dencia que tiene la economía so-
bre las hipotecas variables, más 

afectadas por un alza del euríbor 
que ha llegado a rozar el 4,2%. 
También por el auge del crédito 
al consumo, que ha crecido has-
ta acumular un ‘stock’ cercano a 
los 190.000 millones aupado por 
la actividad económica y la finan-
ciación de las compras. 

Del volumen de beneficios ge-
nerados por la banca en sus re-
sultados consolidados (incluidos 
los generados en otros países), 
las ganancias en España repre-
sentan algo más de la mitad, has-
ta alcanzar los 11.400 millones. 
Precisamente el impuesto ex-

traordinario grava los ingresos 
de los negocios a nivel nacional. 

Aunque todos fueron cifras ré-
cord, el banco que más dinero 
ganó el año pasado fue Santan-
der, con 11.076 millones de eu-
ros, un 15,31% más. Después se 
sitúa BBVA, con 8.019 millones, 
un 22,25% más. En el caso de 
CaixaBank, que presentó este 
viernes sus cuentas anuales, logró 
un beneficio 4.816 millones, un 
54% más. Sabadell obtuvo otros 
1.332 millones (un 55% más) y 
finalmente Bankinter 845 millo-
nes, también un 51% más.

Beneficio histórico de la banca, 
que supera los 26.000 millones

El presidente de CaixaBank, José Ignacio Goirigolzarri, ayer en la presentación de resultados junto al consejero delegado, Gonzalo Gortázar.  EFE

CaixaBank gana 4.816 millones e 
inyectará un dividendo récord al Estado
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MÁLAGA 

Jorge Pedrosa 

24 años después de presentar el 
primer proyecto, 637.000 euros re-
servados en los Presupuestos Ge-
nerales del Estado en los últimos 
cinco años para estudios, 8,4 mi-
llones, en los últimos diez; el Go-
bierno central, por medio de José 
Antonio Santano, secretario de Es-
tado de Transportes y Movilidad 
Sostenible, afirmó ayer que en es-
te momento “no tenemos datos 
que nos permitan avanzar en el 
corto plazo en el tren de la Costa 
del Sol, necesitamos datos claros 
de que eso es necesario”.   

A su vez, Santano aseguró en el 
Club Diálogos por la Democracia 
que ahora mismo el proyecto no es 
una prioridad ya que todos los es-
fuerzos están en la “red tranesuro-
pea básica que ya supera los recur-
sos”, es decir, en el Corredor Me-
diterráneo que deja fuera del reco-

rrido a Málaga a pesar de haber si-
do modificado recientemente.  

Santano profundizó en que es 
una inversión de gran magnitud –
la ha valorado en 3.000 millones, 
aunque el alcalde de Málaga, Fran-
cisco de la Torre, le puntualizó que 
serían 2.600– de un proyecto que 
iría en su mayor tramo soterrado al 
no haber suelo reservado para que 
pueda llegar en superficie. Ade-
más, dijo desconocer el último es-
tudio que presentó el Ayuntamien-
to de Málaga –financiado por Uni-
caja Banco–, pero prometió estu-
diarlo en profundidad.  

Además, consideró que Málaga 
“tiene la atención del Gobierno, 

siempre se puede mejorar, pero 
las inversiones están a la altura” 
referenciando los proyectos del 
Aeropuerto o el estudio de am-
pliación de los viales de la A-7 ha-
cia el este de la capital. “Málaga 
es vista como un modelo de éxi-
to”, aseguró, además de hacer 
hincapié en que tendrán que estu-
diar si el “fuerte crecimiento pue-
den llevar a la convicción” de que 
sea necesaria la planificación de 
la conexión con Marbella.  

Además, planteó que sobre la 
mesa hay varias posibilidades, 
“Cercanías, un tren de altas pres-
taciones, alta velocidad”, res-
pondiéndole el alcalde que el úl-

timo estudio presentado es un 
tren de altas prestaciones, que 
pueda funcionar casi como un 
Cercanías, pero que además co-
necte con la Alta Velocidad. 

Santano afirmó que en estos 
momentos toda la carne del asa-
dor español está en los acuerdos 
con Europa para una red básica 
de ferrocarril o, lo que es lo mis-
mo, el Corredor Mediterráneo 
que deja fuera todo el litoral ma-
lagueño a pesar de haberse modi-
ficado por última vez el pasado 
diciembre. Santano aseguró que 
“no siempre puede ser un mo-
mento pico de inversiones” y que 
todas las regiones “pueden sentir 

que no se invierte” al nivel que 
aportan. En el acuerdo alcanzado 
por las instituciones de la Unión 
Europea también se prevé que la 
red básica ampliada se termine en 
2040, con el objetivo de avanzar 
en la finalización de proyectos de 
gran escala, principalmente las co-
nexiones ferroviarias transfronte-
rizas. Las instituciones de la UE 
también pactaron que la red glo-
bal se culmine en 2050. 

En ninguna de estas tres líneas 
aparece el trazado litoral de la 
provincia. En el mismo, la línea 
ferroviaria transita junto al mar 
hasta llegar a Murcia y Almería, 
desde donde sube a Granada, 

que conecta con Antequera y es-
ta, a su vez, lo hace con Algeciras, 
conectando con toda Europa con 
el puerto gaditano, pero dejando 
incomunicada toda la línea cos-
tera malagueña.  

Todo ello, a pesar de que en 2011 
la Diputación de Málaga ya pidie-
se la inclusión del trazado litoral 
en el plan europeo de movilidad, 
aunque finalmente se acabó op-
tando por la vía del interior, que no 
conecta Algeciras por la vía de Má-
laga capital o Marbella, sino que lo 
hace por le trazado de Bobadilla y 
Ronda. La rectificación del traza-
do por la costa no ha dejado de re-
clamarse desde entonces.

El Gobierno afirma que “no tiene datos” 
que le permitan avanzar en el tren litoral
l El secretario de Estado de Transporte reconoce que no es una prioridad y asegura no conocer 
los informes que avalarían el ferrocarril tras reservar 8,4 millones a estudios la última década 

JAVIER ALBIÑANA 

Un tren de Cercanías en Málaga.

Santano sitúa todo el 
esfuerzo en el Corredor 
Mediterráneo que  
deja fuera a Málaga

J. Pedrosa 

El Gobierno ya está manos a la 
obra con los primeros trabajos pa-
ra la mejora tanto de la capacidad 
como de la frecuencia del Cerca-
nías entre Málaga y Fuengirola. El 
plan del Ejecutivo es que los trenes 
alcancen a pasar en hora punta ca-
da 15 minutos, por los 20 actuales.  

El secretario de Estado de 
Transporte, José Antonio Santa-
no, afirmó que desde su negocia-
do ya tienen el proyecto para do-
blar la vía en el tramo compren-
dido entre el Aeropuerto y el 
Campamento Benítez. Este es só-
lo uno de los trazados en los que 
el ferrocarril discurre en estos 
momentos en vía única y que su-

pone un lastre a la hora de mejo-
rar las comunicaciones. Ade-
más, Santano confirmó que desde 
Transporte también trabajan en el 
proyecto para ampliar los ande-
nes a los 100 metros. De esta ma-
nera se podrán usar trenes de do-
ble composición, que duplicarían 
la capacidad total. Además, San-
tano también ha recordado que 

parte del material rodante recien-
temente adquirido por Renfe, y 
que debe ir incorporándose hasta 
2025, será de doble altura, lo que 
también permite mejorar el nú-
mero de viajeros por tren mante-
niendo las infraestructuras.  

Cabe recordar que el ministro de 
Transportes y Movilidad Sosteni-
ble, Óscar Puente, anunció la se-

mana pasada mejoras en las fre-
cuencias de la línea C1 de Cerca-
nías de Málaga, que comunica la 
capital con Fuengirola, que pasa-
rían de 20 a 15 minutos “y si pode-
mos a menos”. 

El anuncio de Puente tuvo lu-
gar en la Comisión de Transpor-
tes y Movilidad Sostenible del 
Congreso tras la pregunta del di-
putado malagueño, Ignacio Ló-
pez, en el que puso en valor la in-
versión socialista en la provincia, 
así como manifestó el compro-
miso de “estudiar la doble vía 
para pasar de los 20 minutos ac-
tuales entre trenes a 15”.

El Ejecutivo ya trabaja en el proyecto para 
reducir los tiempos del Cercanías a 15 minutos

 

“A Málaga no se 
viene siendo un 
indocumentado”

Elias Bendodo, vicesecretario 
de Coordinación Autonómica 
del PP, llamó ayer “indocu-
mentado” al secretario de Es-
tado de Transportes, José 
Antonio Santano horas des-
pués de que este afirmase no 
tener “datos que nos permi-
tan avanzar en el corto plazo 
en el tren de la Costa del Sol, 
necesitamos datos claros de 
que eso es necesario”. Ben-
dodo subrayó que el proyecto 
en estudio desde el año 1979 
y que incluso llegó a licitarse 
dos tramos del mismo por la 
Junta de Andalucía –gober-
nada entonces por el PSOE– 
aunque terminase por parali-
zarse. “Si se viene a Málaga 
se viene con los temas estu-
diados y no siendo un indocu-
mentado”, afirmó, recordando 
que es la primera vez en los 
últimos cinco años que “viene 
por aquí el Ministerio de Fo-
mento”.

Página: 92

Roc??o Alda Garc??a
Resaltado



Estará hoy en Palencia en 
la proyección y coloquio 
de ‘Pan de limón con 
semillas de amapola’ a 
beneficio de la asociación 
contra el cáncer 

PALENCIA. Un donativo de cinco 
euros a beneficio de la delegación 
palentina de la Asociación Espa-
ñola Contra el Cáncer (AECC) es 
el precio de la entrada para ver 
hoy, a las 19 horas, en el salón de 
actos Unicaja de Palencia (calle 
Nicolás Castellanos, 2) un pase 
especial de la película ‘Pan de li-
món con semillas de amapola’ 
(2021), del director Benito Zam-
brano. Una proyección que con-
tará con la presencia de una de 
sus intérpretes, Eva Martín, céle-
bre por encarnar a la marquesa 
de Luján en la serie ‘La Promesa’ 
(TVE) y que participará en el co-
loquio programado tras la pro-
yección. Gerundense de nacimien-
to (14 de marzo de 1974), aunque 
Valladolid es su casa, esta actriz 
habla de sus inicios en este oficio 
y repasa su recorrido profesional.  
–Nació en Girona, pero pasó su 
adolescencia y juventud en Va-
lladolid. ¿Se siente más valliso-
letana que catalana? 
–No es cuestión de dónde me 
siento, sino de con qué lugar ten-
go más relación, y ese es Valla-
dolid porque es la casa familiar 
y es donde voy en las fechas se-
ñaladas. Yo resido en Madrid des-
de hace 20 años y antes estuve 
viviendo en Inglaterra. 
–Por cercanía con Valladolid, no 
le resultará desconocida Palen-
cia… 
–No, no, aunque hace tiempo que 
no voy. Mi recorrido en el teatro 
lo empecé en Valladolid con la 
antigua compañía de Juan Anto-
nio Quintana, con la que actué en 
Palencia. Y aunque hace muchos 
que no voy a Palencia, ya tenía 
ganas de volver.  
–Se formó como actriz en el Aula 
de Teatro de la Universidad de 
Valladolid. ¿Qué recuerdos guar-
da de esos años? 
–En la Universidad de Valladolid 
compaginé mis estudios de Filo-
logía Inglesa con mi formación 
en el Aula de Teatro con Juan An-
tonio Quintana y Ricardo Vicen-
te, ambos ya fallecidos, y para mí 
fue el descubrimiento de la inter-
pretación. De ahí fue cuando Juan 
Antonio me llevó a trabajar con 

su compañía y fue mi primera ex-
periencia en el teatro; fueron años 
fantásticos. Casualmente la pe-
lícula ‘Pan de limón con semillas 
de amapola’ se estrenó en 2021 
en el transcurso de la Seminci en 
el Calderón, teatro en el que yo 
me estrené como actriz. Fue muy 
emocionante por volver a casa y 
porque yo también fui parte del 
público de la Seminci siendo es-
tudiante. Además, en Valladolid 
conservo muy buenos amigos.  
–Hasta 2006 no hay pistas sobre 
su incursión en la interpreta-
ción. Después de estudiar Filo-
logía Inglesa, se fue a vivir a In-
glaterra... 

–De Valladolid me fui a vivir a In-
glaterra varios años, después fui 
a Alicante y allí volví de nuevo a 
hacer teatro. Y ya en 2004 deci-
dí instalarme en Madrid para re-
tomar la interpretación y formar-
me más como actriz. Dos años 
más tarde empecé a trabajar en 
la serie ‘El Comisario’.  
–A partir de ahí, su carrera ha 
sido imparable en la ficción te-
levisiva. 
–He trabajado en muchas series, 
en distintos proyectos y hacien-
do personajes diferentes. La de-
cisión de dejar mi anterior tra-
bajo, donde daba clases de inglés 
a particulares y empresas, y de-
dicarme a la interpretación me 
fue bien. Fue una apuesta total. 
Soy una de las personas afortu-
nadas que puedo vivir de esta pro-
fesión, que es muy complicado, 
porque hay un índice de paro muy 
alto en este oficio. Es un triunfo 
en sí mismo, aunque es un tra-
bajo que tiene sus altibajos. Es 
una carrera de fondo, como se 
suele decir. Y a mí me dieron la 
oportunidad de trabajar, que no 
siempre es fácil.  
–¿Elige los papeles en el cine con 
cuentagotas? 
–La verdad es que he trabajado 
muchísimo más en televisión. Me 
han llegado menos papeles para 
cine. Me gustaría poder trabajar 
mucho más. Aunque hoy la pro-
ducción de series televisivas es 

buenísima. Hoy en día, la calidad 
de la ficción es comparable a la 
del cine. Y he tenido suerte de tra-
bajar en muy buenas series. 
–’Pan de limón con semillas de 
amapola’, película que protago-
niza junto a Elia Galera, es su úl-
tima aparición en la gran pan-
talla. ¿Qué le conmueve de esta 
producción? 
–Es una historia muy bonita que 
cuenta las relaciones entre los 
seres humanos, sobre todo, el vín-
culo de dos hermanas. En mi casa 
somos cuatro chicas y un chico 
y de eso conozco bastante. Cuen-
ta la historia de una herencia y 
es un viaje particular, en concre-

to, para mi personaje, Ana. Fue 
un reto encarnar a esta persona 
que padece una enfermedad por-
que requería un trabajo minucio-
so que yo encaré con mucho ca-
riño y respeto. 
–¿Cómo se ha forjado la colabo-
ración con la delegación palen-
tina de la Asociación Española 
contra el Cáncer para presen-
ciar y participar en el coloquio 
del filme de Zambrano? 
–Carlos Prieto, el secretario de la 
asociación, contactó conmigo a 
través del mail y nos ha costado 
mucho cuadrar la fecha ya que 
estoy embarcada en el rodaje de 
la serie diaria ‘La Promesa’, que 
no te permite disponer de mu-
cho tiempo libre y si, además, vi-
ves en Madrid… Me emocionó 
mucho que se acordaran de mí y 
que les hubiera gustado mi tra-
bajo en la película. Llegar a la gen-
te, sobre todo, a las personas que 
han pasado por esa enfermedad 
o que la han vivido de cerca, da 
sentido a mi trabajo. El trabajo 
en esta película fue un pequeño 
homenaje a aquellos que han pa-
decido la enfermedad. Estaré fe-
liz de participar en el coloquio y 
compartir experiencias y sensa-
ciones con los espectadores.  

Una legión de seguidores 
–¿Es muy dada a colaborar con 
causas solidarias? 
–Siempre que puedo sí. El tejido 
humano es el que importa y es el 
que nos sostiene. Es fundamen-
tal colaborar unos con otros, dar 
voz o lo que esté en nuestras ma-
nos. 
–Una legión de espectadores si-
gue fielmente ‘La Promesa’. ¿Qué 
cree que ha enganchado al pú-
blico de esta trama que transcu-
rre a principios del siglo XX? 
–Es complicado saber qué fun-
ciona en un producto de ficción 
porque no hay una receta mági-
ca. Para nuestra alegría ‘La Pro-
mesa’ está siendo muy bien aco-
gida por el público. Yo creo que 
la diversidad tan amplia de per-
sonajes, con sus problemas y re-
laciones personales, abarca a un 
público muy heterogéneo. Me sor-
prende que me pare por la calle 
gente de todas las edades. Ade-
más, la serie tiene una factura 
impecable y de una gran belleza 
gracias al extraordinario trabajo 
del equipo técnico, sin olvidar el 
entorno tan cuidado y al detalle 
y el rigor histórico. Esta serie se 
está siguiendo en toda Latinoa-
mérica y los guiones contienen 
expresiones populares que han 
caído en desuso. 
–Este año cambiará de década 
en su DNI, pero aún le queda 
mucho recorrido en la profesión 
a tenor de la estela que sigue la 
mayoría de las actrices. 
–Todos vamos cambiando de dé-
cada (risas). Espero que me que-
de mucho más recorrido, pero to-
davía tenemos una lucha para 
que haya más papeles femeninos 
en posiciones relevantes de las 
tramas en la ficción española e 
internacional. Poco a poco, hay 
más presencia femenina, pero 
todavía nos queda mucho trecho.

«Queda aún mucho para que haya 
más presencia femenina en la ficción»
 Eva Martín  Actriz

BOOM TELEVISIVO 

«Para nuestra 
alegría ‘La Promesa’ 
está siendo muy bien 

acogida por el 
público» 

FILM QUE SE PROYECTA 

«El trabajo en esta 
película fue un 

pequeño homenaje a 
los que han padecido 

la enfermedad»

Eva Martín, a la derecha, con Elia Galera, en ‘Pan de limón con semillas de amapola’.  EL NORTE

JOSE ROJO

INICIOS 

«Mi recorrido en el 
teatro lo empecé en 

Valladolid con la 
compañía de Juan 
Antonio Quintana» 

TRABAJO 

«Soy una de las 
afortunadas que 

puedo vivir de esta 
profesión, que es 
muy complicado»

PALENCIA6 Sábado 03.02.24  
EL NORTE DE CASTILLA
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Economía

La C. Valenciana 
roza los diez 
millones y medio 
de turistas 
internacionales 

J.B. VALÈNCIA

n La Comunitat Valenciana reci-
bió 10,49 millones de turistas in-
ternacionales en 2023, que deja-
ron 12.575 millones de euros, lo 
que convierte a la autonomía en 
el quinto destino principal por 
número de viajeros extranjeros. 
España recibió en 2023 un total de 
85,1 millones de turistas interna-
cionales que dejaron en el país 
108.662 millones de euros, sus 
mejores cifras históricas. 

Con estas cifras de llegadas  Es-
paña podría ser, por primera vez 
en su historia, líder mundial por 
encima de Francia, que termina-
rá el año entre 79 y 85 millones de 
entradas de turistas extranjeros, 
según avanzó el Gobierno galo, 
que aun no ha publicado sus da-
tos definitivos. 

Según las estadísticas de entra-
das de turistas (Frontur) y del gas-
to asociado (Egatur) del Instituto 
Nacional de Estadística (INE) las 
llegadas a España subieron un 
18,7 % sobre 2022 y superan los 
83,5 millones de 2019, antes de la 
pandemia. En el caso de la Comu-
nitat Valenciana el aumento se si-
túa en el 21,7 %. El gasto se situó 
en 108.662 millones, un 24,7 % 
más que un año antes y también 
por encima de los 91.912 millones 
de 2019 (en la Comunitat Valen-
ciana ascendió a 12.575 millones, 
un 24,4 % más). 

u El número de visitantes 
foráneos crece un 21,5 % en 
el último año y su gasto 
asciende a 12.575 millones

n Los dirigentes de Asaja, Coag y 
UPA anunciaron ayer, tras la reunión 
con el ministro de Agricultura, Luis 
Planas, que mantienen el calenda-
rio de manifestaciones previsto por 
toda España para las próximas se-
manas con el objetivo de defender 
el campo español. Así, el ministro 
Planas, que no  consiguió disuadir a 
los dirigentes sindicales para que 
desconvoquen las movilizaciones, 
comentó al término de la reunión, 

que solo apoyará aquellos cambios 
en la Política Agraria Común de la 
UE «en línea» con los intereses de los 
agricultores españoles. 

Tras reunirse con las organiza-
ciones agrarias tras las protestas 
convocadas en España y otros paí-
ses de la UE, Planas ligó ese clima 
de descontento a la actitud de la Co-
misión Europea y la UE, «que no 
han sido capaces de hacer con el 
mundo rural lo que se ha hecho en 
España desde 2018». Planas se ha 

comprometido a seguir escuchan-
do las necesidades y preocupacio-
nes del sector agrario y ha puesto de 
ejemplo las compensaciones por 
más de 1.380 millones de euros mo-
vilizados entre 2022 y 2023, de los 
que 1.040 millones ya han sido abo-
nados y el resto se pagará en las pró-
ximas semanas. 

El vicepresidente de Asaja, José 
Manuel Cebollada, ha confirmado, 
según informa Europa Press, que se 
mantendrán las tractoradas que ya 

han empezado esta semana en al-
gunas ciudades y la unidad de ac-
ción de las organizaciones agrarias. 
«El sector va a estar en la calle la se-
mana que viene y durante todo el 
mes para reivindicar nuestros pues-
tos de trabajo, nuestra profesión y 
reivindicando esta agricultura que 
hemos hecho siempre y bien y aho-
ra no nos dejan hacerla», ha asegu-
rado al término de la reunión. 

Por su parte, la vicesecretaria ge-
neral de UPA, Montserrat Cortiñas, 
ha reiterado que estas manifestacio-
nes buscan también presionar a las 
diferentes comunidades autóno-
mas. «Esta presión la vamos a tras-
ladar a las comunidades autóno-
mas, van a continuar las moviliza-
ciones y su duración dependerá de 
si tenemos medidas concretas para 
el sector», ha reiterado, agradecien-
do el «diálogo» con el Gobierno y las 
regiones. 

Protestas de Unión de Uniones  
Por otro lado, en la puerta del Minis-
terio de Agricultura se han concen-
trado una decena de agricultores y 
ganaderos de Unión de Uniones, a 
la que pertenece la organización va-
lenciana Unió Llauradora, cuya aso-
ciación agraria no ha sido convoca-
da a este encuentro con Planas. La 
decena de manifestantes portaban 
una pancarta en la que se podía leer 
'Con los que estáis negociando no 
nos representan'. En varias provin-
cias de Castilla, como Salamanca, 
Zamora y Valladolid, grupos de trac-
tores salieron a la calle convocados 
de forma autónoma a las organiza-
ciones que estaban reunidas con el 
ministro. 

Mientras, la Asociación Valen-
ciana de Agricultores (AVA-Asaja) 
exige a la presidenta de la Comisión 
Europea, Ursula Von der Leyen, y el 
ministro Luis Planas, que «sus pro-
mesas se transformen rápidamente 
en hechos o seguiremos manifes-
tando nuestro hartazgo todo lo que 
sea necesario», explica la entidad li-
derada por Cristóbal Aguado.

u Asaja, UPA y Coag exigen a Planas una simplificación de la burocracia de 
la PAC y que se mejore el funcionamiento de la Ley de la Cadena Alimentaria

Los agricultores mantienen 
las protestas pese a la oferta 
de diálogo del Gobierno

JOAN BATALLA. VALÈNCIA

Tractores en la protesta agraria ayer en Valladolid. EFE

E
 l Ibex 35 ha cerrado esta sema-
na con un incremento del 1,3%, 
de forma que el selectivo se ha 
situado en los 10.062,5 puntos, 

en unos días marcados por la publica-
ción de resultados de la banca. En com-
paración con el jueves, el Ibex 35 progre-
só un 0,48%. 

Durante la jornada bursátil de este 
viernes, Banco Santander fue el principal 
valor alcista (+3,70%), seguido de BBVA 
(+3,32%), Grifols (+1,89%), Colonial 
(+1,59%), Meliá (+1,13%) y Fluidra 

(+1%). Del lado contrario se situó Repsol 
(-2,45%), Cellnex (-2,42%), Indra (-
2,02%), Naturgy (-1,30%), Redeia (-
1,18%) y Telefónica (-0,83%). 

En el resto de plazas europeas, única-
mente Londres cerró el viernes con caí-
das (-0,09%). París avanzó un 0,05%; 
Fráncfort, un 0,35%; y Milán, un 0,09%. 

En el mercado de materias primas, el 
barril de Brent caía un 1,37% al cierre de 
la sesión bursátil europea, hasta 77,61 
dólares, mientras que el West Texas In-
termediate (WTI) se situaba en 72,51 dó-
lares, un 1,77% más. 

El rendimiento del bono español a 10 
años ha repuntado hasta el 3,168%, des-
de el 3,085% en que cerró el jueves. En 
cambio, la prima de riesgo cayó en nueve 
décimas, hasta los 92,7 puntos básicos.

IBEX 35 CONTRATACIÓN EN EUROS

ACCIONA 117,55 -0,76 -0,90 120,70 117,55 95.846 6.448 
ACCIONA ENER 23,68 -0,17 -0,04 24,32 23,66 382.402 7.797 
ACERINOX 9,67 -0,19 -0,02 9,76 9,64 682.933 2.617 
ACS 36,86 0,68 0,25 36,98 36,61 485.682 10.253 
AENA 164,55 0,34 0,55 166,15 163,75 93.089 24.682 
AMADEUS  64,58 0,12 0,08 65,42 64,46 645.010 29.093 
ARCELOR 25,71 0,65 0,16 25,87 25,54 179.833 22.564 
SABADELL 1,17 -0,04 0,00 1,18 1,15 29.262.596 6.370 
BANKINTER 5,62 0,36 0,02 5,65 5,53 3.698.936 5.055 
BBVA 8,96 3,32 0,29 8,99 8,71 13.327.203 52.320 
CAIXABANK 3,91 -0,15 -0,01 3,98 3,81 24.863.940 31.541 
CELLNEX  34,75 -2,42 -0,86 36,15 34,57 1.292.347 23.607 
COLONIAL 5,42 1,59 0,09 5,57 5,37 1.537.709 2.922 
ENAGAS 14,89 -0,30 -0,05 15,08 14,88 624.074 3.901 
ENDESA 17,97 -0,66 -0,12 18,30 17,95 972.617 19.026 
FERROVIAL 34,35 0,17 0,06 34,76 34,23 954.762 25.443 
FLUIDRA 20,20 1,00 0,20 20,48 20,10 320.591 3.952 
GRIFOLS 10,26 1,89 0,19 10,52 10,10 2.391.234 4.370 
IAG 1,72 0,91 0,02 1,75 1,72 6.088.604 8.571 
IBERDROLA 11,05 -0,67 -0,07 11,22 11,04 7.954.713 70.977 
INDITEX 39,63 0,20 0,08 40,09 39,28 1.487.416 123.513 
INDRA 16,00 -2,02 -0,33 16,48 15,87 556.479 2.826 
LOGISTA 26,04 -0,08 -0,02 26,30 25,94 127.703 3.457 
MAPFRE 2,03 0,00 0,00 2,04 2,02 1.497.510 6.245 
MELIÁ HOTELS 6,27 1,13 0,07 6,34 6,24 269.849 1.382 
MERLIN PROP. 9,33 -0,05 -0,01 9,53 9,31 484.088 4.381 
NATURGY 24,34 -1,30 -0,32 24,86 24,32 290.888 23.600 
REDEIA 15,11 -1,18 -0,18 15,40 15,07 884.732 8.173 
REPSOL 13,53 -2,45 -0,34 13,75 13,44 3.746.746 16.465 
ROVI 62,95 -0,63 -0,40 64,35 62,95 48.692 3.400 
SACYR 3,07 0,13 0,00 3,11 3,07 1.990.316 2.100 
SANTANDER 3,88 3,70 0,14 3,88 3,75 39.275.392 62.770 
SOLARIA 13,44 -0,63 -0,09 13,81 13,40 546.668 1.679 
TELEFÓNICA 3,70 -0,83 -0,03 3,76 3,70 7.447.058 21.271 
UNICAJA  0,89 0,51 0,00 0,89 0,87 7.060.632 2.350

Última 
cotizaciónSubida semanal de 1,3 puntos

ÚLTIMA HORA DEL PARQUE
VALENCIA@RENTA4.ES

Título
Var. diaria

€ %
Ayer

Máx Mín.
Volumen

Acc. Capital

OTROS INDICADORES

 
0,48%

IBEX 35 
10.062,5 

ÍNDICE 

48,5 
VARIACIÓN

 
-0,8%

EU/USD 
1,078 
ÍNDICE 

-0,009 
VARIACIÓN

 
1,0%

ORO 
2.054,4 

ÍNDICE 

20,3 
VARIACIÓN
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